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RESUMO

O presente trabalho € uma andlise da formagdo sacerdotal na ingtituicdo educativa dos
seminérios, especialmente a que aconteceu nos Ultimos 25 anos no Semin&rio Maior
Arquidiocesano Nossa Senhora da Gloria, da Arquidiocese de Maringa - Parana. O
trabalho comeca caracterizando a identidade de uma ingtituicdo educativa. Depois
contextualiza a formacéo sacerdotal em geral e no Brasil ao longo da histéria, mostrando a
instituicdo dos seminérios a partir do Concilio de Trento e sua posterior implantacdo nos
diversos paises e no Brasil nos séculos seguintes. Mostra ainda como se deu a formagédo
sacerdotal na Arquidiocese de Maringa, ao longo dos seus 50 anos, em todas as etapas
formativas. Por fim, descreve e analisa a criacéo, a identidade, o prédio, os formadores, os
seminaristas e os referenciais tedrico-metodoldgicos da formagdo no Seminario Maior
Arquidiocesano Nossa Senhora da Gloria e no seu Ingtituto de Filosofia. Esta pesquisa
mostra que a estrutura do seminario tridentino se caracterizou pela disciplina, numa
tentativa de, através de um clero bem formado, responder as investidas da Reforma. O
clero formado nesse tipo de seminério conseguiu fazer com que a Igreja construisse a
identidade catdlica nos ultimos quatro séculos. Num pegueno intervalo de tempo, por volta
do Concilio Vaticano 1l, novas experiéncias na formacdo de padres aconteceram,
principalmente no Brasil e na América Latina, mas foram logo selecionadas e apenas
alguns elementos foram incorporados ao sistema tridentino, reforcado pelo pontificado do
Papa Jodo Paulo Il (1978-2005), caracterizado por uma volta a disciplina. O Seminério
Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gléria é uma instituicdo educativa que se
enquadra no cenario de formagdo para uma “Igrga da Instituicdo”, como pode ser
caracterizada a Arquidiocese de Maringa e, assim, os padres sdo formados para a
organizacdo e manutencdo dainstituicdo, a partir da hierarquia.

Palavras-chave: Educacdo; Fundamentos da Educacdo; Formacdo Sacerdotal; Seminério
Catolico; Arquidiocese de Maringa.
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ABSTRACT

Priestly formation in seminary educational institutions, in particular the 25-year old
Archdiocesan Major Seminary “Our Glorious Lady”, of the Archdiocese of Maringa PR
Brazil, is analyzed. Procedure starts by identifying the educational ingtitution and by
contextualizing priestly formation in general and in Brazil through history. The seminary
ingtitution is investigated from the Council of Trent and its introduction in several
countries and in Brazil in the next centuries. The type of priestly formation in the
Archdiocese of Maringa during the last fifty years, throughout its training stages, has been
described. Further, an analysis is undertaken on the foundation, identity, premises,
personnel, seminarians and the theoretical and methodological parameters of the
Archdiocesan Major Seminary and its Philosophy Institute. Current research shows that
discipline was the trend that underpinned the structure of the seminary as conceived by the
Council of Trent as an answer back to the Reformation’s attacks. Since this was done by a
well-trained clergy, the priests trained in this type of seminary produced the Catholic
identity of the last four centuries. However, in a short space of time, or rather, within the
context of the Second Vatican Council, new experiences in priestly formation were being
undertaken, especially in Brazil and in Latin America. Certain experiences were selected
and incorporated within the Tridentine system which was reinforced during the discipline-
oriented pontificate of Pope John Paul 11 (1978-2005). The Archdiocesan Major Seminary
of Maringa is thus an educational ingtitution that has to be seen within the context of an
establishment made for the “institutional Church”. The Archdiocese of Maringa and its
priests have been and are trained within this context, or rather, for the organization and the
maintenance of the institution with the support of the hierarchy.

Key words. education; founding concepts of Education; priestly formation; Catholic
Seminary; Archdiocese of Maringa.
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1. INTRODUCAO

O Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gléria, da Arquidiocese de
Maringd, teve seu prédio inaugurado em 21 de mar¢o de 1982, quando se completavam os
25 anos da criagdo da diocese. Suas atividades tiveram inicio em fevereiro de 1983, com a
chegada de 20 seminaristas, sendo 10 da Arquidiocese de Maringa, 08 da Diocese de
Umuarama e 02 da Diocese de Campo Mourdo. Foi o primeiro Seminario Maior, para o
clero diocesano, ndo s6 da Arquidiocese de Maringd, mas de toda a regido noroeste do
Parana. Esse seminério foi criado para formar seminaristas na etapa da filosofia. Por isso,
junto do seminario foi instalado o Ingtituto de Filosofia da Arquidiocese de Maringa, que
encerrara suas atividades em 2007, uma vez que, com a instalacéo do campus da Pontificia
Universidade Catolica do Parand em Maringa e tendo sido aberto nele o curso de filosofia,
0s seminaristas, a partir de 2006, comegaram a realizar nessa universidade os seus estudos
filosoficos.

Nesse seminario foram matriculados durante os 24 anos do seu funcionamento, 377
seminaristas de diversas dioceses. Além das dioceses de Maringd, Campo Mouréo e
Umuarama, passaram por ele seminaristas de Paranavai, Guarapuava, Londrina, Cornélio
Procopio, Cascavel, Foz do Iguacu, Guajara&Mirim — RO, Rio Branco — AC, Sinop — MT e
Carolina— MA.

Depois de ter criado 0 Semindrio Menor no inicio de 1962 e de té-lo fechado ao
final de 1968, com quase 08 anos de funcionamento, novamente a Arquidiocese de
Maringa voltava a ter um seminério. E preciso notar isso, porque, ao contrério de diversas
dioceses do Parang, a Arquidiocese de Maringd, ja com 50 anos de existéncia, so teve um
seminério de formacéo para religiosos a partir de 2002, o Seminario Santo Agostinho, da
Ordem dos Agostinianos Recoletos.

Para a Igreja Catdlica em Maringa, esse seminario se reveste de uma importancia
fundamental. Dos 70 padres que trabalham hoje na Arquidiocese de Maringa, 32 estudaram
no Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gloria, 01 faleceu e outro exerce
temporariamente um cargo politico. 1sso significa que metade do clero dessa arquidiocese
se formou, na etapa da filosofia, nesse seminario, sem contar o nimero de padres das

outras dioceses.
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Dos 35 padres da Arquidiocese de Maringa que se formaram na etapa da filosofia
no Seminério Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gloria, 31 estéo trabalhando na
conducdo de paréquias, um faleceu, um estuda num outro pais, um trabalha num
seminério, um abandonou o sacerdocio e um trabalha exercendo um cargo politico. Com
isso, constata-se que ele formou quadros quase que exclusivamente para a instituicéo. Falta
uma pesquisa sobre os que terminaram o curso de filosofia e ndo seguiram o caminho do
sacerdocio.

N&o se pode deixar de mostrar certa influéncia que esse seminéario sofreu na década
de 1980, da Teologia da Libertacdo. Embora o auge dessa linha tenha se dado na década de
1970, os anos iniciais do seminé&rio foram vividos no contexto da Igreja das CEBs no
Brasil, da opcéo preferencial pelos pobres e da aplicacdo das conclusdes da Conferéncia de
Puebla, acontecida em 1979. Era ainda o inicio do pontificado de Jo&o Paulo I, que se
caracterizou por uma volta a disciplina. Os inicios do seminario aconteceram também no
contexto social e politico do fim do regime militar e da instalacéo da Assembléia Nacional
Constituinte, que formulou a nossa atual Constituicéo.

A pesquisa sobre o Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Glériaja se
justificaria pelo fato de ser 0 Unico seminario naregido durante um bom periodo, por terem
passado por ele muitos seminaristas, por ter formado metade do clero da Arquidiocese de
Maringa nas duas Ultimas décadas e diversos padres de outras regides do Parana e de
outros estados, por seu Ingtituto de Filosofia estar fechando. Mas a problematizacdo sobre
0 modelo de seminédrio e da formacdo dos padres para a realidade atual e, também da
lgreja, é que € mais instigante na pesquisa. E importante nos atermos as conseqiiéncias ndo
somente eclesiais, mas também sociais de uma pesquisa como essa. Sabemos do grande
nimero de pessoas que freglentam a Igreja e tém algum contato com os padres em
Maringa e regido. O padre tem um papel, como educador, de muita abrangéncia. Poucos
lideres tém tantas pessoas semanal mente |hes ouvindo diretamente como um padre quando
profere a sua homilia dominical. Além do qué, o padre coordena muitos tipos de formacéo
em sua paroquia. catequese com criangas, adolescentes, jovens e adultos, cursos de
formacao biblica e doutrinéria; cursos de formacdo de lideranca; retiros e outros.

Esta pesquisa sobre um seminario catélico num mestrado em educacdo se justifica
porque 0 semind&rio € uma ingtituicdo educativa. E como € um internato, 0 processo
educativo formal se da o tempo todo, em todas as atividades, e ndo sd no estudo das

disciplinas do curso de filosofia. E esse € 0 objetivo desse trabalho: investigar o Seminario
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Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gloria de Maringd enquanto instituicéo
educativa, perceber os referenciais tedricos nos quais se baseia e as suas contradicoes, as
influéncias que sofreu e sofre no processo historico, as respostas préticas que deu e tem
dado aos desafios que se lhe apresentam.

A analise especifica do nosso objeto de estudo permitira chegar a conclusdes que
acreditamos serem importantes ndo somente para reflexdo dos responsaveis pela formagéo
dos padres, mas para todos os que, de alguma forma, sdo atingidos pelo trabalho dos
padres, sejam membros da Igreja ou da sociedade. Esta pesquisa seré importante também
como fonte para outros trabalhos sobre a formacdo dos padres e sobre 0 Seminario Maior
Arquidiocesano Nossa Senhora da Gloria, ja que segundo nos consta, sobre esse seminario
ainda ndo tinha sido desenvolvida nenhuma pesquisa.

Para uma pesquisa sobre a histéria de uma ingtituicdo educativa, achamos
necessario fazer uma reflexdo sobre a intensa renovacdo por que passou a pesquisa
histérica nas Ultimas décadas. Comecamos pela ruptura com a historiografia tradicional
provocada pela Escola dos Annales, a influéncia que sofreu das ciéncias sociais, seu modo
de interpretar o tempo e a mudanca, sua percepcao do homem também enquanto produto e
ndo sO sujeito da histéria, sua mudanca no conceito de fontes, sua concepcdo de histéria-
problema e a hipétese do porqué do seu sucesso, principalmente na Europa. Nesse
empreendimento, nossa pesquisa se baseou nas reflexdes de José Carlos Reis (2000).
Passamos, depois, rapidamente pela Nova Historia e pela Historia Cultural, com suas
continuidades e descontinuidades em relacdo a Escola dos Annales. E é nesse contexto que
esta localizada a grande producdo em histéria da educacdo na atualidade. Na Franca,
ganhou espaco o0 estudo da historia das disciplinas escolares e na Inglaterra, a andlise da
sociologia do curriculo. Ao lado dessas pesquisas, apareceu também a histéria das
instituicdes educativas, que comegou na Europa e se espalhou por muitos paises. No Brasil,
varios historiadores e educadores se lancaram nessa linha de pesguisa, sendo fator de
destaque a formagdo de nucleos de pesquisa e grupos de trabalho em diversas regides do
pais.

Tendo chegado a histéria das ingtituicdes educativas, tratamos de explicitar do que
se trata, como se define uma instituicdo educativa e qual a sua identidade histérica. Por
fim, mostramos quais sdo as categorias de andlise de uma instituicdo educativa. Para isso,
nos servimos dos referenciais de Justino Pereira de Magalhdes (1999), professor da

Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacdo da Universidade de Lisboa e
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coordenador da Secéo Portuguesa de Histéria da Educacéo da Sociedade Portuguesa de
Ciéncias da Educacdo, bastante citado nos trabalhos de pesquisa em histéria das
instituicdes educativas, o que o qualifica como autoridade no assunto. Também nos foi de
grande gjuda a pesquisa de Esther Buffa e Paolo Nosella (2002), que séo referéncias para a
pesguisa da historia das instituicdes educativas no Brasil, especialmente para a abordagem
da categoria trabalho. Esse € o contetido do 1° capitulo.

Depois, achamos necessario situar 0 Seminario Maior Arquidiocesano Nossa
Senhora da Gléria no contexto da formac&o sacerdotal ao longo da histéria. Comecando
pela formacdo que o “Mestre” Jesus deu aos apdstolos, passamos pelas escolas
catequéticas, paroquiais, monacais, para chegarmos as episcopais ou catedralicias, e as
universidades. Junto com as universidades surgiram os colégios das ordens religiosas, que
se estenderam também para a formagéo do clero secular. A partir do modelo implantado
nesses colégios é que o Concilio de Trento (1545-1563) ingtituiu 0 seminario, ou sgja, “o
jardim fechado onde germinam seguras as sementeiras das vocacdes’. O Concilio de
Trento € o marco mais importante na historia da formagdo sacerdotal, ja que a partir dele,
cada diocese passou a ser praticamente obrigada a abrir um seminério. Com ele se criou
oficialmente para toda a Igreja uma instituicdo especifica para formar padres. O modelo
tridentino de seminario predominou nos séculos pogteriores e muitos desses seminarios
foram construidos nos mais diversos paises. Dentre as figuras de destaque para a
implantacdo dos semindrios tridentinos temos S&o Carlos Borromeu, na Italia, e Séo
Vicente de Paulo, na Franca. Podemos dizer que a estrutura dos seminarios deixada por
Trento se funda fortemente na disciplina e suas bases perduram até hoje. Duas
caracteristicas basicas do molde tridentino de formacdo foram a uniformidade e a
romanizagdo, e como conseqiéncia, tem-se uma homogeneidade no tipo de sacerdote,
ainda que formado em paises e culturas diferentes. Para essa parte, muito nos gjudaram as
consideracOes de Luis Sala Balust (1964), que foi Professor da Universidade Pontificia de
Salamanca. Vale dizer que pouquissimo material publicado em lingua portuguesa existe
sobre esse assunto.

Depois, foi necessario contextualizar a formag&o sacerdotal no Brasil. E foi o que
fizemos, passando pelos periodos da Colbnia, do Império e da Republica. Dividimos esse
ultimo em dois periodos. antes e depois do Concilio Vaticano Il. Destacamos as novas
experiéncias de formagdo acontecidas no Brasil, no periodo do pds-concilio, analisando um

periodo de crise dos seminarios tridentinos. As experiéncias de “peguenas comunidades’,
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“comunidades inseridas’ e “casas de formagao” procuraram responder as exigéncias por
mais engajamento dos padres e seminaristas na sociedade, de mais autonomia e de mais
liberdade. Porém, embora tenham trazido ganhos que permaneceram na formacéo
sacerdotal, foram sendo podadas e controladas por uma volta a disciplina. Para a analise
desse periodo de crise apoiamo-nos nas reflexdes de Ken Serbin (1992), com sua pesquisa
de doutorado sobre a histéria dos seminarios diocesanos de 1930 até o presente.

Finalmente, contextualizamos o0 Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora
da Gldria na histéria da formacéo sacerdotal na Arquidiocese de Maringa. Aqui mostramos
como se deu desde a criagdo da diocese, ha 50 anos, a formagéo do clero em todas as
etapas de formacdo: recrutamento vocacional, seminario menor, propedéutico, filosofia e
teologia. Vimos por onde passaram 0s seminaristas da diocese, 0os seminarios criados e
fechados e os responsaveis pela formagao. E disso que tratamos no 2° capitulo.

No 3° capitulo, chegamos a investigacéo especifica do Seminario Maior Nossa
Senhora da Gldria a partir das categorias elencadas por Justino Pereira de Magalhdes
(1999) e resumidas por Décio Gatti Junior (2005). A partir delas, tratamos da criacdo, da
identidade, do prédio, dos formadores, dos seminaristas e dos referenciais teorico-
metodologicos do processo formativo do Seminario Maior Nossa Senhora da Gloria. Os
referenciais sdo: a formacdo pastoral, a formacdo para a vida comunitaria, a formacéo
humano-afetiva, a formacdo espiritual e a formacéo intelectual, sendo que nessa Ultima,
refletimos sobre o Ingtituto de Filosofia do Seminario: seus professores, alunos, curriculos,
biblioteca e regimento. Para 0 desenvolvimento dessa reflexdo contamos com entrevistas
orais, principalmente com o fundador do seminario, Dom Jaime Luiz Coelho, e com o 1°
reitor, Padre Orivaldo Robles, além dos outros reitores, alunos e ex-alunos. Tivemos
acesso a todos os arquivos do referido seminario: livro do tombo, livro de registro de
alunos, pastas de cada aluno, material da secretaria e da contabilidade e material
fotografico. Vale dizer que este pesgquisador foi aluno da primeira turma do Seminario
Maior Nossa Senhora da Gléria, Reitor por cinco anos e Diretor de Estudos do seu I nstituto

Filosofico por seis anos.



2. HISTORIA DASINSTITUICOES EDUCACIONAIS

A histéria sO se apresentou como problema para o homem a partir da época
moderna, quando foram rompidas as formas de vida dominantemente naturais, ou seja,
aguelas cujo meio natural fornecia os elementos basicos de subsisténcia, e passou para as
condi¢cdes de producdo da existéncia humana dominantemente sociais, isto €, produzidas
pelo préprio homem. A visdo do tempo era predominantemente ciclica, ndo havendo a
necessidade de se compreender o sentido das transformagdes nele processadas. Na época
moderna, a natureza passou a ser vista como matéria-prima das transformacdes operadas

no tempo pelo homem.

E avisdo do tempo deixa de ser ciclica, caracterizando-se agora por uma
linha progressiva que se projeta para frente, ligando o passado ao futuro
por meio do presente. Surge ai a questdo de se compreender a causa, 0
significado e a direcdo das transformacBes. A Histéria emerge, pois,
como um problema ndo apenas pratico, mas também tedrico. O homem,
além de um ser histérico, busca agora apropriar-se da sua historicidade.
Além de fazer histéria, aspiraa setornar consciente dessa sua identidade.
(SAVIANI, 2000, p. 8).

A maxima expressao tedrica da histéria se daria no século XIX nas obras de Georg
Wilhelm Friedrich Hegel (1770-1831) e Karl Marx (1818-1883) e, noutra vertente, na
corrente positivista derivada de Auguste Comte (1798-1857). Essas reflexdes tornaram
possivel imprimir caréter cientifico a historia que, até por volta de 1850 ndo passava de
narrativa ou descricdo dos fatos (acontecimentos passados). De fato, com algumas
excecdes, os historiadores, ainda hoje, tém pouca familiaridade com a teoria e a reflexdo
filosofica. (SAVIANI, 2000).

Na década de 20 do século passado, organizou-se 0 movimento conhecido como
“Escola dos Annales’, que buscava a superacdo da historiografia tradicional de inspiracéo
positivista, até entdo dominante, pautando-se, até 1969, pela “busca de construcéo racional
de uma histéria totalizante” (SAVIANI, 2000, p.09). A partir dos anos 70, surgiu a
chamada “Nova Histéria’, que adotava pressupostos estruturalistas provindos da filosofia,
da linglistica e da etnologia, e se tornou, segundo Saviani (2000), o centro do atual debate

tedrico e metodoldgico no campo da Histoéria
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Saviani (2000) mostra que para Ciro Flamarion Cardoso existe hoje uma
contraposicdo entre dois paradigmas denominados por ele de “iluminista’ e “pos-
moderno”, por sinal instigante, mas, segundo ele, simplificador, ja que “coloca sob uma
mesma rubrica correntes bastante distintas e, até mesmo, opostas entre si” (SAVIANI,
2000, p. 11).

Os resultados desse debate tém a maior importancia para a pesquisa historico-
educacional, ja que os significados da educacdo e da histéria estdo intimamente
entrelacados.

E no a&mbito da investigacdo historico-educativa essa implicacdo €
duplamente reforcada: do ponto de vista do objeto, em razdo da
determinacdo histérica que se exerce sobre o fendmeno educativo; e do
ponto de vista do enfoque, dado que pesquisar em histéria da educacéo é
investigar o objeto educacdo em perspectiva historica. (SAVIANI, 2000,
p. 12).

Por isso, € necess&rio um amplo dialogo entre educadores e historiadores, o que
parece ja estar acontecendo, mais por iniciativa dos pesquisadores da Historia da
Educacdo, fato que ndo elimina as reais dificuldades tedricas.

As escolas e os sistemas educacionais, por mais diversos e diferentes que sejam,
s80 espacos onde encontramos informagdes em nimero tdo significativo que nos permitem
conhecer a histéria, ndo somente da prépria escola ou do sistema educacional que se queira
pesquisar, mas da historia local, regional e nacional. As escolas ndo podem ser deixadas de
lado na pesquisa histérica, sob pena de se negligenciar ou se obscurecer 0 movimento geral
da sociedade.

A tendéncia recente da pesquisa da historia das ingtituicdes educacionais vai na
direcdo do particular e do singular, contrariamente a0 modo como se vinha procedendo

antes, na linha da filosofia da histéria, que tratava de questdes gerais e abstratas.

O campo da pesquisa historica passou, ao longo das Ultimas décadas, por
um intenso processo de renovacdo tedrico-metodol 6gica. Impulsionados
pelo esforco de superacdo de uma historiografia que, huma de suas
formas dominantes, produzia uma descricdo dos fatos eminentemente
politicos, construida sob os auspicios da tradicdo positivista; e, em outra
de suas modalidades, fomentava uma narrativa carregada de analises que
privilegiavam os aspectos econdmicos da vida social, em detrimento de
outras esferas da producdo do social, a producdo historiogréfica da
atualidade tem demonstrado uma tendéncia de valorizacdo das tematicas
relacionadas as formas culturais produzidas no processo de construcéo da



17

vida social dos povos. Valorizando cada vez mais os estudos sobre o0s
aspectos especificos de cada processo social particular, a singularidade
passa a ser temética presente na historiografia contemporanea. (INACIO
FILHO, 2004, p. 26-27).

Nos fins do século XX, a histéria foi questionada sobre a natureza e a qualidade do
saber que produzia. Foi posta em duvida a idéia da producéo da verdade absoluta ou do
saber absoluto. A Escola dos Analles, no periodo do entre-guerras, na Franca, representou
uma forma de ruptura com a historiografia tradicional. Também o grupo conhecido como
“marxismo vulgar”, na Inglaterra, em meados de 1950, rompeu com a leitura marxista da
histéria e se afastou do Partido Comunista oficial. Nesse terreno de rupturas e inovacoes
podemos compreender melhor a atual configuragéo da producéo historiogréfica, inclusive a
educacional.

Gatti Janior (2002) afirma gque boa parte dos historiadores hoje concorda que a
realidade pode ser compreendida de diversas formas e ndo de um Unico modo, assim como
também ndo existe um “Unico motor” que determina todo o desenvolvimento histérico.
Esse autor mostra ainda que a tendéncia percebida de maneira geral na historiografia
ocidental € a de considerar a teoria, nd0 como um pressuposto absoluto, mas como uma

forma de acesso e um recurso para dar inicio ao inquérito das fontes de pesquisa.

2.1. DOSANNALESA NOVA HISTORIA E A HISTORIA CULTURAL

O que poderia ser uma nova escola em oposicdo a uma escola tradicional? A
hipétese de José Carlos Reis (2000), € que “a base profunda de um método histérico € uma
‘representacdo do tempo histérico’ e € essa representacdo que diferencia as diversas
escolas e programas histéricos’. (REIS, 2000, p. 25). Segundo ele, uma escola histérica so
pode se apresentar como nova desde que tenha uma original representacdo do tempo
histérico. Os Annales fizeram isso. * Com sua proposta de interdisciplinaridade, fizeram

uma histéria influenciada pelas ciéncias sociais.

! No livro de CARDOSO (1982), encontramos uma discussdo sobre o problema da cientificidade da Histéria,
principalmente no primeiro capitulo, onde o autor mostra a evolugdo da Historia como disciplina. Em nosso
sculo, destaca que os passos mais importantes da construgcdo da Histéria como ciéncia estiveram
influenciados por duas correntes. o marxismo e o grupo dos Annales. Depois de caracterizar cada corrente em
relacdo a histéria, mostra seus pontos comuns e divergentes e conclui ser a histéria uma ciéncia em
construcao.
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Segundo Reis (2000), essa aproximacdo da histéria com as ciéncias sociais
aconteceu em trés momentos. primeiro, a histéria se deu conta da importancia que
ganharam as ciéncias sociais e da sua percepcao do mundo humano com outra concepcao
de tempo; depois, 0s novos historiadores constataram gque se mantivessem a mesma
representacdo  do tempo histérico tradicional impossibilitariam a cooperacdo
interdisciplinar entre as ciéncias sociais e a histéria e, finalmente, propuseram no interior
da disciplina histérica uma nova representacéo do tempo histérico que tornasse possivel
essa interdisciplinaridade.

As ciéncias sociais, no inicio do século XX, ofereceram uma visdo do social
diferente da abordada pela histéria tradicional, o que criou uma tensdo. E o centro da

guestdo esta na representacdo do tempo.

As ciéncias sociais opdem-se a visdo da histéria como construcdo linear e
acelerada do futuro, da utopia, da liberdade, pois, para elas, uma
abordagem especulativa da histéria é invalida e perigosa. A organizacado
da vida humana a partir de um final tecnicamente inantecipavel ndo é
epistemol dgica e politicamente confidvel. O sentido dos eventos ndo se
da a um conhecimento especulativo. Nao se pode propor acles totais e
imediatas a partir de uma consideracdo especulativa do final da histéria.
Contra a abordagem teleoldgica, as ciéncias sociais preferirdo uma
‘abordagem estrutural’ do tempo histérico. Com o conceito de ‘ estrutura
social’, as ciéncias sociais querem submeter a sociedade a representacao
do tempo da fisica e da matematica. Elas buscam encontrar no mundo
humano regularidades, estabilidades, reversibilidades. O tempo das
ciéncias sociais ndo se refere a sucessdo, a mudanca, a assimetria
passado/futuro, mas tende a aboli-las em uma simultaneidade estrutural, o
gue era até entdo impensavel e impossivel para o mundo humano. (REIS,
2000, p. 31).

Porém, o fato de ter aceitado a influéncia das ciéncias sociais ndo fez com que o0s
Annales deixassem de descrever e analisar a mudanca. 1sso aconteceu através do conceito
de “longa duracdo”, onde o tempo histérico é representado como “dialética da duracéo”.
Nesta, 0s eventos sdo inseridos numa ordem simulténea, onde a mudanca é limitada e néo
leva a uma ruptura descontrolada. 1sso significa a estruturacéo da mudanca, a dominagdo
da assimetria entre passado e futuro. “A histéria desacelera-se, isto €, estrutura-se. Torna-
se reversivel, simultaneidade: sucessdo sem mudanca, repeticéo”. (REIS, 2000, p.36). E a
inclusdo da perspectiva da permanéncia no estudo da mudanca foi justamente para

conhecer e controlar melhor as mudancas humanas no tempo.
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O homem ndo deixou de ser sujeito e de fazer a histéria, mas houve uma reviséo e
uma reconstrucdo do conceito de ‘homem’, de ‘humanidade’, de ‘histéria’. Para os
Annales, o homem ndo € sO sujeito, consciente, livre, criador da histéria; ele € também, e

em grau maior, resultado, objeto, feito pela historia.

Os homens do campo econdmico-social-mental permitem (deles) uma
abordagem quantificada, analitica e problematizante. A histéria ndo sera
a narrativa de povos e individuos livres, produtores de eventos
grandiosos, que fazem avancar o espirito universal em direcdo a
liberdade. Ela sera a pesquisa, andlise, teoria e calculo, limitados em sua
validade, de fendmenos necessarios, repetitivos, massivos, que limitam a
acdo livre individual. Ha fundamentalmente uma recusa da histéria
politica, das relaces exteriores dos Estados nacionais, suas guerras, seus
lideres, seus imperialismos. Na agitada realidade européia do século XX,
as preocupacdes deixam de ser de ordem palitica e passam a ser de ordem
econdmico-social — uma questdo de massas e quantidade, de producdo e
escassez, de estabilidade e crise, de controle e pacificagdo das forgas
desestruturadoras. Os Annales enfatizardo o0s condicionamentos
econdmico-sociais das agdes e decisdes individuais, a sociedade global e
as massas, as condicbes materiais e ndo o0s projetos individuais,
subjetivos e ideoldgicos. Influenciada pelas ciéncias sociais, a histéria
visava antes aquilo que os homens ndo sabem que fazem e ndo os seus
planos declarados, suas causas edificantes, suas crencas libertérias.
Aliando-se as ciéncias sociais, a historia renovada dos Annales encontra
um novo campo de pesquisa, amplo e diversificado. (REIS, 2000, p. 36-
37).

A histéria, para tratar dessas realidades humanas, teve que mudar o conceito de
fonte e teve que renovar seus métodos e técnicas. Os documentos usados ndo s80 mais
agueles textos que revelam claramente a intenc&o do sujeito, mas a documentacdo massiva
e involuntéria. Os documentos agora terdo que revelar aquilo que é duradouro, aquilo que
se refere a longa duracdo, aquilo que deixa perceber a estrutura. 1sso significa que agora,
em vez de se valorizar primeiro o oficio, o edital, a carta, que explicitam claramente a
intencdo do sujeito, serdo valorizadas as certiddes de batismo, de casamento e de 6bito, os
contratos, os testamentos, as listas de precos e de salarios, por exemplo, ja que estes
revelam a vida cotidiana, a vida produtiva, as crencas coletivas das massas andnimas. As
lacunas e o siléncio das fontes oficiais devem ser preenchidos agora por todos os outros

meios possivels.

Os Annales foram engenhosos parainventar, reinventar ou reciclar fontes
histéricas. Eles usavam escritos de todos os tipos: psicolégicos, orais,
estatisticos, plasticos, musicais, literarios, poéticos, rdigiosos. Utilizaram
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de maneira ousada e inovadora a documentacdo e as técnicas das diversas
ciéncias sociais. da economia, arquivos bancérios, de empresa, balancos
comerciais, documentos portuarios, documentos fiscais, alfandegérios; da
demografia, registros paroquiais, civis, recenseamentos; da antropologia,
0s cultos, os monumentos, os habitos de linguagem, os livros sagrados, a
iconografia, os lugares sagrados, as reiquias, 0s gestos e as palavras
miraculosas, a medicina popular, as narrativas orais, os processos de
inquisicao, os testamentos, o vocabulario, o folclore, osrituais; do direito,
arquivos judiciarios, processos criminais, arquivos €eitorais,
correspondéncias oficiais, a legislacdo; da arqueologia, €es continuaréo a
usar as cerdmicas, tumbas, fésses, paisagens, conjuntos arquiteturais,
inscricBes, moedas. As técnicas para o tratamento dessas fontes: teorias
econbmico-sociais, a informética, a reconstituicdo de familias, a analise
estatistica, modelos, inventarios, a lexicografia, a fotografia aérea, a
fenologia, a dendrocronologia, carbono 14, a genealogia, o microfilme, o
gravador, a filmagem etc. (REIS, 2000, p. 37).

Todos os documentos gque deixam vestigios da passagem do homem podem agora
ser usados para fazer a histéria. Essa abertura e ampliacdo das fontes, técnicas e objetos
estdo associadas a grande renovacdo tedrica da histéria-problema. Para os franceses
positivistas, Charles Langlois e Charles Seignobos, do inicio do século XX, “sem
documentacéo, ndo ha historia’. Ja, para os Annales, “sem problema, ndo ha historia’.
Uma pesquisa ndo comeca pelo documento, mas pelo problema que o pesguisador
historiador quer resolver. As buscas pelas respostas as questdes bem formuladas pelo
sujeito que pesquisa € que vao fazer a histéria. (REIS, 2000). Isso significa que é o
problema posto que dara direcéo ao pesquisador para construir o referencial necessario
paraverificar as hipéteses suscitadas. Ele tem a liberdade de explorar o material empirico e
de interpretar os processos historicos. O fato historico ndo esta “bruto” na documentacdo,
ndo é dado, ndo fala por si mesmo, néo € fixo e definitivo, mas é o historiador que vai
construindo os dados necess&rios para provar suas hipoteses. Na historia-problema, o
historiador ndo fica narrando um fato como se fosse possivel ser totalmente neutro e
objetivo. Ele, ao contrario, deixa clara sua elaboracdo conceitual, seus pressupostos, seus
problemas, suas hipéteses, suas fontes e técnicas, 0 modo como as utilizou e o lugar
institucional e social a partir do qual ele fala. A pesquisa, enfim, é toda organizada a partir

do problema que a suscitou.

Rompendo com a narragao, a histdria tornou-se uma empresa tedrica, que
segue o caminho de toda ciéncia: pbe problemas e levanta hipéteses e
demonstra-as com uma documentacdo bem criticada e com uma
argumentacdo conceitual rigorosa. Ela ndo é mais orientada por valores
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transistéricos ou uma narracdo da chegada final e triunfal da razéo.
(REIS, 2000, p. 39).

Na concepcdo da histéria-problema, o historiador passa a ser 0 mediador de um
didlogo/debate entre os homens do passado e do presente. Com isso, 0s homens do
presente podem ter uma melhor localizacdo de si no tempo, conhecer melhor sua
identidade e o sentido especifico da sua diferenca no mundo. E os homens do passado
podem, com esse didlogo, romper a sua finitude e sobreviverem na memoria.

Reis (2000) tem uma hipdtese para explicar a grande repercussdo dos Annales na
Europa e, particularmente, na Franca. Segundo ele, além dos Annales proporem uma
concepcao de histéria, do homem, dos objetos, fontes, técnicas e métodos mais adequados
a uma época, oferecem uma “utopia’, um caminho de estabilidade e tranqguilidade, uma

forma de evasdo, uma protecdo contra a descontinuidade e contra o desconhecido.

A nossa hipétese € que as ciéncias sociaise 0s Annales  representaram
uma nova forma de busca da “salvacdo’, isto é da estabilidade e
harmonia utdpicas. As “estratégias de fuga’ da histéria so diferentes,
mas o resultado visado é o mesmo: o controle da mudanca brusca, o
controle da alteridade e da irreversibilidade pela suspensdo do devir e a
construcdo da permanéncia, da identidade, da paz. (REIS, 2000, p. 42).

Isso se explica porque a Europa, e a Franca em particular, foram marcadas no
seculo XX pela derrota, pelo limite, pela finitude. A Europa perdeu a hegemonia mundial,
depois de séculos de dominio incontestavel. Por meio das guerras internas e externas,
conheceu a destruicdo. Tem agora gque aceitar outros centros de poder e decisdo. O tempo
histérico dos Annales venceu porque deu a possbilidade, apds 1945, aos europeus, de

reconhecer a sua condi¢do e comecar a reconstrucéo.

Apébs 45, a derota da Europa estava consumada. Entregue a fins
multiplos e poderosos, a aceleracdo do tempo que levara aguel e resultado
dramatico poderia, se prosseguisse, levar ao fim do préprio planeta e da
humanidade. Era preciso, entdo, desacelerar a histéria, vé-la de outro
modo, isto é desestimular a producdo de eventos, sobretudo os
produzidos pela enorme forca material das massas. As massas, 0 Nnovo
poder emergente, deveriam ficar fora da producdo do evento. Elas
deveriam ficar confinadas a sua “vida material”, sem acesso ao evento, a
producdo da histéria. (REIS, 2000, p. 44).

Os Annales, com a categoria de histéria-problema, gjudaram a Europa a encontrar

solucdes mais eficazes a sua hova situagdo. A historia quer oferecer informacdes objetivas
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e técnicas para a reconstrucdo. Dai ensina a cautela, o controle e a estruturagdo da
mudanca. A pesquisa histérica vé o tempo diferentemente do tempo vivido e ndo pretende
reconstitui-lo, mas reconstrui-lo. Ela ndo quer legitimar e nem estimular a producdo de

eventos, mas controla-los, domina-los e até evité-los. O futuro é visto aqui com cautela.

O futuro é objeto ainda de espera e de acdo, mas racional e techicamente
informada e plangjada. “Dominar a histéria’ é conhecé-la empiricamente
e plangé-la, controlando as crises, os ciclos de baixa e a friccdo dos
eventos. Trata-se de um controle técnico do vivido, que permite a acdo
segura. O evento é submetido a conjunturas e permanéncias que o
enquadram. A histéria concebida como “dialética da duracdo” possui
“suspensdo” e absorve 0 impacto dos eventos. Procura-se articular

mudanca e continuidade em uma “ oscilagdo feliz”. (REIS, 2000, p. 46).

Enfim, os Annales propdem a Europa e a humanidade uma representacéo do tempo
gue enfatiza a continuidade estrutural, que oferece uma mudanca segura e estabilidade.
Peter Burke (1997), depois de fazer um balanco final sobre as contribuicdes das trés

geracOes dos Annales, oferece sua prépria conclusdo:

Da minha perspectiva, a mais importante contribuicdo do grupo dos
Annales, incluindo-se as trés geracdes, foi expandir o campo da histéria
por diversas areas. O grupo ampliou o territdrio da histéria, abrangendo
areas inesperadas do comportamento humano e a grupos sociais
negligenciados pelos historiadores tradicionais. Essas extensdes do
territorio histérico est@o vinculadas a descoberta de novas fontes e ao
desenvolvimento de novos méodos para explora-las. Estdo também
associadas a colaboracdo com outras ciéncias, ligadas ao estudo da
humanidade, da geografia a linglistica, da economia a psicologia. Essa
colaboracdo interdisciplinar manteve-se por mais de sessenta anos, um
fendmeno sem precedentes na histéria das ciéncias sociais. [...] A
historiografia jamais sera amesma. (BURKE, 1997, p. 126-127).

A partir de 1970, passou a ser desenvolvida uma historiografia diferente, a chamada
Nova Historia, desdobrada dos Annales, mas com diferencas significativas em relacéo ao
tipo de historia preconizada por seus fundadores. A Nova Historia é herdeira dos Annales e
permitiu ao historiador da educacdo uma abertura a conceitos, probleméticas e informacdes

gue Ihe proporcionaram arevisao da agenda tradicional.

Sdo abordagens de natureza interdisciplinar que, articulando novas
categorias de espaco e de tempo com uma redefinicdo do sujeito
histérico, social e individual, permite uma aproximacdo a acdo e a
construgdo das relagBes educativas. E uma matriz historiogréfica que
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procura o lugar do homem e que visa explicar como esse mesmo homem
inventou o seu cotidiano ao longo do tempo. (MAGALHAES, 1999, p.
54).

O po6s-68 foi a época do fim das utopias. A década de 1970 foi, entdo, marcada pelo
descrédito na possibilidade de uma histéria total e pelo comego de uma historiografia de
analise do segmento, do descontinuo e, até do fragmentario. Os historiadores, assim como
os intelectuais da época, se distanciaram da cena publica, profissionalizando-se. De
gualquer modo, muitas inovactes foram feitas, com adesdo de historiadores em todo o
Ocidente. O desenvolvimento da histéria social desembocou em uma especializacéo

cultural.

A histéria cultural, diferentemente da histéria social, € marcada em seu
desenvolvimento, por um distanciamento do corte sociolégico,
aproximando-se cada vez mais de um angulo de andlise interdisciplinar
gue conta com aproximacdes principalmente da antropologia, com
marcante influéncia das idéias de antropdlogos como Geertz ou Sahlins.
Esta tendéncia a especializacdo na histéria francesa parece ser inevitavel,
sendo que a segmentacdo dos campos de andlise € sem davida, sua
grande caracteristica. (GATTI, 2002, p. 10).

Os historiadores ingleses romperam tanto com a historiografia positivista,
tradicional e conservadora, quanto com a historiografia simplificadora do chamado
“marxismo vulgar”. Sob muitos aspectos, inauguraram uma historiografia mais abrangente

e mais critica, ja que somaram as tradicionais questdes econdmicas, questfes culturais.

Perceberam que o ser social e sua vivéncia precisam ser compreendidos
em sua complexidade e criticaram andlises que preconizavam um recorte
compreensivo marcadamente macrossocial, ou sgja, atribuiram grande
importancia as singularidades e particularidades sociais. (GATTI, 2002,
p. 10-11).

Por esse histdrico, percebe-se que a pesguisa historica, nas Ultimas décadas, passou
por intensa renovacdo, na qual vem sendo valorizada a utilizacéo tanto de aportes tedricos
guanto das fontes primarias, que ndo se limitam mais apenas aos documentos escritos, mas

abarcam também fontes orais, iconograficas e outras.

A nova histéria cultural tem-se caracterizado por seus procedimentos e
sua estrutura interdisciplinar, pela substituicio da histéria das
mentalidades, peda elaboracdo de uma histéria da cultura material e do
mundo das emocdes, das representacbes e das imagens mentais. Por
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vezes, adquire aforma de histéria intelectual, com foco na culturade elite
e dos pensadores, ou de histéria da cultura popular, tanto na perspectiva
socio-historica, presente em Vygotski, ou de significados partilhados,
presente em Geertz. (GATTI; PESSANHA, 2005, p. 75-76).

Assim, é possivel constatar que vigora a orientacéo tedrica que defende que a
construcdo de interpretacbes sobre o passado se faz no diadlogo necess&rio entre nossas
idéias e concepcbes com 0s indicios que conseguimos reunir para corroborar Nossas
hipbteses.

Fica dificil descrever ou analisar os impactos desses novos procedimentos
historiograficos. Peter Burke, entre os principais problemas da nova histéria cultural,
assinala questdes de definicéo, de fontes, de método, de explicacdo, de sintese; e o estado
de incomunicabilidade entre os historiadores dedicados a cada uma das subdisciplinas, ja
gue esse cenario favorece a sua proliferacéo.

Porém, esses problemas ndo tém impedido a producéo académica nessa tendéncia
historiografica, que por sinal tem sido muito fértil. Nesse contexto esté localizada a grande
producao no campo da histéria da educacgo. > Para Vifiao Frago, a fertilidade da producéo
em histéria da educacdo na proximidade com a nova histéria cultural tem se dado nas
pesguisas sobre a historia dos intelectuais e sobre a apreensdo das idéias de grupos
intelectuais em relacdo as questdes concretas e, também, na area de historia da cultura e

das organizagBes escolares, e da mente humana como produto sicio-histérico. 3

[..] Cultura escolar é tomada como: um conjunto de aspectos
institucionalizados que caracteriza a escola como organizacdo; a cultura
especifica de um estabelecimento escolar; a cultura de um conjunto de
estabelecimentos em comparagdo com outros (por exemplo, escolas
rurais e faculdades de direito); a cultura de uma érea teritorial
determinada; a cultura do mundo académico em geral em comparacdo a
outros setores sociais. (GATTI; PESSANHA, 2005, p.76).

No Brasl, no ultimo quarto do século XX, foram sentidos os impactos das
inovacdes paradigméticas e de procedimentos sobre a producéo da histéria da educacéo.

Nos anos de 1980, a histéria da educacdo, nascida no Brasil de méos dadas com a

2 Sobre este assunto, conferir interessante artigo publicado na Revista do Centro de Educagdo da
Universidade Federa de Santa Maria: AYALA; ZEVALLOS (2001).

# Antonio Vifiao Frago, mais conhecido por Antonio Vifiao, é professor da Faculdade de Educacdo da
Universidad de Murcia, Espanha, e autor do livro Alfabetizacdo na sociedade e na histéria: vozes,
palavr as e textos (1993).
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pedagogia, posicionou-se pela adogdo do ponto de vista paradigmético da histéria e ndo
mais da educacéo. Como prova disso, em 1997 foi criado um grupo de trabalho dedicado a
histéria da educacdo, aprovado pela Associagdo Nacional de Histéria * O caminho
percorrido tem sido o da elaboracdo de interpretagbes sobre o passado da educacdo
brasileira em sua concretude, mediante consulta a uma série enorme de fontes primarias e
secundarias e ndo mais apenas a legislacéo educacional.

A inovacdo paradigmatica e temética no ambito da histéria da educacéo tem sido
beneficiada pelo afluxo de pesquisadores qualificados para as diversas regides brasileiras,
interessados em desenvolver pesquisas voltadas para a teméatica regional. E mais, esses
pesguisadores, sob 0 impacto das novas tendéncias da pesquisa histérica, valorizam as
especificidades e singularidades regionais e locais, como importantes objetos de estudo e,
promovem um corte fortemente histérico e ndo mais filoséfico ou socioldgico, nas suas
investigacdes sobre 0 passado.

Na Franca, tem ganhado espaco o estudo da “histéria das disciplinas escolares’, que
examina 0 percurso das mesmas ao longo de décadas ou de séculos. ° Na Inglaterra, a
andlise se tem dado na chamada “sociologia do curriculo”. ® No Brasil, encontramos
trabalhos que se aproximam desses campos de pesquisa ho campo da historiografia gestada
nas universidades, principa mente nos programas de mestrado e doutorado. ’

Ao lado da histéria das disciplinas escolares aparece a historia das instituicdes
educacionais, nessa linha de renovacéo no campo da histéria da educac&o. Iniciou-se na

Europa e ja atingiu pesquisadores, da histéria e da educacdo, no mundo todo.

* Fundada em 19 de outubro de 1961, na cidade de Marilia, trata-se da Associacio Nacional dos Professores
Universitérios de Histéria (ANPUH). Trabalha pelo aperfeicoamento do ensino de Histdria, pela pesquisa e
divulgacdo de assuntos de Histéria, pela defesa das fontes e manifestagBes culturais, pela defesa do livre
exercicio das atividades do profissional de histéria Busca a representacdo dos profissionais de Histéria
perante instancias adminigtrativas, legidativas, 6rgdos financiadores e entidades cientificas ou académicas.
Promove a cada dois anos o Simpésio Nacional de Histéria.

® Pesquisas desenvolvidas por André Chervel e Anne-Marie Chartier na segéo de Histdria da Educacsio do
Ingtituto Nacional de Pesquisas Pedagdgicas.

® As obras de Michadl Young e de Stephen Ball revelam este corte sociol dgico, influenciadas pelos esforgos
tedricos de Raymond Williams.

" Cf. NUNES, Clarice. Ensino e Historiografia da Educago: Problematizacsio de uma hipétese. In: Revista
Brasleira de Educacdo, n° 1, 1996, p. 67-79. Também VIDAL, Diana Gongalves y FARIA FILHO,
Luciano Mendes de. Histéria da Educagdo no Brasil: a congtituicio histérica do campo (1880-1970). In:
Rev. Bras Higt., jul. 2003, vol. 23, n° 45, pp. 37-70. Vga ainda artigo de José Luis Sanfelice intitulado
Historia das IngtituicBes Escolares: apontamentos preliminares, publicado na Revista HISTEDBR on-line,
n° 8, em outubro de 2002, disponivel em < http://www.histedbr.fae.unicamp.br/uniso_art01.html >, onde o
autor trata do projeto académico-cientifico do Programa de Pos-Graduagdo em Educacdo da Universdade de
Sorocaba.
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[...] A histéria das instituiges educacionais ameja dar conta dos véarios
atores envolvidos no processo educativo, investigando aquilo que se
passa no interior das escolas, gerando um conhecimento mais
aprofundado destes espacos sociais destinados aos processos de ensino e
de aprendizagem, por meio da busca da apreensdo daquees elementos
gue conferem identidade a instituicdo educacional, ou sgja, daquilo que
Ihe confere um sentido Unico no cendrio social do qual fez ou ainda faz
parte, mesmo que ela se tenha transformado no decorrer dos tempos.
(GATTI, 2002, p. 20).

No Brasil, apesar da falta de arquivos e de fontes organizadas, vérios historiadores
e educadores tém se lancado nessa linha de pesquisa. E a abertura da possibilidade da
escrita de uma nova histéria da educacdo brasileira, que leva em conta as especificidades e
singularidades regionais, locais e ingtitucionais, embasada num conjunto de estudos
rigorosos e criteriosos, elaborados nas diversas regides. Fato de destaque € a formagdo de
nucleos de pesguisa e grupos de trabalho em diversas regides.

Enfim, a producéo do conhecimento na &rea de historia da educagdo vem crescendo
aceleradamente no Brasil. Essa producdo se da em grau intenso nos lugares de maior
concentracdo de pesquisas, mas vai se estendendo para as diversas regides do Brasil, de
modo que se percebem no pais todo, diferentes formas de investigagdo historico-educativa.
A grande diversidade de teméticas e multiplicidade de iniciativas vem exigindo balancos,

gue tém sido realizados através de congressos, reunides, publicaces e outros instrumentos.

2.2. HISTORIA E HISTORIA DASINSTITUICOES ESCOLARES

A polissemia do conceito pode dificultar a compreensdo e também o
desenvolvimento de uma pesquisa profunda e avancada. Os fendbmenos educativos sao
multidimensionais e complexos, dai a necessidade de distincdo dos diferentes planos de
abordagem.

Segundo Magalhaes,

A histéria da educacdo é uma area do conhecimento gque toma como
objeto a educacdo, a partir de uma abordagem historiografica, com base
em conceitos e conceptualizagbes de natureza pedagégica/educacional:
antropoldgicos, filosoficos, didaticos, sociolégicos, psicoldgicos,
axiolégicos, organizacionais, historiograficos. A educacdo € o objeto
epistémico, o objeto a conhecer e a construir no plano histérico — um
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objecto complexo, multidimensional, polissémico: educagado/instituicao;
educacao/acdo; educacao/contelido; educacdo/produto. (MAGALHAES,
1999, p. 67).

Sendo assim, temos que entender a histéria das instituicbes educativas nesse
contexto da historia da educacdo. Por isso, cabe agui agora um conceito de ingtituicdo
educativa. Gatti expde um de Magalhaes.

No plano histérico, uma instituicio educativa é uma complexidade
espaco-temporal, pedagdgica, organizacional, onde se reacionam
dementos materiais e humanos, mediante papéis e representacdes
diferenciados, entretecendo e projetando futuro(s), (pessoais), através de
expectativas institucionais. E um lugar de permanentes tensdes [...] sio
projetos arquitetados e desenvolvidos a partir de quadros socio-culturais.
(GATTI; PESSANHA, 2005, p. 79).

Ainda, segundo Magalhées,

A instituicBo educativa constitui, no plano histérico, como no plano
pedagdgico, uma totalidade em construcdo e organizacdo, investindo-se
duma identidade. Totalidade em organizacdo, a instituicdo educativa
apresenta uma cultura pedagdégica que compreende um ideario e préticas
de diversa natureza, dados os fins, os atores, os contelidos, inserida num
contexto histérico e desenvolvendo uma relacdo educacional adequada
aos publicos, aos fins, aos condicionamentos e as circunstancias. A
instituicdo educativa constr6i um projeto pedagdgico, indo ao encontro
de um determinado publico, constituindo-se, deste modo, a relacéo e a
razdo fundamentais para a manutencéo e desenvolvimento do seu projeto
educativo — um processo que envolve dimensdes humanas, culturais e
profissionais de diversas naturezas. dimensdes pedagdgicas, socioldgicas,
administrativas, redagdes de poder e de comunicacdo, relacdes de
transmiss3o e apropriacso do saber. (MAGALHAES, 1999, p. 68-69).

Boa parte do que acontece numa instituicdo educativa ndo € representada por
escrito ou por outro tipo de registro. 1sso se da porque tais acontecimentos acabam se
integrando na rotina do cotidiano escolar ou se inserem num processo continuado, onde se
fixam o principio e o fim, e se registram os resultados; também porque muitas dimensdes

da memdria se apagam com a mudanca dos atores e muitas outras sdo destruidas.

8 Justino Magalhéies é professor da Faculdade de Psicologia e de Ciéncias da Educacio da Universidade de
Lisboa. Foi coordenador da Seccdo Portuguesa de Histéria da Educag&o da Sociedade Portuguesa de Ciéncias
da Educacdo. Publicou diversos livros, capitul os e artigos cientificos, entre 0s quai s se podem destacar alguns
livros: Alquimia da escrita: alfabetizac8o, histéria, desenvolvimento no mundo ocidental do Antigo Regime
(2001), Roteiro de fontes para a historia da educacdo (2001). Organizou Fazer e ensinar historia da
educacéo (1998) e, junto com Rogério Fernandes, Para a historia do ensino liceal em Portugal (1999), Ler e
escrever no mundo rural do Antigo Regime: um contributo para a historia da alfabetizacdo e da
escolarizacdo em Portugal (1994).
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A histéria das instituicBes educativas constitui um processo epistémico
gue medeia entre a(s) memdria(s) e 0 arquivo, ndo se limitando a
memoria as dimensdes orais, mas incluindo as crénicas e outros textos
afins e ndo se confinando o0 arquivo a documentacdo e informacdo
escritas. (MAGALHAES, 1999, p. 69).

Segundo Werle,

A histéria das instituicdes escolares trabalha também com representacdes
no sentido de tornar presente o que estd ausente — presentificacdo do
ausente -, como esforco de uma imagem da escola, como meméria. Nessa
dimensdo d4 a ver aspectos de um passado ausente, seus funcionamentas,
relacdes entre demanda e procura, organizacdo dos espagos € Seus Usos,
percorrendo e articulando elementos de sua base material e base de
gestao. (WERLE, 2004, p. 15-16). °

A percepcao do conjunto de uma instituicdo educativa comeca a se dar a partir de
um olhar externo, mas somente a medida que o historiador mergulha na sua interioridade,
com informacOes de diversas fontes, obtidas em diversas vezes, que |he permitam uma
analise sistemdtica e sob um mesmo conjunto de fendmenos, é que estabelecera a
problematizacdo e, ao buscar as respostas, dara um sentido para as suas investigactes. Por

iSs0, 0 contato com o arquivo € fundamental.

A abordagem dos processos de formacdo e de evolucdo das instituicdes
educativas constitui um dominio do conhecimento historiografico em
renovacdio no quadro da Histdria da Educacfo. [...] E um processo de
investigacdo onde se cruzam informagdes de varia natureza — orais,
arquivisticas, museoldgicas, arquitetbnicas, fontes originais e fontes
secundérias — um manancial de informacao cujas exploracéo e utilizacdo
carecem de uma cuidada vigilancia hermenéuticaa. Um vaivém
esclarecido entre amemodria e o arquivo. (MAGALHAES, 1999, p. 63).

Segundo Magalhées (1999), a historia das institui¢des educativas ndo sera renovada
por oposicdo ou preenchimento de lacunas abertas pelas abordagens tradicionais, que

procuram convergir com a ortodoxia da historia oficial.

Reorganiza-se de fato (a histéria das ingtituicdes), dando corpo as
caracteristicas mais genuinas da monografia historiogréfica e intenta
construir uma identidade histérica, tomando em atencdo as coordenadas
de tempo e de espaco: quadros de mudanca e quadro de permanéncia;

® Flavia Obino Corréa Werle é professora da Universidade do Vale do Rio dos Sinos — Unisinos-RS.
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relacdes entre o local / regional e o geral / nacional; relacBes entre
guadros tedrico / conceptuais e quadros préticos, sgja no que se refere as
dimensbes pedagogica e didatica, seja no que serefere aos objetivos e aos
condicionamentos sociais, humanos e tecnoldgicos. [...] Esta atualizacdo
passa, entre outros aspectos, por uma problematizacdo da relacdo das
instituicdes educativas com o meio sicio-cultural envolvente e pelos
guestionamento e (re)construcdo das representacbes simbodlicas das
praticas educativas que marcam a sua identidade histérica. [...]
Compreender e explicar a existéncia histérica de uma ingtituicdo
educativa é sem deixar de integra-la na realidade mais ampla que é o
sistema educativo, contextualiza-la, implicando-a no quadro de evolucéo
de uma comunidade e de uma regido, € por fim sistematizar e
(re)escrever-lhe o itinerdrio de vida na sua multidimensionalidade,
conferindo um sentido histérico.(MAGALHAES, 1999, p. 64).

Para Magalhées (1999), as principais dimensdes de andlise e de organizacéo béasica
dainvestigagdo sobre as instituicdes educativas sdo as seguintes:
1. Espagos e estrutura arquitetdnica dos edificios — cabera pesquisar se 0 edificio foi
construido para abrigar aquela instituicdo ou se foi adaptado. Que tipo de adaptacdes
foram feitas, se for esse 0 caso. Se o prédio é publico ou particular, ja que sendo particular
haverd uma maior liberdade e capacidade de iniciativa. Com que recursos foi construido,
como foi plangjado, como foi equipado. Ainda, cabera pesguisar o local em que foi
construido, sua implantagdo na paisagem fisica e humana, as formas de acesso e
isolamento, as possibilidades que oferece de relacdo e integracdo com a comunidade e 0
meio envolvente. Também deve ser estudada a distribuicéo e organizacdo dos espagos, ou
sgja, onde estdo 0s espacos maiores e melhor equipados e por qué. E ainda como o edificio
€ conservado.
2. Area pedagégica e didética e &rea de direciio e gestdo - so éress digtintas, mas
profundamente interligadas. Sao duas grandes é&reas de organizacdo da instituicdo, que
funcionam em espagos separados e tendem a especializar-se em torno de agentes e de
relacdes determinantes. Na area pedagdgica e didética, é fundamental a relacdo entre o
corpo docente e o discente. Na area de gestédo e direcdo, tanto os aunos quanto 0s

professores sdo0 secundados, vém de cima as decisdes, dos 6rgaos de chefia e de poder.

Torna-se necessario conhecer e caracterizar os 6rgdos de gestao, diregao;
explicar como se efetua a comunicacdo interna e externamente; conhecer
e caracterizar as relacBes de poder, as hierarquias e as instancias com
capacidade de decisdo; conhecer e caracterizar os corpos docente,
administrativo e auxiliar; conhecer e avaliar as formas de participacéo
por parte dos diversos atores, a titulo individual, grupal ou de
representacdo; conhecer a relagdo e a participacdo da comunidade
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envolvente; as relagdes com o poder central e com os poderes regionais e
locais. (MAGALHAES, 1999, p. 72-73).

O setor administrativo tem funcéo de destague, embora o efetivo funcionamento da
escola ndo se circunscreva a estrutura administrativa. A acdo administrativa avaliza e
legitima a acdo pedagdgica e, muitas vezes, acaba até se sobrepondo a ela, fazendo
desaparecer, no plano histérico, as marcas da realizacdo efetiva dos atores principais da
instituicdo, os professores e alunos. Esses, efetivamente fazem o cotidiano escolar.
3. Estrutura socio-cultural — a importancia dessa dimens&o € fundamental, ja que a funcéo
basica de uma ingtituicdo educativa € a producdo e a transmissdo de cultura, tanto pela
matriz cientifica e tecnol6gica, como pela matriz de valores, atitudes e comportamentos. A
abordagem dessa dimensdo € obtida pela investigacdo sobre a acdo, os sentimentos e o
sentido da participacdo dos atores, sobre suas atribuiches e papéis, sobre seu grau de
empenho e sobre 0 sentido que norteou sua agdo. 1sso permitira congtruir a identidade

histérica da ingtituicdo educativa pesguisada.

Torna-se por consequiéncia necessario conhecer e caracterizar 0s atores,
inferir dos seus mobeis de acdo, das suas expectativas e formas de
realizacdo e participacdo, sgja no que se refere aos alunos, professores,
funcionarios, sga no que se refere a pais e a comunidade socio-cultural
envolvente — se a memdria faculta uma visdo das téticas, das expectativas
e das realizacbes / frustragdes dos agentes, o arquivo permite
(re)construir as estratégias e os contextos. Este quadro analitico ndo é por
conseqliéncia estético e s6 ganha sentido no inquérito a acdo, narecriacdo
das relacdes, ou melhor das interacdes. De forma mais operacional, uma
abordagem a democraticidade interna, ou a sua auséncia, uma abordagem
com vista ao conhecimento e caracterizacdo da “cultura organizacional”,
do “clima social da escola’, sdo no plano interno, fases intermédias desta
investigacdo. Mas é também necess&rio um olhar externo e externavel,
uma abordagem que se obtém através de quadros comparativos, através
de estratégias simuladas de avaliagdo, através da imprensa regional e
local, dando voz aos que se pronunciam de forma favorével e aos mais
criticos, estabelecendo e comparando quadros analiticos, diferenciados no
tempo, no espaco e has suas marcas socio-culturais. Uma problemética
relacional pluridimensional e complexa, que se desenvolve na
complementaridade e na  diferenciacdo espacio-temporal.
(MAGALHAES, 1999, p. 73).

4. |dentidade cultural e educacional — trata-se do modelo pedagogico da ingtituicdo
educativa, que € a suarepresentacdo sintética, organica e funcional, fruto da interacéo entre
ahistéria anterior, a memoria e o arquivo. E ainterpretacdo do seu itinerério historico aluz

do seu proprio modelo educacional.
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Décio Gatti Junior e Pessanha (2005) resumem assim as categorias de andlise

basicas da pesquisa sobre histéria das institui¢cdes educativas elencadas por Magalhées:

- Espaco (local/lugar, edificio, topografia).

- Tempo (calendario, horério, agenda antropol 6gica).

- Curriculo (conjunto das matérias lecionadas, mé&odos, tempos ec. ou
racionalidade da prética).

- Modelo pedagdégico (construcdo de uma racionalidade complexa que
articula a légica estruturante interna com as categorias externas que a
constituem — tempo, lugar e ac&o).

- Professores (recrutamento, profissionalizacdo, formagado, organizacao,
mobilizacdo, histéria de vida, itinerarios, expectativas, decisdes,
compensagoes).

- Manuais escolares.

- Pdblicos (cultura, forma de estimulacéo e resisténcias).

- Dimensfes (niveis de apropriacdo, transferéncias da cultura escolar,
escolarizacdo, afabetizacdo, destinos de vida). (p. 80).

Ester Buffa e Paolo Nosella, pesguisadores da filosofia e da histéria das instituicoes
escolares de Sdo Carlos. a antiga Escola Normal, a Escola Profissional e a Escola de
Engenharia de Sdo Carlos da USP, sdo referéncia para a pesquisa brasileira da histéria das
instituicdes educativas, principalmente para a abordagem da categoria trabalho, ja que para
eles, o trabalho influencia nos processos educativos dos homens e na configuracdo das

instituicdes escolares.

Pesquisar uma instituicéo escolar € uma das formas de se estudar filosofia
e histéria da educacdo brasileira, pois as instituices escolares estéo
impregnadas de valores e idéias educacionais. As paliticas educacionais
deixam marcas nas escolas. Assim, se bem realizadas, as investigacdes
sobre instituicBes escolares apresentam a vantagem de superar a
dicotomia entre o particular e o universal, o especifico e o gera, o
concreto e o conceito, a histdria e a filosofia. E possivel observar que,
com freguéncia, a producdo intelectual dos educadores brasileiros oscila
entre trabalhos de grande densidade tedrica, porém distantes do cotidiano
escolar, de um lado, e, de outro, trabalhos impregnados de realidade
empirica que, por ndo fornecerem explicagbes mais universais, nao
conseguem, por sua vez, satisfazer plenamente ainteligéncia dos leitores.
[...] Assim, temos procurado elaborar uma histéria ndo apenas descritiva,
narrativa, mas interpretativa das instituicbes escolares pesguisadas.
(BUFFA, 2002, p.25-26). *°

O modo de trabalhar de Ester Buffa e Paolo Nosella esta delineado em trés pontos

metodolgicos principais:

19 Doutora em Ciéncias da Educaciio pela Université René Descartes, Paris. Professora titular da
Universidade Federal de Sao Carlos.
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1. Principios tedrico-metodolgicos — aqui se observam trés preocupacdes dos autores: as
relacdes entre trabalho e educacdo, com a opgédo pela linha de que o trabalho influencia os
processos educativos do homem e a configuragdo das instituices escolares; o debate entre
visdes gerais e descricbes do singular, onde as primeiras s80 muito genéricas e
paradigméticas e as segundas, meramente curiosas, com a op¢ado metodoldgica que
considera o particular como expressdo do geral; e a opcdo de construir uma histéria das
instituicdes escolares ndo apenas factual ou meramente descritiva, mas também
interpretativa, ja que existe uma concepcdo filosofica a partir da qual sdo interpretados
nomes, datas, fatos.

2. Categorias de andlise — 0s autores se inspiraram nas categorias propostas por André

Petitat nos seus estudos sobre 0 surgimento dos colégios franceses no século XVI.

Assim, procuramos investigar o processo de criacéo e de instalacdo da
escola, a caracterizacdo e a utilizacdo do espaco fisico (os elementos
arquitetdnicos do prédio, sua implantagdo no terreno, seu entorno e
acabamento), o espaco do poder (diretoria, secretaria, sadla dos
professores), a organizacdo do uso do tempo, a selecdo de contelidos
escolares, a origem social da clientela escolar e seu destino provavel, os
professores, a legidacdo, as normas e a administracdo da escola. Essas
categorias permitem tragcar um retrato da escola com seus atores, aspectos
de sua organizacdo, seu cotidiano, seus rituais, sua cultura e seu
significado para aguela sociedade. (BUFFA, 2002, p. 27).

3. Procedimentos técnicos da investigagéo, levantamento e utilizacdo de fontes — uso de
atas, relatérios, livros de matricula, livro de ouro, programas das disciplinas e fotografias,
gue permitem pesquisar os diferentes aspectos da ingtituicdo, como sejam os contetidos
estudados, os alunos, os professores etc.

Werle (2004) mostra que falar em histéria das instituicdes escolares implica em
falar de:
1. Monumentos: sdo prédios materiais, mas também sdo documentos. 1sso quer dizer que
existem no monumento relacdes de poder envolvidas, ou sga, por que foi construido
assim, guem construiu, porque cessaram as atividades (se é o caso de escolas que ndo
existem mais), como se da o uso do prédio, as mudancas acontecidas nele por causa de

inovacdes pedagogicas, por propostas de seguranca ou pelo crescimento de demandas.

A histéria da instituicdo escolar, no que serefere a base material, precisa
levar em consideracdo seus usos, as preocupacdes com beleza, seguranca,
funcionalidade, ampliagBes, reformas, transferéncias de espacos e da
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localizag&o dos prédios e sua inser¢io no panorama local. A cidade como
um todo pertence a escola e, portanto, a preservacdo da meméria de
instituicdes escolares esta afeta ao ambiente no qual a escola seinsere, as
ruas e demais prédios, avizinhanca, ao bairro e a cidade. (WERLE, 2004,
p. 24).

A histéria de uma ingtituicdo escolar € memoéria, mas também €,
“fundamentalmente histéria narrada a partir da critica a0 monumento, marca de poder de
uma época, de uma sociedade” (WERLE, 2004, p.21).

2. Documentos/monumentos — a0 objetos, materiais, pertences que recolhidos pela analise

do pesguisador tornam-se monumentos.

Sdo documentos/monumentos tudo o que pertence a escola, depende das
pessoas que nela estdo, servem-nas, exprimem-nas, demonstram suas
presencas, suas atividades, seus gostos e suas maneiras de ser e de
exercer poder, tudo 0 que é marca daguel es que nela estudam, aprendem,
ensinam, cuidam, limpam, dirigem, supervisionam, inspecionam a
educacdo. Os documentos/monumentos respondem a intencdo de criar,
construir, edificar. Fazer histéria das ingtituicdes educativas envolve
identificar tais intencdes, procurar analisi-las, compreendé-las. Envolve
um processo transformativo, de desnaturalizacdo do documento,
transformando-o em monumento, na medida em que hipéteses sdo
construidas, davidas sdo lancadas, comparacdes sdo feitas. (WERLE,
2004, p. 25).

E preciso tratar 0 documento no conjunto dos monumentos de que faz parte, ou

sgja, contextuaizé-lo.
3. Relatos orais, memoérias, recordacfes — sd0 as narrativas orais, obtidas por meio de
entrevistas. As pessoas idosas podem colaborar muito, ja que é dificil perder a memoria
antiga. Trabalha-se tanto com memoérias coletivas quanto com as individuais. O ato de
recordar € narrativo, “no qual recebe destague a concatenacéo de atos, fatos e datas, bem
como 0s esguecimentos e siléncios’ (WERLE, 2004, p.27). Impde-se a narracdo a critica,
como ao texto e ao documento.

Werle (2004) também adverte para alguns riscos e dificuldades que se pode
encontrar no trabalho de construcéo da historia das instituicdes educativas.

O primeiro apontado € o de cair natentacdo de trazer o documento na integra paraa
narrativa, achando que com isso se obtém maior autenticidade na informacgdo. Se o
pesquisador ndo criticar o documento, ndo inquiri-lo, ndo problematiza-lo, assim como os
relatos orais, vai fazer histéria factual, objetiva, muitas vezes a histéria contada pela

direcéo da escola.
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O segundo € o de adotar o discurso da histéria ingtitucional oficial. 1sso pode
acontecer principal mente quando a instituicdo ainda esta em funcionamento, ja que agueles
gue abrem as portas e 0s arquivos podem sutilmente pressionar o pesquisador para que
legitime sua visdo e a linha de sua gestéo.

Um terceiro risco é o de buscar a descricdo da totalidade da histéria institucional,
como se fosse possivel numa pesquisa, ou para um SO pesquisador, descobrir toda a
verdade dainstituicdo pesguisada. O sentido da histéria das instituices educativas é plural.
Portanto, “ha que fazer escolhas, énfases, em decorréncia da disponibilidade de materiais
para consulta, ou das opgdes tedricas e interesses do pesquisador” (WERLE, 2004, p. 30).

Duas dificuldades para a pesquisa da historia das institui¢cBes educativas sdo: afalta
de seguranca gerada pela relativizacdo das fontes documentais e a destruicdo de
documentos pela propria escola. E preciso valorizar o material disponivel, ja que si0
monumentos portadores de elementos do contexto historico dainstituicdo.

Como conclusdo sobre 0 que se fala quando se trata da historia das instituicoes
educativas, Werle afirma:

Quando falo de histéria institucional escolar, refiro-me a narrativas de
fundo interpretativo com base em fontes guardadas como monumentos
pelas instituicdes e guardadas como lembrancas na memaria pelos atores,
estruturadas por um processo critico-analitico que evidencia a
muldimensionalidade das rdagfes e processos que perpassam a base
material e a base de gestdo. Narrativas que reconstroem as relagdes da
escola com seu entorno. Impossivel falar de histéria das instituicdes
educativas sem situé&las no contexto socioecondmico da época
Narrativas que se desenvolvem pela forca de eixos explicativos que de
alguma forma explicitam faces da identidade institucional. Narrativas que
integram dialeticamente passado e presente na voz dos entrevistados,
guando a escola acorre, revisita a sua histéria, na abordagem do
pesquisador. (WERLE, 2004, p. 31-32).

Constatamos que tanto as pesguisas desenvolvidas por pesquisadores brasileiros
como estrangeiros tém seguido um roteiro bastante parecido. Muito ha ainda que se fazer
no campo da historia das instituicdes educativas, mas ja ha um grande esforco e interesse
de muitos pesquisadores que tém a sua frente a possibilidade da escrita de uma nova
histéria da educacéo, principalmente a brasileira, capaz de levar em conta as singularidades

locais, regionais e ingtitucionais.



3. HISTORIA DA FORMACAO SACERDOTAL

3.1. ASORIGENS DOS SEMINARIOS

A lgreja costuma comecar a explicacdo da origem dos seminérios, ou da formacéo
sacerdotal, com a escolha que Jesus fez dos apostolos. Entende ela que os trés anos de vida
publica de Jesus com eles, com suas pregacoes e milagres podem ser considerados como
um curso intensivo para os seus discipulos. Os apéstolos também, de certa forma,
realizaram pessoalmente a missdo de formar a seus sucessores, sobretudo no aspecto
espiritual.

Nos primeiros séculos, 0s bispos escolhiam cristéos “piedosos e de qualidades’
com o fim de promové-los ao diaconato e ao presbiterato. Ficavam vinculados ao bispo, a
sua prépria vida de oracdo e acéo e eram instruidos gradualmente a respeito dos ministérios
gue iam receber. Era obrigacdo do bispo formar seu clero, sendo o descuido com isso
reprimido com severidade nos concilios. “Es normal que las residencias episcopales en los
primeros siglos sean a la vez presbyteriumy seminario”. (BALUST, 1964, p. 14).

Com o surgimento das heresias e num ambiente pagéo, a lgreja se preocupou com a
formacdo da juventude crista e dos jovens clérigos. Segundo Balust (1964), desde meados
do século |1, havia escolas catequéticas em Roma, Alexandria, Antioquia e Cesaréia da
Palestina, onde foram feitas as primeiras sinteses teologicas e onde se preparavam pessoas
para 0 apostolado e se ensinavam aos aspirantes ao sacerdocio a gramatica, o canto, a
aritmética e a filosofia, preparando assim para o estudo da Sagrada Escritura. As funces
de docéncia eram confiadas a um delegado do bispo. No final do segundo século, a
formacdo dos eclesiasticos passou a ter um carater permanente na figura do diaconus
episcopi, que se chamaria mais tarde archidiaconus ou arcediago. Suas faculdades
juridicas foram sendo definidas até aparecer no século 1V, nos concilios de Nicéia (325) e
no Cartaginense IV (398), como substituto do bispo para a formagdo dos clérigos.

No periodo das perseguicdes, o nimero de eclesiasticos era limitado, mas com o
Edito de Mildo (313), que trouxe um clima de liberdade propicio ao cristianismo, as
vocacOes comecaram a se multiplicar, de modo que as pequenas escolas episcopais se
tornaram insuficientes. Os clérigos buscaram, entdo, a educacdo, em outras varias escolas,

cujos mestres eram eruditos, mas as vezes, pagaos ou de pouca formacdo cristd. O
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arcediago, preso a tantas outras funcdes administrativas, reduziu sensivelmente seu papel
na formacdo do clero. Com a filosofia helénica, comecaram a se infiltrar entre os
eclesidsticos idéias platbnicas e gnosticas, fazendo surgir heresias e corrupcdo de
costumes. Paratentar frear esses males, a lgreja apelou para o rigor das leis, comegando a
fazer mais exigéncias na preparacdo e ingtituicdo dos clérigos e a exigir uma série de
condicdes para a ordenacdo: proibiu ordenacdo sem exame, desconhecidos, de outra
diocese, sem carta do seu bispo, recentemente convertido. Eram excluidos da ordenacdo os
servos e soldados, os simoniacos, os infames e lapsos, 0s que se dedicavam aos negocios e
a magia. Outros preceitos aludiam a idade minima de 25 anos para a ordenacéo, a vida
comum, a obediéncia ao bispo e a cattidade.

Apesar da preocupacdo para melhorar o nivel de formacdo do clero, a figura do
padre espiritual ndo aparece em nenhuma legislacéo da Igreja do periodo e s6 mais tarde,
por influéncia dos mosteiros, chegaria aos centros de formacdo de padres. A Igrejateve em
Santo Agostinho (354-430) o melhor representante dos seus anseios por uma formacéo
mais solida do clero. Agostinho defendia o ascetismo e a soliddo como elementos propicios
para a boa formacdo cristd. Depois da morte de sua mée, ja presbitero, retirou-se para
Tagaste, onde levou vida monacal com seus amigos. Esse mosteiro acabou tendo o0 aspecto
de um seminério, ja que muitos dos seus componentes se tornaram clérigos ou bispos. Em
396, no inicio do seu episcopado, instituiu 0 que chamou de “mosteiro do clero na casa do
bispo”. O preshitério de Hipona quis assegurar a vida comunitaria dos sacerdotes em um
ambiente de recolhimento, porém no meio do povo e a Seu Servico, e preparar 0s aspirantes

ao sacerdocio. O padre espiritual era o proprio Agostinho.

Por estas realizaciones se le considerd durante muchos siglos como el
modelo mas acabado del ideal del clero y en todas las moradas
sacerdotales se le considero como a su grande padre. Su colegio clerical
constituye e primer ensayo de importancia en cuanto a proveer a los
clérigos de un centro de formacion; es el punto de partida de cuanto
se hizo en este terreno hasta el concilio de Trento. (BALUST,
1964, p. 16).

Depois (séculos 1V e V) vieram as escolas paroquiais, que eram centros pequenos e
pobres de formacéo clerical sob a direcdo dos parocos. Nelas se ensinava o minimo para o
exercicio do ministério sacerdotal: ler, escrever, canto eclesiastico e histéria sagrada. O

ensino acontecia num local anexo a Igreja, ou na mesma, sob o controle do paroco. O
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professor era com freqiéncia um leigo, que tinha também outros oficios, como o de cantor
e 0 de sacristdo, e recebia modestas retribuicdes, raramente algum dinheiro. Tinha que ser
confirmado pela autoridade eclesiastica e, em algumas dioceses, submeter-se a um exame.
Essas escolas rurais gjudaram no fomento as vocagdes e asseguraram a educacao clerical
aos futuros sacerdotes.

Independente dessas anteriores, com grande influéncia ja no século VI,
desenvolveram-se em maior grau as escolas monasticas. Sua organizacdo e impulso se
devem principalmente a Cassiano, na Gélia, e Cassiodoro e Bento, na Itdlia. As duas
formas de trabalho desenvolvidas foram o0 ensino e a transcricdo de livros. Essas escolas
tinham uma secdo interna para a formagdo dos monges, e outra externa, para a instrucéo
dos leigos, que era gratuita. O programa de estudos compreendia as sete artes liberais ou 0
Trivium (gramética, retorica e l6gica) e o Quadrivium (aritmética, geometria, astrologia e
musica). O ensino teoldgico era voltado para a compreensdo da Sagrada Escritura. A partir
da segunda metade do século XII, essas escolas perderam importancia, com excecéo de
Montecassino, e comegou o verdadeiro desenvolvimento das escolas episcopais. As escolas
monasticas acabaram se dedicando a0 que poderiamos chamar de ensino secundério,
enguanto as episcopais foram elaborando um guia completo de ensino e iriam desembocar
nas universidades.

As escolas episcopais ou catedralicias congtituiam-se praticamente em seminarios
destinados a formacdo de clérigos que, a partir de entdo figurariam como a nova classe de
intelectuais. Nessas se entrava menino e se saia sacerdote. Segundo Balust (1964), uma das

regifes onde as escolas episcopais mais fixaram raizes foi a Espanha.

En e Concilio Toledano I1, celebrado en el 527, aparece en embrion todo
lo que se encontrara méas adelante en los seminérios clericales: la tonsura
como ceremonia de iniciacion, dedicacion a servicio de la iglesia,
recogimiento en um local eclesiastico, bajo los ojos del obispo y la
vigilancia continua de um educador delegado de este, que es a la vez
director y maestro. (BALUST, 1964, p. 18).

O 1V Concilio de Toledo (633), presidido por Santo Isidoro (560-636), determinou
gue se escolhesse um praepositus ou senior, delegado do bispo, para cuidar da instrucéo e
da formacdo dos clérigos adolescentes. O nome e o oficio lembram a figura dos padres

espirituais dos mosteiros.
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As escolas catedralicias se desenvolveram em Roma e nas ilhas britanicas até
encontrarem acolhida também entre os monarcas francos, dos quais se distinguiu Carlos
Magno (771-814) que, com autoridade, favoreceu sua difusdo. Ele pretendia criar um clero
com certa cultura para ajudé-lo no governo do seu império, a quem estava unida a Igreja.
“A obra deste grande imperador foi a de unificar a civilizaco teutbnica com a romana,
gustar 0 barbaro franco a cultura romana, lancar as bases da organizacéo social dos
germanos, sobre as quais eles vieram a erguer a estrutura da sociedade moderna’.
(MONROE, 1979, p. 115). Esse objetivo foi alcancado em 800, quando impds uma
estrutura politica e legal aos teuténicos. Essas reformas contavam com o apoio da Santa Sé.
A partir de 787, Carlos Magno baixou suas célebres capitulares sobre as escolas. Essas
capitulares e as prescrigdes conciliares fixaram varias vezes 0 minimo de conhecimentos

indispensaveis aos clérigos.

El capitular Interrogo vos presbyteri (803) pide sean examinados |os
candidatos a las drdenes para ver si saben y entienden € simbolo, el
Padre nuestro, los canones y € penitencial, la misa, € rito de bautizar, €
oficiodivino, y si entienden y saben explicar alos demés los evangelios y
homilias de los padres. En otro lugar se ordena que se les examine sobre
catequesis, predicaciony oir confesiones. (BALUST, 1964, p. 19).

Até o século X, as escolas episcopais foram realizando seu trabalho, quando no
seculo seguinte comegaram a declinar e a desaparecer em varias dioceses. Sem essas
escolas, a formacdo do clero entrou numa verdadeira decadéncia, a ponto do Concilio de
Ravena (898) exigir dos parocos somente que soubessem ler e cantar o oficio. A Santa Sé
insistiu em vérios momentos, aravés de suas disposicOes para que essa situagdo fosse
revertida, mas nada de consideravel se pode registrar. O concilio lateranense |11 (1179)
estabeleceu que houvesse um mestre em todas as catedrais, mosteiros e igrejas, que
ensinasse gratuitamente os clérigos e os estudantes pobres. O IV concilio de Latrdo (1215)
confirmou o estabelecido no 111 e acrescentou gque nas igrejas metropolitanas devia haver
também um tedlogo, encarregado de ensinar a Escritura e as outras coisas referentes a cura
das almas aos sacerdotes e clérigos. E importante lembrar que a docéncia entdo tinha o
valor de coisa espiritual, que ndo se podia vender sem gue se cometesse 0 pecado de
simonia.

Com a importancia que ganharam as escolas episcopais e com a acorréncia de

grande numero de alunos em alguns lugares, foi necessario o aumento do nimero de
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professores e de escolas. Concedia-se, entdo, em nome do bispo a licentia docendi a novos
mestres, que conseguissem passar por uma prova que os demonstrasse idéneos. Com iSso,
se iniciava a aquisicao de graus académicos oficiais e se iniciavam as universidades.

A partir do século XIlI, as universidades se multiplicaram por toda a Europa. **
Quando se conseguia a licentia ubique docendi, os graduados tinham a permisséo para
ensinar em toda a cristandade. Embora as universidades estivessem impregnadas da fé e
dessem lugar de destaque para a teologia e 0s canones, ndo eram precisamente um centro
de formacéo sacerdotal. E 0 ambiente universitario, as vezes, era de depravacdo, inclusive
entre os clérigos. Por isso, comegaram a ser fundados colégios para clérigos estudantes em
Paris, na Inglaterra, em Bolonha e mais tardiamente na Espanha. Nesses colégios havia
dois modelos de organizacdo: o modelo parisiense, mais hierarquico, onde um reitor,
geralmente sacerdote, era imposto aos alunos e 0 modelo bolonhés, mais democratico,
onde o reitor era escolhido por eleicdo entre os proprios colegiais. Porém, devido ao fato
de que era pouco o0 numero de vagas oferecidas e também que varios estudantes ndo eram
candidatos a0 sacerdocio, muitos futuros sacerdotes estudaram nas universidades sem
passar por esses colégios. Muitos outros, pelo fato de ndo poderem pagar as despesas com
0 estudo nas universidades, preparavam-se para o sacerdocio freqlentando as escolas das
catedrais ou monacais, que se conservavam. Como ndo havia uma lei geral que exigisse a
fregliéncia a uma escola, bastava que o candidato demonstrasse por meio de um exame que
possuia 0 minimo de conhecimentos necessarios para ser ordenado. Esses colégios devem
ser destacados como um passo para o ideal do seminario tridentino no século XVI, ja que
possuiam regras, asseguravam alguns atos de piedade, neles se facilitava o estudo, a
formacdo estava a cargo de um mestre, em quase todos havia capelas e capeldes e eram
dirigidos por um reitor.

Devem ser mencionados, junto com as universidades, os colégios das ordens
religiosas. Nesses, o superior diretor tinha competéncia sobre o foro externo e interno e se
deu notavel importancia ao espiritual, dado que influenciaria a reforma dos colégios

seculares.

Una reforma colegial pensada en funcion de un mejoramiento de la
formacion sacerdotal es la realizada por Jean Standonck en € Colégio de
Monteagudo de Paris, dentro dd clima espiritual de la devotio

1 Segundo MONROE (1979), durante o século X111 foram criadas 19 dessas instituicdes, 25 no século X1V e
30 no século XV.
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moderna.[...] Mas de 80 estudiantes componian la “familia pauperum”:
12 estudiantes de teologia en memoria de los apostoles, 72 de filosofia en
recuerdo de los discipulos del Sefior, dos capellanes que representaban a
Cristo y a Maria. Fue un magnifico vivero de vocaciones. La regla era
austerisima, tenian penitencias todas las semanas, oian misa todos los
dias y los tedlogos hacian, ademas, media hora de oracion mental. La
formacion corria mayormente a cargo dd rector, elegido entre los
colegiales pobres. (BALUST, 1964, p. 24-25).

O exemplo de Standonck influenciou outras partes. Dois clérigos espanhois
conheceram essa experiéncia e fundaram colégios parecidos. Fernando de Contreras, em
Sevilha e Jodo de Avila (1500-1569), uma das figuras mais importantes da reforma catolica
na Espanha, que chegou a fundar 15 colégios para a formacdo de sacerdotes. Deve-se
destacar na historia da formag3o sacerdotal a participacio de Jodo de Avila no Concilio de
Trento através de Dom Pedro Guerrero, arcebispo de Granada, que levou seus memoriais
de reforma, um deles escrito para a segunda convocacdo, de 1551, dedicado expressamente
a reforma do estado eclesidstico, cuja influéncia se percebe na preparacdo do decreto
tridentino sobre 0s seminarios.

No século XV, os cardeais Domenico Capranica e Stefano Nardini fundaram em
Roma colégios que receberam seus nomes, justamente com a finalidade de dar aos
candidatos ao sacerdécio uma formacao que se fazia urgente e necesséria, tal era a situacéo
de degradacéo em que se encontravam. No século seguinte, Inécio de Loyola fundou em
Roma os dois célebres colégios, o romano (1551) e o germanico (1552), um para 0s
professores e outro para os alunos. O Concilio de Trento teve esses dois colégios muito
presentes ao instituir as normas sobre 0s seminérios. Nos estatutos do Colégio Germanico
promulgados pelo Papa Gregorio X111 em 1854 apareceu o papel dos diferentes formadores
do colégio: o reitor, os confessores e os diretores espirituais dedicados exclusivamente a

esse Servico.

In quello stesso tempo, il Cardinale Reginaldo Pole, arcivescovo di
Canterbury, dopo aver esortato i Vescovi di Cambrai e di Tournay a
imitare I’ esempio di sant’Ignazio, preparo per I'Inghilterrail suo famoso
decreto sui seminari che, approvato dal sinodo di Londra del 1556 e
pubblicato il 10 febbraio dello stesso anno, servi di modello ala legge
emanata pochi anni dopo dal Concilio di Trento per la Chiesa universale,
mediante il capitolo 18 del decreto Sulla riforma, approvato il 15 luglio
1563. (PAULO VI, 1963, p. 02).
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O Concilio de Londres, embora venha na linha da legislacéo candnica dos concilios
Il elV deToledo e ll e 1V de Latrdo, trouxe elementos novos: a obrigacéo de se instituir
em cada diocese 0 Colégio, a0 que se dava ja 0 nome de seminarium, seu caréter de
preparacdo exclusiva para o sacerddcio, organizacdo das bases econdmicas que garantiam
sua existéncia. * Tudo isso seriaincluido no decreto tridentino.

Na época do Concilio de Trento (1545-1563) **, o clero diocesano apresentava todo
tipo de problema: situacdo de concubinato frequente; falta de residéncia do paroco na sua
paréquia, que ficava confiada a outros **; falta de tribunais eficazes para coibir os abusos;
ocupacdo somente com cerimdnias e sacramentos; falta de pregacdo e catequese; falta de
cuidado pastoral. Os bispos eram quase todos de origem nobre. Eram muito jovens e
preocupados com a administracdo e gozo dos beneficios da condicdo de suas familias.
Eram formados apenas em direito canbnico e quase nunca punham 0s pés em suas
dioceses, que eram apenas trampolins para sua carreira eclesiastica e, muitas vezes,
recebidas como prémio por algum servico prestado a Curia Romana ou a algum rei. Os
bispos eram apenas magistrados e administradores. Os critérios da Clria Romana para
essas coisas pouco diferiam de qualquer corte real. Essa situagcdo mudou radical mente com
o Concilio de Trento. (BENELLI, 2006).

Foi na sessdo XXIII, do dia 15 de julho de 1563, sob o pontificado de Pio IV, que
237 padres conciliares (dos quais 193 bispos e 25 arcebispos) aprovaram por unanimidade
0s 18 canones (Decretum de Reformatione) que puseram em marcha um dos mecanismos
imprescindiveis da reforma do estado clerical. O famoso decreto Cum adolescentium aetas
sobre a instituicdo dos seminéarios deixou felizes os padres conciliares. “Nos lo confirma el
Cardenal Sforza Pallavicini em su Historia del Concilio de Trento. Al decir que muchos
obispos afirmaban que este solo decreto compensaba todos los trabajos y fatigas del largo
Concilio” (BALUST, 1964, p. 25). O capitulo ou canon 18 tem como titulo: “Forma de se

12 segundo ALMEIDA (1949, p.114), a palavra seminério apareceu nessa época do Concilio de Trento e ele
a aproveitou. “Nenhuma outra mais apropriada para significar esse jardim fechado em que ha de germinar,
crescer e florir a delicada plantinha da vocag&o sacerdotal, no estudo e na piedade”. Segundo o Dicionério
AURELIO (1975), seminério é um “viveiro de plantas onde se fazem as sementeiras’.

13 0 Concilio de Trento teve inicio em 13 de dezembro de 1545. A primeira fase aconteceu de 1545 a 1547, a
segunda de 1551 a 1552 e aterceira, de 1561 a 1563.

14 Segundo RIZZARDO (1984), durante o Concilio de Trento, em 1546, o bispo de Clermont, na Franca,
revelou que das 800 paréquias que formavam a sua diocese, s6 60 eram administradas por parocos. As
demais pertenciam a eclesiasticos ou leigos que ninguém sabia onde moravam, e as governavam por
delegados. Na Itdlia, o cardeal Hipdlito D'Este foi eeito arcebispo de Mildo aos 12 anos e durante os 30
primeiros anos do seu governo jamais visitou seu povo.
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erigirem os Seminarios de Clérigos, particularmente pobres, em cuja ereccéo se hdo de
observar muitas consas. Da educacéo dos que se hdo de promover nas Cathedraes, e Igreja
maiores’ (REYCEND, 1781, p. 199). E diz assim:

Como a idade da adolescencia, ndo sendo bem educada, sga propensa a
seguir os appetites do mundo; e ndo sendo desde os annos tenros
encaminhada a piedade, e religido, antes que os habitos dos vicios se
apoderem inteiramente do homem, nunca persevera perfeitamente nem
sem grandissimo, e especial auxilio de Deos Omnipotente na disciplina
Ecclesiasticac estabdece o0 santo Concilio; que todas as lgrgas
Cathedraes, Metropolitanas, e outras superiores a estas, segundo as suas
rendas, e extensdo de territério, sgjdo obrigadas a sustentar, e educar
virtuosamente, e instruir na Disciplina Ecclesiastica a certo nimero de
meninos da mesma Cidade, e Diocese, ou daguella Provincia, se no
Bispado os ndo houver; em hum Collegio contiguo as mesmas Igrejas, ou
em outro lugar conveniente, que o Bispo elegerd. Neste Collegio pois
serdo admitidos aqueles, que tiverem ao menos doze annos, e forem
nascidos de legitimo matrimonio, e souberem ler, e escrever
competentemente, e cuja indole, e desgjo dem esperancas de que se
empregardo perpetuamente nos ministerios Ecclesiasticos. Quer que
principalmente se elgiam filhos dos pobres, mas nem por isso exclue os
ricos, com tanto que se sustentem & sua custa, e mostrem vontade de
servir a Deos, e a Igrga. Dividird o Bispo esses meninos em tantas
classes, quanto Ihe parecer, conforme o seu nimero, idade, e progresso na
Disciplina Ecclesiastica; parte delles, como parecer conveniente,
empregara no ministerio da Igreja, e parte conservara no Collegio,
substituindo outros no lugar dos que se tirarem, de sorte que esse
Coallegio segja perpétuo Seminario de Ministros de Deos. (REYCEND,
1781, pp. 199 e 201).

Entdo, ficou prescrito que todas as dioceses deveriam fundar seus seminarios, que
receberiam meninos a partir de 12 anos, que ja soubessem ler e escrever e dessem mostras
de querer perseverar até o fim no ministério sacerdota. O seminario ensinaria as
humanidades, a Biblia, e os autores catdlicos. Os seminaristas usariam a tonsura, o habito
eclesidstico, assistiriam a missa diariamente, se confessariam a0 menos uma vez por meés,
comungariam de acordo com a orientacéo do diretor espiritual e participariam de todas as
outras oragdes e celebracdes. O responsavel e arbitro supremo dessa instituicdo seria o
bispo, assistido por dois cbnegos, que deveria visitéla freqlentemente e garantir a
disciplina e o cumprimento dos seus regulamentos, aplicando os castigos e penas quando
necessario, inclusive expulsar os de mau comportamento e dificeis de educar. Deveriam ser
escolhidos meninos pobres, que seriam educados gratuitamente, sem excluir os ricos, que
deveriam custear sua formacdo. Para fundar e manter o seminario, o concilio prescreveu o

uso dos recursos ja existentes nas dioceses e um imposto sobre a renda dos eclesiésticos.
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O que seriam os seminérios depois, aparecia em Trento sO em germe e embrido.
Nos quatro seculos seguintes, a Igreja foi desenvolvendo as bases |4 lancadas. Como a
obrigacéo pelos seminarios ficou a cargo do bispo diocesano, cada diocese ou pais foi
incrementando conforme suas concepcdes, e aconteceu que muitas experiéncias diocesanas
com frutos comprovados acabaram sendo aprovadas em carater geral.

Porém, o decreto de Trento suprimiu 0 inciso que constava no projeto primitivo de
obrigar a todos o0s que aspiravam ao sacerddcio a passar pelo menos algum tempo no
seminé&rio, e ainda acabou sendo muito indulgente nos requisitos para a recepcdo das
ordens: boa fama, capacidade comprovada através de exame para ensinar os rudimentos da
fé e administrar os sacramentos e vida de exemplo para o crescimento dos fiéis. 1sso foi,
sem divida, uma lacuna.

Em 26 de janeiro de 1564, o Papa Pio 1V aprovou de maneira definitiva todos os
decretos do concilio pela bula Benedictus Deus et Pater, e prevendo as dificuldades para a
sua recepcdo e observancia, criou em 02 de agosto do mesmo ano a Congregacdo do
Concilio, para terminar a reforma da Caria Romana e impor por todos os meios, inclusive
pela excomunhéo, a obediéncia aos decretos tridentinos. O seminario, por ter sido um dos
temas mais importantes da reforma tridentina, foi constante objeto de preocupacdo dos
papas e da Congregacdo do Concilio.

Ao concilio se seguiu um periodo de entusiasmo pelos seminarios. O Papa Pio 1V
gueria logo abrir um seminario em Roma, para ser modelo para 0s outros bispos, mas isso
S0 aconteceu em fevereiro de 1565, e foi dirigido pelos jesuitas. Segundo Almeida (1949),
0 Cardeal Marco Anténio Amulio, bispo de Rieti, abriu seu seminario em julho de 1564,
sendo o primeiro do mundo, entdo, a seguir as normas tridentinas.

O grande destaque para a implantacdo dos seminarios é dado a Séo Carlos
Borromeu (1538-1584), bispo de Mildo. Ele chegou a fundar, a partir de 1564, seis
semin&rios na sua diocese, cada um para um grupo homogéneo de pessoas. um para
reabilitar sacerdotes com dificuldades em ciéncia e virtude; um seminario maior, para
aperfeicoamento no estudo das humanidades, onde se estudavam filosofia e teologia; um
terceiro para clérigos ja maiores, considerados incapazes de estudos mais profundos, onde
se preparava para a cura de almas com li¢fes de casos de consciéncia, da Sagrada Escritura
e do catecismo do concilio; e outros trés seminarios de graméticos em diversos locais da
diocese, de onde erafeito o recrutamento para os outros trés seminarios citados. O cuidado

desses seminérios, Carlos Borromeu colocou-0 primeiro nas maos dos jesuitas. Depois
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fundou os Oblatos de Santo Ambrosio para 0 ministério da formacéo de clérigos. Com a
saida dos jesuitas, sentiu-se a necessidade de criar uma base juridica e pedagdgica para
esses centros de formacéo e redigir novos estatutos. Desse modo nasceram as Ingtitutiones
ad universum Seminarii regimen pertinentes, que exerceram muita influéncia sobre os
semin&rios que iam sendo criados. Esses estatutos se ativeram mais aos aspectos da
piedade e da formacdo moral que ao intelectual, embora ndo o desconsiderasse de modo
algum. Tinham um plano disciplinar bastante rigido, baseado demais na vigilancia, e era

muito exigente nos critérios de admissdo. Os encarregados dos semindrios deveriam ser:

d rector, € ministro o vicerector, @ confesor, que es préacticamente el
director espiritual, € prefecto de estudios y los professores, quienes no
deben olvidar su obligacion de ggemplaridad, € tesorero ou economo, el
prefecto de biblioteca y los prefectos de disciplina, que son alumnos
mayores que acompafiam continuamente a las secciones. (BALUST,
1964, p.28).

A Franca ocupa o0 segundo lugar nas iniciativas pos-tridentinas para uma melhor
formacdo do clero. A iniciativa foi do cardeal de Lorena, que fundou em 1569 o Seminario
de Reims, sua diocese. Em 1629, quando morreu o padre Pedro de Bérulle (1575-1629),
sua Congregacao do Oratério, possuia 43 casas ou colégios, donde se recrutavam muitos
candidatos a0 sacerddcio, e 3 seminarios. Sdo Vicente de Paulo (1581-1660) trabalhou
tanto pela instituicdo dos seminarios na Franca que se tornou o Borromeu francés. Em
1642, Paris contava com 0 Semin&io des Bons Enfants, fundado por S&o Vicente,
Seminério S&o Nicolau do Chardonnet, fundado pelo padre Adriano Bourdoise, Seminario
de Saint Magloiré, dos Padres Oratorianos e 0 Seminario de S8o Sulpicio, fundado por
Jean Jacques Olier. Depois foram fundados os de Marselha (1647) e de Coutances (1650).
(ALMEIDA, 1949). Nos paises germanicos, destaca-se Bartolomeu Holzhauser (1613-
1658).

Portugal, que tinha a frente o piedoso rei Dom Sebastido, foi o primeiro pais a
adotar oficialmente os decretos do Concilio de Trento. O seminario de Braga foi o primeiro
a ser fundado por Dom Frei Bartolomeu dos Martires em 1572. Segundo Almeida (1949),
até 1640, havia seminarios em Braga, Porto, Viseu, Miranda, Coimbra, Guarda, Portalegre,
Funchal e Goa. Na América Latina, merece destaque a figura de S&o Turibio de
Mongrovejo (1538-1606), que trabalhou como arcebispo de Lima, no Peru.
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Nos séculos XVIII e XIX, algumas reformas aconteceram na formacdo do clero,
mas nenhuma substancial. No século XX, temos, depois de diversas tentativas, a criacéo da
Sagrada Congregacdo dos Seminarios e Universidade de Estudos, em 1915, pelo Papa
Bento XV. > Com a separacdo que foi acontecendo entre Igreja e Estado nos mais diversos
paises, ndo sem muitas lutas e conflitos, a Igreja foi se preparando para codificar o direito
candnico, que foi promulgado em 1917. O cédigo confirmou as experiéncias de varios
seculos de formacdo sacerdotal e se tornou a referéncia para a fundacdo dos novos
seminarios.

Em 1964, nos tempos do Concilio Vaticano IlI, Baust enumerou duas
caracteristicas basicas dos seminarios de sua época: uniformidade e romanizacéo, frutos da
influéncia que a Santa Sé exercia sobre eles. O seminario tridentino admitia uma variada
realizacdo e interpretacdo na sua legislacdo elementar, o que ao longo do tempo foi
adquirindo uma unidade de estilo. E como conseqiéncia dessa uniformidade e
romanizacdo na formacdo, houve uma homogeneidade no tipo de sacerdote, ainda que de
paises de cultura e costumes téo diversos. Antes do Codigo, o internato era mais ou menos
facultativo. Depois, se tornou obrigatério para todos os aunos, pelo menos a partir da
teologia. 1sso criou a necessidade de multiplicar os seminarios. A disciplina e a direcdo
espiritual foram cada vez mais reforgadas com o objetivo de se dar uma sblida formagéo
interior.

Balust (1964) classifica os seminarios na década de 1960, apesar da uniformidade
substancial, em dois tipos. o latino, com suas variantes carolina (de Carlos Borromeu) e
francesa (vicentino-sulpiciana), e o germanico.

No seminério carolino, as distintas fungdes educadoras tém campos mais definidos,
sob a autoridade do reitor; a disciplina € mais estrita, a vida comum mais reduzida e as
formas de piedade mais tradicionais; o semin&rio menor é exclusivamente clerical; o
semin&rio maior tem dois ou trés anos de filosofia e quatro de teologia; dase maior
importancia para a formacéo intelectual, ainda que ndo se descuide da preparacdo para o
apostolado. E seguido de maneira preferencial na Itélia, Espanha, Portugal e América do
Sul. No seminério francés, todos participam das diversas fungdes, cabendo ao reitor
coordenar os demais formadores, d&se maior espaco ao desenvolvimento da

personalidade, a vida em equipe e a piedade litlrgica; o semin&rio menor consiste em um

1> Em 1967, 0 Papa Paulo V1, denominou-a Sagrada Congregacdo para as Instituicdes Catdlicas e em 1988, o
Papa Jodo Paulo |1, definiu-a como Sagrada Congregacdo para a Educacdo Catdlica
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seminério-colégio ou colégio diocesano, no qual os alunos convivem com 0s meninos de
sua idade e seguem 0s cursos do Estado; o seminario maior tem duracdo média de cinco
anos. um ou dois de filosofia e trés ou quatro de teologia, sendo que o Ultimo vem a ser
uma intermediacéo entre a vida de seminério e a vida de futuro apostolado; no seminario
maior os formadores e alunos se interessam pelo conhecimento dos problemas do mundo
moderno e pela preparacio litlrgica e agdo social. E seguido nas nagdes de lingua francesa
e em varios paises de lingua inglesa nos diversos continentes. Ao longo dos anos, os dois
modelos latinos se misturaram bastante.

No modelo germanico existem seminarios menores com estudos internos, mas ha
colégios em que os adolescentes com vocagdo sacerdotal vivem comunitariamente sem
distintivos externos e estudam com os de sua idade nos cursos estatais. Apos o término dos
estudos médios, os alunos passam a faculdade de teologia, que inclui também os estudos de
filosofia. Geralmente estudam nas universidades e, se ndo ha faculdades de teologia onde
moram, residem em casas perto das universidades. Nessas casas seguem o regimento e tém
o diretor espiritual, que ndo € 0 mesmo para todos os alunos. Estudam de quatro a cinco
anos na faculdade de teologia; depois, de um a dois anos passam ao seminario, onde se
preparam para a ordenacdo através de uma vida regulamentada e estudando as matérias
mais préticas. catequética, pastoral e ascética. O seminario do tipo germanico procura dar
uma sblida formagdo espiritual através do cultivo de uma vida sacramental-litargica e da
oracdo pessoal, principalmente na teologia. Como os aunos estudam quase todo o tempo
da formacdo nas universidades, tém um nivel intelectual muito bom, ainda que sua
formacdo ndo seja sempre a escoléstica. Além dos paises de lingua alemd, esse tipo de
seminério predomina também nos paises centro-europeus.

Nota-se assim a importancia da formagdo do clero e dos seminérios paraalgreja

O seminario sintetiza em si 0s nossos desejos apostélicos, constitui o
penhor seguro do futuro progresso da Igreja, € uma defesa e um remédio
contra seus inimigos, uma firme esperanca de salvacéo das almas, a pedra
angular detoda nossa construcdo. (PIZZARDO, 1963, p. 481).

Foi principalmente pela instituicdo dos seminérios, no Concilio de Trento, que a
Igrgja conseguiu se reformar. Com a disciplina e uniformizacdo na formacéo, foi
conseguindo um clero homogéneo, capaz de dar unidade interna ao seu corpo institucional

€ conseguir se manter como uma das mais importantes instituicdes na sociedade.
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3.2. HISTORIA DA FORMACAO SACERDOTAL NO BRASIL

3.2.1. PERIODO COLONIAL

A partir do Concilio de Trento (1545-1563), a Igreja decidiu caracterizar-se como
sociedade cristd perfeita, 0 que a fez valorizar sobremaneira os aspectos visiveis da fé e do
culto exterior. Acentuou-se a concepcdo eclesiologica fundada sobre a instituicéo clerical, ou
sgja, tudo ficou centrado na figura do clero, em detrimento dos leigos. O clericalismo marcou
profundamente a lgreja surgida do Concilio de Trento.

No Brasil, o catolicismo tradicional e a instituicdo do padroado ndo permitiram a
implantacdo, de forma decisiva, da mentalidade clericalista. *°

O regime do padroado dos Reis de Portugal aconteceu num contexto medieval.
Tratou-se de um compromisso entre a Sé Romana e a Coroa Portuguesa que implicou na
incorporacdo das ordens religiosas existentes na época ao governo de Portugal. Assim, 0s
monarcas portugueses passaram a exercer, ab mesmo tempo, o governo civil e o religioso,
principalmente nas coldnias. *’ Segundo Possamai (1998), a Santa Sé concedeu direitos,
deveres e privilégios a Coroa Portuguesa como patrona das missoes e instituicdes catolicas

nos territérios sob 0 dominio portugués.

Muitos destes privilégios e deveres haviam sido originariamente concedidos
a Ordem de Cristo quando se iniciara o periodo das grandes navegactes
portuguesas, momento em que lhe foi cedida a jurisdicdo espiritual sobre
todas as terras descobertas e a descobrir. Com a obtencdo do cargo de gréo-
mestre da Ordem de Cristo e das demais ordens militares, Santiago e Avis,
0s reis de Portugal assumiram o controle sobre todos os postos, funcdes,
cargos e beneficios eclesiasticos nos territdrios ultramarinos conquistados
em nome destas Ordens. (POSSAMAI, 1998, p. 01).

Pelo regime do Padroado, cabiam aos reis as despesas com a construcéo de igrejas e

capelas, com a manutencdo do clero e com o envio de missionarios para converter 0s pagaos.

16 Vega-se VAINFAS (2000: verbete padroado); DE SOUZA, Ney (org), especialmente o primeiro capitulo da
primeira parte, intitulado: A cristandade colonial e o regime de padroado (p. 19-29).

¥ Durante a maior parte do periodo colonia (1500-1822), a catequese e 0 ensino no Brasil ficaram a cargo das
ordens religiosas, a saber, os jesuitas, os franciscanos, oratorianos, dominicanos, beneditinos, carmelitas e
capuchinhos.
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Em troca, recebiam os dizimos eclesiasticos e administravam os assuntos ligados ao clero e as
Ordens Religiosas estabelecidas nos seus territorios. O regime do padroado acabou por manter
a lgrgja sempre submetida aos governantes, de modo que ela ndo obteve nesse periodo
independéncia e autonomia, alias, havia uma alianca indissolUvel entre o altar e o trono.

Apesar de todo apelo reformista feito pelo Concilio de Trento aos bispos, no Brasil o
movimento reformador ndo teve destaque. Um sinal da reforma que se notou na época foi a
elaboracdo das “ Constituicdes Primeiras’ do arcebispado da Bahia, em 1709.

As grandes limitacfes do episcopado brasileiro se explicam por trés aspectos
mais relevantes: escassez de bispos (apenas sete bispados até o final dos trés
séculos de vida colonial), as longas vacéncias entre um prelado e outro, € a
profunda dependéncia dos bispos do poder real, por causa do padroado
portugués. * (SCHMIDT; COLLING, 1986, p. 24).

Quanto ao clero, sua situagdo nesse periodo pode ser caracterizada pelos seguintes
aspectos: o sacerddcio era obscurecido pelo carater de funcionalismo eclesiastico, ou sgja, era
exercido mais como profissdo, oficio ou carreira, e ndo como vocacdo; o padre era um
funcionério publico com funcdes litlrgicas. A cultura geral era mais elevada que a da
populacdo em geral, mas a sua formacdo teoldgica era bastante limitada. Por causa do pouco
ganho, o clero se deixava absorver por atividades de caréter comercial e politico. Varios
elementos do clero se deixavam envolver pelo clima de permissividade moral, proprio da

sociedade colonial.

Convém ter presente que tanto Tomé de Souza como Men de Sa eram filhos
de sacerdotes, sendo um deles prior de Rates e o outro cdnego da Sé de
Coimbra. Essa situacdo era admitida pela populacéo. Nao é pois de estranhar
gue, desde o inicio da sociedade colonial parte expressiva dos clérigos
tivesse suas améasias. Vivendo num ambiente onde ndo havia restricdes para
a prética sexual, quase todos os padres seculares aqui estabel ecidos desde os
primérdios da colonizagdo ndo tomaram em conta a lei do celibato
eclesiastico. A facilidade com que também ees obtinham escravas
indigenas, e em seguida escravas negras, estimulava ainda mais o exercicio
de sua atividade sexual. (AZZI, 2001, p. 79).

Segundo Schwartzman, o padre secular era uma figura de segundo plano. Aliava-se
aos donos da terra, para quem desempenhava as funcdes rituais de praxe e, eventualmente se

dedicava ao ensino das letras e dareligido. “A carreira eclesiastica era considerada como uma

18 Segundo MOURA (2000), de 1551 a 1676, O havia a diocese de Salvador, na Bahia. Em 1676 e 1677 foram
criadas mais trés: Pernambuco, Rio de Janeiro e Sdo Luis do Maranhdo, esta Ultima diretamente dependente de
Lishoa. E na primeira metade do século XVIII foram criadas mais trés dioceses. Para (1719), Mariana (1745) e
S0 Paulo (1745). Assim, até a Independéncia em 1822, havia sete dioceses no Brasil.
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opcdo menor, buscada por pessoas de origem social pouco definida, e que através dela
buscavam uma posicdo de relativo prestigio que de outra forma ndo conseguiriam’
(SCHWARTZMAN, 1986, p. 5).

Com relacéo a formacéo do clero no periodo colonial, encontram-se as Confrarias dos
Meninos de Jesus (1550-1560), na Bahia, como primeira resposta para solucionar o problema
de vocacdes. Tratavam-se de internatos constituidos de Orféos trazidos de Portugal e também
de elementos nativos, que visavam a preservacdo moral dos jovens e a preparacéo de
candidatos a vidareligiosa e sacerdotal. Eram dirigidos por leigos.

Ha também os Colégios Jesuiticos, que ndo eram centros especificos de formacéo
sacerdotal, mas acabavam exercendo tal funcéo. A partir do fim do século XVII, foi dado um
grande impulso para a fundagdo de seminarios eclesiasticos, com destaque para Bartolomeu
de Gusmao (1685-1724) e Gabriel Malagrida (1689-1761) entre os jesuitas, Angelo de
Siqueira (1707-1776), do clero secular, e o Irmdo Joaguim do Sacramento (1761-1829),
eremita.

Encontram-se ainda nesse periodo os Seminarios Episcopais. O primeiro foi fundado,
segundo Rubert (1970), em 12 de fevereiro de 1569, em Salvador, e funcionou por um
periodo de uns trinta anos em regime de internato. Desse seminario, alguns documentos do

Arquivo Vaticano e da Torre do Tombo fazem referéncia. Segundo ele:

Criado o bispado da Bahia em 1551 e imediatamente preenchido, parecia
estar longe o dia em que pudesse ter um seminario diocesano. Esse periodo
foi recuado por alguns autores até a criacdo do Seminario de Sdo José do Rio
de Janeiro em 1739. Contudo, ndo é exato. Ndo foi apenas em 1815 que a
Bahia teve seminério episcopal, mas ja no século XVI! Alias, € honroso
aduzir que ao nosso primeiro bispo Dom Pedro Fernandes (1552-1556) nédo
@a estranha a idéia de seminario. Dele se disse que “era zdoso da
honestidade e pefeicdo dos clérigos’ e que “viviam com ele em
congregacao e 0s sustentava a sua mesa’. Era uma espécie de seminario. No
famoso arquivo da Torre do Tombo, por feliz coincidéncia, foi encontrada a
carta da fundacdo do Seminario da Bahia, sob este titulo: “Carta do
Seminario do Bispado das partes do Brasil”, data de 12 de fevereiro de 15609.
(RUBERT, 1970, p. 130).

A cartado rel Dom Sebastido revelou que a criagéo desse seminario foi feita conforme
a determinacdo do Concilio de Trento, que providenciaria 0 seu sustento pelos dizimos que
recebia do Brasil (120 mil réis por ano para o sustento do seminé&rio) e que a sua direcéo
ficaria a cargo dos jesuitas, havendo a possibilidade de ajuda de outros mestres. A carta
também incumbia a Dom Pedro Leitdo, segundo bispo da Bahia (1558-1573), formado em

teologia, eleito em 1557, atarefa de construir o dito seminério.
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Por essa carta se pode concluir a existéncia juridica do seminério episcopal da Bahia.
Porém, isso poderia ter ficado s no papel. Para comprovar que esse seminario realmente
funcionou, o autor recorre a “depoimentos de testemunhas fidedignas e mesmo oculares, que
atestam acerca do estado da Diocese por ocasido do processo de nomeacdo dos bispos em
sede vacante’ (RUBERT, 1970, p.132).

Segundo Rubert, 0 seminario funcionava em regime de internato e s podia ter como
internos 12 candidatos, sustentados as expensas do rei. O reitor era um padre secular, embora
arecomendacdo do rei eraade que fosse um jesuita. N&o se pode afirmar com seguranca se o
funcionamento do seminario comecou no tempo de Dom Pedro Leitéo, falecido em 1573, ou
de seu sucessor, Dom Anténio Barreiros (1576-1600), como também se todos os estudos eram
feitos no colégio dos jesuitas. Certas matérias eclesidsticas eram ministradas na Sé canto,
cerimbnias liturgicas e alguma matéria teolégica. O autor descreve o modo de vida nesse

seminério e quem foram seus alunos.

Os seminaristas, com regime de internato, usavam batina e obedeciam a um
certo regulamento. Nao sabemos quantos e quais foram os alunos que
passaram pelo primeiro semindrio do Brasil. Sem divida, diversos conegos e
parocos do fim do século XVI e inicios do século XVII foram alunos do
semindrio. Com muita probabilidade estiveram nele o primeiro bispo
nascido no Brasil, Dom Agostinho Ribeiro e o Padre Vicente Rodrigues
Palha, que se tornou Vigario Geral da Bahia, para fazer-se, mais tarde,
franciscano com o nome de Fre Vicente do Salvador, pai da Histéria Patria.
(RUBERT, 1970, p. 133).

N&o se pode afirmar com exatiddo o tempo de duracdo do seminério episcopal da
Bahia e nem quando deixou de funcionar. Segundo Rubert, deve ter funcionado durante pouco
menos de trinta anos. Extinguiu-se aos poucos por falta de recursos. Dom Barreiros morreu
em 1600 e a Sé da Bahia teve uma vacancia de cinco anos. Cré-se que foi nesse periodo que o
seminario encerrou suas atividades.

Em 1605, quando tomou posse 0 novo bispo, Dom Constantino Barradas, que
governou a diocese até 1618, foram tomadas providéncias para a restauracdo do seminério, ou
seja, pediu-se & corte que fossem pagas as congruas atrasadas havia trés anos ao bispado. *° A

carta do rei Dom Filipe, recebida trés anos depois ordenava o0 devido pagamento, mas o

19 Segundo o DICIONARIO AURELIO (1975), congrua é a “pensdo que se concedia aos parocos para sua
conveniente sustentacdo”. Como o rei, pelo regime do padroado, recebia os dizimos eclesiésticos, devia sustentar
a lgrga em seus dominios através da construcdo de igrejas, conventos e seminérios e também através do
pagamento do salario dos padres. Os valores arrecadados através dos dizimaos nunca retornavam integralmente a
lgrgja, j& que era uma das principais formas de sustentacdo financeira da monarquia portuguesa. (Cf.
POSSAMAI, 1998).
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desentendimento entre o bispo e o0 governo civil, e as dificuldades financeiras da corte ndo
permitiram a continuidade da obra. Com a ameaca de piratas e com as invasoes holandesas, a

situacdo piorou. Rubert (1970, p.134-135) mostrague o bispo

num relatério ao Papa Paulo V, em 1615, declarava acerca do seminério:
“Nao h4 semindrio clerical, que segundo as disposi¢cbes do Concilio de
Trento, Ses. 23, cap. 18, deveria existir: e um que havia nesta dita cidade de
Salvador, por ndo ter 0 necessario sustento, se fechou. E ndo obstante ter o
rei por diversas vezes ordenado que fosse restaurado e que se lhe desse a
cdngrua sustentacao, urgindo as entradas que antes tinha, nem assim os ditos
ministros régios obedeceram a ordem real nem h4 persuasio alguma que 0s
faca obedecer”. Deve-se, pois, a ma vontade do governo da Colbnia a ndo
continuacdo do seminario, ja que ao governo pertencia reedifica-lo e dota-lo,
uma vez que percebia os dizimos eclesiasticos. O bispo se tornava, em tais
casos, impotente.

Enfim, a existéncia do Seminario Episcopal da Bahia, embora efémera, comprova que
houve a implantacdo de um seminario tridentino no Brasil, apenas seis anos apos o0 Concilio
de Trento. ®

A falta de seminérios no Brasil era suprida pelos varios colégios jesuiticos, situados
nos centros mais importantes. Foram eles que asseguraram a formagdo dos clérigos desde o
comego da Colbnia até o inicio do movimento geral dos seminarios. Almeida relata que o
primeiro curso de filosofia no Brasil foi criado em 1572, no colégio da Bahia, e fornecia o
titulo de “mestre em artes’ a seus diplomados; e que isso se estendeu aos colégios do Rio de
Janeiro, S&% Paulo, Olinda, Recife, Maranhd e Para. “Por ai se vé como ndo faltavam
escolas, e de praxes universitarias, para os futuros clérigos, até 1759 e em cada diocese,
exceto a de Mariana...” (ALMEIDA, 1949, p. 122). Serafim Leite descreve como era esse

curso erelata a iniciacdo dos graus académicos no Brasil:

Depois do curso de Leras vinha o de Artes ou Ciéncias Naturais, como
entdo se denominava o curso de Filosofia, e abrangia a Légica, a Fisica, a

% No texto de SAEZ (1999), a lista de seminérios fundados na América, nos séculos XVI e XVII, traz o
Seminério de San Nicolas de Patzcuaro, no México, como o primeiro, fundado em 1542, por Dom Vasco de
Quiroga. Depois se tem o de Guadalgjara (México), em 1571; o de Tenochtitlan (México) em 1573; de San
Martin de Lima (Peru) em 1583; de Santiago (Chile) em 1584; de S&o Luis (Quito-Equador) em 1594; de
Charcas (Balivia) em 1595; de S&o Pedro (Puebla-México) em 1596; da Assuncdo (Guatemala) em1597; de
Santo Antdo do Cuzco (Peru) em 1601; de Santiago de la Paz (Santo Domingo) em 1603; de Sdo Bartolomeu
(Bogota) em 1605; de Santo Agostinho (Panamd) em 1608; Seminario Menor de Havana (Cuba) em 1608; de
Santiago (Tucuméan-Argentina) em 1611; de Sdo Jerénimo (Arequipa-Peru) em 1619; de Sdo Carlos Borromeu
(Buenos Aires) em 1622; de Sdo Francisco (Huamanga-Peru) em 1625; de Santa Rosa de Lima (Caracas-
Venezuelad) em 1641; de Sdo Jerénimo de Puebla (México) em 1641; de Sdo Francisco de Assis (Popayan-
Coldmbia) em 1642; da Concepcdo (Chiapas-México) em 1675; de Sdo Raimundo Nonato (Leon-Nicardgua) em
1680; de Santa Cruz (Oaxaca-México) em 1681; de Comayagua (Honduras) em 1682; de Santo Ambrésio
(Cuba) em 1689 e de Sdo José (Guadal ajara-México) em 1696.
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Metafisica, a Etica e a Matemética. No Ratio desenvolveu-se isto mais no
gue toca sobretudo ao método, autores e doutrinas. Quanto ao Brasil em
particular, vemos que se recomendou 0 mesmo que se tinha indicado para
Coimbra em 1567, isto é, que durasse 0 curso trés anos, ao modo do Colégio
Romano. Em 1568, pedia a Congregacao Provincial da Bahia faculdade para
comecar 0 curso de Diaéica e Teologia, logo que houvesse nimero
suficiente de alunos. O curso comegou quatro anos depois, em 1572, efoi 0
primeiro curso de Artes (Filosofia e Ciéncias) no Brasil, sendo lente o P.
Goncgalo Leite, recém-chegado de Portugal. [...] Nesta matéria de estudos
deve-se assinalar um fato importante: a iniciacdo dos graus académicos no
Brasil e os debates que suscitou. Os primeiros graus de bacharel em Artes
datam de 1575 e conferiram-se aos alunos que principiaram o curso, em
1572, com o P. Gongalo Leite. S80 os primeiros graus académicos que se
deram na América Portuguesa; portanto, € uma data a marcar na Histéria da
Instrucdo Luso-Brasileira. O proprio redator da Carta Anua correspondente
pressentiu a transcendéncia desse fato, porque diz, ndo sem énfase, que
foram os primeiros a que ninguém até ali tinha subido no Brasil desde todos
0s séculos. Como era natural, assistiu em peso a cidade do Salvador.
(SERAFIM LEITE, 2004, Tomol |, Livro |, p. 30 e 36).

Almeida (1949) mostra, no entanto, que essas escolas ndo bastavam. Era necessé&ria
uma formagéo mais profunda. Os jesuitas, depois de darem catequese aos indios em muitas e
grandes regides do Brasil, dirigiam-se aos brasileiros estabelecidos em povoados e fazendas, e
constatavam que se 0 paroco ou 0 capeldo ndo possuia a devida formacéo eclesiastica, o
trabalho das missdes se perdia. Por isso, 0s jesuitas fundaram seminarios.

Em meados do século X V111, os seminarios episcopais, como organizacdes puramente
diocesanas, surgiram em maior nimero, sendo que a maioria das dioceses tomou a iniciativa
de crig-los. A ordem cronoldgica da fundacdo dos seminérios nesse periodo € a seguinte,
segundo Almeida (1949): Seminario de S&o Jose, no Rio de Janeiro, em 05 de setembro de
1739; Semin&rio de Santo Alexandre, no Pard, em 17 de abril de 1749; Seminario de Nossa
Senhora da Boa Morte, em Mariana, no dia 20 de dezembro de 1750; Seminario de Nossa
Senhora da Lapa, no Rio de Janeiro, em 29 de julho de 1752; Seminério de Nossa Senhora
das Gracas, em Olinda, no dia 16 de fevereiro de 1800 e 0 Semin&rio de Sdo Damaso, na
Bahia, em 15 de agosto de 1815.

Segundo Moura (2000), que baseia seus dados na obra do Pe. Serafim Leite, o
primeiro seminério do Brasil, no entanto, foi o Semin&rio S& José, do Rio de Janeiro,
inaugurado por Dom Frei Antdnio de Guadalupe. Depois, segundo ele, foi fundado o
Seminério de Nossa Senhora da Conceicdo, na Bahia, criado pelo arcebispo Dom José
Botelho de Matos, que chegou em 03 de maio de 1741. Foi confiado aos jesuitas e funcionou

em suas dependéncias até 1756.
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Era Seminario Maior (ndo Menor, ou de Preparatérios). O Seminario da
Baia, ja ha muito inaugurado, para a educacdo da juventude estudiosa que se
destina a seguir o Curso de Filosofia e Teologia, chegou ao seu desgjado
termo neste ano de 1757, e comegou a ser freqlientado com a entrada de
nobres adolescentes. Logo iniciaram o Curso de Filosofia nas Escolas Gerais
do nosso colégio, com o0 maior aplauso de toda a cidade, e esperanca de
futuro progresso. A casa, onde moram, € grande e dotada dos necessarios
aposentos e repartices. E circundada por um muro externo, dentro do qual
fica uma quinta amenissima para recreio com a sua fonte de agua nativa.
(SERAFIM LEITE, 2004, Tomo V, Livro|, Cap. VII, p. 236).

O primeiro internato para meninos foi fundado pelo Pe. Alexandre de Gusméao (1629-
1724), jesuita, na Bahia. Os primeiros alicerces foram lancados em 1687. Porém, era um
instituto de estrutura intermedidria entre os colégios e 0s seminérios tridentinos. Embora se
chamasse Seminério de Belém da Cachoeira, ndo tinha a finalidade especifica de formar
sacerdotes. Por iniciativa do Pe. Gabriel Malagrida, em 16 de junho de 1749, foi aberto no
Para o Seminario de Nossa Senhora das Missdes, que era uma espécie de colégio-internato,
onde recebiam educacdo os filhos dos moradores dispersos pelo interior, e ndo
necessariamente para a vida eclesiastica. Moura (2000) relata ainda sobre a existéncia de dois
seminé&rios no Maranhdo, também criados por iniciativa do Pe. Gabriel Malagrida: Seminario
Santa Ursula, de Parnaiba, fundado em 1749 e o de Guanaré, em Aldeias Altas de Itapicuru,
gue depois se fundiram em Sambaiba. Depois, foi criado o Seminé&rio de Mariana, em 20 de
dezembro de 1750, pelo primeiro bispo, Dom Frei Manuel da Cruz. Em seguida, os jesuitas
fundaram o Seminario de S&o Luis do Maranhdo, em 1753, também por iniciativa de
Malagrida. Finalmente, vem o seminéario erigido pelos jesuitas em S&o Paulo, em 1757, num
prédio junto ao colégio.

Depois, 0 movimento de criacdo de seminérios se estendeu para o Sul, até Paranagua.
Essa regido do Brasil estava sendo povoada aos poucos, necessitando também de poucos
sacerdotes. Paranagua pediu uma casa dos jesuitas em 1682, mas sO foi aberta em 1708, e
logo se converteu em seminario. Por questdes econdmicas, sd em 1752 foi possivel abrir um
colégio, que tinha um lugar reservado para o seminério, com dependéncias para alojar 20
alunos internos. (PEREZ; GREGORY ; LEPARGNEUR, 1965).

Assim, embora alguns nomes e datas ndo se coadunem nos dois autores citados, temos
dados que sdo um referencial importante para a histéria dos seminérios no Brasil. E
importante ressaltar que assim como seminaristas estudavam nos col€gios jesuiticos, também
alunos ndo destinados ao sacerddcio estudavam nos seminérios diocesanos. As vezes, eram
mantidos alunos externos que, com seu estudo pago, gjudavam a sustentar o semindrio, ja que

as dificuldades financeiras eram grandes. Também, as vezes, se chamaram de seminarios 0s
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internatos, inclusive para meninas. Serafim Leite (2004) mostra a diferenca entre seminério e

colégio:

Além de publica e geral, a instrucdo, dada pe os jesuitas do Brasil, nos seus
colégios, era gratuita. Dizemos col égios, ndo seminarios. Nos seminérios 0s
alunos ndo recebiam apenas instrucdo e educacdo, recebiam também
moradia e sustento; quer dizer eram internatos escolares, com a competente
e indispensavel remuneracdo do custo de vida. A instrucdo e educacdo
continuava a ser gratuita; nem as despesas de sustentacdo dos mestres
vinham dessas pensdes, mas de outras, em geral as que os fundadores dos
Semindrios benemeritamente estabel eciam, como é no mais famoso de todos
0s semindrios, 0 de Belém da Cachoeira. A distingdo, entre semindrios e
colégios, consiste em gque nos seminérios admitiam-se de preferéncia os que
se destinavam a carreira eclesiastica; e a admissdo nos colégios estava
patente a todos. Nos seminérios, instrucdo particular; nos colégios, publica e
gratuita. (SERAFIM LEITE, 2004, Tomo VII, Livroll, Cap. I, p.51).

Em 1759, os jesuitas foram expulsos do Brasil pela acdo do Marqués de Pombal
(1699-1782). Até entdo, eles mantinham o controle sobre o sistema de educacdo do império
portugués. Os jesuitas formavam um grupo sacerdotal fortemente organizado, com condicoes
de disputar 0 dominio da colénia com a monarquia portuguesa. O projeto dos jesuitas era
ambicioso e grandioso: ia do controle doutrinario da Universidade de Coimbra a organizacéo
politica e econdbmica dos indios da regido das missdes. I1sso explica o conflito da ordem
jesuitica com o Estado Portugués. (SCHWARTZMAN, 1986).

Ainda é preciso destacar que uma das obras educacionais mais importantes da Igreja
no Brasil, nesse periodo, foi 0 Seminario de Olinda, fundado em 1800, por Monsenhor José
Joagquim de Azeredo Coutinho (1742-1821), formado em Coimbra, que se tornou um centro
freqlientado por uma parte do clero e dos intelectuais progressistas, partidarios da
independéncia da Colbnia. Nesse seminario € que melhor se manifestou o espirito das
reformas pombalinas, inspirada nos enciclopedistas franceses. Dom Azeredo Coutinho
realizou uma reforma educacional que propunha que a educacéo do clérigo, até entédo voltada
para a catequese, fosse substituida por uma formacéo baseada nas ciéncias naturais, a fim de
incrementar a atividade econdmica da Col6nia, segundo Casemiro dos Reis Filho. % Fugia
dos padrdes tradicionais porque introduziu o grego, o francés, a historia, a geometria, a fisica,
a historia natural, a cronologia e o desenho, ao lado das antigas disciplinas. gramética, latim,
retérica, poética, filosofia e teologia. (BEAULIEU; CHARBONNEAU; MARTINS, 1966).

2L Casemiro dos Reis Filho apresenta o livro de Gilberto Luiz Alves, citado nasreferéncias.
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[...] teve lugar, no Brasil Colénia, a implantacdo de uma escola cujo projeto
pedagdgico visou atender necessidades nitidamente burguesas, segundo o
gue se pretende demonstrar, mesmo tendo vicgado no interior da Igreja
Catoélica e mesmo sendo, o seu idealizador, um homem muito diferente do
livre-pensador francés, pois defensor do absolutismo e da escraviddo. O
Seminario de Olinda foi essa escola e o bispo Azeredo Coutinho foi esse
homem. (ALVES, 1993, p. 12).

Quanto a formacdo de indigenas para o sacerdécio, Dussel (1983), referindo-se a
América Espanhola, mas equivale para o Brasil, mostra que a questéo era que para Sser

sacerdote na cristandade se necessitava passar por um seminario tridentino.

Pero no hubo seminarios para indios, y 10 poco que hubo fue rdpidamente
perseguido, mal interpretado y por Ultimo cerrado. La oligarquia hispanica,
no siempre letrada y frecuentemente analfabeta, no podia soportar (era una
cuestion de dominacién politica y social, y por ello econémica e ideol 6gica)
gue un indio accediera a los estratos dominantes de la cristiandad. El
sacerdocio era un aparato esencial del sistemay los indigenas que llegaron a
la consagracion fueron escasisimos en toda la cristiandad colonial.
(DUSSEL, 1983, p. 522).

Enfim, quanto as vocacbes nativas, houve restricdo sobre a formacdo de um clero
genuinamente brasileiro no periodo colonial. Os motivos alegados eram referentes a
dificuldade dos nativos para a vivéncia do celibato, a diferenca de cardter entre os brancos e
nativos e aos vicios morais da sociedade brasileira de entdo. Porém, as razbes eram
verdadeiramente culturais, jA que se pretendia impor um modelo cultural impossivel aos
indigenas.

Com a vigoracdo do regime do padroado, no periodo colonial, predominou o carater
leigo na Igreja do Brasil. A participagdo dos leigos se dava na construcdo de igrejas, na
promocdo de devogdes e na acdo social. Sua participacdo coletiva no catolicismo tradicional
se dava nas confrarias religiosas, ou seja, irmandades ou ordens terceiras, ou entdo na

dedicacdo pessoal a vida eremitica.

3.2.2. PERIODO IMPERIAL

Depois da expulsdo dos jesuitas em 1759, no periodo imperial, a Igreja, e
principalmente a formacdo do clero, enfrentou dificuldades na implantacdo das reformas
tridentinas e no estabelecimento de um vinculo mais estavel com a Igreja de Roma. A sua

atuacdo, porém, seguiu nos moldes do periodo colonial.
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A Igreja continuava comprometida com as estruturas sociais e politicas do Império,
como se pbde perceber no processo de libertacdo dos escravos e da implantacdo da Republica.
Com a crise das ordens religiosas tradicionais, a situacdo de decadéncia do clero, a imensa
extensdo territorial das dioceses e a estrutura burocratica do padroado, a Igreja viu-se
obrigada a um processo de renovagdo, 0 que se deu pela vinda de novas ordens e
congregacoes religiosas, pela reforma do clero e pela ingtituicdo dos seminarios.

Héa que se destacar a fundagéo do Colégio Caraca em 1820, em Minas Gerais, pelos
padres lazaristas. Com um ensino nos moldes jesuiticos e coloniais, conseguiu manter sua
reputacd numa sociedade que comegava ja a privilegiar a técnica. Foi aberto em 1821 com
14 aunos de gramdtica latina. Seu funcionamento foi descontinuo, com mudangas e
interrupgdes até 1850, quando passou a plena atividade. Segundo Moura (2000, p.79), “até
1907, mais de cinco mil alunos haviam passado pelo Colégio Caraga, sendo que muitos deles
integraram as elites eclesidstica, juridica e politica do pais’. Em 1912 foi transformado num
seminério que preparava padres e missionarios lazaristas.

As novas ordens religiosas difundiram novas devogdes e fundaram novas instituicoes
religiosas, como por exemplo, a congregacdo mariana, 0 apostolado da oracdo e as
conferéncias vicentinas, que substituiram as irmandades e as ordens terceiras tradicionais,
lideradas por leigos.

O grande desafio para renovar a Igreja era renovar o clero. Para isso era preciso uma
formacdo adequada, o que exigia formadores bem instruidos. A preocupacdo era formar
padres que se ocupassem da “cura das almas’, convictos do celibato e alheios a vida social e
politica. A solucédo foi instituir seminarios chamados tridentinos.

Varios desses seminarios foram instituidos no Brasil, nesse periodo. Neles se ensinava
gramatica, escolastica, canon, patrologia e exegese. Eram seminarios fechados, com disciplina
rigorosa e com intensa vida de piedade. Formavam um novo tipo de clero, mais dependente da
igreja e do bispo e menos atuante na vida das familias e da politica.

No periodo entre 1820 e 1830, o Irmdo Joaquim do Livramento (1761-1829), natural
de Santa Catarina, devoto do Santissimo Sacramento, ndo pertencente a nenhuma ordem
religiosa e ndo ordenado sacerdote, percorreu grande parte do Brasil, difundindo aquela
devocdo e fundando seminérios e hospitais. Fundou um seminario em Angra dos Reis, a
“Casa de Jacuecanga’. Em 1823, fundou um outro seminério em Itu, S&o Paulo, que teve
como primeiro diretor o Pe. Manoel Ferraz de Sampaio Botelho. Depois, retirou-se para Séo

Paulo a fim de fundar outro seminéario.
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Segundo Almeida (1949), no Seminério de S0 Damaso, na Bahia, em 1834, era
ministrado o curso de humanidades (francés, filosofia e retorica) e ciéncias eclesidsticas. Era
um semin&rio maior para mogos que ja sabiam latim. Em 1852, esse semin&rio tinha as
cadeiras de teologia dogmética e moral, histéria eclesiastica e cantochdo. Nesse mesmo ano,
foi fundado o Seminario S&o Vicente de Paulo, que recebia do Governo Gera o dinheiro para
pagar os mestres de latim, francés, grego e filosofia. Havia também aulas de inglés, geometria
e retdrica e era para seminaristas menores, mas também recebia alunos ndo seminaristas. Em
Pernambuco, Para e Maranhdo, ainda naquele ano, se exigia nos exames para as ordens
menores, latim e conhecimento da doutrina.

O regimento dos referidos semin&rios estava baseado nas “Congtituigdes do
Arcebispado da Baia’, documento conclusivo do Sinodo realizado em 1709 por convocacao
de Dom Sebastido Monteiro da Vide (1643-1722), nos capitulos referentes ao clero. Exigia-se
aortodoxia do ensino de filosofia e teologia e matérias conexas. Nada dizia sobre o regime de
internato e uma preparacd mais especifica para 0 sacerddécio num seminario. Segundo
Almeida, pode-se concluir que era possivel chegar as ordens sem ter passado por um

seminério.

Diz o titulo 50: “Como a primeira tonsura ndo segja ordem (tomada
estreitamente a ordem enquanto sacramento) mas somente uma disposi¢ao
para as ordens, pela qual os que a recebem ficam dedicados a Igreja,
denominando-se clérigos, que vale 0 mesmo que escol hidos para Deus, ndo
se requer para a receber, como dispde o Sagrado Concilio Tridentino, mais
gue estar crismado, ter idade de sete anos completos, saber a doutrina crista,
ler e escrever, e haver do ordinando tal informacdo que se ndo presuma
escolher 0 estado clerical para se eximir do foro e jurisdicdo secular, mas
para nele servir a Deus Nosso Senhor em sua Igrga|...] Ndo serd admitido a
das sem mostrar primeiro no exame, que tem estudado latim com
suficiéncia, e que sera capaz de curar almas ou confessar”. (ALMEIDA,
1949, p. 125).

Antes de se apresentar para 0 exame, o0 candidato deveria comprovar, com
informagdes recolhidas sob sigilo, que tinha os requisitos para ser ordenado no futuro. 1sso
significava que precisava, por meio de cartas de pessoas idoneas, ficar demonstrado que ndo
era doente, que era “bem proporcionado de corpo” e “limpo de sangue’, ou seja, hdo era

descendente de negro ou de judeu.

O paroco ou os parocos das freguesias, onde houvesse residido o ordinando,
lia 0 pregdo a missa de domingo ou dia santo: se o ordinando é batizado e
crismado. E ou foi herege ou apdstata, filho ou neto de hereges, infiéis,
judeus ou mouros ou que fossem presos ou penitenciados pelo Santo Oficio.
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Se éfilho legitimo. Se tem parte de nacdo hebréia ou outra infecta nacéo, de
negro ou mulato. Se é cativo e sem licenca de seu senhor se quer ordenar. Se
tem idade paraa ordem que pretende; 7 anos paraatonsuraeas 3 primeiras
ordens menores, e 10 para a de Ostiério. “Se é corcovado, ou aleijado de
perna, braco, dedo, ou tem outra deformidade, que cause escandalo ou hojo
algum aquem o v&'. Se lhe falta a vista, especialmente do olho esquerdo, ou
se tem tal belida em algum deles que cause deformidade. “Se é enfermo de
lepra ou gota coral ou de outra doenca contagiosa. Se é vexado ou
assombrado do demdnio”. Resumimos o restante; se € abstémio (vomita o
vinho). Se é homicida ou feriu, ainda por ser membro da Justica, acusador,
testemunha. Se causou aborto. Se € bigamo. Concubinério. Tido por
incontinente. Se esta as voltas com as justicas. Se fez peniténcia publica,
infame de fato e de direito. Se é excomungado, suspenso, interdito. Se tutor,
ou administrador de bens publicos. Se é casado ou se comprometeu a casar-
se. Se vem ordenar-se por medo. Se freglienta a confissdo ou comunhao. Se
mora ou hasceu no arcebispado. (ALMEIDA, 1949, p. 126).

Para as ordens sacras era necessario ter: 22 anos para a Epistola, 23 para o Evangelho,
e 25 para a missa. E 0s exames, que continuaram validos por muitos anos em muitos
bispados, deveriam ser feitos por uma banca examinadora, severa no julgamento. Para o
exame da tonsura e ordens menores, recebidas juntas, o candidato devia saber latim, misica,
catecismo e o cerimonial de cada ordem. ?? Para 0 exame de latim era preciso interpretar em
portugués o Catecismo ou o Concilio Tridentino. Para as ordens maiores, era feito também o
exame do catecismo, cujo texto era 0 do Catecismo Romano ou Tridentino. Repetia-se 0
latim, as cerimbnias de cada ordem e se fazia, para 0 sacerddcio, o exame dogmético, moral e
pratico sobre todos os sacramentos. Para 0 exame de confissdo, passava-se quase toda a
teologia moral. “Quanto a livros adotados, s6 podemos ter certeza do Catecismo Romano e do
proprio livro das Constituicdes, mais 0 Rituale, o Breviarium e o Missale Romanunm’.
(ALMEIDA, 1949, p. 127). Nada consta sobre exame de filosofia. As Constituicdes trazem as

mais pormenorizadas mindcias, desde o tipo e cor de roupa, chegando até a indicar a cor da

# Segundo 0 CATECISMO ROMANO (1962, p. 317-322), a tonsura era uma espécie de preparacio para
receber as ordens, um voto de consagracdo a Deus. O cabelo devia ser cortado na forma de uma coroa e ir
ampliando a circunferéncia cada vez que se passava a um grau mais ato da ordem. Era um dado da tradi¢@o
apostélica que lembra a coroa de espinhos de Cristo e também que o que vai receber as ordens vai participar de
um sacerdécio régio. As ordens menores eram: o ostiarato, cujo oficio era guardar as chaves e a porta do templo
e afastar os que néo podiam entrar nele; o leitorato, cujo oficio erarecitar as leituras do antigo e novo testamento
naigreja e ensinar os primeiros rudimentos da fé cristd; o exorcistato, pelo qual se dava o poder de invocar o
nome do Senhor sobre os possessos de espiritos impuros e o acolitato, que dava a obrigagdo de acompanhar e
servir nas fungBes do altar aos didconos e subdiaconos e os minidros de ordens maiores. As ordens maiores
eram: o subdiaconato, cuja fungdo é a de servir o didcono ao altar (aqui se assumia a obrigacdo do celibato); o
diaconato, cujo oficio consistia em acompanhar sempre o bispo, fazer-lhe guarda durante a pregacao, assistir o
bispo e o sacerdote na missa ou na administracdo de outros sacramentos e fazer aleitura do evangelho namissa e
0 preshiterato, cujo oficio era oferecer o sacrificio da missa e administrar os demais sacramentos que lhe
coubessem. Hoje ndo existem mais as chamadas ordens menores, apenas a ingtitui¢do dos ministérios de leitor e
acdlito. O candidato recebe o sacramento da ordem, que é concebido como tendo 3 graus. de didcono, de
preshitero e de bispo.
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cueca, 0 corte de cabelo e da barba, comportamento nas refeicdes e proibicdes de jogos e
formas de contato permitido com as mulheres.

Os formadores desses seminarios comecaram a ser preparados no Colégio Pio-Latino-
Americano, fundado em Roma, por Pio IX, em 1858. Dirigido pelos jesuitas, preparava
padres para toda a América Latina, ja que muitos paises ndo conseguiam ainda fundar
seminarios. O nimero de sacerdotes brasileiros formados era reduzido e a Unica saida era
recorrer a sacerdotes estrangeiros, especialmente religiosos. Varios sacerdotes brasileiros que
estudaram no Colégio Pio-Latino-Americano viriam depois a ser indicados para postos no
episcopado. %

A igreja foi se caracterizando, com esse processo de reforma, pela clericalizacgo. Os
leigos, inclusive, sdo0 enquadrados na estrutura clerical da igreja, nos moldes tridentinos.

Outro fato a ser destacado nesse periodo é aimigracao européia, especialmente para o
sul do Brasil e que moldou um catolicismo marcado por outras tradicdes e costumes religiosos

e deu origem a um florescimento vocacional que deve ser mencionado.

3.2.3. PERIODO REPUBLICANO

3.2.3.1 - De 1889 ao Concilio Vaticano | |

Com a proclamacdo da republica em 1889, a vida religiosa do Brasil entrou num
periodo marcadamente diferente. 1sso porque se deu a separacéo entre a Igreja e o Estado,
ratificada pela promulgacdo da Constituicdo em 24 de fevereiro de 1890, com a abolicdo do
padroado. “Em 1889, a Igreja no Brasil, em consequiéncia do sistema anterior, contava apenas
com 13 bispos e 700 padres (clero mal formado e submetido ao Estado) para os 14 milhdes de
habitantes’. (ALVES, 2002, p.18). A reforma catdlica no Brasil se consolidou no periodo
entre 1889 e 1939, com a multiplicacdo de dioceses e arquidioceses, com a abertura de

seminé&rios, a ordenacdo de padres e bispos, a fundacdo de conventos e comunidades

% De acordo com SERNA (2000), de 1858 até 1899, haviam passado pelo Colégio Pio Latino-americano 628
alunos, dos quais 340 chegariam a ser ordenados sacerdotes e 62 alcancariam a consagracdo episcopal. A
distribuicdo desses alunos por paises é a seguinte: Argentina — 78, Brasil — 226, Colémbia — 50, Republica
Dominicana— 5, Guatemala— 19, México — 94, Paraguai — 5, Porto Rico — 1, Uruguai — 15, Bolivia— 17, Chile—
19, Costa Rica — 15, Equador — 27, Honduras — 2, Nicaragua— 7, Peru — 19, El Salvador — 8 e Venezuda—7. O
grande nimero de seminaristas brasileiros demonstra como os bispos responderam positivamente ao pedido do
papa de enviar alunos para Roma, mas também a enorme dificul dade que os bispos enfrentavam pararesponder a
exigénciade formar sacerdotes bem preparados.
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religiosas, a criacdo de numerosas escolas catdlicas e 0 surgimento das provincias
eclesiasticas do norte e do sul, e também com arealizagso de diversos sinodos diocesanos. %
Em 1939, sob a direcéo da Curia Romana, foi realizado o Concilio Plenério Brasileiro,
gue encerrou 0 movimento de consolidacdo do espirito tridentino no Brasil. Depois do
Concilio Plen&rio Americano, acontecido em Roma em 1899, pensou-se em se fazer um
brasileiro. O Papa Ledo XIll sugeriu que fosse adiado e preparado por conferéncias
provinciais. I1sso foi 0 que aconteceu e os bispos do Brasil meridional, a partir de 1901
comegaram as conferéncias trienais. Foram quatro conferéncias, sendo as outras realizadas em
1904, 1907 e 1911. Desde 1901, as conclusdes foram apresentadas sob a forma de “Pastoral
Coletiva’, as quais iam sendo acrescentadas novas resolucdes. As provincias do norte do
Brasil também realizaram conferéncias, mas adotaram integraimente as conclusbes das
provincias do Brasil meridional. A intencdo era a de unificar espiritualmente todo o Brasil, do

norte ao sul.

De 12 a 17 de janeiro de 1915, reuniram-se em conferéncia pela 52 e Ultima
vez, antes da promulgacdo do Cdodigo de Direito Candnico, 0os Exmos.
Prdados das Provincias Meridionais do Brasil, a fim de dar os Ultimos
retoques a ja volumosa “Pastoral Coletiva’, apresentando-a desta vez, com
outro titulo, mais préprio a natureza do trabalho, isto € como “Constitui¢oes
Diocesanas das Provincias Eclesiasticas Meridionais do Brasil”.
(CONSTITUICOES ECLESIASTICAS DO BRASIL, 1950, p. 06).

O documento continuou a ser chamado de “Pastoral Coletiva’ devido a carta pastoral
gue o introduzia. Em 1917 foi promulgado o novo Cadigo de Direito Candnico, que invalidou
juridicamente, em parte, as “Constituicdes’. A idéia de um Concilio Nacional foi levada
avante e, com a anuéncia da Santa Sé, foi convocado por decreto do Cardeal Dom Sebastido
Leme da Silveira Cintra (1882-1942) em 18 de maio de 1939. O Concilio Plenario Brasileiro
aconteceu de 02 a 20 de julho de 1939, na Igreja de Nossa Senhora da Candelaria, no Rio de
Janeiro, e contou com a participacdo de 96 bispos. Os decretos foram aprovados pelo Papa Pio
X1l em 08 de marco de 1940, promulgados em 07 de setembro do mesmo ano e postos em
vigor no dia 07 de marco de 1941. Foram praticamente 40 anos desde a primeira conferéncia
das provincias do Brasil meridional até o Concilio. O documento final do Concilio tinha um

carater reforcadamente romanizador e clerical, reservando pouco espaco a pastoral especifica

24 Segundo MOURA (2000), de 1890 a 1900, as dioceses passaram de 12 para 19; de 1900 a 1910, foram para
41; de 1910 a 1920, para 59; de 1920 a 1930, para 88; de 1930 a 1945, para 108; de 1945 a 1965, para 182; de
1965 a 1985, para 237 e de 1985 a 1998, para 244. Em 2006, existem no Bras| 268 circunscrices eclesiasticas e
429 bispos, sendo que 137 sdo eméritos.
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no Brasil. Por sinal, a lingua usada no concilio e o idioma do texto foi o latim. Nenhuma
traducdo para 0 portugués se providenciou e depois de dez anos de sua promulgacédo, os
bispos brasileiros resolveram editar a velha Pastoral Coletiva de 1915, “naturalmente
atualizada e adaptada ap Codigo de Direito Canbnico e aos Decretos do Concilio Plenario
Brasileiro [...] com o intuito de promulgar um indispensavel complemento dos Decretos do
Concilio Plendrio Brasileiro, em forma mais popular e acessivel a todos os fiéis”
(CONSTITUICOES ECLESIASTICAS DO BRASIL, 1950, p. 07).

Nesse documento, no titulo sobre a disciplina do clero, tratou-se dos seminérios em
geral e dos seminarios centrais e provinciais. As determinacdes eram categoricas em preservar
as disposi¢des do Concilio de Trento. Cada diocese deveria ter seu seminario ou colégio que
educasse para 0 estado sacerdotal. Nas dioceses maiores deveriam se estabelecer dois
semin&rios. um menor, para 0s cursos de humanidades, e um maior, para os de filosofia e
teologia. Enquanto ndo se pudesse estabelecer seminérios diocesanos, 0s bispos deveriam
enviar seus seminaristas para outros seminarios. Cada diocese deveria ter também uma escola
apostdlica ou um pré-seminério, que preparasse 0s candidatos ao seminario menor.

A importancia dada ao seminério é explicitada no nimero 1179: “[...] € impossivel dar
a uma diocese boa direcdo e governo, sem o0 auxilio de um 6timo Seminario. Onde é
florescente o Seminario, florescente serd também a diocese, e onde é decadente o Seminério,
agonizara a diocese” (CONSTITUICOES ECLESIASTICAS DO BRASIL, 1950, p. 258).
Isso revela o clericalismo dalgreja e a centralizacdo de tudo nafigura do padre.

As “Congtituicdes’ mostravam também que as condicbes para o bom funcionamento
de um seminario sdo a disciplina e a boa administracdo do seu patriménio. O bispo era
considerado o reitor nato do seminario, devendo acompanhar todos os movimentos da
instituicdo e fiscalizar a obediéncia as suas ordens e o cumprimento do regimento.

Destaque especial da o referido documento ao cultivo e promocdo das vocacoes
sacerdotais. Os sacerdotes deveriam se responsabilizar por isso, cuidando de engajar o0s
meninos que desegjassem 0 sacerddcio no Apostolado da Oragdo, na Congregacdo Mariana e
admitindo-os como coroinhas. As pardquias deveriam ingtituir a Pia Obra das Vocacoes
Sacerdotais, para a qual deveriam contribuir todas as associagOes, principalmente a Acéo
Catolica. Deveriam ainda ingtituir o Dia das VocagBes Sacerdotais, quando se fariam
exercicios espirituais e coletas de esmolas para a manutencdo dos seminarios e dos
seminaristas pobres, aos quais se deveriam oferecer 0 maior nUmero possivel de matriculas
gratuitas e de bolsas.

Particular cuidado se pedia dos padres na selecdo dos candidatos ao seminario:
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Segjam o0s Revs. Parocos e demais Sacerdotes extremamente cuidadosos,
onerada gravemente a sua consciéncia, na escolha e exame dos meninos que
enviarem para 0 Seminério, ndo lhes fornecendo, quando o ndo possam fazer
em consciéncia, os documentos e atestados exigidos pelo direto,
comprovando sua idoneidade sob todos os pontos de vista, especialmente da
salde,  intdigéncia, cardter e piedade  (CONSTITUICOES
ECLESIASTICAS DO BRASIL, 1950, n° 1185, p. 259).

A direcéo do Seminario deveria contar com o reitor, com o diretor espiritual, com
confessores e com mestres, devendo esses ser modelos no falar e no agir e cultivar nos alunos
0 “genuino” espirito eclesiastico, a piedade, o respeito e obediéncia aos superiores, em
especial 0 bispo, e 0 papa. Os seminaristas eram aconselhados a participar também da
chamada “Milicia Angélica’, movimento fundado com inspiracdo em Santo Tomas de
Aquino, com a finalidade de serem gjudados a viver na castidade.

O programa de estudos deveria seguir rigidamente as prescri¢cdes do Codigo de Direito
Canonico e as determinactes da Santa Sé. Os seminaristas maiores deveriam dominar o latim,
alingua oficial dalgrgja. O latim deveria ser usado a0 menos para as disciplinas de filosofia,
teologia e direito candnico. “ Sejam também em latim as disputas filosoficas e teoldgicas, que
desgjamos sgjam freglentes e na forma silogistica, mesmo durante as aulas’
(CONSTITUICOES ECLESIASTICAS DO BRASIL, 1950, n° 1189, p. 260). Ainda se previam
aulas de canto gregoriano, mlsica sacra, arte sacra e arqueologia cristd, de acéo catdlica e
social. Interessante notar que se pede para incutir nos seminaristas “0s principios da
verdadeira civilidade cristd, o amor da Pétria, o zelo da felicidade e prosperidade do pais’ (n°
1191, p. 260), o que revela a idéia de regime de cristandade ainda bastante presente, mesmo
no contexto da separacdo oficial entre Igrga e Estado. Constava ainda do programa de
estudos, a formacdo para a vida missionaria, o exercicio da elogiiéncia, a prética de ouvir
confissdes, de administrar os sacramentos e de dirigir as almas e de combater o espiritismo e
demais erros. Entre as poucas coisas proprias do Brasil que se podia incluir nos estudos estava
a explicacdo dos decretos do Concilio Brasileiro, das Pastorais Coletivas e dos sinodos e
estatutos diocesanos, na cadeira de teologia pastoral. Nas férias, que se deveriam passar numa
casa de campo, os seminaristas deveriam ter aulas praticas de linguas, retorica, canto
gregoriano e misica sacra.

Poucas dioceses na época tinham condi¢Bes de instituir um seminario nos citados
moldes. Por isso, as “Constituicdes Eclesiasticas do Brasil” recomendavam a criacdo de

Seminérios maiores, e também menores, centralizados. Em 1° de janeiro de 1934, a Santa Sé
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havia elevado a categoria de Seminérios Centrais os das Arquidioceses de Salvador, S&o
Paulo e Porto Alegre. Os seminarios centrais deveriam gjustar seus programas de estudo para
serem elevados a categoria de faculdades filosoficas e teolgicas.

Por fim, as referidas “Congtituicbes’ mencionam o Pontificio Seminario Pio
Brasileiro, criado em Roma pelo Papa Pio X1, em 1933, que recebia os “melhores alunos’ dos
seminérios brasileiros para se formarem na Universidade Gregoriana. Esse documento, das
“Constituicbes Eclesiasticas do Brasil” “estabelece que cada diocese mantenha
permanentemente pelo menos um seminarista no Pio Brasileiro, escolhido entre os que mais
se distingam por sua salde, inteligéncia e piedade’ (n° 1214, p. 264).

A Santa S¢, a partir da Proclamacdo da Republica, marcou sua presenca de maneira
cada vez mais forte na igreja do Brasil por meio da Nunciatura Apostélica, restaurada em
marco de 1901, principalmente porgue a indicacdo dos novos bispos passou a ser feita pelo
Nuncio Apostélico.

E importante ainda destacar que ap6s a Proclamacd da Republica, muitas
congregacdes religiosas masculinas e femininas, vindas da Europa, se espalharam pelo Brasil,

principalmente no Sul, parareforcar anova orientacéo dalgreja 2

Impressionante 0 nimero de Congregacdes Religiosas que chegam ao Brasil
entre 1890 e 1930. Em um espaco de apenas quarenta anos, vém do exterior
31 Congregagdes masculinas, e uma é fundada no Brasil. As Congregactes
femininas sdo quase o triplo: 71 sdo de origem estrangeira e 22 sao fundadas
no Brasil neste periodo. Entre os fatores que explicam esse stbito aumento,
deve ser lembrada a politica anticlerical de varios paises europeus em
principios do século XX, com a expulsdo de contingentes inteiros de
reigiosos. No entanto, convém aduzir ainda outro fator de ordem
socioldgica: a vida religiosa consagrada oferecia, na época, um meio de
promocdo social, sobretudo paraa mulher! (MATOS, 2003, p. 37-38).

Os hispos também se preocuparam em obter o controle dos santuarios de peregrinacéo
popular, tanto para influenciar na reforma de vida do povo cristéo quanto para evitar abusos
administrativos dos leigos das irmandades. Congregacfes religiosas da Europa foram
convidadas para assumir a direcéo espiritual e administrativa desses santuarios, com destaque
para os Redentoristas e Capuchinhos.

Canudos e Contestado, movimentos messianicos, surgiram nessa época. Foram

considerados fanéticos pela autoridade eclesiastica, que os desaprovou e praticamente

% Sobre as ordens e congregagdes que ja mantinham colégios no Brasil por ocasidio da Proclamacdo da
Republica e as que iniciaram seus trabalhos depois dela, ver: MOURA (2000), principa mente os anexos 1 a 6,
gue trazem alista da escola, 0 ano da fundagdo, o municipio e a congregacdo ou ordem mantenedora
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legitimou a repressdo da forca militar. ° Esses movimentos revelam como se desenvolveu &
margem da Igreja oficial, um catolicismo popular, principal mente porque a presenca e atencao
da Igreja para com 0s mais pobres era inexpressiva. A Igreja acabava sempre marcando
presenca junto as elites e o povo ia construindo sua prépria religiosidade. Esses dois
movimentos ndo foram os Unicos. Depois que comegavam a ganhar terreno, a lgreja, atrelada
as elites, tornava-se defensora e, portanto, cumplice da repressao.

Vale notar também que a liberdade de culto autorizada pela reforma politica permitiu a
expansdo de diversas denominacdes protestantes e a organizacdo dos cultos afro-brasileiros no
pais.

A lgreja, devido a perda dos privilégios como religido oficial, passou a se opor
sistematicamente a Republica. SO a partir de 1921, com o trabalho de Dom Leme no Rio de
Janeiro, é que 0 episcopado passou a aceitar a Republica e a buscar uma afirmacdo do
catolicismo na vida da nacd0. E uma nova relacdo de poder que se estrutura. Em 1922, foi
fundado pelo movimento dos intelectuais, liderado por Jackson de Figueiredo (1891-1928), e

% A maior expressdo desses movimentos esta ligada ao nome de Antonio Vicente Mendes Maciel (1830-1897) —
0 Antonio Consdheiro, que apareceu como “beato” no sertdo nordestino, por volta de 1870. Os beatos eram
figuras comuns no sertdo nordestino. Sua origem se liga as atividades do Pe. José Maria Ibiapina (1806-1883),
gue se tornou figura popular, principamente através da criagdo de diversas “Casas de Caridade’, que se
multiplicaram a partir da segunda metade do século XIX. Essas eram uma mistura de orfanato e escola,
administradas por ordens leigas, ndo reconhecidas, mas toleradas pela Igrgga. Em funcdo dessas “Casas de
Caridade’, se multiplicaram as ordens de beatos, que eram expressao concreta do catolicismo popular no sertéo
nordestino. Entdo, por causa do crescimento do seu prestigio, Antdnio Conselheiro passou a ser sistemati camente
perseguido pela Igreja. Com inimeros seguidores, estabeleceu-se no sertéo baiano, no Arraia de Canudos, a
margem do Rio Vaza-Barris. Formou ali uma comunidade de beatos que, em virtude das pressies religiosas e
civis, decidiu romper com o0 mundo circundante. Essa comunidade tinha uma organizaggo interna forte e se
tornou um nucleo préspero. O crescimento de Canudos incomodava os grandes proprietarios rurais e algreja. O
movimento de repressdo comegou com muitas dendncias oficiais, principalmente contra Antonio Conselheiro,
acusado de conspirar contra a Republica, por causa de sua posicdo monarquista. Com esse pretexto, deram-se
diversas campanhas contra Canudos, a primeira em 1896, no governo de Prudente de Morais (1894-1898). A
resisténcia do movimento foi notével, sofrendo as forgas oficiais diversas derrotas, até que em outubro de 1897,
a quarta expedicdo, com oito mil soldados, comandada pelo general Artur de Andrada Guimardes arrasou o
povoado e dizimou os habitantes. A Guerra do Contestado aconteceu entre 1912 e 1916. O nome se refere a
uma regido disputada por Santa Catarina e Parand. Desde o povoamento no século XVIII, houve nessa regido
confronto com os indios, depois luta entre familias pela disputa da terra, além dessa regido ser afetada pela
Guerra dos Farrapos (1835-1845) e pela Revolucdo Federalista em 1893. Ao lado dessas lutas, desenvolveu-se
ali um catolicismo popular representado pelos “monges’, a exemplo dos beatos nordestinos. No final do século
XIX, o monge Jodo Maria ganhou notoriedade e, depois de sua morte, tornou-se figura lendéaria entre os
sertangios. Por volta de 1912, ocupou 0 seu lugar José Maria, que se dizia irmdo do anterior. Passou logo a
liderar um grupo de fiéis que se reunia num bairro rural do municipio de Curitibanos, hoje Santa Catarina. Por
pressio do prefeito, 0 grupo mudou-se para Pamas, hoje Parand, lugar das disputas entre catarinenses e
paranaenses. Novamente foram dispersos, mas desta vez 0 monge José Maria foi morto. A crengano seu retorno,
fortalecida pelas visdes de uma menina, nas quais José Maria aparecia ordenando a reunificagdo dos fiéis,
espalhou-se rapi damente e os crentes comegaram a chegar a Taquarucu. As repressdes foram violentas e prontas,
mas os sobreviventes se reuniram em Santa Maria, onde organizaram uma cidade santa e resistiram, até serem
derrotados pelo exército em 1916. (KOSHIBA; PEREIRA, 1980).
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depois por Alceu Amoroso Lima (1893-1983), o Centro Dom Vital. 2 O objetivo do Centro
Dom Vital era ajudar os bispos brasileiros a recatolicizarem os intelectuais, proporcionando-
Ihes o conhecimento da doutrina da Igreja e dos seus ideais na pratica social. Este grupo

também se caracterizou por uma posicao anti-revolucionaria. (NAGLE, 2001).

Assim como Dom Vital, o hovo catolicismo militante vai buscar o que havia
de radicalmente mais conservador e ultramontano no pensamento da Igreja:
a defesa da ordem, da hierarquia, da autoridade religiosa, da educacéo
guiada pelos principios religiosos e controlada pela autoridade eclesiastica e
0 ataque aos ideais, considerados deletérios, do liberalismo, do
individualismo, da liberdade de informacdo e pensamento, e também ao
poder do Estado, quando desprovido da supervisdo da Igrga. Também como
nos tempos de D. Vital, a nova militAncia surge em um contexto de
reafirmacdo do poder e direcdo de Roma sobre sua Igrgja Universal.
(SCHWARTZMAN, 1986, p. 9).

Dom Leme organizou grandes manifestacdes populares no Rio de Janeiro e, ainda na
década de 1930, aconteceram diversos congressos eucaristicos nacionais. Em 1931, Dom
Leme reuniu multiddes em dois momentos marcantes. a inauguracéo da estdtua do Cristo
Redentor no Corcovado e a consagracdo do pais a Nossa Senhora Aparecida, para mostrar ao
novo governo a forca da Igreja e a necessidade de leva-la em consideracéo na construcdo da
nova ordem politica.

Segundo Frisanco (2000), era conveniente para Getulio Vargas unir-se a lgreja, ja que
a ordem politica estava ameagada pelo crescimento da luta dos sindicatos por direitos

trabalhistas e da atuacéo dos pensadores comunistas.

O catolicismo, com sua ideologia conservadora para preservar a moralidade,
a familia, a disciplina, a ordem, a obediéncia a hierarquia, o combate ao
comunismo, passou a ser visto cada vez com melhores olhos pelos dirigentes
do Estado brasileiro [...] O governo passou a precisar da forca ideol 6gica da
Igrgja Catdlica para fazer com que o povo acreditasse mais em Deus, nas
solucdes milagrosas e ao mesmo tempo em suas fragquezas humanas, ‘ causa
de seus fracassos profissionais e financeiros' . Era uma forma de desarticular
toda a possibilidade de revolta contra o sistema vigente, revoltas que
apavoravam ndo s6 as classes dirigentes politicas, como também as
eclesiasticas. (FRISANCO, 2000, p. 16 e 17).

2 Dom Vital foi o bispo de Olinda envolvido na “quest&o religiosa’, que girou ao redor do direito que teria ele
ou ndo de expulsar os membros de irmandades reigiosas ligados também a magonaria, ou de interditar o
funcionamento destas irmandades enquanto suas ordens ndo fossem cumpridas. Acontece que estas irmandades
cumpriam também funcBes civis. O que estava em jogo era o papel da lgrgja em relagdo ao Estado, numa época
em gue a lgreja buscava em todo o mundo reafirmar sua posicao de lideranca e autoridade, através de seus
valores e conceitos mais tradicionais. Dom Vital argumentava que se o Estado brasileiro é catdlico, deveria ser,
naturalmente, sidito dalgreja. Foi levado aos tribunais e acabou na cadeia. Ver: MATOS (2002), p. 247-250.
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A lgreja Catdlica queria e o Estado precisava manter a harmonia social. Assim, 0s
interesses de ambos coincidiam e cada um fez a sua parte. Essas manifestacdes da Igreja
Catolica se situaram nesse quadro. Da parte do Estado, 0 governo de Getulio Vargas apoiou a
inclusdo do ensino religioso nas escolas publicas, por meio do decreto n° 19.941, de 30 de
abril de 1931, que abriu todas as portas para 0 mesmo ser incluido na Constituicdo de 1934; a
partir de entdo, amparado legalmente. A moral, necess&ria sempre para a manutencéo da
ordem social e politica, foi sendo transmitida pelo ensino religioso nas escolas publicas e pela
atuacdo da Igreja Catdlica, de modo que o povo passou a ter horror ab comunismo e as

manifestacdes sindicais que, de téo fortes, ja levavam o Governo atomar medidas repressivas.

A revolucdo de 30 marcou o fim da Republica Veha no Brasil, e 0 eixo
econbmico se transfere do campo para cidade. A cidade tornou-se o centro
da vida publica e social da nagdo. O processo inicial de urbanizacdo gerou
uma crise na consciéncia religiosa do povo. Apesar disso 0 “catolicismo
tridentino” se fortaleceu: novas dioceses sdo criadas, novos bispos sdo
nomeados, aumentam-se as devocdes populares, associaces religiosas,
congressos eucaristicos, multiplicam-se as escolas catdlicas e aimpressdo de
periédicos erevistas. (SCHMIDT; COLLING, 1986, p. 29).

Dentro do catolicismo tridentino que se expandia, surgiu um processo de renovacao
pastoral sob a influéncia de diversos movimentos europeus, denominado Acdo Catolica. A
Acdo Catdlica foi criada na Itdia em 1922, por Pio XI. Foi definida pelo Papa como “a
participacdo do laicato catolico no apostolado hierarquico, para a difusdo e atuacéo dos
principios catdlicos na vida individual, familiar e social”. (MATOS, 2003, p. 105). Era uma
organizacdo de leigos, especialmente da classe média, sob 0 mandato da hierarquia da Igreja,
com a finalidade de estabelecer o reino universal de Cristo. Era um movimento a servico da
nova ordem social numa perspectiva de neocristandade. No Brasil, foi promulgada em 1935 e
funcionava como 6rgéo articulador das organizacdes catolicas ja existentes, ndo sem conflitos
com as mesmas, principalmente com a Congregacéo Mariana.

Pouco progresso houve quanto a formagdo do clero nesse periodo. Em 1890 havia
nove semin&rios maiores no Brasil e em 1929, apenas quinze. Por causa da restricdo as
vocacOes nativas, as congregacOes religiosas européias se expandiram muito até 1950,

chegando a ter 50 seminérios maiores e 66 menores. 2 O modelo de formagso era ainda o

% Segundo MATOS (2003), no censo de 1872 havia no Brasil 2.363 sacerdotes, sendo 2.256 padres diocesanos e
107 religiosos. O pequeno nimero de religiosos se deve as medidas restritivas impostas as antigas Ordens
Religiosas, desde 1855. Em 1935, cal cula-se haver 2.466 padres seculares, nimero pouco superior ao de 1872. Ja
os religiosos saltam de 107 para 2.028 sacerdotes, e ainda, 1.128 irmaos e 647 estudantes clérigos. Os religiosos
cresceram 35 vezes mais.
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tridentino, nada adaptado a realidade cultural brasileira, formando assim um clero
caracteristicamente europeizado. Como havia dado certo na Europa, era o caso de transpd-1o
no Brasil.

Podemos dizer que no periodo entre 1850 a 1950 a Igreja Catdlica estabilizou o
sistema tridentino de formacdo sacerdotal. Foi um periodo, chamado pelo Papa Pio XII, de
“seculo de ouro dos semindrios’, periodo em que centenas desses seminarios foram
construidos para internar jovens candidatos ao sacerdocio. Matos (2003), falava de 116
seminérios maiores e menores até 1950. 2° Mas Serbin (1992) mostra que, segundo dados de
uma pesquisa publicada pelo CERIS (Centro de Edtatisticas Religiosas e Investigactes
Sociais), em 1964, havia no Brasil mais de 600 semindrios, contando casas de estudos
superiores de religiosos clérigos, casas de noviciado, seminarios menores (juvenatos e
aspirantados), seminarios menores seculares e seminarios maiores seculares. Na verdade,
eram 83 seminarios maiores, 141 noviciados de religiosos clérigos e ndo clérigos, 241
seminérios menores e 139 pré-seminarios ou escolas apostolicas, num total de 605 instituicoes
de formacdo de sacerdotes ou religiosos, nos quais havia um total de 26.026 membros
distribuidos da seguinte forma: do clero secular: 1.066 seminaristas maiores, 6.503 menores e
1.567 em pré-seminarios e escolas apostélicas, num total de 9.136; do clero regular: 1.932
seminaristas maiores, 689 novigcos, 10.056 menores e 4.049 em pré-seminarios e escolas
apostélicas, num total de 16.726. (PEREZ; GREGORY; LEPARGNEUR, 1965, p. 53). Com
a criacao desses seminarios se pretendia a reforma do clero brasileiro dentro de um processo
de europeizacéo, 0 que equivale dizer, clericalizacdo da Igregja no Brasil. O conceito béasico
gue guiou esse processo foi a disciplina. Segundo Serbin, tentou-se formar no Brasil uma
“sociedade de disciplina’, na qual os sacerdotes seriam os lideres locais, enquanto o pais era
inserido cada vez mais no sistema capitalista mundial. Com a disciplina, mantinha-se a ordem
social, ja que no inicio da década de 60 havia o crescimento dos movimentos comunistas, do
desejo de mudancas e de reformas. A Igreja, sempre com medo da Revolucdo, devia formar
os padres na disciplina, ja que eles estariam mais préximos do povo e sobre ele deviam

exercer influéncia

Em todos os seus matizes, esta disciplina penetrou cada espaco da vida
seminaristica, determinando e regulamentando o controle corporal, a
organizacdo hierarquica, a observacdo, a arquitetura e o espaco fisico

% Segundo SCHOOYANS (1966), em 1966 havia so para o clero secular, 42 pré-seminérios, 83 seminérios
menores e 15 semin&ios maiores. Em 1960, havia 1567 alunos nos pré-seminérios, 6503 nos menores e 1066
nos maiores. De 1953 a 1962, 0 nimero de seminaristas maiores passou de 1415 para 1600.
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interno, os horarios, a espiritualidade, a educacao, a obediéncia, o celibato e,
em geral, a normalizacdo e a padronizacdo dos comportamentos. Desta
disciplina resultou 0 modeo tradicional do seminério fechado, no qual os
jovens ndo podiam ler jornais ou revistas, receber visitas dos pais, ter
contato com leigas, ou sair sem permissdo do reitor; enfim, um lugar de
guase total isolamento da realidade externa. (SERBIN, 1992, p. 92).

Esse modelo de seminario contou com a gjuda financeira do Estado Nacional para se
espalhar e sempre sob a supervisdo do Vaticano, que enviava visitadores com poder de mando
atodos o0s seminérios, inclusive sobre os bispos. Porém, os novos padres formados nele saiam
despreparados para uma prética pastoral real nas bases, ja que sua formacéo fazia deles seres
superiores aos fiéis, “outros Cristos’.

Historicamente, segundo Serbin (1992), os semin&rios serviam como lugar de
reproducéo social do clero. Neles, os jovens eram introduzidos na instituicdo da Igreja e
aprendiam a manobrar pelo poder eclesiastico. Os seminarios provocavam o aburguesamento
dos jovens, ja que lhes garantia uma vida confortavel e uma carreira segura, numa sociedade
gue ndo oferecia profissdes fora da medicina, da advocacia e da politica. Para guem néo podia
pagar uma escola particular, 0 seminario significava um modo, as vezes o Unico, de ascensao
social, ja que oferecia educacdo classica e acabava por integrar o jovem a elite intelectual do

pais e lhe garantia, como aspirante ao clero, uma posi¢do de prestigio na sociedade.

Para as familias simples um outro fator de motivacdo pode intervir: a entrada
de um rapaz no seminario pode significar um alivio aprecidvel no or¢camento
familiar, a possibilidade inesperada de uma educacédo barata e até mesmo,
inconscientemente, a ocasido de uma forma honrosa de promoc¢do social.
(SCHOOYANS, 1966, p. 11).

Esse prestigio aumentava quando os seminaristas iam completar seus estudos em
Roma, como parte do processo de europeizacdo, o que depois da ordenacdo, dava-lhes mais
chances para o bispado.

Assim, 0s seminarios reproduziam a igreja em si e definiam através dos padres o
catolicismo da populacéo brasileira, pobre e de origem rural. A igreja instituicdo dependia dos
seminérios para sobreviver, 0 que explica a preocupacdo exagerada com a falta de padres e a

insisténcia em construir mais e mais seminarios no Brasil.
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3.2.3.2—-Do Concilio Vaticano || aos nossos dias

O Concilio Vaticano Il foi a reuni&o dos bispos, representantes dos episcopados do
mundo inteiro, acontecido na Cidade do Vaticano, que durou de 1962 a 1965. Foi convocado
pelo Papa Jodo XXIII e concluido pelo Papa Paulo VI, devido a morte do primeiro. Esse
concilio foi ecuménico e representou uma grande reviravolta nas concepcdes sobre a Igreja,
gue determinou também uma nova visao sobre todos 0s seus aspectos, inclusive sobre o papel
do padre.

E importante comegarmos a andlise desse periodo Pos-Vaticano Il no Brasil, tendo
uma referéncia quantitativa. O Centro de Edatistica Religiosa e Investigagbes Sociais
(CERIS) disponibilizou dados referentes ao nimero de vocacdes para a vida sacerdota e
religiosa e, por isso, as tabelas abaixo sGo de grande gjuda para que as consideragdes sejam
baseadas nos dados disponiveis. As tabelas trazem dados dos seminaristas diocesanos e
religiosos e também as vocacdes para a vida religiosa feminina, que ndo seréo objeto de

andlise.



Tabela 01

ANO

1964
1965
1966
1967
1968
1969
1970
1971
1972
1973
1974
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1985
1986
1987
1988
1989

1" Até 1988 et30 excluidos os candidatos ao Preshiterato (Seminari stas dos Ingtitutos).

VOCACOES PARA A VIDA SACERDOTAL E RELIGIOSA

SEMINARISTAS

Diocesanos

Maiores Menores Maiores | Menores

885
642
898
932
870
936
757
820
801
740
757
1.000
1.083
1.156
1.239
1.466
1.692
2.142
2.381
2.588
2.680
3.067
3.110
3.216
3.196
3.036

5.020
4,361
5.100
5.458
4.576
3.913
3.424
2.239
2.552
2.121
3.453
3.259
3.290
3.290
3.280
3.459
3.637
3.877
3.764
3.340
3.252
3.359
3.396
3.149
2.862
2.778

BRASIL 1964/1989

dos Institutos

1.951
1.923
1.964
1.700
1.665
1.525
1.444
1.292
1.303
1.304
1.248
1.525
1.523
1.577
1.555
1.701
1.847
2.113
2.094
3.048
2.547
2.734
3.296
3.640
2.722
2.516

10.910
11.421
11.539
11.149
10.077
9.220
7.937
6.970
6.117
5.958
6.190
6.560
6.375
6.470
6.359
6.536
6.712
6.182
5.606
5.048
5.663
4,212
5.101
4.510
4.639
3.953

NovIcos!
Institutos Institutos
Clericais Laicais

118 43
119 92
159 83
105 65
62 58
40 85
67 34
32 27
26 18
37 45
21 44
14 53
23 46
33 40
18 49
26 40
33 31
48 57
33 72
34 60
34 57
93 54
95 53
94 55
112 44
501 46

2 Até 1969, inclui, equivocadamente, as vocagdes para os Ingtitutos Seculares.
FONTE: CERIS - Departamento de Estatistica e Pesquisas Socioldgicas
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NOVICAS
Vida Mista’ Contevr:1d:lativa
3.362 63
3.252 76
3.054 90
2.816 107
2.322 81
1.663 55
1.383 67
1.103 66
1.112 54
935 47
881 67
1.033 78
982 77
1.177 73
1.251 78
1.473 94
1.554 109
1.583 103
1.602 96
1.699 131
1.811 132
2.039 116
1.863 116
1.788 128
1.661 114
1.474 112
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Tabela 02
VOCACOES PARA A VIDA SACERDOTAL E RELIGIOSA
BRASIL 1990/2000

Para o Presbitério Para a Vida Religiosa

Diocesano
Institutos Masculinos Institutos Femininos
Ano Seminaristas Seminaristas . T::;i:és:’iis .
Menores Maiores Pre- Novigos i i Pre- Novigas Profes§a_s
Novigos Institutos Institutos Novicas Temporarias
Clericais | Laicais

1990 2.723 3.147 1.834 657 997 100 1.263 1.528 6.353

1991 2.772 3.449 1.864 600 1.128 97 1.267 1.469 6.234

1992 3.010 3.263 2.572 584 1.020 123 1.347 1.413 6.091

1993 3.068 3.497 2.404 646 1.122 147 1.429 1.371 5.845

1994 3.155 3.721 1.827 571 1.223 141 1.470 1.411 5.412

1995 3.154 3.973 2.162 662 1.239 179 1.553 1.409 5.487

1996 3.094 3.937 2.692 713 1.363 144 1.557 1.529 5.397

1997 3.127 4.212 2.350 795 1.433 125 1.547 1.531 5.304

1998 3.253 4.640 2.460 688 1.407 108 1.496 1.509 5.298

1999 3.436 4.761 2.734 688 1.503 119 1.588 1.589 5.560

2000 3.412 5.247 2.530 863 1.772 114 1.582 1.558 5.565
2001/2 3.156 5.625 2.615 845 845 197 1.494 1.516 5.455

FONTE: CERIS - Departamento de Estatistica e Pesquisas Socioldgicas

A renovacdo da Igreja no Brasil foi um processo induzido a partir de fora. 1sso
significa que com os novos documentos sobre liturgia, catequese, exegese, vindos de Roma,
era transferida para 0 nosso contexto a renovacdo em andamento nos paises europeus. Essa
renovacdo ndo atingiu a estrutura do poder eclesial, mas formou o clero na “reta doutrina’,
aumentou sua coesdo interna e o0 tornou capaz para realizar campanhas de esclarecimento
realizadas na época sobre 0 espiritismo, magonaria, seitas e religiosidade popular.

O lugar social dalgreja erao mesmo, ao lado da classe médiae rica. As relacfes entre
Igreja e Estado davam-se na cupula. Comecou a se manifestar na Igreja uma sensibilidade
social, mas com uma Vvisdo e propostas moralizantes e assistencialistas, endossando o projeto
desenvolvimentista do governo: SUDENE, programas de educacdo de base, escolas e
universidades catolicas. N&o havia uma posicao critica em relacdo ao sistema sdcio-politico-
econdmico.

A Acdo Catdlica proporcionou o importante fato do engajamento dos leigos no
apostolado. No Brasil, a Acéo Catdlica passou do modelo italiano, enraizado nas paroquias,
para 0 modelo belgo-francés, voltado para a evangelizacdo dos diferentes meios da sociedade:

agrério, estudantil, operério, universitario. E a Acéo Catolica Especializada. Essa experiéncia



72

teve forte influéncia na criagcdo da CNBB em 1952, que foi aos poucos assumindo a lideranca
darenovacdo da lgreja, primeiramente com o chamado Plano de Emergéncia (1962) e depois
com o Primeiro Plano Pastoral de Conjunto (1965).

O processo de renovacdo na década de 60 caracterizou-se pela renovacdo da
Igreja na base. De um lado, os membros participantes da Acdo Catdlica, de
movimentos de educacdo popular, aprofundando a andlise social, foram
detectando 0 mecanismo gerador do subdesenvolvimento no sistema
capitalista dependente e associado. De outro lado, 0 impulso renovador do
Vaticano I, reforcado pea Populorum Progressio, gera uma nova maneira
de ler os problemas sociais a luz da fé e faz surgir atitudes libertadoras por
parte de sacerdotes e leigos, as vezes sem 0 efetivo apoio da hierarquia
eclesiastica. *° Por isso, estes, muitas vezes, se tornam vitimas faces da
repressdo politica e policial. (SCHMIDT; COLLING, 1986, p. 30).

Comecaram a surgir as CEBs, que aceleraram 0 processo de renovacéo da Igreja na
base, a ponto de se poder dizer que foi gerada uma nova eclesiologia. A aplicacdo das
orientagfes conciliares e das enciclicas sociais fez surgir verdadeiras crises nos varios setores
da Igrgja. 1sso provocou vérias reagdes. resisténcia popular as mudancas na liturgia e na
supressdo de devogdes tradicionais, desisténcia de muitos padres do ministério sacerdotal,
tensdes entre a lgreja mais ligada aos setores médio e rico e algreja ligada ao povo pobre.

A Igreja depois de Medellin tomou, no Brasil, novos caminhos. ¥ Passou a ser uma
Igrga com muito mais expressdo has bases, deixando um tanto quanto seu carater
ingtitucional. As dioceses adquiriram mais autonomia, embora em colegialidade com as
outras, expressa sobretudo na CNBB. Desenvolveu-se a co-responsabilidade preshiteral e os
ministérios leigos foram intensamente assumidos. A opcéo pelos pobres, pela libertacéo
integral e pelas CEBs foi um marco importante que ajudou a generalizar a hova consciéncia
histérico-teoldgico-pastoral da Igreja no Brasil. A Igrega entendia que o regime militar havia
salvado o pais do comunismo, mas notava que 0 mesmo reprimia, acusava, prendia e matava
0s hispos, padres e leigos que denunciassem os abusos do governo autoritario. Alguns bispos

passaram a admitir que alei de seguranca nacional era uma afronta a dignidade humana.

30«0 progresso dos povos’. E uma carta enciclica do Papa Paulo VI sobre os critérios que a Igreja reconhece
corretos para um desenvol vimento justo. Mostra também o direito que as nagdes pobres tém ao desenvolvimento.

31 Essa tensdo se torna clara entre os bispos nas atividades da CNBB. Sobreisso ver: BERNAL (1989), p. 59-93.

%2 Meddlin na Colémbia sediou a Il Conferéncia Geral do Episcopado Latino-Americano, realizada em 1968.
Foi importante pelo fato de ter acontecido poucos anos depois do encerramento do Concilio Vaticano I,
proporcionando uma espécie de adaptacdo dos principios do Concilio para a redlidade latino-americana. Ver:
PADIN; GUTIERREZ; CATAO (1998).
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Pode-se dizer que depois do golpe de 1964, houve um esforgo por parte da
Igrga e do Estado em manter um bom relacionamento. Os militantes
progressistas da esquerda, que lutavam contra a repressdo, eram tratados
como grupos isolados da Igreja Catdlica, para evitar um rompimento entre a
Igrgja e o Estado enquanto instituicdes, mas a repressao foi, aos poucos,
levando para o lado progressista muitos padres conservadores. Dessa forma,
a partir do final da década de 60 e inicio dos anos 70, a Igrga vai se
tornando mais comprometida com a justica social e com 0s pobres.
(FRISANCO, 2000, p. 25).

O clima de renovacdo da Igreja incidiu também na formacéo sacerdotal. Antes do
Concilio havia prosperidade vocacional que se manifestava no aumento do nimero de
seminé&rios. A formacdo era baseada em leis e normas, com caminhos e metas claras e muito

definidas. Com o Concilio Vaticano II, houve um clima de renovacdo e maior liberdade.

O Concilio Vaticano Il, trazendo uma nova eclesiologia, deu nova
fisionomia a0 ministério presbiteral. Substitui o termo “sacerdote’ por
“presbitero”. Introduziu o tema da “caridade pastoral” como sua
espiritualidade. Falou da co-responsabilidade no governo da Igrga
Particular, destacando o valor do trabalho em comunidade, através da
colegialidade no preshitério. A formagdo preshiteral passa, a partir dai, a
considerar o formando seu principal agente. Ela comega a ser concebida
como processo integral e integrador, pessoal e comunitario. (SCHMIDT,;
COLLING, 1986, p. 33).

O clero enfrentou uma grande crise de identidade ap6s o Concilio e isso provocou
muitas desisténcias. No interior daigreja, a crise foi exposta pelo Concilio Vaticano 11 e pela
propria rigidez da formacéo sacerdotal e, externamente pelas mudancas sociais, pela ditadura
militar, pelas lutas estudantis e pela efervescéncia politica dos anos 60 no mundo. No Brasil,
essa crise se manifestou, em poucos anos, na desisténcia de milhares de sacerdotes e no

fechamento de mais de 100 seminarios.

Em 1910 existiam nos trés estados sulinos (RS, SC, PR) s6 trés seminarios e,
nos cinguienta anos seguintes, esse himero subiu a 35 ou 40. Nascera em
média, um seminério de 18 em 18 meses. E, semelhantemente, foram-se
construindo seminérios por todo o Brasil, em tal proporcéo que, ao irromper
a presente crise, 0s senhores bispos puderam dar-se ao melancdlico luxo de
fechar mais de 100 seminarios ainda com sobra de outros que continuam
funcionando. (LOCKS, 1972, p. 937).

A Igreja no Brasil, a0 mesmo tempo da crise dos seminarios, vinha também se

transformando, desde a criagdo da CNBB, que se deu no dia 14 de outubro de 1952. *

¥ Sobre acriagdo da CNBB, ver: BERNAL (1989), principalmente o primeiro e o segundo capitul os.
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Comecou a surgir uma ala progressista dentro da hierarquia e também nas bases, em
movimentos leigos. Depois do Concilio e com o endurecimento do regime militar no final dos
anos 1960, essa ala ganhou o controle da CNBB e, utilizando as idéias do Concilio e dos
planos pastorais ja citados, instituiu um novo modelo de Igreja no Brasil nos anos 1970 e
1980. A Igreja foi definida como Povo de Deus, do qual todos fazem parte igualmente. Com a
opcao preferencial pelos pobres e a Teologia da Libertacdo, no contexto latino-americano, o
papel do padre foi redefinido como servidor do povo.

A Teologia da Libertacdo nasceu nos anos 1960, na América Latina. No contexto de
efervescéncia politico-social dos governos populistas dos anos 1950-1960, como Perén na
Argentina, Vargas no Brasil e Cardenas no México, que promoveram um desenvolvimento
nos moldes de um capitalismo dependente, associado ao capitalismo dos paises ricos, que
excluiam as grandes maiorias, surgiram fortes mobilizacdes populares exigindo profundas
transformagdes na estrutura socio-econdmica dos respectivos paises. Segundo BOFF; BOFF
(1986, p. 94), essas reivindicacOes fizeram surgir ditaduras militares nos principais paises
latino-americanos “que se propunham garantir 0 desenvolvimento do capital com grande teor
de seguranca alcancada pela repressdo politica e pelo controle policial de todas as
manifestacdes publicas’. A revolucdo socialista de Cuba se apresentava nesse contexto como
uma aternativa para 0 rompimento com a dependéncia, fator principal do
subdesenvolvimento. “Eclodem em muitas partes focos de luta armada, visando a derrubada
do poder vigente e a instauracéo de regimes de inspiracdo socialista’ (BOFF; BOFF, 1986, p.
94). Os governos populistas e 0 modelo desenvolvimentista entraram em crise no final da
década de 1960 e se verificou um vigoroso pensamento sociol0gico que mostrava gque o
desenvolvimento acontecia mesmo para 0S paises ricos, e a custa dos paises pobres. Nos
ambientes eclesiais atentos as mudancas da sociedade e a0 seu estudo, essa interpretacéo

gerou nova vitalidade e também critica as medidas pastorais em vigor.

A dependéncia entre o centro e a periferia se deveria opor um processo de
ruptura e de libertacdo. Portanto, desfazia-se a base para a Teologia do
desenvolvimento e se criavam os fundamentos tedricos para uma Teologia
da Libertacdo. As bases reais e materiais s6 foram dadas quando os
movimentos populares e 0s grupos cristdos ja se encontravam militando no
sentido de uma libertacdo sbcio-politica, aberta para uma libertacdo
completa e integral. Foi entdo que surgiram as condicdes objetivas de uma
auténtica Teologia de Libertacdo. (BOFF; BOFF, 1986, p.96).

A atmosfera teoldgica criada durante o Concilio Vaticano Il era de grande liberdade e

criatividade, o que propiciou a coragem de os tedlogos latino-americanos pensarem suas
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guestdes pastorais com seus proprios referenciais e ndo com 0s dos paises ricos, isso tanto do
lado catdlico (Gustavo Gutiérrez, Segundo Galilea, Juan Luis Segundo, Lucio Gera e outros)
como do protestante (Emilio Castro, Jilio de Santa Ana, Jos¢ Miguez Bonino). Gustavo
Gutiérrez em marco de 1964, num encontro de tedlogos latino-americanos em Petropolis,
apresentou a Teologia como reflex&o sobre a praxis. Essa linha de pensamento foi ganhando
melhores contornos em outras reunides e encontros, principalmente em torno da preparacéo
para a Conferéncia do Episcopado Latino-americano em Medellin (1968). Gustavo Gutiérrez
esteve em Montreal em 1967, quando propds reflexdes sobre a situacdo dos paises pobres e 0
desafio para uma pastoral de libertac&o. 1sso foi um marco importante para que se avancasse
para uma Teologia da Libertacdo. “Num encontro teoldgico em Cartigny na Suica, em 19609,
propde-se 0s primeiros delineamentos. ‘Hacia una Teologia de La Liberacion’” (BOFF,;
BOFF, 1986, p. 98). Em 1970 e 1971, em Bogot4, aconteceram os dois primeiros congressos

sobre Teologia da Libertacdo.

Finalmente em dezembro de 1971, G. Gutiérez publica o livro inaugural
desta teologia com o seu Teologia da Libertacdo, perspectivas. Ja antes, em
maio do mesmo ano Hugo Assmann publicava o livro coletivo Opresion-
liberacion: desafio delos crstianos (Montevidéo) e em dezembro
Leonardo Boff terminava em forma de artigos 0 seu Jesus Cristo
Libertador (Petropolis). Estava aberto assim o caminho para uma
teologia feita a partir da periferia e articulada com as questdes desta
periferia que representavam e continuam representando ainda um
imenso desafio a missdo evangelizadora das Igrejas. (BOFF; BOFF,
1986, p. 98).

Segundo Boff; Boff (1986), a Teologia da Libertacéo teve sua origem no encontro
com Cristo pobre nos pobres. O primeiro passo para se fazer Teologia da Libertacdo era
justamente fazer a acdo que liberta (libert-agdo). Ultrapassando as estratégias do
assistencialismo e do reformismo, os pobres venceriam sua situacéo de opressao e chegariam

a libertacéo.

Na libertacdo, os oprimidos se unem, entram num processo de
conscientizagdo, descobrem as causas de sua Opressao, organizam Seus
movimentos e agem de forma articulada. Inicialmente reivindicam tudo o
gue o sistema imperante pode dar (melhores salarios, condic¢des de trabalho,
salde, educacdo, moradia €fc.); em seguida, agem visando uma
transformacdo da sociedade atual na direcdo de uma sociedade nova
marcada pela participacdo ampla, por rdaces sociais mais equilibradas e
justas e por formas de vida mais dignas. (BOFF; BOFF, 1986, p. 16-17).
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O segundo passo € a reflexdo da fé a partir da pratica libertadora. Aqui se busca
superar a epistemologia racionalista que compreende a teologia apenas por suas mediacoes
tedricas, para se situar dentro da “epistemologia biblica, para a qual compreender significa
amar, deixar-se envolver corpo e alma, comungar integralmente, numa palavra, comprometer-
se, consoante as palavras do profeta: ‘Julgou a causa do aflito e do oprimido: ndo € isso
conhecer-me, diz o Senhor? ’ (I 22,16)". (BOFF;, BOFF, 1986, p. 21). A Teologia da
Libertacdo usa de trés mediacfes. a sdcio-analitica, que olha para o mundo do oprimido,
procurando entender o porqué da opressao; a hermenéutica, que procura ver qual € o plano de
Deus em relacdo ao pobre; e a pratica, que tenta descobrir as linhas de acdo para superar a
opressao de acordo com o plano de Deus.

Segundo Boff; Boff (1986), essa teologia passou pela etapa de desbravamento, quando
0s primeiros lancaram esse modo de fazer teologia em palestras, congressos, retiros, artigos,
etc.; depois, pela etapa de edificacdo, quando se apresentou a Teologia da Libertacdo como
uma perspectiva a partir da qual se poderia reler toda a teologia e se procurou conferir
conteidos doutrinais na linha da libertacdo; ainda, pela etapa do embasamento, quando, por
um lado, se procurou fundar epistemologicamente o discurso teoldgico libertador e, por outro,
“aprimorar a insercdo dos tedlogos e de outros ‘intelectuais organicos nos meios populares e
nos processos de libertacdo” (BOFF, BOFF, 1986, p. 101); finalmente, a etapa da
sistematizagdo, quando se procurou produzir material escrito enfeixando o0s temas
fundamentais da Teologia e da Pastoral Popular na oOtica da libertacdo. A Teologia da
Libertacdo se difundiu bastante, encontrando muito apoio em amplos setores, mas também,
como era de esperar, muitas resisténcias. As reservas e oposi¢des vinham dos que temiam
uma demasiada politizacdo da fé, dos que recusavam qualquer utilizacdo das categorias
marxistas na analise social e dos que ndo concordavam com as mudancas profundas que essa
Teologia postula nas estruturas da sociedade capitalista. A preocupacdo com a Teologia da
Libertacdo mereceu dois documentos da Sagrada Congregacdo para a Doutrina da Fé, do
Vaticano, que procuraram dar a “Instrucdo sobre alguns aspectos da Teologia da Libertacéo”
(1984) e a“Instrucdo sobre a Liberdade Cristd e a Libertacéo” (1986).

O modelo de Igreja proposto pela Teologia da Libertacéo foi o da praxis libertadora, a
Igreja dos pobres, das CEBSs, dos diversos ministérios. Nela, competia a hierarquia anunciar a
Palavra de Deus e denunciar as injusticas, promover e defender a dignidade e os direitos
humanos, solidarizar-se com os leigos e estimul&-los em sua criatividade e interpretar as
aspiracdes dos povos, especialmente dos marginalizados. Enfim, cabia a hierarquia exercer

toda sua autoridade como servigo e ndo como poder. A formagdo do clero deveria caminhar



77

na linha de formar o padre servidor dos pobres e ndo o funcionério de uma instituicdo. A
Teologia da Libertacdo se tornou um dos instrumentais tedricos no qual se basearam as
experiéncias das chamadas “comunidades inseridas’, para a formac&o de padres e religiosos.
Tratavam-se de pequenas comunidades de seminaristas e formadores que buscavam a insercéo
em favelas e periferias, para a partir dessa realidade conduzir o seu processo formativo.

Segundo Cozzens (2001), com o Vaticano 11, houve a passagem do modelo cultual ao
modelo de servo-lider, o que gerou, pelo menos, quatro mudancas de paradigma na vivéncia
do padre: do pulpito a participacdo, de pregador classico a portador do mistério, do estilo
solitério a0 ministério colaborativo e de uma espiritualidade monastica a uma espiritualidade
secular. O padre passou a ter um engajamento pastoral muito mais ativo que o padre pré-
conciliar e politicamente mais a esquerda, adquirindo, entdo, um novo papel eclesial e
politico. Isso provocou uma profunda crise de identidade do padre e também do seminarista,
conjugada ainda com o fenbmeno da urbanizacdo e da penetracéo de ideologias e modos de
vida ligados a modernizacéo ocidental, que valorizavam a descoberta e o desenvolvimento da
individualidade.

Muito da histéria dos seminarios nessa época do pos-concilio tem a ver com as
tentativas de adaptar a formacdo ao novo modelo de Igregja. A crise dos seminarios nessa
época esta no contexto das mudancas na Igreja e também na sociedade brasileira. O pais
passava por conflitos sociais provocados pelo rgpido crescimento da industria, pela migracéo
macica e rgpida do campo para as grandes cidades e pelo impasse politico, causado por
mobilizacOes de estudantes, operarios, camponeses e outros grupos, gque levou ao golpe
militar de 1964. Os seminaristas foram afetados por este contexto e queriam até tomar parte
nas lutas, em alguns casos. Essas novas idéias penetraram 0s ambientes seminaristicos,
chegando a “derrubar os muros’ de alguns semindrios. Os seminaristas reconheciam que
estavam isolados do mundo e ausentes nas lutas e queriam participar. Para tanto exigiam
mudancas nos seminarios e tentaram formar seus proprios movimentos e organizacoes, fato
inédito na histéria dos seminérios.

O instrumento mais poderoso para atacar o0 modelo tridentino de seminarios foi dado
aons seminaristas e outros que o combatiam, no plano eclesial. Foi o decreto Optatam Totius
(OT) do Concilio Vaticano |1, sobre a formagdo sacerdotal. ** O que esse documento trouxe

de mudanca foi o fato de permitir adaptacGes nos seminérios em cada pais ou rito conforme as

3 « A Desgjada Renovacdo de toda a lgreja...”. S3o as primeiras palavras do documento promulgado pelo Papa
Paulo VI, em Roma, no dia 28 de outubro de 1965.
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circunstancias de tempo e lugar e transferir a responsabilidade das mesmas as conferéncias

episcopais, descentralizando do Vaticano, embora ndo totalmente.

Uma vez que, em face da grande diversidade de povos e regifes, podem ser
promulgadas apenas leis gerais, adote-se em cada pais ou rito um método
peculiar de formacdo sacerdotal, estabelecido pedas Conferéncias Episcopais,
revisto de tempo em tempo e aprovado pela Sé Apostélica. Com base neste
método, adaptem-se as leis universais as peculiares circunstancias de tempo
e lugar, para que a formacéo sacerdotal corresponda sempre as necessidades
pastorais das regifes em que deve ser exercido o ministéio. (PAULO VI,
1982, p. 508).

O decreto Optatam Totius também determinou que toda a formacéo fosse subordinada
ao fim pastoral e abriu a possibilidade de se criar pequenas comunidades nos seminérios onde
0 numero de seminaristas fosse elevado, “para atender melhor a formacéo individual”
(PAULO VI, 1965, p. 513). Mogrou a necessidade de se levar em consideracdo as
necessidades dos alunos, coisa que ndo acontecia no sistema tradicional. Ainda aconselhou a
introducéo de outras ciéncias no ensino, no caso a pedagogia, a psicologia e a sociologia, com
a finalidade de preparar o padre para o didlogo com 0 mundo moderno. Outro ponto
importante foi a insisténcia no incentivo a acdo e ao apostolado dos leigos. O decreto
conservou as nogdes-chave do modelo tradicional, como eram a disciplina, a piedade, o
siléncio, a pobreza, o celibato, a obediéncia, mas com uma concepcdo diferente. Serbin (1992,
p. 99) afirma que “na sua totalidade, o OT representou uma ruptura com a formagéo do
semin&rio fechado, ndo sO pela maior flexibilidade gque tencionava na formagdo, senéo
também pela voz que deixou aos bispos, 0 que representou uma diminuicdo no poder de
Roma sobre 0s seminarios’.

A renovacao e a abertura proporcionadas pelo Vaticano Il fizeram com que surgissem
muitas experiéncias novas no campo da formacdo sacerdotal. Uma dessas experiéncias foram
as chamadas “pequenas comunidades’ ou “comunidades inseridas’. Segundo Moro (1997), a
criacd de peguenas comunidades ja tinha sido sugerida em 1966, no primeiro Congresso

Latino-americano de vocacoes.

Também no Brasil, no mesmo ano de 1966, fala-se da existéncia de tais
pequenas comunidades distribuidas em uma cidade com a presenca de
formadores que as acompanham, e cujos estudos sdo feitos em um Centro
separado, o qual relne todos 0s seminaristas que vivem nestas pequenas
comunidades. (MORO, 1997, p. 185).
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Além de ser uma resposta a um periodo de crise acontecida no pds-concilio, com a
saida de muitos presbiteros e seminaristas e fechamento de muitos seminarios no Brasil, as
peguenas comunidades foram solicitadas por insisténcia dos préprios seminaristas que pediam

uma formagdo mais inserida. Por isso, a expressdo “comunidade inserida’.

Eles apresentavam, para isto, razdes evangélicas tais como: desgjo de uma
maior proximidade do povo para melhor compreender seu sofrimento, sua
realidade e caminhada, desejo de uma vida mais simples e austera a exemplo
de Charles de Foucauld, procura de uma maior radicalidade na vivéncia da
Palavra de Deus, e busca de uma espiritualidade mais engajada. ** (MORO,
1997, p. 187).

Os guestionamentos dos seminaristas expressavam desencanto com 0 interesse
financeiro de muitos padres, com o desequilibrio sexual de alguns deles, com o seu
isolamento e também o desajuste social. Também queriam o fim do ambiente artificial dos
seminé&rios, que 0s separava de suas familias e comunidades, a renovagdo dos estudos de
filosofia e teologia. Exigiam maior contato com os leigos e treinamento pastoral e apontavam
a evangelizacdo como a principal finalidade do sacerddcio. A maior queixa se referia a
formacgdo inadequada. Queriam uma formacdo que desenvolvesse as personalidades, que 0s
fizesse descobrir suas capacidades, |hes desse responsabilidades e a possibilidade de tomar
iniciativas.

Os questionamentos e reivindicagdes dos seminaristas acabavam caindo, embora néo
diretamente, nos alicerces da disciplina. E um dos baluartes da disciplina era o celibato
obrigatorio. Serbin (1992, p. 103), baseando-se no historiador da Igreja no Brasil, Frater
Henrique Cristiano José de Matos, chega a afirmar que “0s semindrios tém existido em funcéo
do celibato”. Por isso, isolam do mundo e das mulheres. Muitos seminaristas achavam ndo ser
o celibato necessario para viver 0 sacerdécio, e pediam que tivesse cardter optativo e néo
fosse mera imposicdo juridica. Enfim, esse questionamento sobre o celibato obrigatério era

um sinal da crise, ja que representava uma contestacdo da autoridade.

% Charles de Foucauld nasceu na Franca, em Estrasburgo, em 15 de novembro de 1858. Converteu-se aos 28
anos e durante uma peregrinacdo a Terra Santa descobriu sua vocagdo: seguir Jesus em sua vida oculta de
Nazaré. Passou 7 anos na Trapa, primeiro no Mosteiro Nossa Senhora das Neves e depois em Akbes, na Siria
Em seguida, viveu sozinho uma vida eremitica, perto das Clarissas de Nazaré. Ordenado sacerdote aos 43 anos
(1901), partiu para o Sahara, primeiro em Beni-Abbes, depois em Tamanrasset, em meio dos Tuaregues do
Hoggar. Queria ser 0 “irmdo universal”. Mantinha sua casa sempre aberta, ndo a fechando a ninguém. Agia
sempre como irmé&o dos mugulmanos gque encontrava. Em 1° de dezembro de 1916, foi morto por um bando de
Tuaregues que rodeou sua casa. A radicalidade do seu egtilo de vida fez surgir seguidores, formando 11
congregaces religiosas que se inspiram em seu exemplo. Foi beatificado pelo Papa Bento XVI em 13 de
novembro de 2005. Ver: BINGEMER (2006).
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Em relacdo a estrutura fisico-geogréfica, as pequenas comunidades no periodo Pos-
Concilio Vaticano |1, provocaram as maiores transformacdes. Elas enfatizaram o papel dos
seminaristas na organizacéo da vida do seminario, diminuindo a influéncia da disciplina dos
regulamentos e dos reitores, e rompendo com os padrdes tradicionais da autoridade. Os
seminaristas passaram a assumir mais responsabilidades na administracdo da casa, ater mais
autonomia e desenvolver sua personalidade, rompendo com o0 esgquema da padronizacéo de
comportamentos e com o tratamento massivo. Passou a existir também, maior flexibilidade
dos horarios. Os seminaristas também puderam comecar a sair para 0s estagios pastorais. Por
influéncia da Teologia da Libertacéo, esses estégios se desenvolveram com os pobres, doentes
e outros grupos marginalizados. 1sso possibilitou um maior contato com o mundo, uma maior
consciéncia das responsabilidades e dificuldades que um padre geralmente enfrenta e uma

maior integracdo dos estudos com a pratica.

Uma das experiéncias mais radicais com as pequenas comunidades foi a da
“teologia da enxada’ do Seminério Regional do Nordeste em Recife. Com a
aprovacdo dos seus bispos e a orientacdo dos formadores, dois grupos de
seminaristas, insatisfeitos com a formacdo do seminario, decidiram viver
pobremente em &reas rurais do agreste pernambucano e paraibano. De
manhd, faziam trabalho de agricultura, e de tarde e de noite, os estudos e
trabalhos apostdlicos. Os seminaristas deixaram de estudar as matérias
tradicionais e optaram por tentar formar uma visdo da antropologia rural.
Usaram poucos livros e tentaram “ projetar sobre um assunto da vida humana
a luz da revelagdo... Dessa maneira, o resultado do estudo constituiria uma
preparacdo para a pregacdo e a acao pastoral”. Esses estudos incluiram um
“didlogo com a rdigido popular”. A formagdo tornou-se uma espécie de
pesquisa na qual os seminaristas colhiam dados sobre avida e areligido dos
camponeses e depois procuravam comparar essa vida popular com a fé e os
textos biblicos. Fizeram reatérios e tiraram conclusdes sobre temas com a
casa, a terra, a refeicdo, 0s santos, 0s pobres e os ricos, a relacdo homem-
mulher, a eucaristia, 0 pecado, a doenca e outros. Desses trabalhos os
seminaristas formaram algumas sugestdes praticas para a acdo pastoral. A
meta final foi obter “uma pregacdo capaz de ser entendida pelo povo
simples’. Embora essa experiéncia s tenha durado de 1969 a 1971, no
Recife continua 0 modelo das pequenas comunidades e o trabalho pastoral
dos seminaristas no meio rural. (SERBIN, 1992, p. 116).

E importante destacar o papel dos religiosos na implantacdo dessas experiéncias de
peguenas comunidades ou comunidades inseridas, tanto na producéo de literatura sobre a
formagdo como na vanguarda das novas experiéncias. As pequenas comunidades inseridas
foram elementos-chave na formacdo das CEBs. Nelas, os religiosos desenvolveram uma
atuacdo socio-politica ante os valores tradicionais da vida religiosa, especiamente a

obediéncia. “Surgiram novos conceitos, tais como 0 do consenso, da participacdo, da co-
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responsabilidade, do rodizio nas tarefas, da obediéncia a missdo entre os pobres, do superior
como coordenador e do autogoverno” (SERBIN, 1992, p. 118-119). Essas idéias
representaram a deteriorac@o da disciplina eclesiastica.

Depois de muitas experiéncias das “pequenas comunidades’, a Congregacdo para a
Educacdo Catdlica, responsavel pelos seminarios, fez intervencbes onde demonstrava ndo
aceité-las por serem muito pequenas, ndo terem a presenca permanente de formadores e néo
apresentarem as condi¢cbes minimas do que é essencial para que fossem um verdadeiro
semin&rio. A partir da década de 1980, os elementos positivos e negativos foram sendo
pesados e se ficou com a “Casa de formacdo” ou “Comunidade de formacdo” como uma
0opcdo aos antigos grandes seminarios. A conferéncia de Puebla afirmou que “o processo de
amadurecimento e formag&o da vocagao preshiteral encontra o seu ambiente mais propicio no
‘Seminario Maior’ ou ‘Casa de Formagdo’, declarado pelo Concilio Vaticano |1 necessario
para a formacdo sacerdotal”. (PUEBLA, 1979, p. 301). *® A expressio “Casa de Formagao”
passou entdo afazer parte dos documentos dos bispos da América Latina. No Brasil, a CNBB
passou a adotar cada vez mais essa experiéncia de formacdo. Segundo MORO (1997, p. 199),
“tal forma de Seminario mantém hoje mais da metade dos seminaristas brasileiros’. As Casas
de Formagdo passaram a fazer parte também dos documentos do Vaticano sobre a formacéo

sacerdotal.

Em 1980, quando o Papa Jodo Paulo Il esteve no Brasil, falando aos
seminaristas e seus formadores, em Porto Alegre, usa o termo Seminérios e
Casas de formagdo rdigiosas. O Papa acena explicitamente para a
necessidade da atualizagdo do semindrio e outras instituicdes educativas.
(MORO, 1997, p. 196).

A Exortacdo Apostélica Pos-Sinodal sobre a formacdo dos sacerdotes Pastores Dabo
Vobis, do Papa Jodo Paulo |1, também fez referéncia as casas de formacdo, pelo menos em
quatro ndmeros. ** Dom Jayme Chemello foi um dos representantes do Brasil no Sinodo de
1990 em Roma, sobre a formago dos sacerdotes e |4 falou sobre as casas de formacgo. *® Na
252 reunido ordinaria do Conselho Permanente da CNBB, realizada de 20 a 23 de novembro

3 Conferéncia dos bispos |atino-americanos realizada em Puebla de Los Angeles, México, em 1979.

37 pastores Dabo Vobis se traduz por “Dar-vos-ei pastores’. E o documento atual do Vaticano mais importante
sobre a formag&o dos padres. Foi elaborado a partir das conclusdes do Sinodo de 1990 sobre a formacdo dos
sacerdotes.

% Bispo de Pelotas — RS desde 1977, Coordenador do Setor Vocagdes e Ministérios da CNBB de 1988 a 1994,
Coordenador do Departamento de V ocagles e Minigtérios do CELAM de 1991 a 1994, Presidente da CNBB de
1998 a 2002.
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de 1990, Dom Jayme dizia que o seminario desejado pelo Sinodo esta em conformidade com

0 desejado pelas diretrizes da CNBB, inclusive as casas de formagao.

Em uma entrevista afirma que 0 seminério caminhard para ser uma casa de
formacéo cada vez mais préxima da Igreia local, do bispo, do presbitério e
dos leigos. Esta insercdo que leva em conta a inculturacdo do evangelho foi
chamada de diocesanidade pelo Sinodo. Por isso, com o Sinodo, as casas de
formacéo ganharam novo alento. (MORO, 1997, p. 200).

No Brasil, os cursos promovidos pela CNBB para formadores de seminério revelaram
a Casa de Formacéo como ponto pacifico nos anos 1980. E isso foi se consolidando sempre
mais, também na América Latina, a ponto de se tornar quase consenso entre os formadores.
Assim, a casa de formacéo, como modelo de formar padres, passou a vigorar como parte do
patrimdnio formativo da Igreja.

Muitas experiéncias foram feitas de modo planejado, ja outras foram acontecendo
conforme as circunstancias, sejam de regjuste a fatores demograficos (saida de seminaristas
OU pequeno grupo perseverante), econdmicos (falta de recursos) ou politicos. Outras
experiéncias eram tentativas de resposta as exigéncias e necessidades dos seminaristas. Com o
tempo, houve uma triagem das experiéncias. varias foram modificadas ou eliminadas e outras
foram refinadas e persistiram, tornando-se alternativas viaveis, como € o caso da Casa de
Formacéo.

Em relacdo a estrutura econdbmica dos seminarios, se nos periodos colonial e imperial,
a Coroa Portuguesa os subvencionava, e no periodo republicano, principalmente a partir de
Vargas, também havia alguma verba do Estado para varios seminarios, com a ditadura militar,
devido & contestagdo da Igreja, a subvencdo praticamente acabou. ** Com isso, depois do
Concilio Vaticano 1l, os seminé&rios se voltaram para a auto-suficiéncia econdbmica, que
significa autonomia politica, ideoldgica e formativa. 1sso representou uma ruptura importante
na historia dos seminérios. Nesse periodo do corte das subvencdes estatais, 0s seminarios
recebiam significativa ajuda, para construcéo de prédios e manutencdo, de organizactes

catdlicas européias, especialmente da Adveniat, da Alemanha. *° De resto, foram se adaptando

% Na época do governo Vargas, na década de 1930, houve uma alianca da Igrgja com o Estado, que durou até a
ditadura militar ingtalada em 1964, que permitia uma subvenc¢&o do governo federal aos seminarios. Na década
de 1960, segundo SERBIN (1992), quase duzentos seminarios recebiam auxilio anual. Essa agjuda oficial, sem
davida, criava uma dependéncia dos seminarios com o Estado. SERBIN apresenta um quadro, tendo como fonte
o Dié&rio Oficial da Uni&o, que revela os seguintes dados do ano e seminé&rios subvencionados: 1956 — 50
seminarios; 1965 —177; 1966 — 126; 1967 — 197; 1971 — 47; 1976 — 38; 1981 — 29; 1985 — 13 € 1989 - 9.

0" Organizacéo de catdlicos alemaes com a finalidade de ajudar financeiramente projetos da Igreja Catdlica em
paises pobres.
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e conseguindo se manter, apesar das crises. Com a expansdo da rede de ensino publico no
pais, o ensino fundamental e médio dos seminaristas passou a ser feito fora do seminério. A
maior parte dos custos de construcéo e manutencéo dos seminarios nas duas Ultimas décadas
se tem dado pela contribuicéo das paroquias, dinheiro arrecadado por essas através do dizimo,
coletas, festas, almocos, rifas, campanhas, sistema de apadrinhamento e outros.

A estrutura educacional dos seminarios também foi mudada. O fato mais importante a
destacar nessas mudancas foi o do estudo de filosofia e teologia passarem a ser realizados, em
Muitos casos, em institutos especiais ou em faculdades leigas, levando os formandos para fora
do seminario. A saida dos seminaristas para 0s institutos, onde estudavam além de outros
formandos, freiras, leigas e leigos representou uma grande mudanca na formag&o, no sentido
gue quebrou a disciplina da separacéo do mundo e das relagdes do seminarista com 0 sexo
opogto. Foi incluido o estudo de outras matérias, além da filosofia e da teologia, como por
exemplo, economia, sociologia, antropologia, psicologia, e ainda, o estudo da realidade
brasileira usando as ciéncias sociais e discutindo as ideologias dominantes, o heocapitalismo e
0 marxismo. Ainda em varios casos, 0s professores ndo eram mais o0s padres, mas leigos e
leigas e até ex-padres, o que provocou um rompimento com o predominio clerical no ensino.
Isso levou a uma valorizacdo do leigo e a um desenvolvimento pessoa e individual. A luta
pelo reconhecimento civil dos institutos também representou um avango, ja que a maioria
deles so tinha reconhecimento eclesiastico. Com isso, abria-se, nesse periodo pos-conciliar, a
possibilidade de uma formagdo profissional também, 0 que seria 0 caso se houvesse
desisténcia do seminarista, e também o levava a participar em condi¢es de igualdade em
outros setores da sociedade.

Os ingtitutos contribuiam para a economia das dioceses e congregagoes, ja que uma
mesma estrutura podia atender um nimero grande de alunos. A gestdo desses institutos
também era muito mais democrética, permitindo inclusive a formacdo de diretdrios
académicos dirigidos por alunos. 1sso apontou para a formacdo de um novo modelo de padre
paraumanovalgreja.

O uso da psicologia e da psicandlise € outro fator importante a ser destacado na
preparacdo dos novos padres, a partir dos anos 1960. Muitos padres desajustados social,
afetiva e sexualmente acusavam o seminario fechado de ser o responsavel pelo comeco ou
pela intensificacdo dos seus desequilibrios. O uso da psicologia também audou a
desestruturar aformacao tradicional que estava bastante ligada ao diretor espiritual, ja que pos
0s seminaristas nas maos de profissionais de fora da instituicdo, fazendo diminuir o seu

controle sobre eles. A direcéo espiritual foi cada vez mais se unindo a psicologia. I nteressante
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foi também o uso da psicologia entre os formadores, j4 que tinham que passar por essa
experiéncia para conhecer melhor seus formandos. Com a psicologia se valorizava a
individualidade da pessoa, tratada agora como sujeito e ndo apenas como membro de uma

instituicdo massiva.

Com aintroducao da psicologia nos semindrios, a disciplina foi deslocada do
plano da reacdo entre formador e formando para o interior do seminarista.
Ou sgja, a disciplina ndo perdeu a importancia. Foi transformada, chegando
a ser uma questéo pessoal. Agora interpretava-se que a disciplina tradicional
ndo era o0 problema, mas as “necessidades inconscientes” € que eram
importantes. (SERBIN, 1992, p. 125).

Esse periodo de crise pode ser situado entre 1965 e 1975, durante o qual aconteceram
essas novas experiéncias. A partir do papado de Jodo Paulo Il e da onda conservadora que
invadiu o mundo nos anos 1980, 0S seminarios passaram a ser pressionados para uma
chamada “volta a grande disciplind’. Isso revela “uma vontade decidida de reordenar uma
situacdo, sentida como confusa, incontrolada, entregue aos impulsos subjetivos’ (LIBANIO,
1984, p. 11). Nessa direcdo vérias medidas foram tomadas pela Congregacéo para a Educacéo
Catdlica ** Uma delas foi a publicacdo da Ratio Fundamentalis Institutionis Sacerdotalis
(Diretrizes Bésicas da Formacdo Sacerdotal), em 1970, que dava certa liberdade para as
adaptacOes de cada regido, mas determinava o0 basico. Reafirmava que “0s seminarios sao
necessarios como instituicbes destinadas a formacdo dos sacerdotes e dotadas dagueles
elementos educativos mais importantes que junto com outros podem eficazmente contribuir
para a formacdo integral dos futuros presbiteros’ (n. 01, p. 07). Chegava-se até a aceitar as
pegquenas comunidades, mas dentro do grande seminario. A estrutura basica do seminario
fechado, ou seja, 0 internato num prédio central, deveria ser mantida. O Cardeal Gabriel
Maria Garrone, prefeito da mencionada congregacdo nesse periodo, em diversos
pronunciamentos, embora desse alguma esperanca de renovacdo do modelo de formacéo
sacerdotal, demonstrava que ndo havia nenhum interesse do Vaticano numa descentralizacéo
total do sistema de formagcdo. Em todos os documentos sobre o assunto havia sempre algo

explicito sobre o fato de que qualquer nova experiéncia deveria ser aprovada pela Santa Sé.

N&o se pode acdtar a idéia de um Semindrio fragmentado em pequenas
comunidades dispersas numa cidade, sem deixar algo de essencial daquilo
gue a Igreja chama Seminario. De fato, pode ainda ser possivel o contato

“! Medidas de volta a disciplina podem ser consideradas também a revisio e promulgacio do Novo Cédigo de
Direito Candnico em 1983, com 33 canones sobre a formagao dos padres e a publicacdo do Catecismo da Igreja
Catdlica, em 1992, como referéncia para os catecismos nacionais e diocesanos.
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habitual e regular quando se trata apenas de pavilhdes separados mas
dispostos num Unico “campus’, como no caso, por exemplo, do Seminario
de Buffalo (EE.UU.), ou ainda do Seminario Jodo XXIIl. Caso contrario, na
hipbtese de comunidades dispersas numa cidade, torna-se praticamente
impossivel toda a unidade efetiva de direcdo. E pode-se também perguntar
qual a diocese capaz de reunir um grande nimero de homens
suficientemente qualificados para assumirem as responsabilidades, ees
sozinhos, por “pequenas comunidades de Semindrio”. Por outro lado,
qualquer mudanca que criasse uma Situacdo verdadeiramente nova com
relacdo ao comum exigiria a aprovacéo de toda a conferéncia para ser aceita.
(GARRONE, 1967, p. 176).

Apesar das hesitacOes e reservas de véarios setores da Igreja no Brasil e no Vaticano, as
peguenas comunidades e outras experiéncias floresceram no Brasil e, em 1984, quando a
CNBB elaborou a complementacéo das diretrizes do Vaticano, essas experiéncias foram
aprovadas, o que significou a ingtitucionalizaco de certos aspectos da nova formacéo. Este
documento apoiou o direito de cada diocese organizar os estudos filosofico-teoldgicos, o
estudo da reaidade brasileira e a historia regional, o estudo da sociologia e das ciéncias
humanas, o estudo da religiosidade popular, o uso da psicologia, a educacdo sexual e outros.

Uma inovacéo que merece destaque especial € a fundacéo da OSIB — Organizacdo dos
Seminérios e Ingtitutos do Brasil. Foi fundada em 02 de julho de 1978, em Brasilia, por 43
formadores e reitores de seminé&rios maiores, quando participavam de um encontro nacional
promovido pelo Setor Vocacdes e Ministérios da CNBB. Este tipo de encontros acontecia
frequentemente desde 1966. Havia ja a OSLAM — Organizacdo dos Seminérios Latino
Americanos, fundada em 1958, que sugeriu desde os anos 70 a criacdo do organismo
brasileiro. O primeiro presidente da OSIB foi o Pe. Alberto Antoniazzi, de Belo Horizonte.

O objetivo da OSIB, que ja completou 28 anos, € promover o intercambio e a
cooperacdo entre 0s seminérios e casas de formacdo. E uma organizacdo reconhecida pela
CNBB e a assessora nas questdes relativas a formacéo de sacerdotes. Faz recenseamentos
periddicos dos seminérios e os publica em catalogos, promove cursos de formadores, pleiteia
o reconhecimento civil dos cursos de filosofia e teologia e publica boletins. Tem subsectes
em gquase todos os regionais da CNBB, embora ndo tenha nenhum poder direto sobre os
seminarios.

As contribuicfes da Assembléia da OSIB e do Encontro de Reitores de julho de 1980
foram acolhidas no documento da Assembléia Geral dos Bispos do Brasil de 1981, intitulado
“Vida e Ministério dos Presbiteros — Pastoral Vocacional”. Também em 1981, a OSIB, com a
assessoria da CNBB, iniciou um amplo processo de consulta aos seminarios, para elaborar as

“Diretrizes Bésicas da Formacdo de Presbiteros na Igreja do Brasil”, aprovadas em 1984,
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como ja vimos. Em 1990, aprovou em sua assembléia um conjunto de critérios para a
admissdo as etapas do seminario maior e a ordenacdo presbiteral. De 1993 a 1994, a OSIB
empenhou-se na renovacdo das Diretrizes da Formacao de Presbiteros da Igreja no Brasil, a
luz da Exortacdo Apostélica “Pastores Dabo Vobis’, do Papa Jodo Paulo |1, sobre a formacéo
sacerdotal, que foram aprovadas em 1995, com o reconhecimento da Santa Sé. Em 01 de
janeiro de 1998, entrou em vigor o “Decreto gera legislativo sobre a admissdo de egressos ao
semin&rio”, elaborado com a ajuda da OSIB e aprovado pela CNBB e Santa Sé, em 1997.

Talvez o fato mais importante em relagdo a OSIB sgja que ela é dos
formadores, 0 que permite que agueles que estdo mais perto dos problemas
da formacéo desenvolvam os cursos e programas especiais. Como assessoria
a CNBB, serve como uma fonte rgpida e eficiente de informacdes. A OSIB
da um papd ativo aos padres na organizacdo eclesial, e essa
responsabilidade pode contribuir para 0 maior prestigio do clero. (SERBIN,
1992, p. 133).

E preciso mostrar também que nessa época das novas experiéncias houve pontos
negativos. Os leigos ndo foram valorizados suficientemente. O preparo pastoral nos
semin&rios, praticamente ndo existiu. A teologia estudada nos seminarios ndo foi atualizada.
A questéo do celibato ainda n&o foi tratada como deveria e, por falta de formacéo na érea da
afetividade, os jovens tiveram de lidar sozinhos com ela. A escassez e a grande rotatividade
de formadores foi outro problema. Existiu também uma defasagem intelectual dos
seminaristas, agravada pela falta de um programa de formacdo continuada. Finalmente, ndo
existiu uma visdo nacional da formacéo nos seminarios. Cada diocese ou congregacao fazia a
sua prépria experiéncia. Faltou um movimento organizado dos seminaristas que |hes
permitisse 0 desenvolvimento de uma visdo mais ampla dos problemas da formacéo, dalgreja
e darealidade social brasileira. Os seminaristas se tornaram mais seguidores que lideres.

Podemos afirmar sim, que a partir do papado de Jodo Paulo Il aconteceu a volta a
disciplina. Depois da realizacdo do Concilio Vaticano 11 seguiu-se um periodo de abertura da
Igreja a novas experiéncias, onde diversas iniciativas aconteceram. Tal periodo ndo pode
prolongar-se dentro de um corpo social. Esse ndo resiste ser submetido continuamente a
novidades. Surgem, entdo, no seu interior, desgjos e pressdes por estabilidade, que acabam

levando a um periodo de triagem.

A triagem é feita em vista de um periodo seguinte de engquadramento.
Sdlecionam-se as experiéncias para sobre elas legidar. Aquelas julgadas
positivas pela autoridade competente sdo prescritas, deixando o caréter
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experimental para assumir o de oficial. Passa-se do espaco da criatividade
livre para o da normatividade obrigatéria. (LIBANIO, 1984, p. 133).

O pontificado de Jodo Paulo |1 trouxe essa marca de normatizar, disciplinando as
experiéncias que podiam ou ndo continuar. Era uma tentativa de criar uma nova identidade
catdlica, ja que a de Trento tinha sido bastante dissolvida. No caso da formacéo de padres, a
énfase foi dada justamente no sentido de deslocar cada vez mais o padre dos problemas
concretos do homem na atualidade para uma preocupagdo com 0s aspectos intraeclesiais. Era
o fim das novas experiéncias. A Igreja passou cada vez mais a formar padres apenas para o

seu quadro institucional.

A lgrga, seguramente, nos Ultimos anos ndo esteve muito interessada em
manter no seu interior 0 pensar critico, a reflexdo corgjosa, a diversidade
teolégica, a pluriformidade eclesial. Em relagdo a formagdo preshiteral,
ficou claro que o interesse da Igrga, nos Ultimos anos, ndo era tanto cunhar
homens de estatura espiritual, mas fiéis servicais do aparato eclesiastico.
(NERY, 2001, p. 40).

No seminério, passou-se a dar énfase ao intelectual em vez da acéo, énfase nateologia
e pouca atencdo as ciéncias humanas, menos contato com o mundo, com as mulheres e com
os leigos em geral, houve reducéo no engajamento e no treinamento pastoral. Os ataques a
teologia da libertacdo ajudaram a decompor a base tedrico-teoldgica que punham o padre
junto as bases populares. As experiéncias de trabalho durante a formacéo foram praticamente
abolidas.

A volta a disciplina esta bem caracterizada com a reativacdo das visitas canbnicas aos
seminérios, coisa que acontecia constantemente no periodo pré-conciliar. O Brasil foi um dos
primeiros paises a ser visitado por representantes da Curia Romana. A primeira visita depois
do concilio aconteceu em 1981, quando Dom Eugénio Sales, cardeal do Rio de Janeiro, pediu
a Roma uma revisdo do seu proprio semin&rio. O Vaticano mandou bispos brasileiros
visitarem também outros dez seminérios. Fortaleza, Recife, Sdo Paulo, Aparecida, Porto
Alegre, Brasilia, Salvador, Belo Horizonte, Juiz de Fora e Mariana. Os problemas que,
segundo os visitadores apareceram, ndo foram especificados oficialmente e seriam tratados
diretamente com os bispos responsaveis dos referidos seminarios. Em 1984, uma segunda
visita foi feita as Casas de Formagdo da Arquidiocese de S&o Paulo, pelo cardeal aleméo Josef
Hoeffner, que acabou por elogiar as novas experiéncias. Em 1988 e 1989 aconteceu a mais
abrangente das visitas, quando 15 bispos brasileiros visitaram em torno de 300 casas de

formacdo diocesanas. Nessa visita a CNBB exigiu um papel e pdde determinar muitas das
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condicdes, que foram aceitas pela Congregacdo para a Educacéo Catdlica. O resultado dessa
visita ndo fez com que fossem exigidas mudancas bruscas ou inesperadas.

Embora o papel da CNBB em relacdo a essas visitas tenha indicado uma reagcdo a volta
a disciplina, ela aconteceu gracas aos chamados bispos conservadores. Entre 1982 e 1992,
varios desses hispos retiraram seus alunos dos ingtitutos de teologia e filosofia, como
aconteceu no Rio de Janeiro, Porto Alegre, Belém, Recife, Belo Horizonte. Esses se opunham
as pequenas comunidades, a teologia da libertacdo e as ciéncias sociais. Seminaristas e
professores que ndo concordavam com a linha desses bispos eram expulsos dos ingtitutos. O
exemplo mais forte aconteceu na arquidiocese de Olinda e Recife, quando em 1985, com a
posse de Dom José Cardoso Sobrinho, em substituicdo a Dom Hélder Camara, o antigo
semin&rio de Olinda foi reaberto e os alunos foram retirados do Instituto de Teologia de
Recife (ITER) para esudarem no Mosteiro de S Bento. O ITER formava padres e leigos na
linha da teologia da libertacdo. Tinha sido fundado por Dom Hélder no final dos anos 1960 e
recebia alunos do Seminario Regional Nordeste |1, que distribuia seus alunos em pequenas
comunidades na periferia de Recife. Em agosto de 1989, a Congregacéo para a Educacdo
Catolica baixou uma ordem fechando o ITER e o Seminario Regional Nordeste Il até o final
do ano, 0 que provocou varios protestos e levou Dom Luciano Mendes de Almeida,
presidente da CNBB, a Roma em busca de uma audiéncia com o Papa. A Congregacdo paraa
Educacdo Catolica manteve-se firme na decisdo do fechamento e os bispos progressistas do
regional Nordeste Il se apressaram em abrir outros dois seminérios. A carta oficial dava como
razdo a inadequada formacdo para o clero. Mais tarde, outras razbes foram apontadas. no
ITER: pensamento marxista e ciéncias sociais demais, presenca de ex-padres no corpo
docente; no Seminario Regional: pouca vida liturgica e falta de acompanhamento adequado
de padres nas peguenas comunidades. Segundo Serbin (1992, p.150), o que é importante
ressaltar € que...

[...] os principais motivos do fechamento estdo ligados a luta politica dentro
da lgreja e a questdo da disciplina: uma lavagem ideol 6gica dos semindrios
€ conseguentemente, do clero, e a necessidade de separar os alunos do
mundo e restabelecer a ordem hierarquica, recompondo as estruturas fisico-
geogréfica, educacional e psicoldgica desagregadas ha época das
experiéncias.

N&o se pode deixar de mencionar duas pesquisas importantes realizadas pela CNBB

sobre o perfil dos seminaristas. Uma foi realizada em 1982 e a outra, dez anos depois, em



89

1993. *? Eis alguns dados: em 1982, a média de idade dos seminaristas era de 24 anos e em
1993, de 26 anos. Em 1982, havia 4,2 seminaristas maiores por 100 mil habitantes e em 1993,
3,97. Quanto a origem dos seminaristas, em 1982, 47,6% dos pesquisados vinham da roca,
11% da cidade pequena e 41,4% da cidade média ou grande. JaA em 1993, 41% vinham da
roca, 8% de cidades sem escola do 2° grau, 26% de cidades com menos de 100 mil habitantes,
21% de cidades com mais de 100 mil habitantes e de 4% néo se obteve essa informacdo. Em
relacdo aos rendimentos familiares, em 1982, 86,9% ganhavam até cinco salérios minimos e
em 1993, 83,6%. *® As duas pesquisas revelam grande semelhanca de dados e impressiona o
fato de que, 11 anos depois, quase nada pareceu ter mudado. O que mais marca é que 0s
seminaristas provém do mundo rural, mesmo num contexto nacional de crescente
urbanizacdo. 1sso mostra que a vocacdo dos seminaristas foi marcada pela Igreja tradicional e
néo pelarenovacéo eclesial.

Enfim, a volta a disciplina nos seminérios revela que a Igreja, depois de ter dado um
salto na direcéo da renovacado, voltou para atradicdo e precisa de padres formados numa linha

gue lembra as estruturas tridentinas, ja que esse tipo de Igreja exige tal tipo de padre.

2 Uma importante pesquisa, ja citada, foi realizada com o auxilio do CELAM em vérios paises sobre a situagéo
dos seminarios. No Brasil, oinquérito foi feito pel o departamento de estatisticas da CRB, sob a direcéo de Madre
Conceicdo Menezes, em 1960. Os dados foram tabulados e analisados pelo CERIS. As perguntas foram enviadas
a cada seminarista com 0 objetivo do conhecimento dos fatores familiares, sociais, culturais e religiosos
relacionados com as vocagBes sacerdotais. Cf. PEREZ; GREGORY; LEPARGNEUR (1965). Uma Ultima
pesquisa foi realizada em 1998 por ANDRE MARMILICZ, com apoio da CNBB, sobre a qual elaborou sua tese
de doutorado, defendida em Roma, junto a Universidade Pontificia Salesiana, em 2002. O autor faz uma
pesquisa sobre formandos e formadores dos Semin&rios Maiores do Brasil, sstematiza a teoria da relagéo
educativa, aplicando-a aos semina&rios e compara esta teoria com as orientagdes adotadas pela OSIB em seus
cursos paraformadores. Cf. MARMILICZ (2003).

3 Os dados completos e a andlise destas pesquisas se encontram na Colecéo “ Estudos da CNBB”, nimeros 40 e
74.
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3.3. HISTORIA DA FORMACAO SACERDOTAL NA ARQUIDIOCESE DE
MARINGA

No dia 1° de fevereiro de 1956, o Papa Pio XIlI criava a Diocese de Maringa,
separando a sua érea geografica da Diocese de Jacarezinho, norte do Parand. A nova diocese
contava com uma érea de 14.902,67 Kmg, ainda muito extensa. A bula papal de criacéo era
intitulada Latissmas Partire Ecclesias e dizia ser dever da Igreja dividir as dioceses muito
extensas a limites mais convenientes para proporcionar a todos os cristdos “os confortos e
utilidades dareligido catélica’. (ARQUIDIOCESE DE MARINGA, 1982, p. 06).

A criacdo da diocese de Maringa esta no contexto da colonizagdo do norte e noroeste
do Parand. Até a metade do século XI1X, todo o norte do Parana era uma area composta de
densa floresta, separada de S&o Paulo pelo rio Paranapanema e distante da capital do Estado.
A expansdo da atividade cafeeira em direcdo ao oeste do Estado de S&o Paulo, por volta de
1860, fez com que a cafeicultura se aproximasse do Parand. Nessa época, 0 norte velho
paranaense comecou a ser ocupado com as primeiras lavouras de café, mas de forma
desordenada. O grande impulso da economia cafeeira deu-se no comego do século XX, até a
Grande Depressdo. Segundo Trintin (2006), dois pontos foram importantes para a expansao

cafeeira no Parana

Um dos pontos refere-se a importancia do documento firmado entre os
principais Estados produtores de café, o Acordo de Taubaté, resultando um
controle bastante rigido sobre as novas plantaces. Entretanto, o acordo
acabou por favorecer o plantio de café em areas onde ndo havia restricéo; e o
Parana, por ndo apresentar, nesse periodo, nenhuma representatividade como
produtor de café, pdde tirar proveito dessa sua condicdo. Tanto é que
produtores, principalmente de Sdo Paulo, aceleraram a ocupacdo dessa
regido e passaram a efetuar sua producéo em territério paranaense. Formou-
se em 1910 a primera fazenda realmente grande, que plantou
aproximadamente um milhdo de pés de café. O outro fator que contribuiu
para a ocupacdo da regido e a expansao cafeeira foi a busca de novas terras
por produtores paulistas, que viam sua producdo cada vez mais decrescente
devido ao esgotamento do solo e em uma conjuntura de pregos baixos e
restricdes quanto ao plantio. Enquanto isso, as terras virgens paranaenses
apresentavam melhores perspectivas e alta rentabilidade, possibilitando
novas oportunidades e a perspectiva de maiores lucros na producéo do café.
(TRINTIN, 2006, p. 44).

“ A traduc8o do titulo da bula papal & “dividir asigrejas muito extensas’.
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Até os anos 1920, a producdo de café no Parana seguiu 0 modelo paulista, com
predominio das grandes propriedades. Depois, com a colonizacdo planejada por empresas
privadas, predominou aos poucos 0 modelo de pequenas propriedades. Mesmo numa
conjuntura desfavoravel, devido a depressdo econdmica mundial e a superproducdo de café,
segundo Trintin (2006), a cafeicultura se expandiu no Parana devido a elevada produtividade
proporcionada pelo solo paranaense; pelo fato de, a partir da década de 1930, a producéo ter
sido baseada na pequena propriedade, com utilizacdo do trabalho familiar e poucos
empregados assalariados e, entdo, podendo o pequeno produtor operar em condicdes de baixa
rentabilidade; pelas negociagdes do governo estadual com o governo federal que aplicaram
medidas restritivas e imposto anual somente aos estados que ultrapassassem 50 milhdes de
cafeeiros, beneficiando o Parang, onde o contingente era bem inferior a essa cifra E
importante destacar o tipo de empreendimento que se firmou agui, ligado a peguena

propriedade.

Por dltimo, estruturou-se na regido um tipo peculiar de peguenos
estabel ecimentos agricolas ligados a empresas privadas e o projeto de maior
proporcdo foi o iniciado em 1925 pela Parana Plantation e sua subsidiaria
brasileira, a Companhia de Terras do Norte do Parang, posteriormente
denominada Companhia M dhoramentos Norte do Parana. (TRINTIN, 2006,
p. 47).

Inicialmente a Companhia queria plantar algoddo para exportacéo. Por diversos
problemas, o projeto ndo durou, e para ressarcir-se dos prejuizos iniciais, criou um projeto
imobiliario na area adquirida e passou a vender suas terras em pequenos lotes, com prestacoes
de até 48 meses. “A partir de entdo, moldou-se um novo tipo de economia cafeeira,
proporcionando condicdes para o processo de ocupacdo do Norte Novo do Egado”.
(TRINTIN, 2006, p.48). O Norte Novo era formado pelas microrregifes de Londrina, de
Maringa e de Apucarana.

A fim de facilitar a venda de suas terras e valorizélas, a colonizadora buscou
assegurar as condigdes de infra-estrutura para permitir o escoamento da producéo local. Para
isso, a partir de 1928, viabilizou a extensdo da ferrovia de Cambarg, no Norte do Parand, até
suas terras, ligando essa regido aos grandes centros de comercializacéo de café e facilitando o
acesso de novos colonizadores as terras adquiridas.

Os nuacleos ocupacionais, depois transformados nas principais cidades do Norte Novo

do Egtado, foram formados de modo planejado, diferentemente do Norte Velho.
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Com base em um plano diretor inspirado em um projeto similar
desenvolvido em Birigui, S8o Paulo, e que havia sido bem sucedido,
formularam-se as diretrizes para a ocupacao/colonizacdo da regido. Tal
projeto consistia na montagem de um sistema onde as cidades que seriam 0s
nucleos econdmicos mais importantes deveriam estar a 100 Km de distancia
uma das outras. Entre das, a uma distancia de 10 a 15 Km, ficariam os
patrimdnios, que serviriam de centros comerciais com vistas a facilitar o
intercambio de mercadorias. (TRINTIN, 2006, p. 49).

Esse projeto de colonizacdo plangjada se constitui num empreendimento altamente
lucrativo, atraindo muitos produtores, que combinaram a producdo cafeeira com a producéo
de alimentos. Muitos desses vinham do Estado de S&o Paulo, tanto é que essa regido se
vinculou muito mais a Sd Paulo que as demais regides do Parand, tanto em termos
econdmicos quanto culturais. Depois da Segunda Guerra Mundial, 0 Parana tornou-se 0 maior
produtor de café do Brasil. Esse modelo, baseado em pequenas propriedades, pelos bons

resultados que produziu, foi adotado pelo governo do Estado para outras regides.

Nos finais da década de 30, o Parana ainda possuia grandes &reas de terras
inexploradas no norte do estado. Diante da perspectiva de bons resultados
dos projetos de colonizacdo, notadamente o da Companhia de Terras Norte
do Parang, o governo estadual passou também a empreender programas de
colonizacdo semelhantes, loteando e vendendo terras, predominantemente
em peguenas propriedades. Devido a essa iniciativa, véarias frentes de
povoamento foram abertas, principalmente a partir dos anos 50, alcancando
areas ndo sd no norte, como o Norte Novissimo, mas também outras em
direcdo ao leste e sudoeste do Estado. (TRINTIN, 2006, p. 52-53).

Padis (1981) mostra que, em um quarto de século apenas, na area da Companhia de
Terras, surgiram 110 nucleos urbanos, transformados depois, na grande maioria, em cidades.
“Dentre eles, 62 foram criados pela prépria companhia colonizadora, enquanto os outros 48
foram fundados por diversos outros grupos, formalmente organizados ou ndo”. (PADIS, 1981,
p. 93). Assim surgiu, de modo planejado pela Companhia de Terras, a cidade de Maringa, em
1947, e tornada municipio em 14 de novembro de 1951.

A Companhia de Terras procurou dotar os nicleos ocupacionais da infra-estrutura
basica, como vimos. A cidade de Maringa foi “plangjada para ser uma segunda capital
regional, um lugar privilegiado, no centro da gleba pertencente & Companhia’. (LUZ, 1997, p.
46). O plangjamento levava em consideracdo também o aspecto religioso: “As Mitras
Diocesanas, igrejas, casas paroquiais e congregacoes religiosas foram doados terrenos para
serem utilizados em obras educacionais e assistenciais’. (LUZ, 1997, p. 47). Como era a

populacdo predominantemente catdlica, algreja foi se consolidando.
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Para o estreitamento das relacBes sociais entre a populacdo urbana e rural,
muito contribuiram as préticas rdigiosas, hotadamente as da Igreja Catdlica.
Por ocasido das missas aos domingos e dias santos, visitas pastorais e festas
religiosas, a cidade recebia grande nimero de sitiantes e trabalhadores rurais
com suas familias; estes as vezes se demoravam alguns dias, visitando
parentes e amigos ou simplesmente fazendo compras. (LUZ, 1997, p. 182).

Tornando-se um centro importante em todos os aspectos, também o religioso
acompanhou, o0 que levou a criacdo da diocese de Maringd, em 1956, quando a cidade contava
com quase 10 anos. A bula do Papa Pio XII, que criava a diocese, prescrevia também a

criagdo, o quanto antes, de um seminario.

Como, porém, o crescer progressivo do florescimento e fecundidade da
Igreja depende, em grande parte, da escolha e formacdo dos jovens que,
considerando a fertilissima seara das amas, desgjam alistar-se no nimero
dos operarios do Evangelho, queremos que na Diocese logo se construa
segundo as normas do Direito e de acordo com as leis promulgadas pela
Sagrada Congregacdo dos Semindrios e Universidade de Estudos, um
semindrio ao menos elementar, do qual se escolham a seu tempo, jovens que
sgjam enviados a esta Santa Cidade, junto ao Colégio Pio Brasileiro, para
serem devidamente instruidos em filosofia e teologia. *® (ARQUIDIOCESE
DE MARINGA, 1982, p. 06).

Apoés a criacdo da Diocese de Maringa, 0 mesmo Papa nomeou o 1° bispo diocesano
em trés de dezembro de 1956. Era Dom Jaime Luiz Coelho, entdo cura da Catedral de
Ribeirdo Preto, no Estado de Sdo Paulo. “° No dia vinte e quatro de marco de 1957 foi
instalada canonicamente a diocese e seu primeiro bispo tomou posse. O Nuncio Apostélico no
Brasil, Dom Armando Lombardi, encarregado de executar o conteldo da bula papal,

prescreveu 0 Decreto Executorial, que foi trazido e lido pelo Monsenhor Mario Pio Géasperi,

5 Colégio onde se hospedam seminaristas e padres brasileiros que estudam em Roma, tanto para estudos de
graduacdo como de pbs-graduaggo.

“6 O primeiro bispo nasceu em Franca, no Estado de S&o Paulo, e estava entdo com apenas 40 anos. Era o oitavo
filho de uma familia de 14 irméos. Iniciou o curso ginasial no Colégio Champagnat, dos Irmaos Maristas, em
Franca, e depois foi aluno do Colégio S0 José, em Batatais. Dai entrou para o Seminario Diocesano de
Campinas. Seus estudos superiores de Filosofia e Teologia foram feitos no Seminario Central de S&o Paulo. Foi
ordenado padre com 25 anos, em Ribeirdo Preto. Trabalhou como vigério cooperador da Catedral de Ribeirdo
Preto, foi secretario gera do bispado e chanceler da clria. Foi nhomeado cura da Catedral em 1944, cbnego
honoré&rio da mesma catedral em 1948, monsenhor em 1956, e primeiro bispo diocesano de Maringa, em 1957,
guando contava 15 anos de sacerdécio. Procedente de uma familia tradiciona catdlica, assumiu a nova diocese
com grande desgjo de instalar todos os aspectos ingitucionais de visibilidade da Igreja Catélica na regido
noroeste do Paran&
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auditor da Nunciatura Apostolica no Brasil e delegado do Nuncio. O decreto reforcava o que a

bulaja mencionava:

Queremos e ordenamos que o0 Bispo de Maringa, com a sua consciéncia
gravemente onerada, quanto antes, construa o Seminario Menor Diocesano,
de onde se escolherd os melhores alunos e os enviard a Roma, freglientando
0s cursos de Filosofia e Teologia no Colégio Pio Brasileiro. No que respeita
ao Seminario Maior, observe-se 0 que esta disposto para o Brasil. No mesmo
instante em que este nosso decreto for executado, os clérigos que, pelo seu
ministério estejam nos territdrios da nova Diocese de Maringd, a €a ficam
incardinados; quanto aos alunos do Seminério, embora estudando em outros
lugares, presume-se que pertencam a nova diocese erigida, se nasceram no
seu territorio. (ARQUIDIOCESE DE MARINGA, 1982, p. 08-09).

Na sua chegada a Maring4, em 24 de marco de 1957, Dom Jaime trazia pronta ja a sua
primeira carta pastoral, sobre a plenitude do sacerdocio e também de saudacdo aos seus

diocesanos, intitulada In omnibus Christus. *’ Ao saudar os sacerdotes, diz ele:

JA antevemos, numa “bem aventurada visdo de paz’, o nosso futuro
Semindrio de Nossa Senhora da Gléria, cenaculo sacerdotal, de onde sairdo
os futuros ministros paraa vinha do Senhor. E olhando para agueles meninos
e jovens que ja se preparam nos Seminarios da Provincia e outros
Seminarios acolhedores para o futuro sacerdécio, queremos aconchegar em
Nnosso coracao de Pai e amigo, aos queridos Seminaristas, que num futuro
ndo muito longe, irdo trabalhar ao nosso lado, na grande obra da
evangelizacdo das almas. (COELHO, 1957, p. 29).

E a0 saudar os seminaristas, diz:

Ao0s queridos e esperangosos seminaristas maiores e menores, rica partilha
gue nos coube com a criacdo da diocese, a hossa béncdo muito afetuosa e
paternal. Formando-se, no momento, no Seminario Maior de Curitiba, no
Semindrio Menor de Jacarezinho e em outros seminarios, acenam-nos como
prelidio vitorioso daquele que sera, em Maringd, o0 nosso tdo desegado
Seminario de Nossa Senhora da Gléria. (COELHO, 1957, p. 39).

Essas palavras revelam a decisdo tomada de se construir um semin&rio nha nova
diocese. Quando foi instalada, a diocese de Maringa contava com 25 seminaristas menores,
dos quais um estudava no Seminério S8o José, de Curitiba, um no seminario de Ribeiréo
Preto e os outros 23, no seminario de Jacarezinho. Quanto aos seminaristas maiores, coube a
Maringa somente dois, que estudavam teologia no Seminério Arquidiocesano Séo José, no

Rio Comprido, no Rio de Janeiro, dos quais um ainda preferiu, no final de 1957, retornar a

“" Pode ser traduzido por: “que Cristo seja tudo em todos”, lema episcopal do primeiro bispo de Maringa.
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Jacarezinho. Desde sua chegada, Dom Jaime langou-se a busca de novos seminaristas.
Conseguiu vagas no semin&rio menor de Curitiba e enviou, de avido, ja que a Rodovia do
Café estava em construcéo, uma primeira turma em 30 de janeiro de 1958. Essa turma contava
com 13 seminaristas. No ano seguinte, foram enviados a Curitiba mais 11 seminaristas.
Curitiba continuou a receber seminaristas menores de Maringd até 1962, quando foi
inaugurado o Seminario Menor Nossa Senhora da Gloria. Porém, continuaram naguele
seminério os que |a haviam comegado seus estudos.

Ja em 1958 foram iniciados os trabalhos preparatérios a construcdo do Seminario
Diocesano com campanhas em toda a diocese. Em 15 de agosto daguele mesmo ano, com a
presenca do arcebispo de Curitiba, dos bispos de Ribeirdo Preto e Londrina e do representante
da Nunciatura Apostélica, foi lancada a pedra fundamental do Seminério. ® A planta do
seminé&rio era inspirada, com as devidas adaptagdes, no seminario de Ribeirdo Preto. Como
comecava também a construcdo da catedral, Dom Jaime definiu a estratégia de construir o
semin&rio com a ajuda de todas as pardquias da diocese e a catedral, com a colaboracéo dos
fiéis da cidade de Maringa. Em julho de 1959, foram construidos os alicerces do Seminério,
cuja obra foi intensificada em 1960. Em 1961, aconteceu a chamada “Festa da Cumeeird’,
com o objetivo de angariar fundos para o término da construgcdo, e contou com a visita do
governador do Estado, o recém-empossado Ney Aminthas de Barros Braga.

Em 24 de marco de 1962, foi inaugurado o primeiro pavilhdo do Seminario Nossa
Senhora da Gléria. Estiveram presentes diversos bispos do Parana e alguns de Séo Paulo e
Santa Catarina, como também o governador do Estado, diversos secretarios de Estado e
milhares de pessoas. Monsenhor José Mess, representante do Nuncio Apostoélico, transmitiu
uma béncado do Papa Jodo XXIII aos diretores, alunos e benfeitores do Seminério e também
entregou uma “generosa oferta para a continuacdo das obras do Seminario”
(ARQUIDIOCESE DE MARINGA, 1982, p. 38).

O primeiro reitor do Seminario Menor Nossa Senhora da Gléria foi o Cénego Tarcisio
de Castro Moura, da diocese de Taubaté, e o ecobnomo, o Irmd Teodosio Gerkens, da
Congregacdo dos Irméos da Misericérdia de Maria Auxiliadora, iniciando seus trabalhos em
1962. As irmés de Santo Anténio Maria Claret assumiram a responsabilidade pelos servigos
da casa. O ecbnomo procurou dotar o semindrio de uma sdlida infra-estrutura para a

manutencdo das atividades cotidianas. Desenvolveu a horta, instalou uma granja de ovos e a

criagdo de porcos.

“8 Bloco de mérmore, retirado das escavagdes da Basilica de So Pedro, no Vaticano, e bento pelo Papa Pio XI1.
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O seminario obteve registro oficial como “Instituto Educacional e Agricola
de Maringd’, facilitando-Ihe associar-se a Cooperativa Agricola Sul - Brasil.
Tornou-se produtor de verduras, frutas e ovos disputados nas feiras livres e
reservados com antecedéncia por compradores fiéis, que faziam questdo de
qualidade. (ROBLES, 2007, p. 150).

Em 1965, tomaram posse 0 novo reitor, Pe. José Meneguzzo, e o diretor espiritual, Pe.
Roberto Pezzi, sendo que o ecbnomo permaneceu. Residia também no seminério o Pe. Jodo
Amancio da Costa Novaes, que trabalhava como diretor da Obra das Vocagdes Sacerdotais.
Ele percorria as pardquias promovendo a descoberta de vocacdes sacerdotais e arrecadando
gjuda para a manutencdo do semin&rio. Em 1966, um novo reitor assumiu a direcdo do
seminé&rio, 0 Conego Urbano Giacobbo. Nesse ano também, o ecébnomo, Irméo Teoddsio,
afastou-se de sua funcéo para retornar a sua congregacéo. Em fevereiro de 1967, o recém-
ordenado Pe. Orivaldo Robles assumiu a funcéo de prefeito de disciplina. (ARQUIDIOCESE
DE MARINGA, 1982).

Em 1964 foi iniciada a construgdo do segundo pavilhdo do Seminério Diocesano, com
a gjuda dos catélicos aleméaes da organizacdo Adveniat. Em 1967, aconteceu a inauguracao
desse pavilhdo, quando entdo a Diocese completava seu décimo aniversario. Era um pavilhdo
destinado a residéncia das religiosas, a cozinha, refeitério e lavanderia. Segundo ROBLES
(2007), com esse prédio foi possivel abrir salas de aula para a 32 e 42 séries do ensino
fundamental, onde eram professoras as Irméas Claretianas da Escola Estadual | piranga e outras
professoras da rede publica de ensino. O seminério também ministrava reforco escolar aos
alunos com dificuldades de acompanhar o estudo.

Em 1969, a diocese teve que encerrar as atividades desse seminédrio menor. Teve uma
duracdo de sete anos. do inicio de 1962 ao final de 1968. O motivo principal foi a falta de
perseveranca navocacdo. A imensa maioria entrava no seminario por causa dos estudos, e néo
para ser padre. Por serem muito novos, eram enviados a0 seminario pelos pais. Muitos
gueriam ver seus filhos estudarem de graca, até porque ndo podiam pagar as despesas com 0s

estudos. E acreditava-se, talvez ndo sem raz&o, que os estudos no seminario eram muito bons.

Até 1968 foram matriculados 350 alunos. Devido a fraca escolarizagcdo com
gue chegavam os seminaristas, foi necessario abrir até o curso do terceiro
ano primario. Em 1969, depois de cuidadosa reflexdo, foi fechado o
Seminario Menor, passando os seminaristas a residir em uma casa no centro
de Maring4, cursando, porém, somente o 2° grau. Os alunos do 1° grau
ficariam em suas préprias casas e paroquias. (ARQUIDIOCESE DE
MARINGA, 1982, p. 54).
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Sem duvida, paratanto empenho e entusiasmo, paratanto esforco e dedicacéo, foi uma
espécie de derrota que gerou frustracdo. De fato, dos trezentos e cingiienta seminaristas,
somente um acabou sendo ordenado padre. Foi uma experiéncia que ndo deu certo, em termos
guantitativos.

Embora exista essa longa tradicdo na Igreja Catdlica de seminarios menores, apos o
Concilio Vaticano 11, eles foram sendo fechados, por causa do contexto de crise ja visto, e
também porgue se acreditava mais na autonomia da pessoa para escolher que vocagao segulir.
A vocacdo para 0 sacerddcio era vista antes como uma escolha daquela pessoa por Deus
“desde toda a eternidade”, quase como um destino. Assim como na vida profissional o jovem
decide que curso quer fazer ou que carreira quer seguir (0s que podem, é claro), depois do
ensino médio, a Igreja também foi passando a achar melhor aceitar um jovem no seminario
somente depois do ensino médio.

Esse ndo foi 0 caso sO de Maringd, como ja vimos. A transicdo da identidade eclesial
tridentina, que era clericalista, para a do Vaticano Il, criou uma crise que levou a desisténcia
de milhares de sacerdotes e seminaristas e, também, ao fechamento de mais de 100 seminérios
no Brasil, segundo Jacinski (2002). #°

O mundo atua traz uma maior autonomia da pessoa, uma valorizacdo da
subjetividade, o que significa uma menor influéncia da familia e da Igreja nas decisdes
pessoais. Pode ndo ser a decisdo mais acertada tirar uma crianca ou um adolescente do
convivio familiar e social, para coloca-lo nhum internato. N&o parece ser um ambiente que
favorece a maturidade, ja que essa exige convivéncia com pessoas de ambos 0S sexos e
diversas idades, além de contato com a realidade social, politica, econémica e cultural mais
plural e ndo somente univoca. Além disso, ha que se destacar que as atividades do seminario e
0 regime de internato tiram do adolescente e da crianca aguela sadia liberdade para crescer
com responsabilidade e autonomia. E dificil que alguém persevere numa decisio praticamente
tomada por outros.

Depois de fechar o Seminario Menor, a metodologia do recrutamento vocacional para
0 sacerddcio, adotada pela diocese, passou a ser outra, entdo, baseada em encontros
vocacionais, em visitas e conversas pessoais, enfim, centrada mais no acompanhamento

personalizado. A Diocese de Maringa passou a receber para 0 seminario somente jovens que

49 Especialista em Histéria e Regido pela Universidade Estadual de Ponta Grossa e mestre em Educagdo
Tecnol 6gica pelo CEFET/PR.
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j& haviam terminado o ensino médio ou estivessem cursando o Ultimo ano. A partir de 1969,
os candidatos passaram a morar com o0 Pe. Gerhardt Schneider na Rua Vaz Caminha, na
antiga residéncia das Irméas Paulinas, chamada de Emaus. *° Depois, foram para a Paréquia do
Cristo Ressuscitado, zona 05, onde Pe. Schneider foi nomeado paroco. A partir de 1973, o
Padre Nunzio Reghenzi, que havia chegado da Italia havia trés anos, foi nomeado por Dom
Jaime assistente da Obra das Vocagbes Sacerdotais, promotor da Pastoral Vocacional e
Diretor do centro vocacional que funcionava no prédio da ADAR (Associacdo Diocesana de
Assisténcia Rural), que mais tarde se chamaria Centro Vocacional Papa Jodo Paulo |. Os
jovens passaram a ser recebidos numa realidade paroquial, a da Paroquia Santo Anténio de
Padua, na Vila Santo Anténio, em Maringa. Os que ainda estavam terminando o ensino
médio cursavam os estudos em colégios da cidade. Todos os candidatos a0 seminério
conviviam diariamente com os paroquianos e podiam participar de toda a vida paroquial em
geral: grupos de jovens, catequese de criangas e adolescentes, cursos, festas etc. Era uma
realidade de semi-internato.

Apos o fechamento do Seminario Menor Nossa Senhora da Gléria, em 1969, o prédio
passou a ser usado para encontros de formacdo e de espiritualidade para o clero, para as
pastorais e movimentos de leigos. Em relacdo a questdo financeira, o investimento feito na
construcdo e na manutencéo do seminario foi significativo, e o dinheiro vinha das paréquias.
O retorno em relacdo a0 numero de padres formados foi insignificante. Enfim, foi um
investimento que ndo parecia compensar. Para uma visdo de Igreja centrada na figura do
sacerdote, esse dinheiro gasto soou como desperdicio. Essa visdo clericalista ndo valoriza o
investimento na formacéo dos leigos. A experiéncia do uso do prédio do seminério para a
formacao, principalmente dos leigos, iria provar que o resultado desse investimento seria até
altamente produtivo em termos de qualificacdo de lideres para a Igreja nas mais diversas
areas.

Em relacdo aos seminaristas maiores, qguando Dom Jaime chegou a Maringa havia
somente 02 estudando no Seminério do Rio de Janeiro, como ja falamos. De 1957 a 1968, os
seminaristas maiores da Diocese de Maringa formavam-se no Seminario Provincial Rainha
dos Apostolos, em Curitiba. A partir de 1969,

em razdo do espirito de abertura para comunidades menores, surgido em
tempos do Concilio Vaticano Il, e também das dificuldades que entéo

*  Em referéncia ao episodio dos “discipulos de Emalls’, que pode ser conferido na Biblia, no Evangelho de
Lucas, capitulo 24, versiculos de 13 a 35.
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apareceram, os seminaristas estabel eceram-se, inicialmente, numa penséo e,
em seguida, na casa adquirida pela Diocese a Rua Assis Figueiredo, 33, Vila
Guaira. Foi entdo que Dom Jaime deu & comunidade o nome “Emals’.
(ARQUIDIOCESE DE MARINGA, 1982, p. 55).

Ali funcionou a Casa de Formacdo dos seminaristas maiores de Maringa até o final de
1978, quando, no inicio de 1979, depois de 10 anos, com o aumento do numero de
seminaristas, a comunidade “Emans’ foi transferida para a Rua Desembargador Motta, ne.
2480, para uma casa anexa a lgreja de Séo Francisco de Paulo, sempre em Curitiba. Até 1981,
a comunidade foi dirigida pessoalmente por Dom Jaime Luiz Coelho, com a assisténcia do Pe.
Nunzio Reghenzi. Em abril de 1981, a pedido da propria comunidade, a diregdo foi confiada
ao Pe. Diniz Mikosz, do clero de Curitiba, cargo que ocupou até o fechamento da casa em
1983. De 1969 até 1982, passaram por “Emals’ 41 seminaristas, dos quais 12 sdo sacerdotes.
Em 1982, a comunidade contava com 23 seminaristas, sendo 07 tedlogos (02 ja ordenados
padres) e 16 filosofos. Os estudantes de filosofia faziam o curso na Pontificia Universidade
Catdlica do Parana e os de teologia, no Sudium Teologicum, Instituto de teologia da
Arquidiocese de Curitiba.

De fato, o decreto Optatam Totius, sobre a formagdo sacerdotal, do Concilio Vaticano
[, como ja vimos, abria essa possibilidade de se criar seminarios comuns para varias dioceses
Ou mesmo para toda uma regido ou pais, adaptados as circunstancias da regido ou da diocese.
Foi um ato de coragem da parte de Dom Jaime, tido como conservador, deixar seus
seminaristas fora do “grande seminério” de Curitiba. Mais ainda, deixa-los numa pensdo por
um tempo, e ainda, sem formador morando junto. Essa experiéncia de formacdo da chamada
“Comunidade Emalls’ foi um modelo que proporcionou melhores resultados que o anterior.

No espirito de diocesanidade suscitado pelo Concilio, ou seja, de cada diocese dar
uma formacdo mais adaptada a sua realidade, em 1980 tiveram inicio as obras do terceiro
pavilhdo do Seminario Diocesano de Maringa, para a instalacéo do Curso de Filosofia. O
primeiro e o segundo pavilhdes estavam sendo usados para a formacéo de leigos e encontros
do clero e deveriam continuar com essa mesma finalidade. Ent&o, com a pretenséo de se trazer
a formacdo dos futuros padres para mais perto da diocese decidiu-se abrir em Maringa o
Curso de Filosofia. Era necessario um prédio novo, mais moderno e adaptado a nova
realidade. Em 21 de marco de 1982 ja se inaugurava esse prédio, cuja solenidade contou com
a presenca do Nuncio Apostélico, Dom Carmine Rocco, e do novamente Governador do

Estado, Ney Braga, como vinte anos antes.
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A criacdo do Curso de Filosofia para a formacéo de padres em Maringa faz parte de
um contexto mais amplo que envolve todo o norte do Parand E importante esclarecer que a
Igreja Catolica no Parand é constituida por uma organizacdo em “provincias’, que sé0 0
agrupamento de algumas dioceses de uma mesma regido em torno de uma cidade polo, que
por sua vez € a sede de uma diocese. Essa diocese passa a se chamar “arquidiocese”. No
Parana existem dezessete dioceses e quatro provincias eclesiasticas e, portanto quatro
arquidioceses, a saber: Curitiba, Londrina, Maringa e Cascavel. A provincia de Maringa foi
criada em 16 de outubro de 1979, da qual fazem parte as dioceses de Maringd, Paranavai,
Campo Mourdo e Umuarama. As dioceses sd0 independentes umas das outras, mas essa
organizacdo em provincias tem o objetivo de unir esforcos em algumas areas. Uma delas € a
formacdo de padres. Os bhispos do norte e noroeste do Parand, ho comeco da década de 1980,
decidiram fixar a formagdo teoldgica de seus padres em Londrina para as duas provincias
(Londrina e Maringd). >* Decidiram também fixar a formac2o filosdficaem Apucarana, paraa
provincia de Londrina, e em Maringa, para a provincia de Maringa.

Entdo, a partir de 1984, os seminaristas de Maringa que estudavam em Curitiba e
terminaram o Curso de Filosofia, vieram para cursar a teologia em Londrina, no Seminario e
Ingtituto Teoldgico Paulo VI. Os que estavam ja cursando teologia, a partir do segundo ano,
permaneceram em Curitiba, e foram estudar no Seminario Rainha dos Apoéstolos. Por
problemas de adaptacdo ao grande seminario, no final de 1984, a Arquidiocese de Curitiba
decidiu pelo afastamento de todos o0s seminaristas de Maringa. Varios desistiram e os trés que
perseveraram foram morar numa casa alugada no distrito de Pinhais, municipio de Piraguara,
na qual permaneceram durante o ano de 1985. Assim, encerrava-se o ciclo da formacéo dos
seminaristas de Maringa na capital do estado.

Desde 1983, a formacdo filosodfica dos seminaristas da arquidiocese de Maringa
passou a acontecer no Seminario Maior Nossa Senhora da Gloria e no seu Ingtituto de
Filosofia. Com a vinda da Pontificia Universidade Catélica do Parané para Maringa e com a
abertura do Curso de Filosofia na mesma, a partir de 2006 os seminaristas comecam arealizar
nela seus estudos filosoficos. Permanecem no Instituto Filosdfico da Arquidiocese de Maringa
0S seminaristas do 2° e 3° anos até terminarem 0 curso, 0 que significa a previsdo do seu
fechamento para o final de 2007. Em 2006, comegaram o curso de filosofia no Seminario

Maior Nossa Senhora da Gléria 25 seminaristas, sendo 13 da Arquidiocese de Maring4, 05 da

> A excecgo da diocese de Jacarezinho que, embora fazendo parte da provincia eclesiastica de Londring, jatinha
0S Seus préprios seminérios menor emaior.
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Diocese de GuagjaraMirim — RO, 01 da Diocese de Carolina — MA, 02 da Diocese de
Paranavai e 04 da Arquidiocese de Londrina.

Em relacdo a formacdo teolOgica, a partir de 1984, os seminaristas de Maringa
passaram a cursar a Teologia no Seminario e Ingtituto Teoldgico Paulo VI, em Londrina. 1sso
durou até o final de 1994, quando, no comeco de 1995, Dom Jaime decidiu enviar 0s seus
seminaristas para Cascavel, no Seminario Maior Nossa Senhora de Guadalupe, cujos estudos
teoldgicos eram realizados no CINTEC (Centro Interdiocesano de Teologia de Cascavel). O
motivo que levou aisso foi uma discordancia da Arquidiocese de Maringa com o esquema de
formacdo adotado pelos Padres Sulpicianos, que tinham assumido a diregdo do Seminério e
do Instituto Teolégico Paulo VI de Londrina. *? A partir de ent&o, a formaco teoldgica dos
seminaristas de Maringa passou a ser em Cascavel. Em agosto de 1998, a arquidiocese de
Maringa abriu uma casa de formacdo em Cascavel somente para 0s seus seminaristas, que
continuaram estudando no CINTEC. No inicio de 2001, a formagdo teoldgica voltou a ser
realizada em Londrina, sO que dessa vez huma casa propria e ndo no Seminario Paulo VI. Os
estudos continuaram acontecendo no Instituto Teoldgico Paulo VI, mas com a perspectiva da
criagcd do Curso de Teologia por parte da PUC-PR, no seu campus de Londrina. Isso
aconteceu em 2004, de modo que os seminaristas ja estudam Teologia na PUC desde o
comego de 2005. No ano de 2006, o Ingtituto Teoldgico Paulo VI contou apenas com as
turmas do 3° e 4° anos, com a previsao de fechamento para o final de 2007. Na Casa de
Formacdo de Teologia, em 2006 comecaram os estudos 34 seminaristas, sendo 27 da
Arquidiocese de Maringa e 07 da Diocese de Guajar&Mirim - RO.

Fato importante de ser registrado é ainclusdo do Curso Propedéutico como uma etapa
de formacdo dos preshiteros da Igreja no Brasil. A arquidiocese de Maring4, a partir de 1987,
COmMegou a enviar os seus candidatos ap Seminé&rio Maior para 0 Curso Propedéutico em
Umuarama. Foi uma decisdo da Provincia Eclesiastica de Maringa criar um Seminério
Propedéutico para os candidatos ao semin&rio maior das quatro dioceses. A diocese de
Umuarama construiu um prédio proprio e instalou 0 Seminario Propedéutico Bom Pastor.
Como ndo havia mais em vérias dioceses, como no caso de Maring4, 0 seminario menor, era
necessario que se desse ao rapaz que desgjava ingressar no semindrio uma preparacao

apropriada para ndo sofrer um impacto muito forte com a estrutura de vida do seminério. O

°2 Os padres sulpicianos sd0 membros da Associacio de Clérigos ou Sociedade de Sacerdotes de Sdo Sulpicio,
fundada por Jean Jacques Olier (1608-1657), paroco na lgreja de Sdo Sulpicio, em Paris; sua missao especifica é
aformagdo do clero.
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documento n° 20 da CNBB, intitulado “Vida e Ministério do Presbitero — Pastoral

Vocacional”, de 26 de fevereiro de 1981, sugere um periodo propedéutico:

Para aceitacdo no seminario maior recomenda-se um periodo prévio de
preparacdo e acompanhamento dos candidatos. Este periodo poderia
transformar-se num “ Ano Propedéutico’, voltado para o aprimoramento da
formacdo humana e espiritual do candidato. A formacdo intelectual, neste
periodo, poderia incluir temas ou disciplinas como: Portugués, Latim,
introducdo a Biblia, Introducdo ao Mistério de Cristo, Histéria da igreja,
Espiritualidade. (CNBB, 1981, p. 87).

Na 222 Assembléia Geral da CNBB, de 25 de &bril a 04 de maio de 1984, foram
aprovadas as Diretrizes Basicas da Formacdo de Presbiteros na Igreja do Brasil, que

reforcaram a utilidade de um periodo propedéutico:

Conforme a modalidade adotada, pode ser (til e até necessario um periodo
de preparacéo dos candidatos antes do ingresso no Seminério Maior. Esse
periodo podera constituir um “ano propedéutico”, voltado para a educacéo e
0 amadurecimento vocacional através de: aprimoramento da formacgéo
humana e espiritual; aprofundamento da experiéncia de Deus e da vida de
oracdo; aquisicdo de uma imagem adegquada de Igreja, inclusive através de
uma revisdo das primeras experiéncias pastorais;, iniciacdo a vida
comunitaria. Poderd, também, incluir uma complementacdo da formacéo
intelectual. (CNBB, 1985, p. 25-26).

Em 1992, o Papa Jodo Paulo Il, na Exortacdo Apostélica Pos-Sinodal “Sobre a
Formacdo dos Sacerdotes’ falou do propedéutico como uma outra forma de acompanhamento
vocacional para a entrada no semindrio maior e encarregou a Congregacdo para a Educacéo
Catolica de recolher todas as informacBes a respeito das experiéncias feitas ou que se

estivessem fazendo em relac8o aisso para um parecer em tempo oportuno:

Embora se va tornando comum a conviccao da necessidade dessa preparacao
prévia ao Semindrio maior, verifica-se, todavia, uma diferente avaliacdo dos
seus contelidos e das suas caracteristicas, ou sgja, do fim preponderante, sgja
de formagdo espiritual para o discernimento vocacional, sga de formacéo
intdectual e cultural. Por outro lado, ndo se podem esquecer as muitas e
profundas diferencas que existem tanto relativamente a pessoa dos
candidatos, como as diversas regides e paises. Isto sugere, ainda, uma fase
de estudo e experimentacdo, para que se possam definir, de modo mais
oportuno e significativo, os diversos elementos desta preparacdo prévia ou
“periodo propedéutico”: o tempo, o lugar, a forma, os temas deste periodo
gue, além do mais, se deve coordenar com 0s anos seguintes da formagdo no
Seminério. (JOAO PAULO 11, 1992, p. 164).
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Em 1994, a 322 Assembléia Geral da CNBB aprovou por unanimidade o novo texto
das Diretrizes Basicas da Formacéo de Presbiteros da lgreja no Brasil. O mesmo foi, em 10 de
maio de 1995, aprovado pela Congregacdo para a Educacdo Catdlica e, a partir de 01 de
agosto de 1995, passou a vigorar obrigatoriamente com forca de lei particular paraalgreja no
Brasil. Nesse documento, o Propedéutico ja aparecia como uma etapa de formagdo distinta
tanto do semin&io menor quanto do maior e com titulo e orientacBes proprias. Também

aparece como Necessario e N3 apenas como uma sugest&o:

Torna-se, assim, hecessario, cada vez mais, um periodo de preparacdo dos
candidatos antes de ingressarem no Semindrio Maior, até mesmo para
agueles que vém do Seminario Menor e de grupos vocacionais. Esse periodo
denominado Propedéutico, “tempo de preparacéo humana, cristd, intelectual
e espiritual para os candidatos ao Semindrio Maior”, em vista de um
discernimento vocacional, sgja organizado como uma instituicdo autdnoma,
distinta e articulada com as outras etapas da formagdo, levando em
consideracdo as seguintes indicacles: residéncia ou local préprio, com
programacao especifica; ndo inferior a um ano; apds 0 2° grau; uma equipe
responsavel, valorizando a presenca de leigos, homens e mulheres. (CNBB,
1995, p. 37-38).

No dia 08 de dezembro de 1992, a Arquidiocese de Maringd, na pessoa de Dom Jaime,
decidiu ingtituir o Seminario Propedéutico em Maringa, na antiga e primeira residéncia
episcopal, ndo enviando mais os candidatos ao Semin&rio de Filosofia para Umuarama.
Recebeu 0 nome de Seminario Propedéutico Santo Cura D’ Ars, em homenagem ao padroeiro
dos padres diocesanos. Ali funcionou até 1997, ja que a partir de 1998 foi transferido parao
mesmo pavilhdo do Seminério Maior Nossa Senhora da Gloria, onde funcionava e funciona
até hoje também o Ingtituto de Filosofia. SO o prédio é o mesmo, ja que funciona numa ala
separada com vida autbnoma, tendo programa, espacos e formadores proprios. O
procedimento atual € o seguinte: os candidatos selecionados nos encontros vocacionais que ja
concluiram o ensino médio sdo acolhidos para o curso propedéutico com duracdo minima de
um ano. Ali sdo acompanhados pelos formadores para um discernimento vocacional mais
profundo, sfo introduzidos na vida comunitéria do seminario, cultivam a espiritualidade de
forma mais intensa, além de preencherem as lacunas deixadas por um estudo defasado através
da complementacdo intelectual, que também os prepara para os exames vestibulares. Sendo
aprovados no vestibular e, de acordo com o reitor, tendo adquirido maturidade vocacional, séo
encaminhados para a filosofia. Conforme o Livro de Registro de alunos, o Seminario
Propedéutico comecou 0 ano de 2006 com 12 seminaristas da Arquidiocese de Maringa e 04

da Diocese de Guagjara&Mirim-RO.
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Pudemos congtatar o quanto a formacéo de padres na Arquidiocese de Maringa passou
por um contexto de instabilidade. Os seminaristas passaram por diversas cidades, formadores
e, principalmente, por experiéncias formativas diferentes. Vérias delas ndo trouxeram os
resultados esperados, enquanto outras foram bem sucedidas. A necessidade de padres fez com
gue a direcdo da arquidiocese ndo desistisse de tentar novas experiéncias. Uma delas, bem
sucedida, apesar dos limites, foi acriagdo do Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora

da Gloria, que esta prestes a completar 25 anos e sera nosso objeto de estudo no préximo

capitulo.



4.0 SEMINARIO MAIOR ARQUIDIOCESANO NOSSA SENHORA DA GLORIA DE
MARINGA

4.1. INTRODUCAO

Quando a Diocese de Maringa completava 25 anos de sua criacéo, foi inaugurado o
prédio do Seminério Maior Arquidiocesano, o que aconteceu em 21 de margo de 1982. O seu
funcionamento comecou em fevereiro de 1983, com a chegada de 20 seminaristas, sendo 10
da Arquidiocese de Maringa, 08 da Diocese de Umuarama e 02 da Diocese de Campo
Mourdo. Foi o primeiro Seminério Maior ndo s6 da Arquidiocese de Maringa, mas de toda a
regido noroeste do Parana para seminaristas diocesanos. Esse semin&rio foi criado para
atender os seminaristas na etapa da filosofia. Por isso, junto do seminario foi instalado o
Ingtituto de Filosofia da Arquidiocese de Maringa, que encerrara suas atividades em 2007,
uma vez que, sendo instalado o campus da Pontificia Universidade Catdlica do Parana em
Maringa e tendo sido aberto nele o curso de filosofia, 0os seminaristas, a partir de 2006,
comecaram arealizar nessa universidade os seus estudos filosoficos.

Durante os 23 anos do seu funcionamento, 374 seminaristas de diversas dioceses
foram matriculados nesse seminario e no seu Ingtituto Filosofico. Além das dioceses de
Maringd, Campo Mourdo e Umuarama, passaram por ele seminaristas de Paranavai,
Guarapuava, Londrina, Cornélio Procopio, Cascavel, Toledo, Foz do Iguacu, Guagara&Mirim
— RO, Rio Branco — AC, Sinop —MT e Carolina— MA.

Depois de ter fechado 0 Seminario Menor no final de 1968, novamente a Arquidiocese
de Maringé voltava a ter um seminério. E necessario destacar o fato porque, ao contrério de
diversas dioceses do Parang, a Arquidiocese de Maringd, ja com 50 anos de existéncia, sO teve
um semindrio até 2002, quando foi inaugurado o primeiro seminério religioso, 0 Seminario
Santo Agostinho, da Ordem dos Agostinianos Recoletos, na cidade de Maringa.

O prédio, com capacidade para 68 seminaristas internos, nunca contou com a
capacidade maxima preenchida, sendo hoje quase a metade do prédio usada pelo Seminario
Propedéutico Santo Cura D’ Ars, que prepara os candidatos ao seminério maior.

Para a Igreja Catolica em Maringa, esse seminario se reveste de uma importancia
fundamental. Dos 70 padres que trabalham hoje na Arquidiocese de Maringd, 35 estudaram
no Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gloria. 1sso significa que metade do

clero dessa arquidiocese se formou, na etapa da filosofia, nesse seminério, sem contar o
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numero de padres das outras dioceses. Desses 35 padres, 31 estéo trabalhando na conducéo de
paroquias, 1 é falecido, 1 estuda num outro pais, 1 trabalha num seminério e finalmente um

trabalha exercendo um cargo politico.

4.2. A CRIACAO DO SEMINARIO MAIOR ARQUIDIOCESANO NOSSA SENHORA
DA GLORIA

Como ja vimos, entre 1965 e 1975 aconteceu uma crise nos seminarios no Brasil, que
proporcionou o surgimento de novas experiéncias de formagdo sacerdotal, as quais podemos
denominar “pequenas comunidades’. Essa crise foi enfrentada pela Igreja, a partir do papado
de Jodo Paulo Il e da onda conservadora que invadiu 0 mundo nos anos 80, com a decisdo de
pressionar 0s seminarios a uma chamada “volta a grande disciplina’, o que revela uma
decisdo de reordenar uma situacdo que parecia fora do seu controle. Essa “volta a disciplina’
reforcou uma forte tendéncia conservadora apos o0 Concilio Vaticano 1.

Varias medidas foram tomadas pela Congregacéo para a Educacdo Catdlica no sentido
de reafirmar a disciplina sobre os seminérios. Uma das primeiras, apos o Concilio, foi a
publicacéo da Ratio Fundamentalis Institutionis Sacerdotalis (Diretrizes Basicas da Formagao
Sacerdotal), em 1970. Essas normas davam certa liberdade para as adaptacdes de cada regido,
mas determinavam o bésico. Reafirmavam a necessidade dos semin&rios como instituicoes
destinadas a formacdo dos sacerdotes e dotadas dos elementos educativos mais importantes
para a formacdo integral dos futuros presbiteros (SAGRADA CONGREGACAO PARA A
EDUCACAO CATOLICA, 1970). Até admitiam algum tipo de novas experiéncias, como as
peguenas comunidades, por exemplo, mas dentro do grande seminario. A estrutura basica do
semin&rio fechado, ou sga, o0 internato num prédio central, deveria ser mantida. Os
pronunciamentos do Cardeal Gabriel Maria Garrone, prefeito da mencionada Congregacéo no
periodo, embora dessem alguma esperanca de renovacdo do modelo de formagdo sacerdotal,
demonstravam gque ndo havia nenhum interesse da Curia Romana numa descentralizacéo total
do sistema de formacdo. Em todos os documentos posteriores sobre 0 assunto havia sempre
algo explicito sobre o fato de qualquer nova experiénciater que ser aprovada pela Santa Sé.

O Concilio Ecuménico Vaticano Il (1962-1965) tinha trazido como sua marca mais
forte a mudanca da concepcéao eclesioldgica de Hierarquia/Leigos para Povo de Deus, ou sgja,
a lgreja ndo foi reafirmada mais, nos documentos, na concepcdo dualista que praticamente

criava duas categorias de pessoas. a hierarquia como a Igreja de primeira classe e 0s outros
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como Igreja de segunda classe, para mostrar a igualdade fundamental de todos os seus

membros.

Foi Cristo quem instituiu esta nova alianca, isto €, 0 novo testamento em seu
sangue (cf. 1Cor 11,25), chamando de entre judeus e gentios um povo, que
junto crescesse para a unidade, ndo segundo a carne, mas no Espirito, e fosse
0 novo Povo de Deus. Na verdade os que créem em Cristo, 0s que
renasceram ndo de semente corruptivel, mas incorruptivel pela palavra do
Deus vivo (cf. 1Pd 1,23), ndo da carne, mas da dgua e do Espirito Santo (cf.
Jo 3, 5-6), sdo finalmente constituidos “em linhagem escolhida, sacerdécio
régio, nacdo santa, povo adquirido ... que outrora ndo eram, mas agora sao
povo de Deus’ (1Pd 2, 9-10). (PAULO VI, 1964, p. 48-49).

O que passou a definir a situacdo dos membros da igreja a partir de entdo néo foi mais
0 sacramento da ordem, mas o do batismo. Ressaltava a partir de entdo, em primeiro lugar a
igualdade fundamental de todos os batizados, e s6 depois as diferencas entre 0s servicos de
cadaum.

Se pois na Igreja nem todos seguem o mesmo caminho, todos, no entanto,
sd0 chamados a santidade e receberam a mesma fé pela justica de Deus (cf.
2Pd 1,1). E ainda que alguns por vontade de Cristo sgjam constituidos
mestres, dispensadores dos mistérios e pastores em beneficio dos demais,
reina, contudo, entre todos verdadeira igualdade quanto a dignidade e acdo
comum a todos os fiéis na edificacdo do Corpo de Cristo. (PAULO VI,
1964, p. 78).

O Vaticano Il ndo sb definiu algreja como Povo de Deus como também mostrou que a
Igreja catdlica existe nas Igrejas particulares, ou seja, nas dioceses. Cada diocese contém
todos os elementos para ser catélica e o seu bispo, unido ao Papa, tem toda a autoridade de

governo sobre ela.

Diocese é a por¢do do Povo de Deus confiada a um bispo para que a
pastoreie em cooperacdo com o preshitério, de tal modo que, unida a seu
pastor e por ele congregada no Espirito Santo mediante o evangelho e a
eucaristia, constitua uma igreja particular, na qual esta e opera a Una Santa
Catdlica e Apostdlica Igreja de Cristo. (PAULO VI, 1965, p. 409).

Sobre a formag&o dos padres, o Concilio Vaticano Il, no Decreto Optatam Totius,
como ja vimos, mostrava que, devido a grande diversidade de povos e regides, cada pais
poderia adotar um método préprio de formagdo sacerdotal, e que as leis universais sobre isso
deveriam ser adaptadas as circunstancias de tempo e lugar, a fim de que a formacdo sacerdotal

correspondesse as necessidades pastorais das regifes onde o padre deveria exercer o seu
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ministério. O citado decreto também possibilitava a criacdo de seminédrios comuns para varias

dioceses.

Onde ndo houver possibilidade de cada diocese manter seminario proprio,
sgam erigidos e promovidos semindrios comuns para varias dioceses ou
mesmo para toda uma regido ou pais. Assim se cuidard mais eficientemente
da sdlida formacéo dos alunos que, neste assunto, deve ser a lel suprema.
Tais semindrios, todavia quer regionais ou nacionais, devem ser regidos
segundo as normas dadas pdos bispos interessados e aprovadas pela Sé
Apostolica. (PAULO VI, 1965, p. 513).

A Sagrada Congregacdo para a Educacéo Catdlica, nas suas diretrizes de 1970, define
as condicdes para se criar um seminario maior e o que se deve fazer caso ndo seja possivel

observé-las;

Um seminério maior s pode ser erigido e conservado quando houver tanto
um conveniente nimero de alunos, superiores bem preparados para sua
missdo e fraternalmente unidos na obra comum, como também, onde o
ingtituto incluir ainda uma escola filosofico-teoldgica, professores
suficientes e qualificados, uma construcéo adegquada, com uma biblioteca e
agueles outros recursos necessarios a qualidade e natureza da instituicao.
Onde ndo for possive realizar todas essas condigdes numa Unica diocese,
impde-se erigir um semindrio interdiocesano (regional, central ou nacional)
e conforme as circunstancias locais, obter a fraterna cooperacéo do clero
secular e regular para, unindo suas forcas e recursos e conservando
oportunamente os direitos e deveres de ambos os cleros, conseguir com mais
facilidade estabelecer boas casas de estudos eclesidsticos, freqlientadas por
seminaristas de ambos 0s cleros, 0s quais em suas respectivas casas recebem
a formacdo espiritual e pastoral (SAGRADA CONGREGACAO PARA A
EDUCACAO CATOLICA, 1970, p. 20).

Também o Codigo de Direito Canbnico, promulgado em 25 de janeiro de 1983, pelo
Papa Jo&o Paulo 11, estimulava a criagdo de seminédrios maiores em cada diocese onde fosse
possivel ou, pelo menos, de seminarios interdiocesanos. “Onde for possivel e oportuno, haja
em cada diocese 0 seminario maior; caso contrério, 0s alunos que se preparam para o
ministério sagrado sejam confiados a outro semindrio, ou entdo seja fundado um seminério
interdiocesano”. (JOAO PAULO 11, 1983, p. 107).

Entdo, com o espirito de diocesanidade suscitado pelo Concilio, ou segja, de cada
diocese ou regido dar uma formacdo mais adaptada a sua realidade, em 1980 tiveram inicio as
obras do pavilh&o do Seminério Diocesano, paraainstalacdo do Curso de Filosofia. A diocese
de Maringa ja havia passado por diversas experiéncias e sempre na dependéncia da

Arquidiocese de Curitiba. Predominava a instabilidade na formac&o do futuro clero. Dai a
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pretensdo de se trazer a formac&o dos futuros padres para mais perto da diocese. Com isso, se
decidiu abrir em Maringa o Curso de Filosofia. Em 21 de mar¢co de 1982 foi inaugurado o
prédio onde funcionaria o seminério de filosofia. A solenidade de inauguracdo contou com a
presenca do Nuncio Apostélico, Dom Céarmine Rocco, e do novamente Governador do
Estado, Ney Braga, como vinte anos antes, quando fora inaugurado o seminario menor.

A criacdo do Curso de Filosofia para a formacéo de padres em Maringa faz parte de
um contexto eclesial mais amplo que envolve a Igreja em todo o norte do Parana E
importante esclarecer que a Igregja Catdlica no Parang, e também em outros lugares, €
constituida por uma organizacdo em “provincias eclesiasticas’, conforme faculta o Codigo de

Direito Canbnico.

Para se promover a acdo pastoral comum de diversas dioceses proximas, de
acordo com as circunstancias de pessoas e lugares, e para se estimularem as
relacdes dos bispos diocesanos entre si, as igrejas particulares mais proximas
sgam reunidas em provincias eclesiasticas, delimitadas por territério
determinado. (JOAO PAULO 11, 1983, p. 203).

A diocese sede da provincia eclesidstica, geralmente uma cidade pdlo, recebe o titulo
de “arquidiocese”. No Parana existem dezessete dioceses e quatro provincias eclesiasticas e,
portanto quatro arquidioceses, a saber: Curitiba, Londrina, Maringa e Cascavel. > A
provincia eclesiastica de Maringa foi criada em 16 de outubro de 1979. Dela fazem parte as
dioceses de Maringa, Paranavai, Campo Mourdo e Umuarama. Cada diocese da provincia é
autbnoma e € governada independentemente por seu bispo, mas essa organizacdo em
provincias tem o objetivo de unir esforcos em algumas areas. Uma delas é a formacdo de
padres. Gragas a essa organizacdo em provincias, os bispos do norte do Parana, da provincia
de Londrina, e os do noroeste, da provincia de Maringa, resolveram discutir, no comeco da
década de 80, a formagdo dos seus futuros padres nas proprias provincias. Depois de algumas
reunides, os bispos das duas provincias decidiram criar um centro teolégico e dois centros
filosoficos. A formagdo teoldgica se daria em Londrina para as duas provincias (Londrina e
Maringd), e a formacao filosofica em Apucarana (para a provincia de Londrina) e em Maringa
(para a provincia de Maringd). Padre Orivaldo Robles deixou registrada no Livro do Tombo

do Seminario, no dia 05 de outubro de 1983, a confirmacdo dessa decisao:

>3 Foi criada a 182 diocese em dezembro Ultimo passado e serd instalada em marco de 2007, é anova diocese de
S&0 José dos Pinhais.
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Reldinem-se em Apucarana os senhores bispos, reitores e alguns professores
dos seminarios maiores de ambas as provincias eclesiasticas do norte do
Parana. De Maringd compareceram, além do senhor arcebispo, o reitor,
mons. Antonio de Padua Almeida e Pe. Jilio Antonio da Silva. Nessa
reunido fica decidido que, para 1984, o curso de teologia de ambas as
provincias sera em Londrina. A filosofia ficard em Maring4, paraa provincia
eclesiastica de Maringa e em Apucarana, para a provincia eclesiastica de
Londrina. (LIVRO DO TOMBO, 1983, p. 04).

Foi assim que a partir de 1984, os seminaristas de Maringa que estudavam em Curitiba
e terminaram o Curso de Filosofia, vieram para cursar ateologia em Londrina, no Seminério e
Ingtituto Teoldgico Paulo VI. E desde 1983, a formacdo filosofica dos seminaristas da
arquidiocese de Maringa passou a acontecer no Seminario Maior Nossa Senhora da Gléria e
no seu Ingtituto de Filosofia. A modalidade de formacdo escolhida foi a do seminério e

instituto de estudos num mesmo local.

A organizacdo funcional do seminario depende de opc¢des pastorais,
disponibilidade de recursos e outras circunstancias locais. As solucbes
principais que, de fato, sdo as mais frequentemente adotadas no Brasil, so
duas: - 0 “Seminario”, no sentido habitual do termo, que refine, no Mmesmo
local, a residéncia e os estudos; - as “Comunidades de Formacdo’,
articuladas entre si e com um Centro de Estudos, onde os seminaristas fazem
o curso filosofico eteol6gico. (CNBB, 1985, p. 29-30).

Os primeiros formadores, tendo sido designados anteriormente, chegaram para morar
no Seminario no dia 1° de fevereiro de 1983: Pe. Orivaldo Robles, reitor, e Pe. José Fernandes
de Souza, diretor espiritual. Os primeiros seminaristas chegaram no dia 14 de fevereiro de
1983. Eram 20 ao todo, sendo 10 da Arquidiocese de Maringa, 08 da Diocese de Umuarama e
02 da Diocese de Campo Mourdo. Em 1° de marco do mesmo ano foi proferida a aula
inaugural por Dom Jaime Luiz Coelho, quando estavam presentes Dom José Maria Maimone,
bispo de Umuarama, e Dom Virgilio de Pauli, bispo de Campo Mour&o. Entrava em pleno
funcionamento o Seminario Maior Nossa Senhora da Gloria.

Podemos afirmar, entdo, que a crise por gque passavam 0s seminarios no Brasil e que
afetava os seminaristas de Maringa que estudavam em Curitiba, contribuiu bastante para que
se criasse 0 Semin&rio Maior Nossa Senhora da Gloria em Maringd com seu curso de
filosofia. Como foi construido para ser um grande seminério, representou de certa forma a
“volta a disciplina’, ja que poderia ser mais controlado pelo bispo e os formadores, estaria
mais isolado da comunidade, o estudo seria feito no proprio semin&rio e ndo em algum

instituto externo e os professores seriam selecionados pelo proprio seminério.
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Embora houvesse 0 desgjo, talvez sozinha a diocese de Maringa ndo conseguisse
preencher todas as condi¢Oes para criar esse seminario maior. Nesse aspecto, a organizacao
em provincias da Igreja no Parana ajudou muito. A unido de esforcos da provincia
eclesidstica, principalmente no que se refere ao nimero de alunos, foi decisiva. S6 com 0s
seminaristas de Maringa seria muito dificil criar e manter o seminario, principalmente do
tamanho deste.

Como os documentos do Vaticano Il sobre algreja e aformacéo do clero estimulavam
as dioceses a se dinamizarem como porcdo do Povo de Deus onde esta e existe a Igreja
Universal, e o novo Cbdigo de Direito Candnico possibilitava a criagdo de seminérios
diocesanos ou interdiocesanos, a diocese de Maringa se sentiu referendada no desejo de criar
0 seu seminério maior e assim o fez. No sentido de adaptacdo e insercdo narealidade local foi
um grande ganho. Em termos numéricos pode se dizer que foi um sucesso, ja que metade do
clero que a Arquidiocese de Maringa tem hoje foi formada neste semin&rio. Com esse
semin&rio também se criou uma estabilidade na formacéo filosofica dos seminaristas da
diocese. A diocese também se sentiu mais forte e segura, ja que podia formar seus proprios

padres e suprir suas necessidades institucionais, que sempre teve no clero sua maior forca.

4.3. A IDENTIDADE DO SEMINARIO MAIOR NOSSA SENHORA DA GLORIA

A identidade de um semin&rio esta referida totamente a identidade do padre e da
Igregja. Como ja indicado, a Arquidiocese de Maringa se caracteriza mais no “cenario de uma
Igreja da ingtituicdo”, usando a classificagdo do tedlogo Jodo Batista Libanio. Nela, o clero se
posiciona como o “clero mais do altar, do sacramento, das celebracGes, da organizacéo
paroquial, bem diferenciado em sua visibilidade, do que da presenca discreta, do didlogo, da
animacdo, da conversa confidencial, da orientacdo espiritual, da palavra profética’
(LIBANIO, 1999, p. 30). O padre € visto mais na sua posi¢do sacral na lgreja, o que reforca a
dimensdo do poder e da organizacdo da Igreja. Enfim, o padre no cenario de uma Igreja da

Ingtituicdo permanece no espaco intra-eclesial.

Num certo sentido, assistimos a partir da segunda metade dos anos 70 a um
aumento das vocagles, acompanhando o retorno a instituicdo-padréo, o
semindrio (cada vez mais “padronizado” a moda antiga), € 0s novos
preshiteros cada vez mais clericalizados, quase feitos & medida da paréquia,
consagrada como a “forma’ da Igreja no Codigo de Direito Canbnico de
1983. (...) A geracdo Vaticano Il voltou-se para o mundo. A geracdo atual
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tende a voltar-se para si mesma, pela mediacdo institucional da Igreja, que
Ilhe d& um lugar, um poder e os simbolos associados a este poder, a esta
identidade. (BENEDETTI, 1999, p. 89 € 122).

Um decreto do Concilio Vaticano Il foi dedicado aos padres. Chama-se Presbyterorum
Ordinis (a Ordem dos Presbiteros). Através dele podemos resumir a real identidade do

presbitero paraalgrea

O oficio dos Preshiteros, por estar ligado a Ordem episcopal, participa da
autoridade com que o proéprio Cristo constrdi, santifica e rege o seu Corpo.
Por isso, o sacerdécio dos Presbiteros, supondo embora os sacramentos da
iniciacdo cristd, € conferido por aguele Sacramento peculiar mediante o qual
0s Preshiteros, pela uncdo do Espirito Santo, sdo assinalados com um caréater
especial e assim configurados com Cristo Sacerdote, de forma a poderem
agir na pessoa de Cristo cabega. (...) O fim que visam os Presbiteros, por seu
ministério e vida, é ocupar-se da gléria de Deus Pai em Cristo. Consiste esta
gléria em aceitarem os homens a obra de Deus, levada a perfeicdo por
Cristo, de maneira consciente, livre e grata, levando-a airradiar-se em toda a
sua vida. Assim os Preshiteros, ao se dedicarem a oracdo e a adoracdo, ao
pregarem a palavra, ao oferecerem o Sacrificio Eucaristico e administrarem
0s demais Sacramentos, ao exercerem os diversos ministérios em favor dos
homens, contribuem de um lado para aumentar a gléria de Deus e por outro
para levar os homens a se adiantarem na vida divina. (PAULO VI, 1965, p.
441-442).

Mais tardiamente, a Exortacdo Apostolica pos-sinodal sobre a formacdo dos
sacerdotes, do Papa Jo&o Paulo |1, publicada em 1992, como conclusdo do Sinodo dos Bispos
de 1990, intitulada Pastores Dabo Vobis (Dar-vos-el pastores), coloca todo o enfoque da
identidade do padre na palavra Pastor, tentando reforcar mais o aspecto do servigo e ndo tanto

0 do poder.

E no interior do mistério da Igrga como comunh&o trinitaria em tensio
missionaria, que se revela a identidade cristd de cada um e, portanto, a
especifica identidade do sacerdote e do seu ministério. O presbitero, de fato,
em virtude da consagracao que recebe pelo sacramento da Ordem, € enviado
pelo Pai, através de Jesus Cristo, ao qual como Cabega e Pastor do seu povo
é configurado, de modo especial, para viver e atuar, na forca do Espirito
Santo, a0 servico da Igreja e para a salvacdo do mundo. (JOAO PAULO 1,
1992, p. 34).

A partir da identidade do padre na visdo da Igreja, passamos a compreender a
identidade dos seminarios. O decreto Optatam Totius do Concilio Vaticano |11 reafirmou a
necessidade dos seminarios como instituicdes dotadas dos elementos educativos mais

importantes para a formacéo integral dos sacerdotes. O Cadigo de Direito Candnico de 1983
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aconselhava a criacdo de um seminario maior em cada diocese onde fosse possivel. Mas
foram as Diretrizes Basicas da Formacdo Sacerdotal, da Sagrada Congregacdo para a
Educaggio Catdlica, de 1970, que comecaram a definir melhor o seminério maior. E uma
ingtituicdo que recebe alunos gue ja tenham concluido o ensino médio e, portanto, se
caracteriza como uma ingtituicdo de ensino superior. E uma ingtituicdo para formar

unicamente sacerdotes, que séo definidos como pastores de almas.

Para que se possa falar em verdadeiro Seminario, conforme se pode deduzir
dos documentos e da constante tradicdo eclesiastica, é preciso o seguinte:
uma comunidade imbuida do verdadeiro espirito de caridade, aberta as
necessidades do mundo atual e estruturada como um corpo, na qual se
exerca eficazmente a autoridade do legitimo superior, no espirito e conforme
o0 exemplo de Cristo ¢ com o auxilio de todos, deveras se favoreca a
maturidade humana e crista dos estudantes; a possibilidade de principiar a
experiéncia da condicdo sacerdotal pelo relacionamento de fraternidade e
dependéncia hierdrquica; a explicacdo da doutrina do sacerdécio, feita por
diretores delegados pelo proprio bispo, da vida sacerdotal e de todas as
condicdes requeridas para um sacerdote, que os alunos aos poucos devem
conhecer e receber, quer em relacdo a fé e a doutrina, quer em rdacéo ao
estilo de vida; a oportunidade de provar e confirmar a vocacdo sacerdotal
com sinais e qualidades diversos, para que se possa apresentar ao bispo um
juizo seguro sobre a idoneidade do candidato ao sacerddcio. (SAGRADA
CONGREGACAO PARA A EDUCACAO CATOLICA, 1970, p. 20).

O documento Pastores Dabo Vobis sobre a formacgéo dos sacerdotes, fruto do Sinodo
dos Bispos em 1990, mostra que, embora 0 seminario se apresente como um tempo e um
espaco, sua configuracdo deve ser, sobretudo, a de uma “comunidade educativa em
caminhada’ (JOAO PAULO I1, 1992, p. 158). Esta deve ter como modelo o grupo de Jesus
com os doze apéstolos. Deve constituir-se como uma verdadeira familia. Enfim, o seminario

deve ser uma comunidade, e especificamente da Igreja, paraformar os seus padres.

O Seminario € pois, uma comunidade eclesial educativa, mais, uma
particular comunidade educadora. E é o fim especifico a determinar-lhe a
fisionomia, ou sgja, 0 acompanhamento vocacional dos futuros sacerdotes, e
portanto, o discernimento de sua vocagado, a gjuda para lhe corresponder e a
preparacdo para receber o sacramento da Ordem com as gragcas e
responsabilidades préprias pelas quais o sacerdote € configurado a Jesus
Cristo, Cabeca e Pastor, e é habilitado e comprometido a partilhar a sua
missdo de salvacdo na lgreja e no mundo. Enquanto comunidade educadora,
a inteira vida do Seminario, em suas mais diversas expressdes, esta
empenhada na formacdo humana, espiritual, intdectual e pastoral dos
futuros presbiteros... (JOAO PAULO 11, 1992, p. 160).
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Assim, aidentidade do seminério é tracada como uma comunidade educativa da Igreja
voltada para o fim especifico de preparar os futuros sacerdotes, a partir de uma formacéo
integral, entendida como a que abrange as dimensdes humana, espiritual, intelectual e
pastoral. O referido documento chega a reconhecer que a obra educativa acompanha pessoas
concretas, situadas historicamente, e que, portanto, os educadores devem reconhecer as
diversas situagdes, devem ter elasticidade, os responsaveis pelos seminérios devem aproveitar
as situagbes para uma continua renovacdo, mas a ingtituicdo semin&rio é exigida como
necessaria para a formagdo dos sacerdotes.

Os documentos da CNBB sobre a formacdo sacerdotal mostram que “o0 Seminario €,
antes de tudo, uma escola do Evangelho” (CNBB, 1995, p. 42). E também uma experiéncia de
vida comunitéria, ja que deve qualificar o futuro padre para um relacionamento profundo com
as comunidades onde ira trabalhar. Assim, “o seminario ndo deve ser concebido como um
ambiente fechado sobre si mesmo, mas como a instituicdo que sustenta e orienta 0 processo
pedagdgico de discernimento e formacdo enraizado na comunidade eclesial mais ampla”’
(CNBB, 1981, p.85). O seminario € identificado também como o periodo que auda na
conclusdo do processo de discernimento vocacional, onde formandos e formadores procuram
reconhecer a autenticidade da vocacdo do futuro sacerdote. Enfim, o seminério € definido
como uma comunidade educativa que procura dar uma formacéo integral, entendida como o

cultivo das dimensdes humana, espiritual, intelectual e pastoral.

O Seminario &, portanto, uma experiéncia educativa rica e complexa, com
exigéncias diversas que precisam de um esforgo sério para serem integradas
e equilibradas: - intensa vida comunitéria, fraterna, e abertura ao mundo, ao
Servico, a misséo; - desenvolvimento da maturidade e da responsabilidade
pessoal, e obediéncia disponivel as exigéncias do Evangelho e da autoridade
da lgrga; - profunda vida de oragdo, vivéncia litdrgica, esmero nas
ceebragdes e multiplicidade de compromissos, trabalho, estudo, atividades
pastorais; - preparacéo para as futuras tarefas pastorais e enggjamento em
responsabilidades imediatas;, - formacdo intdectual e prética pastoral; -
entrega total e sincera a vocagao e, a0 mesmo tempo, prudente verificacdo
dos sinais da vontade de Deus. (CNBB, 1995, p. 44-45).

Chegamos assim especificamente ao Seminario Maior Nossa Senhora da Gloria. Sua
identidade ndo fugird do que vimos até agora em relagdo aos seminarios em geral, ja que seu
primeiro regimento de 1987 diz na observacdo inicial supor o que prescrevem os documentos
do Vaticano e da CNBB publicados até a época e acatar integralmente suas disposicoes. O

referido regimento assim o define:
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O Semindrio Maior Nossa Senhora da Gléria, de Maringa, embora
Arquidiocesano, na pratica funciona como Provincial, servindo a formacgao
dos futuros presbiteros da Provincia Eclesidstica de Maringa, na etapa dos
estudos de Filosofia. Por sua prépria natureza, é uma ingtituicdo
perfeitamente caracterizadac uma escola do Evangelho, destinada
exclusivamente a formagdo de futuros sacerdotes da Igrgja Catdlica. Dessa
fonte derivam as normas de sua vida e funcionamento, ja que o sacerdécio
nao é propriedade nossa, para fazermos o que nos agrada; ndo podemos
reinventar o seu significado, segundo o0 nosso ponto de vista pessoal.
(SEMINARIO MAIOR NOSSA SENHORA DA GLORIA, 1987, p.06).

O Seminario Maior Nossa Senhora da Gloria, no comeco, se destinava aos
seminaristas da Provincia Eclesiastica de Maring4, que compreende as dioceses de Maringa,
Paranavai, Campo Mourdo e Umuarama. Por isso, chegou a ser chamado de provincial e
realmente, por véarios anos, na pratica o foi. Acontece que segundo o Codigo de Direito
Canbnico um seminario provincial precisa da autorizagdo da Santa Sé, e como ela ndo existiu,
o referido seminério ficou definido como arquidiocesano de Maringa e aberto a outras
dioceses. Com 0 passar do tempo, as dioceses da provincia deixaram de enviar para este
seminé&rio 0s seus alunos, enquanto que alunos de outras dioceses do Estado do Parana e de
outros estados passaram a cursar a filosofia nele. Assim, o titulo de provincial néo Ihe seria
proprio durante um bom tempo de sua existéncia. Por isso, 0 novo regimento de 1998

contemplava o fato de ser arquidiocesano e néo provincial.

O Seminario Maior Arquidiocesano “Nossa Senhora da Gléria’ esta a
servico da formacéo dos futuros presbiteros da Arquidiocese de Maringa e
dos de outras dioceses que queiram confiar a formacéo de seus seminaristas
a esta ingtituicdo, estando elas dispostas a acolher integralmente as suas
orientacdes para a etapa dos estudos de Filosofia. (ARQUIDIOCESE DE
MARINGA, 1998, p. 18).

Enfim, o0 Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gloria € uma instituicéo
da Arquidiocese de Maringa para formar os seus padres na etapa da filosofia. Comecou
atendendo também aos seminaristas da Provincia Eclesiastica de Maringa e depois acolheu
seminaristas de outras dioceses do Parana e também de outros estados. Além dos seminaristas
da provincia, ja passaram por ele, alunos de Guarapuava, Cascavel, Foz do Iguacu, Londrina,
Cornélio Procopio, Guajara-Mirim — RO, Rio Branco — AC, Sinop — MT e Carolina — MA.
Recebe 0s seminaristas em regime de internato. Possui, até este ano de 2007, seu proprio
Ingtituto de Filosofia, onde os seminaristas sempre estudaram. Recebe 0s seminaristas por um

periodo de trés anos, ou mais, quando necessario.
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4.4. 0 PREDIO DO SEMINARIO MAIOR NOSSA SENHORA DA GLORIA

O prédio que abriga o Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gléria
comegou a ser construido em 1980 e foi inaugurado em 21 de marcgo de 1982. Foi construido
na mesma extensdo de terras onde havia sido edificado o Seminario Menor, inaugurado em 24
de marco de 1962, cujo prédio agora era usado para redizacdo de retiros e encontros de
formacao dos leigos e do clero. Neste mesmo local havia também um segundo pavilhdo, cuja
construcdo comegou em 1964, inaugurado quando da comemoracdo dos dez anos de
instalacdo da diocese, no dia 24 de marco de 1967. Era o pavilhdo de servicos, destinado a
cozinha, refeitorio, lavanderia e residéncia das irmas que gjudavam no seminario menor. Foi
construido com a ajuda dos catolicos alemées da “ Adveniat”.

Robles (2007), relatando a histéria da Arquidiocese de Maringd, mostra como foi

adquirido o terreno onde esta construido o Seminario Nossa Senhora da Gloria:

A CMNP havia reservado para o seminario da futura diocese um alqueire de
terras, junto ao cemitério municipal. > Pela exigiiidade da &rea, bem como
pela localizacdo, dom Jaime preferiu outro local. Conseguiu da mesma
Companhia cinco alqueires no meio do mato, a direita da estrada que ruma
de Maring4 a Paranavai. Pedindo aqui e ali, juntando até espértulas das
crismas que ministrava, levantou recursos para a posterior aquisicao de duas
chacaras anexas: uma, com 3% alqueires, da qual se tinham desfeito os
irméos maristas, que os haviam recebido para construcdo de seu juvenato,
adquirida por Cr$ 1.200.000,00 (hum milh&o e duzentos mil cruzeiros);
outra, de 5 alqueires, pela importancia de Cr$ 750.000,00 (setecentos e
cinguenta mil cruzeiros), na area do atual Jardim Seminario. Ai foram
construidas algumas casas para funcionarios; havia também um pomar, que
fornecia frutas para consumo dos seminaristas. Nos dias de hoje, tantos anos
passados e mudangas havidas, o terreno do Seminério Arquidiocesano Nossa
Senhora da Gléria compreende &rea de 8% alqueires paulistas, onde se
situam, além do semindrio, pequena reserva florestal, centro arquidiocesano
de formac&o e um auditério com 800 lugares. (ROBLES, 2007, p. 149).

Os documentos do Vaticano e da CNBB sobre a formacdo dos padres publicados
depois do Concilio Vaticano Il ndo se delongam sobre a parte material dos seminarios. As

diretrizes da Sagrada Congregacéo paraa Educacdo Catdlica de 1970 mencionam o seguinte:

Convém que o semind&rio sgja tal que, todo aguele que ai entrar, nee
encontre os indispensaveis subsidios para cultivar a prépria vocacdo e
executar plenamente a vontade de Deus. Para tal fim ndo se considere de
pouca importancia o que se refere a parte material: o local, a construgdo, o
mobilidrio e o arranjo sobrio e digno das demais coisas, em conformidade

> CMNP é de Companhia Melhoramentos Norte do Parana
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com a vida dos jovens. (SAGRADA CONGREGACAO PARA A
EDUCACAOQO CATOLICA, 1970, p. 08).

O Cadigo de Direito Canbnico sobre isso prescreve:

O bispo diocesano ou, se se trata de seminério interdiocesano, os bispos
interessados, na medida por eles mesmo determinada de comum acordo,
devem cuidar que se assegurem a constituicao e a conservacao do seminario,
0 sustento dos alunos, a remuneracdo dos professores e as outras
necessidades do seminério (JOAO PAULO 11, 1983, p. 119).

O Sinodo dos Bispos de 1990 sobre a formagdo dos sacerdotes reafirmou 0 Seminério

como lugar mais apropriado paratal objetivo:

A ingtituicdo do Semindrio maior como lugar ideal de formacdo deve
certamente confirmar-se como espaco normal, mesmo material, de uma vida
comunitaria e hierédrquica, mais, como casa propria para a formacdo dos
candidatos ao sacerddcio, com superiores verdadeiramente consagrados a
este servigo. Esta ingtituicdo deu muitissimos frutos ao longo dos séculos e
continua a d&-los em todo o mundo. (JOAO PAULO Il, 1992, p. 157).

Nossa pesquisa trata dos seminarios enquanto instituicdes educativas. O seminério é
uma ingtituicdo menor da grande instituicdo milenar que € a Igreja Catolica. E 0 processo
educativo sempre desafia arealidade institucional. Pereira (2004) define assim a ingtituicdo:

A ingtituicdo é uma instancia imaginaria, que vai além do seu espaco
aparente ou manifesto. Reline saberes que permitem, a todo tempo,
diagramar as relacBes sociais, organizar espacos, fixar e recortar limites.
Além de sua forma virtual, imaginéria e simbdlica, as institui¢bes ndo estéo
desvinculadas da prética social, das relacdes sociais entre as classes e do
processo de producdo da vida material. Cada sociedade, segundo 0 modelo
infra-estrutural a que obedece, cria um tipo determinado de instituicdo. Essa
tipologia ingtitucional sera mantida em todos os niveis, do Estado a familia,
dessa a lgrgja, aescola, as relacbes de trabalho, ao sistema juridico, a salde,
a cultura e ao lazer, aos meios de comunicacdo etc. [...] A vidardigiosa é
também uma ingtituicdo. Enquanto instituicdo, € um conjunto de tradi¢des,
regras e regulamentos, convengdes, acordos, atividades, programas, dentro
da estrutura hierérquica, administrativa e juridica que perpassam a vida
milenar da Igrgja. E também o sistema de prescrigbes, desegjos e proibicoes
ideolégicas que devero ser introjetados pelos participantes para serem
seguidos ou abolidos; e, finalmente, o conjunto do sistema simbdlico
produzido pelas instituicBes sociais que atravessam a vida das organizactes
e dos grupos comunitérios. (PEREIRA, 2004, p. 280).

O prédio do Seminario Nossa Senhora da Gloéria, embora ndo se mencione nas

entrevistas ou nos registros, indica ter recebido ajuda financeira do governo do Estado do
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Parana na época, ja que huma placa de bronze no sagudo de entrada se faz um agradecimento
especial ap Governador Ney Braga, eleito indiretamente pelo regime militar para o periodo de
1979-1982, e que por sinal, também esteve presente como convidado especial na inauguracéo
do prédio, como jatinha estado na inauguracéo do seminario menor.

Benedetti (1999) mostra 0 seminario como uma ingtituicdo que afasta do mundo

social.

O primeiro passo do seminario é afastar do mundo do trabalho, um aspecto
definidor do homem moderno e, mais especificamente ainda, do homem
urbano. A primeira condicdo para ser padre é ‘largar tudo’'... Nada mais
distante do mundo urbano! Mais, tudo isso é visto como rendincia, sacrificio,
desapego, dom de si. E acaba contribuindo para agucar (ou mesmo criar) um
espirito de casta... Mas 0 Seminario, além de ser por exceléncia o lugar da
inculcacdo do habitus, é também o lugar do controle. Os futuros padres sdo
isolados para ser melhor controlados. (BENEDETTI, 1999, p. 123).

Para explicar teoricamente, valemo-nos das analises de Goffmann sobre as instituicoes

totais.

Uma disposicdo basica da sociedade moderna é que o individuo tende a
dormir, brincar e trabalhar em diferentes lugares, com diferentes co-
participantes, sob diferentes autoridades e sem um plano racional geral. O
aspecto central das instituicBes totais pode ser descrito com as rupturas das
barreiras que comumente separam estas trés esferas da vida. Em primeiro
lugar, todos os aspectos da vida séo realizados sob uma Unica autoridade.
Em segundo lugar, cada fase da atividade diaria do participante é realizada
na companhia imediata de um grupo relativamente grande de outras pessoas,
todas elas tratadas da mesma forma e obrigadas a fazer a mesma coisa em
conjunto. Em terceiro lugar, todas as atividades didrias so rigorosamente
estabelecidas em horarios, pois uma atividade leva, em tempo determinado,
a seguinte, e toda seqiiéncia de atividades é imposta de cima, por um sistema
de regras explicitas e um grupo de funcionérios. Finamente, as vérias
atividades obrigatérias sdo reunidas num plano racional Unico, supostamente
plangjado para atender aos objetivos oficiais da instituicdo. (GOFFMAN,
1974, p.17-18).

O Semin&rio Maior Nossa Senhora da Gloria tem uma estrutura fisica para ser uma
instituicdo total, ja que ali os seminaristas moram, estudam, trabalham, se relacionam, rezam e
fazem tudo o mais. Ha que se destacar que em 2006 0s seminaristas comecaram a estudar na
Pontificia Universidade Catdlica— Campus de Maringd, situada no centro da cidade. O prédio
e o local onde foi construido fazem do semin&rio um mundo auto-suficiente, centrado em si

mesmo.
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O local onde esta construido o Seminario faz divisa com o Jardim Cosmos, do qual
esta separado por um muro. Alias, o Unico lado do seminario com muro, quase que como para
isolar ainda mais. O local, de fato, favorece pouco contato com as pessoas de fora. Segundo
Foucault, “a disciplina as vezes exige a cerca, a especificacdo de um local heterogéneo atodos
os outros e fechado em si mesmo” (FOUCAULT, 2004, p. 122).

Além do prédio do seminério, existem no local mais cinco construgdes: o prédio onde
sd0 realizados encontros de formacdo para leigos e sacerdotes (antigo seminario menor), o
prédio onde funciona o refeitério para os referidos encontros, o anfiteatro com 800 lugares, a
capela externa para 300 pessoas e uma casa para moradia da familia de um administrador.
Destaca-se no local a construcéo da caixa d’agua. Como foi construida em forma de célice e
bem na entrada, caracteriza-se como a referéncia que mais identifica o local, também pelo
fato de ter uma grande capacidade de reserva, necesséria devido a quantidade de prédios e
pessoas.

O prédio do Semindrio Maior Nossa Senhora da Gléria foi construido como
continuagdo do 2° pavilhd&o inaugurado em 1967. Dai serem os dois prédios totalmente
ligados, como se fossem uma s6 construgdo. Esse 2° pavilhdo ficou reservado para cozinha,
refeitorio, lavanderia, despensas, depositos, salas de TV e de jogos, capela para oracOes
comunitérias, dependéncias de funcionarios e garagens para carros. No 3° pavilh&o ficaram os
guartos para 0s seminaristas, quartos e escritérios para os formadores, salas de aula,
biblioteca, salas de estar, capela para oracéo pessoal e sagudo de entrada.

A preocupacdo central de Dom Jaime Luiz Coelho, como afirmou ao ser entrevistado,
era com a acomodacdo dos seminaristas. Tinha ele como modelo o Seminério de Ribeiréo
Preto, sua diocese de origem, e |4, como afirmou, 0s quartos eram coletivos. Seu desejo inicial
era construir o seminério com quartos individuais, mas ndo foi possivel. Dai a construcéo de
guartos para cada dois seminaristas. A construcdo toda tomou por base os quartos dos
seminarigtas, ja que sdo 34. O modelo € simples, sem detalhes especiais. uma construcéo de
tipo retangular, com corredores compridos ao meio e quartos de um lado e de outro. Do lado
da frente do seminério, a construcdo conta com dois pisos e do lado de tras, aproveitando o
declive do terreno, com trés pisos. Justamente desse lado de trés, o primeiro piso todo foi
dedicado as salas de aula, seis no total. Uma ala foi toda dedicada aos quartos dos padres
formadores. S&o trés suites com escritorio. Os quartos dos seminaristas séo todos com
banheiros também. Contam com duas camas, um grande armario de roupas embutido,
dividido em duas partes, e duas escrivaninhas. S30 espagosos e préticos. E neles que os

seminaristas passam a maior parte de seu tempo.
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Podemos dizer que realmente o espaco fisico foi pensado em vista de comodidade e
praticidade dos seminaristas. Ndo ha grandes diferencas entre os quartos dos formadores e
seminaristas nem uma separacdo acentuada nas alas de uns e outros. Como os padres
formadores moram no seminario, acompanham tudo o que acontece de dia e de noite,
reforcando o aspecto davigilancia e disciplina. Os espacos do refeitorio, cozinha, salasde TV
e de estar, capelas e biblioteca sdo comuns para padres formadores e seminaristas.

O Livro do Tombo registra a construcéo de um espago para esportes em julho de 1984:

Outro fato a ser mencionado foi a construcéo da cancha de futebol de saléo
do Semindrio, durante o més de julho, pelos funcionarios da Prefeitura
Municipal de Maringd. Responsavel direto por essa obra € o Sr. Odelando
Veroneze, a época, secretario de servicos publicos. (LIVRO DO TOMBO,
1984, p. 06 V).

Fala também de adaptactes dos espacos que foram feitas ao longo do tempo, como por

exemplo, no final de 1984 e comeco de 1985:

Comecam os trabalhos para a transformacéo do refeitdrio em capela. Nestes
dois anos, por se realizarem aqui os cursilhos de cristandade, encontros,
retiros etc. de muitos grupos, houve necessidade de se usar o refeitdrio e
cozinha do Semindrio. Os seminaristas tiveram que usar duas salas, no
térreo, para cozinha e refeitério. Desde o 1° semestre, com a ajuda da
Alemanha, Dom Jaime iniciou a constru¢do de novo pavilhdo, a fim de
abrigar essas dependéncias para uso de grupos de leigos. Agora, ja no final
dessa obra, podera o refeitério e cozinha do Seminario voltarem a ser
utilizados pelos seminaristas. Com o aumento de pessoal, a atual capela,
situada numa das salas de aula, tornar-se-a pegquena. Decidiu-se adaptar a
sala que até hoje foi refeitério. O construtor prometeu entregar pronta a nova
capela até 15 de janeiro préximo. (...) Prosseguem durante todo este més os
trabalhos de adaptacdo do prédio. Ao final j& esta pronta a capela, e 0
refeitdrio e a cozinha voltam ao uso exclusivo dos seminaristas. (LIVRO DO
TOMBO, 1984-1985, p. 7 v € 8).

O Seminério Maior Nossa Senhora da Gloria foi construido sem uma capela especifica
para as celebracbes comunitérias. Era desegjo de Dom Jaime construir uma capela e isto
aconteceu em 1990, quando o semin&rio ja estava no sétimo ano de funcionamento. Dom
Jaime se responsabilizou pessoalmente em arrecadar os fundos necess&rios para tal
construcdo, principalmente com amigos catélicos da Europa. O Livro do Tombo registra a

visita de um deles;

O Seminario recebe a visita do Sr. Ettore Insdvini, do Segretariato
Fraternita Opere Brasiliane Papa Giovanni, de Bréscia. O visitante,
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juntamente com o Sr. Arcebispo Dom Jaime, 0 Reitor e Mons. Friedrich
Gerkens percorreram os recintos desta casa de formagdo e visitaram a
construcdo da futura “ Capela do Seminario”. (LIVRO DO TOMBO, 1990,
p. 30 V).

A referida capela foi inaugurada em 1° de dezembro de 1990, com o decreto que
instituiu Nossa Senhora da Gloria como titular principal e Santo Cura D’ Ars como titular
secundario, “cuja reliquia auténtica - ex-carne — conserva-se nesta mesma capela’ (LIVRO
DO TOMBO, 1990, p. 32 v). A capela tem capacidade para umas trezentas pessoas e no seu
subsolo foram construidas uma grande sala e outras trés salas menores, como também um
conjunto de banheiros. Na inauguracdo estiveram presentes os bispos da Provincia
Eclesiastica, diversos padres e religiosos e muitos leigos. Ficou assim registrado o esforco de

Dom Jaime para a construcéo da mesma:

Ad perpetuam rei memoriam, registre-se o esforgo pessoal de Dom Jaime
Luiz Coeho, Arcebispo Meropolitano, na busca de fundos, na
administracdo e no acompanhamento da construcdo deste Oratdrio, a
“Capda do Semindrio’. Que a Mae da Gldria e o Santo D’ Ars, Jodo Batista
Vianney, intercedam pelos benfeitores, trabalhadores e executores desta casa
deoracdo! (LIVRO DO TOMBO, 1990, p. 32 v-33).

N&o somente em relacdo a capela, mas atodo o prédio do seminario, 0s recursos para a
construcdo foram levantados pelas paréquias, com promogoes e festas e com gjudas de
catolicos europeus. Como ja foi dito, o agradecimento ao Governador Ney Braga registrado
numa placa do Seminario poderia sugerir ajuda do governo do Estado, mas Dom Jaime em
entrevista afirmou néo ter recebido nenhuma ajuda do poder publico.

O Seminério foi construido para atender a provincia eclesiastica, ou seja, seminaristas
de quatro dioceses. Por isso, se fez com capacidade para 68 alunos internos, mas a capacidade
total nunca foi preenchida. Em grande parte desses 24 anos de funcionamento, vérias areas do
seminério ficaram ociosas. Uma ala toda com 13 quartos quase nunca era usada. A capela, por
ser grande demais em relacdo ao nimero de seminaristas, ficou por varios anos sem uso, ja
gue uma capela menor facilitava a comunicagdo e a integracdo de um grupo menor.

O fato de ficar uma parte do prédio ociosa levou a decisdo de se trazer para esse
mesmo local 0 Seminario Propedéutico, o que aconteceu no comego de 1998. “No proximo
ano, o Seminario Propedéutico sera transferido para este prédio. Algumas reformas seréo
feitas para melhor acomodar os seminaristas. O novo Reitor do Propedéutico sera o Pe.
Onildo Luiz Gorla Janior e o Diretor Espiritual serd o Pe. Obelino Silva de Almeida’.
(LIVRO DO TOMBO, 1997, p. 87).
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O Seminério Propedéutico Santo Cura D’ Ars, embora funcione no mesmo prédio, tem
vida independente, com formadores proprios, regimento, aulas e todo o andamento da casa
proprios também. O prédio do Seminario foi e ainda é usado pelo Seminario Propedéutico
para a hospedagem dos seminaristas e dos formadores, para refeitorio e cozinha, capela e sala
de estar. Como salas de aula e biblioteca foram usadas as dependéncias do subsolo da capela
grande. Com isso, 0 uso do prédio ficou bastante racionalizado e os espacos foram todos

ocupados.

4.5. 0OSFORMADORES DO SEMINARIO MAIOR NOSSA SENHORA DA GLORIA

No cenario de uma Igreja da Instituicdo, que coloca o padre como figura central, o
seminério ganha um destaque muito grande. Ele sera responsavel por fornecer os quadros para
a reproducdo da ingtituicdo. Por isso, os documentos oficiais sempre pedem 0 apoio e o
auxilio de todos os membros da Igreja, principalmente dos sacerdotes, para 0 sucesso do
semin&rio: “E todos os sacerdotes considerem o Semin&rio como o0 coragéo da Diocese,
oferecendo-lhe espontaneamente seu auxilio pessoal” (PAULO VI, 1965, p. 512). Para que 0

seminério cumpra a sua funcdo, os seus formadores séo pegas fundamentais.

A formacdo dos estudantes depende ndo apenas de leis sdbias, mas também e
sobretudo de educadores idoneos. Segjam, pois, 0s superiores e mestres dos
semindrios escolhidos dentre os melhores, diligentemente preparados por
sdlida doutrina, adegquada experiéncia pastoral e peculiar formacao espiritual
e pedagogica. E mister, pois, que se promovam institutos com tal finalidade,
ou gque a0 menos se facam cursos adequados e se realizem, em tempos
preestabelecidos, reunides de superiores de seminarios. Os diretores e
professores considerem quanto o éxito da formacdo dos estudantes depende
do seu modo de pensar e agir. Sob a orientacdo do reitor estabe ecam entre si
estreita unido de pensamento e acdo. (...) Com diligente cuidado de
predilecdo o bispo anime os que trabalham no seminério e apresente-se aos
estudantes como auténtico pai em Cristo. (PAULO VI, 1965, p.512).

As Diretrizes da Sagrada Congregacdo para a Educacdo Catdlica, de 1970,
acrescentam que os superiores devem ser escolhidos pelo bispo, abertos as necessidades da
comunidade eclesial e civil, bons conhecedores da psicologia dos jovens e ter a devida
preparacao técnica. O semindrio ndo pode escolher formadores improvisados nem gque tenham

uma atuacdo casual. Também indica como deve ser composta a equipe responsavel pela

direcéo.
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Conforme o costume local, haja em cada seminario responsaveis por sua
direcdo, isto é o reitor, 0 viceretor, o diretor ou diretores espirituais, o
prefeito dos estudos, o diretor dos exercicios pastorais, 0 responsavel pela
vida comunitéria, o ecbnomo e o bibliotecario. Sgam claramente definidas
as funcles, obrigacBes, direitos e a justa retribuicio de cada um.
(SAGRADA CONGREGACAO PARA A EDUCACAO CATOLICA,
1970, p. 21).

O Cddigo de Direito Candnico mostra o seminario como personalidade juridica da
Igreja, representada pelo reitor, reforca a necessidade de que o seminario tenha também
professores e confessores, €, € claro, que todos participem “principalmente na manutencéo da
disciplina” (JOAO PAULO |1, 1983, p. 107).

Ja a tbnica do Sinodo dos Bispos de 1990 sobre a formacéo dos sacerdotes recaia
sobre o espirito de unidade e de colaboracéo entre os membros da equipe de direcdo para
desenvolver o programa do seminario. Em 04 de novembro de 1993, a Sagrada Congregacéo
para a Educacéo Catdlica langou um documento especifico sobre os formadores intitulado
“Diretrizes Sobre a Preparacdo dos Formadores nos Semindrios’. O mesmo descreve a
situacdo atual, destacando como 0 maior problema a escassez de formadores, principalmente

nos paises do bloco ex-comunista da Europa centrd e oriental e também na América Latina.

En situacion delicada se encuentran incluso las didcesis — sobre todo en
tierras de misién y en América Latina — que estan experimentando un
notable aumento de candidatos al sacerddcio. Aspiran a organizar sus
propios seminérios, pero no les es facil encontrar un nimero suficiente de
formadores adecuadamente preparados. Las improvisaciones y soluciones de
emergéncia, a las que en ocasiones recurren, resultam problematicas e
insuficientes para garantizar que € futuro clero goce de um buen nivel
espiritual, intdectual e pastora. (CONGREGACION PARA LA
EDUCACION CATOLICA, 1993, p. 764).

Outro problema descrito no documento citado é a necessidade de se promover uma
pedagogia mais dindmica e aberta. Depois de mostrar que a responsabilidade pelos seminérios
€ principalmente dos bispos, mas também de todos os sacerdotes e leigos, elenca os critérios
para a escolha dos formadores. espirito de fé sentido pastoral, espirito de comunhéo,
maturidade humana e equilibrio psiquico, madura capacidade de amar, capacidade para a
escuta, 0 dialogo e a comunicagdo e atencdo positiva e critica a cultura moderna. Termina

sugerindo um itinerario e linhas fundamentais para a preparacéo dos formadores.
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Os documentos da CNBB sobre o assunto também ressaltam o problema da escassez
de formadores e acabam por orientar a exigéncia pelo menos de um ndmero minimo.
Incentivam a participagcdo nos diversos cursos para formadores no Brasil e no exterior,
principalmente os oferecidos pelas universidades romanas e apontam para o trabalho da OSIB
(Organizagdo dos Seminarios e Ingtitutos do Brasil), que promove cursos e encontros

freglientes em diversos niveis.

Os formadores dos Semindrios e Institutos, quer diocesanos quer religiosos,
sgjam incentivados a participar de encontros da OSIB, entidade que serve
para troca de experiéncias, estudos de temas ligados a sua tarefa, formacdo
permanente dos formadores e atualizacdo teoldgico-pastoral-pedagdgica.
(CNBB, 1995, p. 104).

O Seminario Maior Nossa Senhora da Gléria de Maringa, em toda a sua histéria,
enfrentou o problema da escassez de formadores e da falta de preparacdo especifica para o
exercicio da funcdo. Muitas vezes, nem o minimo exigido foi satisfeito. Por varios anos, por
exemplo, 0 seminario ndo contou com a presenca e atuacdo de um diretor espiritual. A
maioria dos formadores so foi participar de cursos especificos de formagdo ja no exercicio da
funcdo, caracterizando o improviso. O Livro do Tombo do Semin&rio foi aberto por
Monsenhor Orivaldo Robles com o destaque da falta de formac&o especifica para as funcbes

gue ele e o diretor espiritual estavam assumindo.

Desde o dia 1° deste més, estamos no Semina&rio Pe. José Fernandes de
Souza, Diretor Espiritual e eu, Pe. Orivaldo Robles, Retor. Pe. José era
vigario-ecbnomo da Paréquia de Cruzeiro do Sul e eu, paroco de Marialva
Convidados por Dom Jaime Luiz Coelho, Arcebispo Metropolitano, para
assumirmos as fungbes de Diretor Espiritual e Reitor do novo Seminario
Maior Provincial, fizemos-lhe ver as nossas limitacBes e 0 nosso receio de
nao estarmos a altura daguilo que de néds seria exigido. Mas, em espirito de
servico a igrgja de Deus, confiando na graca e misericérdia do Senhor,
dispusemo-nos a tudo fazer para atender a esse apdo do Pastor da
Arquidiocese. (LIVRO DO TOMBO, 1983, p. 01).

O 1° regimento do Seminé&rio Maior Nossa Senhora da Gloria de 1987 ndo chega a
falar nada a respeito da funcdo dos formadores. Ja 0 de 1988, deixa tudo bem explicito.
Chama de “equipe de formadores’ os que conduzem o seminario e define sua composicdo: o
bispo como presidente, o reitor, o diretor espiritual, o diretor de estudos, o ecbnomo, 0
responsavel da pastoral vocacional e outros sacerdotes nomeados pelo bispo. Todos os cargos

devem ser preenchidos pela escolha do bispo, primeiro responsavel pelo seminério.
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O reitor é o coordenador geral do seminério, a quem cabe dirigir os seminaristas, toda
a vida do seminario e também a equipe de formadores. Sua funcdo basica é manter a
disciplina “no cumprimento dos préprios deveres, devem todos obedecer ao reitor, a quem
compete a direcdo cotidiana do seminé&rio, de acordo com as Diretrizes basicas para a
formacdo sacerdotal e com o regulamento do seminério”. (JOAO PAULO I, 1983, p. 117).
Atua nas questdes de foro externo em relacdo aos seminaristas. E ele que da todas as
autorizacOes necessarias e tem o poder de “desligar do seminario o formando que néo esteja
correspondendo a proposta de formac&o da Igreja ou que ndo aceite as orientacfes, normas e
diretrizes da instituicdo” (ARQUIDIOCESE DE MARINGA, 1998, p. 23-24).

Nos seus 24 anos de funcionamento, conforme relata o Livro do Tombo, o Seminario
Maior Nossa Senhora da Gléria teve sete reitores. O 1° foi o Pe. Orivaldo Robles, que
permaneceu no cargo por seis anos, do inicio de 1983 ao final de 1988. A ele coube a tarefa
de dirigir o inicio da vida de funcionamento do seminario em todos 0s aspectos, inclusive o
funcionamento do Instituto de Filosofia. O 2° reitor foi o Pe. Julio Anténio da Silva, ficando
guatro anos na funcdo, do comeco de 1989 ao final de 1992. O 3° reitor foi o Pe. Milton
Antonio Bossoni. Dirigiu o Seminério por quatro anos também, do inicio de 1993 ao final de
1996. O 4° reitor foi 0 Pe. Nelson Aparecido Maia, por trés anos, do inicio de 1997 ao final de
1999. O 5° reitor ficou a frente do Seminario somente por um ano, em 2000. Foi o Pe.
Antonio de Padua Almeida. O 6° reitor fui eu, Pe. Sidney Fabril, por cinco anos, do inicio de
2001 ao final de 2005. O ultimo reitor, que assumiu a funcdo no inicio de 2006, foi o Pe.
Valdir Egea, que continua até o0 presente momento. Praticamente todos os reitores
participaram de cursos especificos sobre a formacdo sacerdotal depois de estarem exercendo a
funcdo. O curso mais freqUentado foi o promovido pela OSLAM (Organizacdo dos
Seminérios Latino-americanos), organismo do CELAM (Conselho Episcopal Latino-
americano), com duracéo de quatro semanas, que acontece cada ano em um pais da América
Latina. Detalhe interessante registrado no Livro do Tombo é a participacéo dos formadores,
principalmente dos reitores, nas assembléias regionais e nacionais da OSIB, fato que
aconteceu todos o0s anos. 1sso demonstra que, embora escassos e sem preparacao prévia,
houve um interesse dos préoprios formadores e da Arquidiocese na sua preparacdo e
atualizacéo.

Quanto ao diretor espiritual, o regimento de 1998 mostra que sua funcdo esta ligada as
guestdes espirituais dos seminaristas. Deve organizar a vida espiritual e litargica do
semin&rio. O Seminario Maior Nossa Senhora da Gléria enfrentou, segundo consta no Livro

do Tombo, dificuldades em relacéo a estabilidade nessa funcéo. O 1° diretor espiritual foi o
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Pe. José Fernandes de Souza, que assumiu no comego de 1983 e ficou até setembro de 1985.
No comeco de 1988, o Pe. Bruno Elizeu Versari assumiu a fungdo de assistente disciplinar e
espiritual, ou seja, depois de mais de dois anos se voltava ater dois formadores residindo no
Seminério, embora a funcéo do Pe. Bruno ndo fosse especificamente de diretor espiritual. No
comego de 1991, assumiu 0 Pe. Edmar Peron, que ficou até o final de 1997, periodo de maior
tempo de permanéncia de um diretor espiritual nesse seminario. Depois, no comeco de 1998,
0 Pe. Obelino Silva de Almeida assumiu apenas por seis meses, ja que foi nomeado reitor da
comunidade de teologia da arquidiocese de Maringa em Cascavel. No comeco de 1999, o
novo diretor espiritual passou a ser 0 Pe. Pedro Jorge Delgado Bento, ficando também apenas
por um ano. Em 2000 voltou a0 Seminario como diretor espiritual o Pe. Milton Antonio
Bossoni, assumindo até o final de 2002. Em 2003, assumiu o0 Pe. Janilson Canuto, que
também ficou s6 por um ano. O Seminario teve de novo um diretor espiritual residindo na
casa a partir de 2005, quando voltou o Pe Obelino Silvade Almeida, que ficou na funcéo até o
final de 2006. A partir de 2007, assume 0 Pe. Francisco Gecivam Vieira Garcia. Nos varios
periodos em que ndo havia um diretor espiritual morando no seminario, a funcéo era exercida
por uma equipe de padres que vinha atender aos seminaristas em alguns dias da semana.
Encontramos no Livro do Tombo a preocupacdo em preencher a funcdo com uma pessoa

capacitada, mas ndo houve preparacdo e plangjamento paratal.

Resposta definitiva do Pe. Francisco Javier Delvalle. Apés vérios contatos
telefbnicos, conversa com Dom Virgilio de Pauli e outros padres, finalmente
sua decisdo: ndo vira trabalhar conosco no préximo ano. Uma pena, ja que
vamos, de novo, enfrentar o trabalho de formacédo ndo podendo contar com
um Diretor Espiritual no Seminério. (LIVRO DO TOMBO, 1986, p. 17 v).

A direcdo dos estudos foi a outra fun¢éo que o0 seminario procurou suprir. No comego,
0 reitor acumulava essa funcdo e nos primeiros anos, pelo que se percebe pelo Livro do
Tombo, foi uma &rea que ocupou quase a maior parte do tempo e das preocupacdes do reitor,
principalmente pelo fato de ndo ter um quadro de professores previamente preparado. O
Regimento do Seminério de 1998 mostra que a funcdo mais importante do diretor de estudos
€ “cuidar da organizacéo geral do ‘Curso de Filosofia, elaboracéo de seu curriculo e selecéo
de seus mestres’ (ARQUIDIOCESE DE MARINGA, 1998, p. 24). O primeiro diretor de
estudos especifico foi o Pe. Jilio Anténio da Silva. Assumiu a fungdo em agosto de 1986 até
o final de 1988. No comecgo de 1989, Pe. Jilio passou a ser o reitor, acumulando também a
direcéo de estudos. Em junho de 1990 assumiu a fun¢do o Pe. Sidney Fabril, ficando até o
final de 1996. No comeco de 1997, o Pe. Nelson Aparecida Maia assumiu a reitoria e também
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a direcéo dos estudos. A partir de janeiro de 1999, a referida funcéo foi assumida pelo Pe.
Leomar Antonio Montagna, ha qual permanece até o presente momento.

A funcéo de ecbnomo sofreu também a situacédo de improviso e falta de preparacéo. O
dinheiro para a manutencéo do seminario sempre foi provido pelas dioceses signatérias, de
modo que cabe a cada diocese providenciar os meios de arrecada-lo, 0 que geramente
acontece através de taxas recolhidas das paroquias. Assim sendo, cabe ao ecdbnomo um
trabalho mais de administracdo. Em geral, essa funcdo quase sempre foi acumulada pelo
reitor. O Livro do Tombo menciona pela primeira vez um economo, especifico na funcéo, em
agosto de 1986. Foi monsenhor Bernardo Cnudde que, permaneceu pouco tempo no cargo,
ndo sendo possivel precisar com exatiddo por falta de registros. Vamos encontrar algum
registro referente a economia de novo somente em setembro de 1994, quando foi formado o

CAESAM (Conselho de Assuntos Econdmicos dos Seminarios da Arquidiocese de Maringd).

Reunido do Conselho de Assuntos Econdmicos dos Seminérios da
Arquidiocese de Maringd — CAESAM. No dia 15 de agosto de 1994, o
estatuto do Conselho foi aprovado por Dom Jaime, Arcebispo
Metropolitano. No dia 19 de agosto, o estatuto foi apresentado ao futuro
Consdho pelo reitor do Semindrio. Neste mesmo dia foi formado o
Consdho de Assuntos Econdmicos dos Semindrios da Arquidiocese de
Maringa — CAESAM. Fazem parte do Conselho padres, leigos e a Irméa
Lucila, que trabalha no Seminario. (...) O CAESAM tem por finalidade
prover as necessidades financeiras dos Seminarios da Arquidiocese de
Maringa e administrar a economia. No dia 1° de setembro aconteceu a 12
reunido do Conselho. Foram tratados alguns assuntos tais como: histérico do
Consdlho para colocar no livro ata; proposta de promocdo para 1995 a ser
apresentada na proxima reunido conjunta do clero e a rifa de um carro zero
também a ser apresentada na reunido conjunta do clero. O Consdho fara
reunides ordindrias mensalmente. (LIVRO DO TOMBO, 1994, p. 51 v-52).

Esse Conselho foi umatentativa de criar alternativas para desonerar as paréquias, uma
vez que os gastos do Seminario aumentavam. Embora o Conselho contasse com a presenca de
varios leigos, o presidente era o proprio reitor do Seminario, na época o Pe. Milton Antonio
Bossoni. Em marco de 1996 toma posse como economo dos seminérios e, portanto, presidente
do CAESAM, o Pe. Vdter Antonio Brand&o, ficando até o final de 1999. Depois, o referido
Conselho deixou de exigtir e afuncéo foi de novo acumulada pelos reitores.

Numa diocese o bispo tem todo o poder: “Compete a0 Bispo diocesano, na diocese
gue lhe foi confiada, todo o poder ordinario, proprio e imediato. (...) Compete ao Bispo
diocesano governar a Igreja particular que Ihe é confiada, com poder legislativo, executivo e
judiciério, de acordo com o direito”. (JOAO PAULO Il, 1983, p. 181 e 187). Isto significa
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gue ele ndo sb é o primeiro responsavel pelo seminario como também o que daaprimeirae a
ultima palavra. Ele é quem escolhe os formadores, aprova os regimentos, aceita ou recusa 0s

candidatos ao semin&rio e ao sacerdécio.

O primeiro representante de Cristo na formacdo dos sacerdotes € o bispo.
Poder-se-ia dizer do bispo, de cada bispo, quanto nos diz o evangelista
Marcos no texto ja vérias vezes citado: ‘ Chamou a Si aqueles que quis e eles
foram ter com ele. Constituiu doze dentre eles para que estivessem com €ele,
e também para os enviar’ (Mc 3,13-14). Narealidade, o chamado interior do
Espirito precisa ser reconhecido pelo bispo como auténtico chamado. Se
todos podem ‘ir ter’ com o bispo enquanto pastor e pai de todos, podem
fazé-lo, de uma forma particular, os seus presbiteros pela comum
participacdo do mesmo sacerddcio e ministério: o bispo, diz o concilio, deve
consideré-los e trata-los como ‘irméos e amigos’. O mesmo se pode dizer
analogamente de quantos se preparam para o sacerdécio. A propdésito do
‘estar com el€, com o bispo, revelar-se-a muito significativo para as suas
responsabilidades formativas com os candidatos ao sacerdécio, que o bispo
os visite frequentemente e, de certa maneira, ‘esteja com ees. (JOAO
PAULO Il, 1992, p. 169).

Mesmo assim, o bispo deve ser alguém préximo dos seminaristas e acessivel:

Sendo o0 hispo o primeiro representante de Cristo na formacdo dos
preshiteros, deve visitar frequentemente o Semindrio e velar sobre a
formacdo ai ministrada. Sga acessivel a contatos pessoais com formandos e
formadores, em clima de confianca e cordialidade. Informe-se sobre
vocacdo, indole, piedade e aproveitamento dos formandos, particularmente
em vista das ordenacdes. O bispo deve demonstrar a mesma solicitude para
com seus seminaristas confiados a outros seminarios. (CNBB, 1995, p. 49).

A questdo da proximidade do bispo com os seminaristas merece um destaque e uma
grande preocupacdo da parte dos proprios bispos, ja que a Ultima pesquisa sobre o perfil do
padre no Brasil, encomendada ao CERIS (Centro de Estatistica Religiosa e Investigactes
Sociais) pela Comissdo Nacional de Preshiteros da CNBB, revelou que “quando os padres
passam por alguma dificuldade no campo afetivo (crise vocacional, sexualidade, relagbes
interpessoais etc.) recorrem geralmente a um padre amigo (37%) ou a Deus (20%). Ha outros
gue recorrem: ao confessor (8%); a um diretor espiritual (6%); a amigos/as leigodas (4%), e
ao hispo (1%)”. (MEDEIROS; FERNANDES, 2005, p. 30-31). Isso mostra que durante o
periodo de formacéo e também depois dele, ndo ha a criacdo do vinculo necessario com o
bispo para a abertura e confianca dos problemas mais intimos e que tanto afetam os
seminaristas e padres, como s0 0s do campo psicoafetivo. Esse dado de apenas um por cento

procurar o bispo para relatar seus problemas afetivos e o0 siléncio nas respostas ao
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guestionario enviado para essa pesquisa (apenas 41% devolveram o questionario) revelam o

temor dos padres ante uma possivel punic¢éo por parte das autoridades eclesiasticas.

O que implica em dizer que no registro do imaginario os presbiteros temem
gue as suas opinides possam gerar, de maneira direta e indireta, efeitos
punitivos provenientes da alta hierarquia da lgrga, na medida em que
aguelas possam contrariar 0 que € esperado e desgjado dos preshiteros, pelos
altos escaldes institucionais. A postura de temor do presbitero face as
autoridades eclesiasticas reenvia ao imperativo da obediéncia que marca a
faro e fogo as ingtituicdes hierarquicas. Portanto, o imperativo da
obediéncia e o temor corrdato da puni¢ado circunscreveriam o imaginario do
preshiterato, que se revela nesta negativa em se pronunciar sobre certos
aspectos de sua existéncia pessoal e pastoral. (MEDEIROS; FERNANDES,
2005, 69-70).

No Seminario Maior Nossa Senhora da Gléria percebemos a presenca dos bispos nas
reunides formais, onde sdo tomadas as decisdes. Pelo contrario, ndo percebemos tanto a
presenca informal, aguela que ajuda a criar os vinculos de amizade. No Livro do Tombo,
encontramos registrada uma situacdo em que os alunos do Seminéario e Ingtituto Teoldgico
Paulo VI de Londrina fazem reivindicacOes aos bispos e sdo respondidos com a forca da

disciplina.

Reunido dos senhores bispos e formadores das duas provincias eclesiasticas
do norte do Parana. Em discussdo os assuntos trazidos por Londrina:
participacdo na semana teoldgica de Curitiba, reconhecimento dos estudos
de filosofia, formacdo de pequenas comunidades e mudanca do reitor. Esses
sdo pedidos dos alunos. Apés todas as ponderactes redigiu-se, ao final da
reunido, uma carta aos seminaristas em que os senhores bispos deixam claro:
resposta negativa quanto a participacdo na semana teolégica de Curitiba e
formacdo de peguenas comunidades fora do seminario, estudo mais
aprofundado do assunto de reconhecimento dos estudos de filosofia e
afirmacdo de sua confianca nos atuais superiores dos semindrios. Dom
Getulio Teixeira Guimaraes, de Cornélio Procdpio, foi escolhido para ouvir
0s seminaristas, conhecendo “in loco” os problemas do seminario de
Londrina. (LIVRO DO TOMBO, 1985, p. 10 v).

Na conjuntura da “volta a disciplina® como ja foi visto, o Semindrio Maior
Arquidiocesano Nossa Senhora da Gloria também recebeu uma visita apostolica determinada
pela Sagrada Congregacéo para a Educacéo Catdlica. O visitador apostolico designado para as
visitas no Parana foi Dom Murilo Sebastido Ramos Krieger, na época, bispo auxiliar de
Florianopolis. A visita se deu do dia 20 a 23 de setembro de 1988 e constou de reunides e
conversas pessoais com os formadores, seminaristas, professores e funcionarios. Uma carta

com os resultados dessa visita sO foi recebida pelo reitor em 18 de outubro de 1990, ou sgja,
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dois anos depois. Segundo relata o reitor na época, Pe. Julio Antonio da Silva, a carta era

apenas geneérica.

O reitor deste seminério recebe uma cépia da carta resposta da Congregacao
Vaticana para os Seminarios fazendo uma avaliagdo da visita apostdlica
candnica agqui redlizada em data de 20 a 23 de setembro de 1988. Das
conclusbes apresentadas pela “Congregacdo para a Educacdo Catdlica’
destacamos sua solicitude pastoral, no sentido de garantir um seminario que
forme auténticos presbiteros para a Igrga de Deus; porém ndo se pode
deixar de relatar algumas generalizagbes documentadas nas conclusdes.
(LIVRO DO TOMBO, 1990, p. 31 V).

A carta a que se refere o entdo reitor do seminario foi enviada aos bispos com o
seguinte titulo: Conclusdes indicativas do encontro da Congregacdo da Educacdo Catdlica
com a presidéncia da Conferéncia Nacional dos Bispos do Brasil e senhores bispos visitadores
dos seminarios do Brasil. Nela se reafirma o que os documentos sobre a formacdo dos
sacerdotes ja haviam trazido, com a insisténcia de transmitir aos seminaristas a clara
identidade do sacerdote como homem de Deus e ndo tanto como homem do povo. O encontro
aconteceu de 17 a 19 dejulho de 1989, em Brasilia, na sede da CNBB.

O Seminario Arquidiocesano Nossa Senhora da Gloria recebeu também a visita do
Nuncio Apostolico no Brasil, Dom Carlo Furno, em 23 de marco de 1987. Porém, ndo foi
uma visita de inspecao e sim uma visita de cortesia, ja que tinha vindo a Maringa, a convite de
Dom Jaime Luiz Coelho, arcebispo metropolitano, para as festividades do trigésimo
aniversario da criagdo da diocese.

Enfim, podemos ver que predominou no Semindrio Maior Arquidiocesano Nossa
Senhora da Gléria a dificuldade de contar com um nimero adequado de formadores. Além
disso, faltou um planejamento a fim de preparar os formadores com a antecedéncia necesséria
para um eficaz desempenho de suas fun¢es. Nesse sentido, percebeu-se improviso e atuacdo
casual. Os formadores procuraram Se preparar ja no exercicio da funcdo e se manterem
atualizados e trocando experiéncias com formadores de outros seminarios através da
participacdo nos encontros da OSIB. A constante mudanca de formadores revela despreparo
dos padres e improvisacdo por parte da administracdo arquidiocesana. Essa ndo
profissionalizacdo € semelhante também em outras areas, tais como catequese, grupos de
jovens, grupos e movimentos de casais, pastorais. A Igreja sempre confia muito e depende
demais da boa vontade das pessoas. Tal dinamicidade nem sempre obtém bons resultados.

Fato importante a ser ressaltado é a criagdo do Conselho de Formadores da
Arquidiocese de Maringa em 2003, por Dom Jodo Braz de Avis, 3° arcebispo metropolitano.
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Esse conselho é formado por todos os padres que atuam na formacéo de sacerdotes para a
diocese nas etapas do propedéutico, filosofia e teologia. Relne-se mensalmente com a
presenca do arcebispo e todas as decisdes que envolvem a formacdo sacerdotal na
arquidiocese passam por ele. Possui um representante no Conselho Preshiteral e, mesmo sem
estatuto, tornou a discussao sobre a formacao sacerdotal e suas decisdes mais democréticas. >°

Uma ultima palavra a respeito dos formadores deve ser dedicada aos funcionarios. O
Seminério Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gléria contou com funcionarios para 0s
servicos de cozinha, lavanderia, limpeza e servicos manuais externos. Os servicos que
implicaram em decisdes sobre a estrutura de formacdo foram realizados pelos préprios
formadores, professores e seminaristas, como por exemplo, de contabilidade, secretaria,
recepcdo e biblioteca. Os seminaristas se revezaram anualmente ou semestralmente nas
diversas funcdes para atender as necessidades do Seminario, desde os servicos mencionados
até os mais simples servicos manuais. Na coordenacdo dos servicos gerais de cozinha,
lavanderia, limpeza e organizacdo geral da casa, de 1989 a 2001 o Semindrio contou com a
ajuda da Congregacéo das Irmas Missionarias do Santo Nome de Maria.

Podemos contar, a partir de margo, com a presenca de mais uma religiosa
gue, além de estudar Filosofia em nosso Instituto, ajudard na coordenacéo
dos trabalhos da cozinha. Trata-se de Irma Maria Matilde, da Congregacao
das Missionarias do Santo Nome de Maria. Esta congregacao tem seguido
com muito carinho a vida desta casa de formacdo, com a ajuda pessoal (por
exemplo, a lrmd Maria Lucila que j& ha um ano trabalha com afinco no bem
estar da casa) e financeira (por exemplo, verbas para a aquisicdo de livros
para nossa biblioteca). (LIVRO DO TOMBO, 1990, p. 29).

Os funcionarios e funcion&rias gjudaram muito ndo somente pelo servico que
prestaram, mas também pela amizade e relacionamento com o0s seminaristas, pela
simplicidade e dedicacéo, dando a0 Seminério um clima um pouco mais familiar e ligado com

arealidade externa. Por isso, foram verdadeiros formadores.

4.6. OSSEMINARISTAS DO SEMINARIO MAIOR ARQUIDIOCESANO NOSSA
SENHORA DA GLORIA

*® De acordo com o canon 495 do Cédigo de Direito Candnico, é Consel ho Preshiteral é“um grupo de sacerdotes
que, representando o preshitério, sgja como o senado do Bispo, cabendo-lhe, de acordo com o direito, ajudar o
Bispo no governo da diocese, a fim de se promover ao méximo o bem pastora da por¢do do povo de Deus que
Ihefoi confiada’.
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Consultando o Livro de Registro dos seminaristas, podemos constatar que durante os
seus 24 anos de funcionamento, ou sgja, do comego de 1983 ao final de 2006, passaram pelo
Seminério Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gléria 377 seminaristas. Destes, 157 da
Arquidiocese de Maringa (41,6%), 55 da Diocese de Umuarama (14,5%), 49 da Diocese de
Campo Mourdo (12,9%), 43 da Diocese de Guarapuava (11,4%), 27 da Diocese de Guajara-
Mirim — RO (7,1%), 23 da Diocese de Paranavai (6,1%), 06 da Arquidiocese de Londrina
(1,5%), 04 da Diocese de Foz do Iguagu (1%), 04 da Diocese de Cornélio Procopio (1%), 03
da Arquidiocese de Cascavel (0,7%), 03 da Diocese de Carolina— MA (0,7%), 02 da Diocese
de Rio Branco — AC (0,5%) e 01 da Diocese de Sinop — MT (0,2%).

Entraram em média 15 seminaristas por ano. O ano em que entrou 0 maior nimero foi
2002, com 27 seminaristas. O ano em que menos entrou foi 2005, com 07 seminaristas. Nao €
possivel perceber uma tendéncia de aumento ou diminuicdo do nimero de entradas, ja que €
preciso levar em consideracdo que a Unica diocese que mandou seminaristas todos 0s anos
para esse seminario foi a de Maringa. Todas as outras mandaram seminaristas por algum
tempo. Assim, Umuarama teve seminaristas de 1983 até 1996; Campo Mourdo, de 1983 a
1998; Paranavai, de 1984 a 1995; Guarapuava, de 1991 a 2004; Cascavel, de 1999 a 2001,
Foz do Iguacu, de 1993 a 1998; Guagjar&Mirim, de 1994 até hoje; Rio Branco — AC, somente
em 1994; Carolina— MA, em 2000 e 2001 e de 2005 até hoje; Sinop — MT, de 1988 a 1989;
Londrina, em 1985 e de 2006 até hoje e Cornélio Procopio, somente em 1985.

Observando os dados do Livro de Registros dos seminaristas quanto a suas cidades de
origem por diocese, constatamos 0 seguinte: dos 157 seminaristas de Maringa, 68 provém da
sede da diocese (43,3%), 78 do interior da diocese (49,6%) e 11 de fora da diocese (7%); dos
55 seminaristas de Umuarama, 12 sdo da sede da diocese (21,8%), 39 do interior da diocese
(70,9%) e 04 de fora da diocese (7,2%); dos 49 seminaristas de Campo Mourdo, 05 séo da
sede (10,2%), 38 do interior (77,5%) e 06 de fora da diocese (12,2%); dos 43 seminaristas de
Guarapuava, 02 sdo da sede (4,6%), 40 do interior (93%) e 01 de fora da diocese (2,3%); dos
23 seminaristas de Paranavai, 04 séo da sede (17,3%), 17 do interior (73,9%) e 02 de forada
diocese (8,6%); dos 27 seminaristas de GuajaraMirim — RO, 05 sdo da sede (18,5%), 20 do
interior (74%) e 02 de fora da diocese (7,4%); dos 06 seminaristas de Londrina, 04 sdo da
sede (66,6%) e 02 do interior da diocese (33,3%); dos 04 seminaristas de Foz do Iguacu, 01 é
da sede (25%) e 03 do interior da diocese (75%); os 04 seminaristas de Cornélio Procdpio sdo
do interior (100%), como também os 03 de Carolina— MA (100%) e o Unico de Sinop — MT
(100%). Iso significa que 105 seminaristas (27,8%) provém da cidade sede da diocese, a

cidade maior, com mais caracteristicas de cultura urbana, enquanto 246 seminaristas (65,2%)



133

provém das pequenas cidades do interior da diocese, com caracteristicas predominantemente
rurais, e 26 seminaristas (6,8%) foram aceitos sem ter a familia morando na diocese onde
passaram a pertencer. Destes 26, a maioria também provém de cidades pequenas do interior.

O dado de quase 70% dos seminaristas serem de origem rural questiona, inclusive, a
atuacdo da Igreja, voltada quase que exclusivamente ao mundo urbano. Seria de se perguntar
se a urbanizagdo ndo exige um novo tipo de padre, preparado em modos aternativos de
formacgado, como por exemplo, os que surgiram depois do Vaticano Il no Brasil e na América
Latina, interrompidos com a volta a disciplina, que enquadrou 0 seminario como o Unico meio
de formagdo. Os seminarios nos moldes que temos formam para o0 mundo urbano atual?
Antoniazzi, ao comentar a origem dos seminaristas nas pesquisas realizadas pela CNBB em

1982 e 1993 com 0s seminaristas maiores do Brasil diz:

E o Brasil moderno que da menos vocagdes? Parece que sim. |sso pode ser
verificado também a partir do lugar de origem dos seminaristas atuais: 78%
deles nasceram em cidades ou municipios inferiores a 100.000 habitantes,
representando apenas 56,3% da populacdo (Censo de 1991). Os outros 22%
de seminaristas nasceram has cidades acima de 100.000 habitantes, que
abrigam 43,7% da populacdo brasileira. Resultado: as cidades menores déo
55 seminaristas por 100.000 habitantes; as grandes cidades dao 2
seminaristas por 100.000 habitantes (a média geral é 3,97). Para ndo
exagerar a diferenca, € bom lembrar que 25 anos atras a populacédo urbana
brasileéira ndo superava os 60%, engquanto hoje supera os 75%.
(ANTONIAZZI, 1995, p. 35-36).

A propria urbanizacdo, que atinge todo o Brasil, € um fator que faz diminuir 0 nimero
de vocacbes. Ha um conjunto de fatores que contribui para isso. Entre eles estd,
principalmente, a pregacdo e a organizacao da lgrela, que com 0 seu tipo de linguagem e o seu
modo de organizacdo, ndo consegue atingir a cultura urbana. Ha claramente uma distancia
entre 0 mundo urbano e o ministério do padre. O mundo € uma expressao cristalizada da
propria modernidade e a Igreja Catolica parece gravitar fora da 6rbita ideolégico-cultural
deste mundo, como também a formac&o dada nos seminarios. Benedetti ilustra essa realidade

falando da conversa que teve com um formador:

Recentemente conversava com um formador de seminaristas-tedlogos.
Defendia de maneira parcial e emotiva os seminaristas das criticas que Ihes
eram feitas pelo pouco empenho com a causa ecuménica, que nada lhes
dizia. Seu argumento era de que “ndo eram obrigados a ter a mesma paixao
da geracdo do Vaticano I1. Que eles eram fruto de sua época’. Afora o fato,
sério, de confirmar que o ecumenismo, “problema’ dos anos 60, ndo era
preocupacdo dos padres novos e dos seminaristas, o que ocorre é que ndo
sdo filhos de seu tempo. Voltam-se para uma espécie de sacerdécio
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intemporal, centrado nas idéias de “deicdo especial”, “cardter”, “funcdo
essencial”, “novo género de vida’. Aparecem como secundarios — ousaria
dizer dispensaveis — o mundo, a sociedade, os homens e as mulheres aos
gquais essa escolha especial € posta a servico. Assim, considerar o
ecumenismo uma “ coisa dos anos 60" e ndo uma inspiracdo decisiva da acdo
eclesial é sintoma de volta a um passado, “atual” porque intemporal.

(BENEDETTI, 1999, p.117).

Oliveira (1984) fala de um “desclassamento” dos seminaristas, mostrando que a
maioria deles passa a ter no seminario um estilo de vida bem superior ao que tinha antes, ja
gue provém de familias modestas. Conclui que o semind&rio passa a imagem de uma
instituicdo que socializa os futuros sacerdotes segregando-os do seu meio social. Afirma que
talvez seja exagerado falar de “aburguesamento”, ja que os seminarios ndo tém condicoes
materiais equivalentes a um estilo “burgués’, embora em muitos seminarios se viva bem

melhor do que no comum das familias brasileiras. Continua:

Entretanto ndo recearia dizer que a maioria dos seminaristas maiores
encontra no seminario melhores condi¢cdes de moradia e alimentacdo — sem
mencionar os estudos — do que em casa de suas familias. Inclusive, o fato de
tantos deles terem se mudado de Estado, de cidade ou da roga para a cidade,
para ingressarem no seminario é um fator que aumenta esse distanciamento
do seminarista em relacdo a sua familia e ao seu meio social de origem.
(OLIVEIRA, 1984, p. 62).

Para ser admitido no Seminario Maior Nossa Senhora da Gloria o candidato precisa
apresentar 0s seguintes documentos: historico escolar do Propedéutico, carta de apresentacdo
do bispo ou do reitor do Propedéutico, fotocopias da certiddo de batismo, crisma e casamento
religioso dos pais, da carteira de identidade, do RG, do titulo de eleitor, do certificado de
reservista, do histérico escolar do ensino médio e atestado médico que comprove boa salide

fisicae mental.

Os candidatos encaminhados pelos senhores bispos ao nosso Seminéario
Maior serdo considerados aptos para essa etapa de sua formacao e, como tal,
tratados. As exigéncias de cardter humano, moral, social, espiritual,
académico e pastoral supdem adequada preparacdo anterior, cabendo a
direcdo do Semindrio a liberdade de aceitar ou excluir esses mesmos
candidatos, segundo apresentem ou nao a devida aptiddo. Ao Seminéario
Maior ndo compete fornecer supletivamente os elementos formativos que
deve supor. (SEMINARIO MAIOR NOSSA SENHORA DA GLORIA,
1987, p. 05).

Tanto os documentos do Vaticano quanto os da CNBB falam da apresentacéo de

gualidades bem determinadas para entrar no seminario maior. Seriam elas. reta intencéo, grau
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suficiente de maturidade humana, conhecimento amplo da doutrina da Igreja, introducdo aos
métodos de oracdo, costumes conforme a tradicdo cristd, experiéncia de vida eclesial, atitudes
gue expressem o esforco de encontrar a Deus e a fé, comportamento condizente com a opgéo
assumida e assimilagdo de conteidos e atitudes propostos no Propedéutico. (CNBB, 1995).

Além dessas qualidades, existem outras exigéncias.

S80 admitidos a0 Semindrio Maior Arquidiocesano “Nossa Senhora da
Gléria’ de Maringa os candidatos que, além de possuirem as qualidades
humanas e espirituais indispensaveis. a) tenham uma clara convicgdo a
respeito de sua vocacdo e aceitem, sinceramente, a doutrina a respeito do
preshiterato definida pela Igreja; b) esteja dispostos a assumir seriamente a
preparacdo especifica e sistematica ao ministério preshiteral; ) tenham feito
uma experiéncia comprovadamente positiva no Seminario Propedéutico; d)
tenham passado por experiéncias comunitérias e enggjamento pastoral e
demonstrem amor a Igreja e espirito de obediéncia a seus pastores; €)
demonstrem integracdo humano-afetiva compativel com sua idade e tenham
apreciacdo positiva do celibato, vendo-o como um valor e ndo somente
como obrigacdo; f) apresentem condicdes de salde fisica e psiquica e
tenham idoneidade moral; g) tenham clareza quanto a diversidade de
ministérios e carismas e consciéncia daquilo que vao assumir; h) tenham
conhecimento prévio dos objetivos e planos do seminario e estgjam
dispostos a acolhé-los com espirito evangdlico; i) quando oriundos de outras
dioceses, sgjam encaminhados por uma carta de apresentacdo assinada pelo
respectivo bispo ou pelo formador do Propedéutico, acompanhada dos
documentos necessarios, conforme estabelece o estatuto do seminario. Os
candidatos que ja tiverem iniciado seus estudos de filosofia em algum outro
semindrio, somente serdo aceitos depois de terem seus curricula vitae e
académicos examinados pela equipe de formadores. Os que vierem de outro
semindrio ou congregacdo religiosa somente seréo aceitos apds prudente
exame dos documentos apresentados e depois de esclarecidos os motivos
que os levaram a trocar de seminario. (ARQUIDIOCESE DE MARINGA,
1998, p. 20-21).

A maioria das exigéncias constitui uma bela carta de boas intengdes, ja que sdo tao
subjetivas que fica dificil definir quem as tem ou n&o. Acaba prevalecendo a posicdo da
autoridade do bispo ou do reitor da etapa anterior, ou sgja, se der uma carta apresentando o
candidato, este sera aceito.

Em relacdo as saidas, constatamos que ao longo dos 24 anos de funcionamento do
seminério, dos 377 seminaristas, 108 sairam por propria decisdo (28,6%), numa média de 4,5
saidas por ano. JA 72 seminaristas (19%) foram afastados do seminario por decisdo dos
reitores, numa média de 03 afastamentos por ano. Ao todo chegaram a formatura 199
seminaristas (52,7%), huma média de 8,2 por ano. Alguns sairam ou foram afastados logo
apos a formatura. Interessante notar que 12 (3,1%) seminaristas que haviam saido ou tinham

sido afastados retornaram ao seminario para continuar seus estudos. Outra informacdo que
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deve ser registrada é que 36 (9,5%) seminaristas eram egressos de outros seminarios
religiosos ou mesmo diocesanos.

O assunto das saidas por deciséo propria e dos afastamentos solicitados pelo seminério
€ um tanto quanto delicado e os documentos (Livro do Tombo e Livro de Registro dos
Seminaristas) fazem um grande siléncio sobre os reais motivos. Esse siléncio acontece porque
muitos seminaristas deixam o0 seminario sem explicar 0s reais motivos, ou entdo, déo
explicacbes genéricas. problemas de ordem pessoal e familiar, discernimento vocacional e
outros. Os afastamentos por parte do seminario sdo explicados como falta de motivacoes
condizentes com a propogta formativa, falta de compromisso com exigéncias importantes da
formacgdo, necessidade de tempo para discernimento vocacional. O siléncio pode explicar a
necessidade de preservar a intimidade e a honra da pessoa, ja que sair do seminério ou ser
afastado pode parecer um fracasso diante da familia ou da comunidade religiosa de onde
provém o seminarista. O fato de grande parte ser de cidades pequenas, a entrada no seminario
da certafama a pessoa. A saida representa a perda desse status e o enfrentamento da realidade
comum pode parecer dificil. Mas o siléncio sobre esse assunto indica também o temor criado
diante de uma ingtituicdo hierarquica marcada pelo imperativo da obediéncia e pela disciplina.
Isso evidencia que a forca da institucionalidade religiosa (0 seminario) quer manter no seu
campo, o religioso, os problemas, sem precisar fazer apelo a outras instancias e agentes
sociais. (BIRMAN, 2005). O siléncio sobre o motivo pelo qual se afastou o seminaristarevela
também o desgjo de preservar a ingtituicdo dos questionamentos e da ma fama. Num dos
casos de afastamento de seminaristas, por certa pressdo dos bispos, o reitor chega a afirmar
que

ndo houve, absolutamente, nenhuma comprovacdo. Mas exigiu o bem da
comunidade e a credibilidade do seminario que o reitor tomasse essa
decisdo. Os seminaristas ndo entenderam assim. O clima tornou-se muito
dificil, com ameaca de alguns deixarem 0 semindrio também, por
solidariedade aos despedidos. (LIVRO DO TOMBO, 1986, p. 14).

Ao consultar o Livro de Registro dos seminaristas e o Livro do Tombo encontramos a
grande maioria das saidas por decisdo propria e dos afastamentos solicitados pelo seminario
com motivos ndo declarados. Depois, em relacdo aos motivos das saidas encontramos:
compromissos familiares, entrada numa congregacdo religiosa, indefinicdo vocacional,
guestdes de ordem afetiva, problemas de salde, ndo acompanhamento dos estudos. Temos
uma saida coletiva, que aconteceu em 1995: seis seminaristas transferidos das dioceses de
Londrina e Cornélio Procopio vieram para 0 seminario cursar o 3° ano quando, por auséncia

do reitor devido a estudos, 0 bispo se responsabilizava pelareitoria. Nao aceitando o estilo de
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vida adotado nesse seminério, decidiram, depois de 20 dias, abandoné-1o; o que fizeram num
dia de manha sem dar a menor satisfacdo ao reitor em exercicio. Quanto aos motivos de
afastamento por decisdo do semindrio temos. dificuldade de acompanhar os estudos,
discernimento vocacional, motivacdes ndo condizentes, indisciplina, questdes de ordem
afetiva e ligadas ao celibato, problemas na pastoral, questes de carder e conduta, roubo de
livros da biblioteca e casos com motivacdes descritas de forma até engracada: “acentuado
espirito de orgulho e obstinacdo”, “obstinado espirito de teimosia’. Varios seminaristas
sairam ou foram afastados durante o periodo de férias.

Um quadro bastante revelador da identidade dos seminaristas do seminario que
estamos estudando pode ser conhecido pelas respostas a um questionario elaborado pelo
semin&rio em 2003, conservado nas pastas dos seminaristas que comegaram como internos
naquele ano, nas trés turmas do curso de filosofia *® Em 2003, o Seminério Maior Nossa
Senhora da Gloria comegou suas atividades contando com 42 seminaristas: 13 no primeiro
ano, 20 no segundo ano e 09 no terceiro ano. Destes, 39 responderam ao questionario até o
prazo pedido. A média de idade dos seminaristas foi de 25 anos, tendo 0 mais novo 19 e o
mais velho 37 anos. Este dado revela uma diferenca em relagdo a primeira turma que entrou
em 1983, que tinha uma média de idade de 21 anos. E uma tendéncia que se constata de que
0S rapazes que tém procurado o seminario estdo mais maduros. Somente 12 deles tinham
carteira de habilitacdo para dirigir. Dos 39, 12 moravam em &rearural e 27 em area urbana; 10
(25,6%) moravam na sede da diocese, 24 (61,5%) no interior da diocese e 05 fora da diocese.
Isso marca de fato a cultura predominantemente rural dos seminaristas. 12 moraram sempre
na mesma cidade e 27 mudaram pelo menos uma vez. 25 tinham telefone em casa e 14 ndo
tinham. 33 tinham endereco eletrdnico e 06 ndo tinham.

Quanto ao estudo, 15 cursaram pelo menos 1 ano de supletivo enquanto 24 fizeram
todo o estudo regular; 15 nunca reprovaram enquanto 24 reprovaram (13 reprovaram 1 ano, 8
reprovaram 2 anos e 3 reprovaram 3 anos); 06 estudaram pelo menos 1 ano em escola
particular e 33 sO estudaram em escola publica; 24 ficaram algum tempo sem estudar
enquanto 15 nunca interromperam seus estudos, 02 tinham curso superior completo
(pedagogia e histéria) e 02 tinham o curso superior incompleto (direito e ciéncias contébeis).
Esse quadro revela como é fraco e defasado o nivel de estudos com o qual o seminarista chega

de casa.

* O model 0 usado para o referido questionério se encontrano anexo I V.
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Quanto as profissdes que ja tinham exercido (cada um podia colocar todas onde ja
tinha trabalhado), encontramos: lavrador — 12, ajudante geral — 07, vendedor — 05, carpinteiro
— 05, pedreiro — 04, operador de méquinas — 04, atendente de salide — 03, auxiliar de escritorio
—03. Com duas pessoas temos. empacotador, repositor, sorveteiro, auxiliar mecanico, auxiliar
metallrgico, garcom, auxiliar de corte, secretério, auxiliar de almoxarifado. Com uma pessoa
temos. professor primario, costureiro de colchdo, grafico, autbnomo, cozinheiro, arteséo,
ofice-boy, professor de violdo, monitor, modelador, auxiliar de eletricista, serraheiro,
padeiro, entregador de jornais, balconista, recepcionista, gerente comercial, auxiliar técnico
eletrénico, pintor, tapeceiro, encarregado de firma. Somente um nunca tinha trabalhado fora.
Pelo tipo de profissdo exercida, logo notamos que 0s seminaristas s80 provenientes das
familias mais pobres.

Quanto a experiéncia de namoro, encontramos 10 gque nunca a tinham feito, 13 que
tiveram uma namorada, 08 que tiveram duas namoradas, 05 que tiveram trés, 02 que tiveram
guatro e 01 que teve 05 namoradas. Destes, 03 chegaram a ficar noivos. O fato de 10 nunca
terem feito a experiéncia de namoro chama a atencdo e faz questionar a profundidade de sua
opcao pelo celibato, ou seja, como pode fazer escolha alguém que nunca experimentou outras
possibilidades?

Quando perguntados sobre terem sofrido algum problema de salde fisica ou psiquica,
19 responderam que néo tiveram, 05 tiveram problemas de gastrite, 02 tiveram depresséo e
02, problemas de dores de cabeca. Depois com uma pessoa cada, encontramos. diabete,
problemas de ouvido, hipertensdo, calculo renal, problema no nariz, deficiéncia na méao por
acidente de trabalho, sinusite, cegueira de um olho, queimaduras, cisto benigno e maléaria. Dos
39 seminaristas que responderam o questionario, 19 ja passaram ou estavam passando por
processo de terapia com psicologos (todos depois da entrada no seminério). O dado positivo €
a gjuda da psicologia na formagdo dos sacerdotes como algo solido, ja que antes era bastante
rejeitada, principalmente pelos bispos.

Dos 39 seminaristas, 06 foram batizados depois dos 06 anos e 0s outros todos quando
crianca. A primeira eucaristia foi recebida por 03 seminaristas apds 0s 17 anos, quando a
maioria a recebeu por volta dos 10 anos. A crisma foi recebida depois dos 18 anos por 13
seminaristas, sendo que os outros todos a receberam por volta dos 15 anos. Onde os
seminaristas eram engajados antes de entrar no seminario? (Aqui era possivel dar mais de
uma resposta). Temos. catequese — 22, grupos de jovens — 20, equipes de liturgia e canto — 13,
renovacdo carismatica catélica— 11, grupos de reflexdo de adultos — 10, pastoral do batismo —

02, infancia missionéria— 02, vicentinos — 02, coroinhas — 02, pastora do dizimo — 02, teatro
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sacro — 01, radio da igreja — 01, legido de Maria — 01. Dois responderam que ndo eram
engajados em nada. Quanto ao exercicio de lideranca nesses grupos de igreja, 12 responderam
gue apenas participavam sem exercer nenhuma lideranca, enquanto os outros todos fizeram
parte das coordenacfes desses grupos. Cabe aqui também um guestionamento: os 12 que ndo
exerceram nenhum tipo de lideranca, que condicfes tém para liderar depois uma comunidade
paroquial toda? Que grau de motivacdo tém para serem lideres de comunidades?

Sobre a idade em que comecaram a pensar em ser padre temos: 05 anos — 02, 06 anos
— 02, 07 anos — 02, 08 anos — 02, 09 anos — 04, 10 anos — 01, 11 anos — 01, 14 anos — 01, 15
anos — 03, 16 anos— 03, 17 anos — 05, 18 anos — 02, 19 anos — 03, 20 anos — 03, 21 anos 01,
22 anos — 02. Dois néo responderam. As motivacdes que os levaram a pensar no sacerdocio
foram as seguintes. exemplo do padre — 11, participacdo nas atividades da igreja — 06,
exemplo de uma freira— 03, ensinamento dos pais — 02, participacdo na catequese — 02, por
convite de pessoas da igreja - 02. Com uma pessoa cada encontramos: desejo de se entregar a
Deus, por ouvir a pregacao e o0 canto na igreja, por perceber a necessidade de evangelizacéo,
por querer viver o projeto de Cristo, por amor a0 Reino de Deus e aos irmaos, pelo convite de
um padre na confissdo, por ser coroinha, por querer gjudar as pessoas, pela participacdo num
encontro vocacional, por receber o sacramento da crisma, pela participagdo num retiro da
Renovacao Carismatica Catdlica. 1sso significa que a falta de padres tdo reclamada pela igreja
esta bastante ligada ao tetemunho que déo aqueles que ela ja formou. Dos 39 seminaristas, 34
passaram por encontros vocacionais nas dioceses e 05 ndo passaram. E ainda 10 seminaristas
j& haviam passado por algum outro seminério, sendo portanto egressos. Destes 10, 04 sairam
por incompatibilidade com o carisma da congregacdo a qual pertencia o seminario, 02 por
falta de acompanhamento dos formadores, 01 por causa da mudanca da familia, 01 por causa
do isolamento demasiado e 02 porque foram dispensados.

Em relacdo a dados familiares, desses 39 seminaristas, 02 eram adotivos, 05 tinham
pais separados, 02 tinham o pai falecido e 02 tinham a mée falecida. Cresce o nimero de
seminaristas que provém de familias cujos pais se separaram. 1sso representa um desafio para
a formacao, j4 que os mesmos vao apresentar uma maior instabilidade emocional e afetiva.
Quanto a profissdo do pai: 15 eram agricultores, 07 eram aposentados, 03 eram pedreiros, 03
eram comerciantes, 03 eram auténomos, 02 eram vigias, 01 era marceneiro, 01 era jardineiro,
01 era auxiliar geral e 01 era balconista. Quanto a profissdo da méae: 22 eram donas de casa,
05 eram domeésticas, 03 eram agricultoras, 02 eram microempresérias, 02 eram professoras,
01 era aposentada, 01 era vendedora e 01 era padeira. Quanto a escolaridade do pai: 21

tinham o 1° grau incompleto, 04 tinham o 1° grau completo, 06 tinham o 2° grau completo e



140

06 nunca estudaram. Quanto a escolaridade da mée: 19 tinham o 1° grau incompleto, 05
tinham o 1° grau completo, 04 tinham o 2° grau completo, 01 tinha o 3° grau completo e 08
nunca estudaram. Quanto ao nimero de irmdos. 01 irmao — 02 seminaristas, 02 irmaos — 08,
03 irméos — 07, 04 irméos — 06, 05 irméos — 04, 06 irmaos — 02, 07 irmdos — 02, 08 irméos —
01, 09 irmdos— 02, 10 irmaos— 03, 12 irmaos - 01 e 01 erafilho Unico. Quanto a participacdo
do pa na igreja, 28 pais eram engajados e 09 ndo eram. Quanto a participacdo da mée na
igreja, 35 eram engajadas, 01 ndo era e 01 era evangélica. Esses dados mostram que 0s
seminaristas s80 provenientes de familias bastante pobres, com pouco estudo e com uma
prética catolica bastante intensa.

Os seminarigtas, principalmente na primeira década de funcionamento do seminario,
guando a Igreja no Brasil ainda vivia bastante influenciada pela Teologia da Libertacdo e da
caminhada das CEBSs, tiveram um bom nivel de participacdo na vida do seminério e na
influéncia sobre suas decisdes. No comecgo, por exemplo, as reuniées semestrais com 0S
bispos no seminario aconteciam somente com os formadores. Aos poucos, 0s seminaristas
conseguiram participar com representantes até chegar o momento em que todos participavam
juntos. Embora muitas delas fossem quase uma visita de cortesia, em algumas 0s seminaristas

demonstravam sua insatisfacéo e faziam as reivindicaces que achavam necessarias.

Reunido dos seminaristas com os senhores bispos e formadores. Esta reunido
teve uma particularidade: ao lado das reclamagdes costumeiras, 0s
seminaristas de Campo Mourdo, em bloco, com excegdo de apenas um,
mostraram sua disposicdo de ndo voltar no préximo ano. Apés a reunido
conjunta, cada bispo reuniu-se em particular com os seus. Nada ficou
decidido. S6 no préximo ano, quando voltarem das férias, € que se podera
perceber que decisdo foi tomada. (LIVRO DO TOMBO, 1987, P.22).

Outros momentos de tensdo aconteceram como esse de junho de 1992: “reunido do
reitor com aturma do 2° ano para uma avaliacdo do itinerario formativo. Os alunos voltam a
reclamar de ‘coisas que sdo impostas a nés pelo seminario’. E também: ‘do pouco didlogo
como reitor”. (LIVRO DO TOMBO, 1992, p. 38 V).

Um fato muito importante foi a organizacdo dos seminaristas maiores do norte do
Parana. Os seminaristas do Semin&rio de Maringa e Apucarana (filosofia) e de Londrina
(teologia) articularam-se e comecaram arealizar encontros semestrais. Neles havia momentos
de estudo, avaliacdo da caminhada nos semin&rios e troca de experiéncias e também

confraternizacdo. Esses encontros permitiam uma reflexdo critica sobre o tipo de formacéo
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dada nos seminérios e davam forca aos seminaristas em suas lutas por mudancas. Ha registros

desses encontros até 1990.

Em Rolandia acontece o VII encontro dos seminaristas do norte do Paran&
Este semindrio se fez presente com todos 0s seus seminaristas e padres
formadores. O encontro foi precedido por uma celebracdo eucaristica
presidida pelo Pe. Paulo Brincat, reitor do Seminario Teoldgico de Londrina,
0 Paulo VI, que na ocasido representava 0 sr. Arcebispo Dom Geraldo
Magela Agnelo. Foi um belo dia de entrosamento entre os estudantes de todo
0 norte do Parana que cursam filosofia e teologia em Apucarana, Londrina e
Maringa. (LIVRO DO TOMBO, 1989, p. 28 v).

Os seminaristas também conseguiram que fossem formadas equipes auxiliares de
padres para gjudar no seminario, principalmente no acompanhamento deles, em periodos que
0 Unico formador residente era o reitor. Propuseram e foi implantada a chamada “ Semana
Propedéutica’, que acontece até hoje, e que € uma forma de acolher os seminaristas do
primeiro ano e apresentar 0s colegas e o funcionamento da casa de forma especifica
Participaram de diversos eventos realizados na diocese. Através dos seminaristas passou a
acontecer 0 encontro dos pais. Fundaram o diretorio académico e conseguiram autonomia
financeira para a realizacdo de seus eventos académicos, como por exemplo, de semanas
filosoficas, participacdo em simpdsios e congressos. Esses canais propiciaram um maior
envolvimento dos seminaristas com a propria formacao, coisa que os documentos pediam,

mas que a estrutura do semindrio pareciadificultar.

O seminarista é sujeito de sua formagdo, responsavel pelo seu proéprio
crescimento, capaz de assumir 0 processo de desenvolvimento de suas
potencialidades, numa continua inter-relacdo entre seu universo pessoal e
interno e os valores apresentados pela realidade externa. Entre esses
sobressai 0 préprio projeto de vida presbiteral como é proposto pelaigreja
(CNBB, 1985, p. 37).

Depois do que ja denominamos a “volta a disciplina’, os seminaristas tiveram uma
participacdo que corresponde melhor as aspiracdes das novas geracoes. busca de realizacéo
pessoal e profissional, vida mais auténoma, quadro de atividades bem definido. “A geracéo
atual de seminaristas (como, parece, a dos jovens seus contemporaneos) ndo manifesta claros
projetos de mudanca e cuida mais da propria ‘realizac8o pessoal’”. (ANTONIAZZI, 1995, p.
37). As grandes causas sociais e eclesiais passaram a fazer parte de um nimero muito

pegueno de seminaristas. 1sso corresponde mais a Ultima década do seminario.
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Enfim, podemos comprovar que os seminaristas séo jovens nascidos no meio rural ou
em cidades peguenas e médias. Procedem da classe média-baixa ou pobre. Ha um aumento
das vocacOes das periferias das grandes cidades, onde reside a maioria das pessoas. Quase néo
Se encontram seminaristas procedentes dos dois extremos da escala social: ricos e miseraveis.

A idade dos vocacionados aumentou, 0 que significa que muitos trazem consigo uma
bagagem de experiéncias de trabalho e também afetivas e sexuais. Influenciados pelo contexto
da sociedade em que vivem, tendem a supervalorizar a afetividade e a sexualidade, mas sem a
maturidade correspondente e, as vezes, sem possuir nem mesmo uma clara identificagdo com
apropria condicdo sexual. E uma juventude menos utépica e generosa, pouco disponivel para
a ousadia e acdo, mais exposta ap consumismo e ao intimismo, apesar de mais redlista e
consciente de seus limites. (CNBB, 1995).

O perfil espiritual e pastoral € variado. Alguns candidatos buscam no seminario apenas
uma carreira social. Outros provém de experiéncias eclesiais profundas e com forte sintonia
com o povo. Ainda ha os que sdo ligados a pastorais e movimentos eclesiais ndo inseridos nas
dioceses. Essa diversidade € percebida também nas familias dos candidatos, ja que aumenta o
nimero de vocacionados provenientes de familias desestruturadas ou incompletas, que podem
apresentar uma maior fragilidade emocional, e ndo podem apresentar a certiddo de casamento
religioso dos pais.

Do ponto de vista intelectual, sdo muitos os candidatos que apresentam deficiéncias
graves, com muitas defasagens e dificuldades de aprendizagem. O nivel intelectual dos
seminaristas, com raras excegoes, € médio, 0 que torna os estudos dificeis e cria uma atitude
favoravel a superficialidade. Como ficara no futuro o papel da Igreja perante uma sociedade
cada vez mais exigente em termos de competéncia, comunicacdo e informagdo, com padres
provenientes de setores de cultura rural e menos modernos, despreparados para enfrentar o
trabalho pastoral junto aos setores influentes da sociedade contemporanea, como S0 0S

formadores de opinido, os cientistas e professores universitarios, 0s empresarios?
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4.7. PRINCIPIOS TEORICO-METODOL OGICOS DO PROCESSO FORMATIVO
DO SEMINARIO MAIOR NOSSA SENHORA DA GLORIA

A Igreja Catdlica tem a visdo de que “a formacdo € um processo permanente que
abrange todas as fases da vida, com diversidade de formas e métodos’. (CNBB, 1995, p. 52).
Também reconhece que a formacdo deve estar centrada na pessoa, que 0 seminarista deve ser

sujeito de suaformacdo e que € uma pessoa historicamente situada.

A acdo formativa, centrada na pessoa mais que nas estruturas, ha de ser
personalizante, superando os riscos da massificacdo ou despersonalizacao,
permitindo ampla abertura aos dotes e inclinacfes pessoais e a manifestacdo
da individualidade e originalidade de cada um. O préprio candidato ao
sacerdécio deve ser considerado protagonista hecessario e insubstituivel de
sua formacdo... A obra educativa, por natureza, € o acompanhamento de
pessoas histéricas, concretas, que caminham para a escolha e adeséo a
determinados ideais de vida. (CNBB, 1995, p. 52-53).

Para acompanhar o processo formativo é necessaria uma equipe de educadores que
trabalhe de forma integrada. Reconhece também que 0s seminarios pertencem aos contextos
sociais e culturais onde se encontram e que, portanto, a tarefa educativa precisa ser sempre
renovada, acompanhando os ritmos e os graus de maturidade de cada um. Isso é favorecido

pelo método participativo.

Neste sentido 0 método participativo tem se mostrado 0 mais adegquado para
0 desenvolvimento da corresponsabilidade na formacdo e para um positivo
exercicio da autoridade. Este método baseia-se na centralidade de Cristo,
valoriza o sujeito, considera suas condicdes reais, promove a interacdo € o
didlogo na comunidade, a reflexdo que estimula o aprofundamento das
conviccles e a descoberta do caminho de crescimento pessoal e de grupo.
(CNBB, 1995, p. 54).

E, finalmente, a Igreja Catdlica entende que o processo formativo no seminario deve
ser integral. Por formagdo integral ela entende uma acdo educativa marcada pelas dimensdes
pastoral, humano-afetiva, comunitéria, espiritual e intelectual, bem como a integracéo e a
articulacéo das mesmas. (CNBB, 1995). A compreensdo da formacéo sacerdotal dessa forma
jdvem marcada no Concilio Vaticano |1 quando afirma que “todos os aspectos da formacéo, o
espiritual, o intelectual e o disciplinar, em acdo conjunta devem ordenar-se a este fim
pastoral” (PAULO VI, 1965, p. 511). Antes, as qualidades que marcavam o sacerdote eram a
sabedoria, a santidade e a habilidade de governar. 1sso porque a Igreja entende que Cristo
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assumiu as fungdes de sacerdote, profeta e rei-pastor juntas, e o padre, como representa Cristo
na terra deve assumir também essa triplice funcdo. Estas eram fungdes de pessoas especificas
no povo de Israel no antigo testamento biblico. O sacerdote devia oferecer sacrificios e
oragdes para santificar o povo. O padre também deve ser sacerdote, oferecer o sacrificio
eucaristico e celebrar os demais sacramentos para santificar o povo e, portanto, deve ser santo.
O profeta era aguele que falava em nome de Deus, pregando sua palavra e denunciando o
pecado e as injusticas. O padre deve, entdo, ser profeta e mestre, homem da Palavra de Deus,
anunciador do Evangelho e, portanto, sabio. O rei devia governar 0 povo como um pastor,
guiando-o no caminho de Deus. O padre deve ser pastor, guia da comunidade e, portanto, ter

capacidade para administracéo e governo.

E sabido que os presbiteros, pela sagrada ordenacéio e missio que recebem
dos bispos, sdo promovidos para 0 servico de Cristo Mestre, Sacerdote e Rei,
cujo ministério participam. E é por este ministério que a lgreja agui na terra
nao cessa de edificar-se num Povo de Deus, Corpo de Cristo e Templo do
Espirito Santo. (PAULO VI, 1965, p. 439-440).

A partir do Concilio Vaticano |1, comega a ficar mais claro que o modelo de padre que
se pretende formar € 0 pastor e quais sdo as dimensdes especificas da formacdo sacerdotal.
Por isso afirma que “todos os aspectos da formacéo, o espiritual, o intelectual e o disciplinar,
em acdo conjunta devem ordenar-se a este fim pastoral”. (PAULO VI, 1965, p. 511) As
Diretrizes Basicas da Formacdo Sacerdotal do Vaticano especificaram também que “o
programa abrange a formac@o sacerdotal bésica, isto €, humana, espiritual, intelectual e
pastoral. Essas partes devem ser adequadamente harmonizadas, para que o sacerdote de Cristo
seja preparado para as necessidades de nossa época’. (SAGRADA CONGREGACAO PARA
A EDUCACAO CATOLICA, 1970, p. 14-15). A Exortacdo Apostolica Pés-sinodal sobre a
Formacdo dos Sacerdotes do Papa Jodo Paulo 11, de 1992, traz a expressao “dimensdes da
formacdo sacerdotal”. E entende que séo elas. “a formagdo humana, fundamento de toda a
formacao sacerdotal”, “aformacéo espiritual: em comunh&o com Deus e a procura de Cristo”,
“aformacédo intelectual: ainteligénciadafé’ e “aformacdo pastoral: comungar da caridade de
Cristo, Bom Pastor”. (JOAO PAULO |1, 1992).

No Brasil, os documentos da CNBB sobre a formacdo sacerdotal falam, em 1981, da
formacgdo espiritual (ser santo), intelectual (ser sabio) e pastoral (saber guiar). As Diretrizes
Bésicas da Formacdo de Presbiteros na Igreja do Brasil, de 1984, quando explicam o processo
formativo, incluem nele as dimensdes humano-afetiva, espiritual, intelectual e pastoral.

Porém, logo antes, fala da vida comunitaria como marca que identifica 0 seminario, ou sgja,



145

mais do que lugar, 0 seminario é comunidade. Aparece aqui a palavra “afetiva’ na dimensao
humana, ressaltando a tendéncia de uma formagdo preocupada com a maturidade psicologica
e com a necessidade da colaboracdo da psicologia. Quando as referidas diretrizes foram
revisadas e atualizadas pela CNBB, dez anos depois, 0s bispos aprovaram por unanimidade
(fato surpreendente) as novas Diretrizes Béasicas da Formacdo dos Preshiteros da Igreja no
Brasil, que passaram a ter forca de lei particular para a Igreja no Brasil, passando a vigorar
obrigatoriamente a partir de 01 de agosto de 1995. Nessas diretrizes aparece uma mudanca
significativa na compreensdo das dimensdes da formacdo sacerdotal. JA que o modelo de
padre que, segundo os bispos, a Igreja precisa € o pastor, a dimensdo pastoral, em vez de ser
colocada por ultimo como nas diretrizes anteriores, aparece primeiro, como o eixo de todo o
processo formativo, ou sgja, as outras dimensdes se articulam ao redor dela. As novas
diretrizes também incluem como dimensdo, a comunitéria. Assim, temos agora especificadas,
nessa ordem, as seguintes dimensdes. pastoral, comunitaria, humano-afetiva, espiritual e
intelectual. As referidas diretrizes trazem em anexo um plano de objetivos da formacéo

sacerdotal que vamos mostrar na sequiéncia para uma visao de conjunto das dimensoes.
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Como o Seminario Maior Nossa Senhora da Gloria comecou a funcionar em 1983,
seu processo formativo esteve marcado todo pelas dimensdes da formacéo, uma vez que
em 1984, sairam as diretrizes brasileiras da formacéo sacerdotal. O regimento de 1987 do
Seminério foi elaborado no esquema das dimensdes, na €poca, a espiritual, intelectual,
pastoral e comunitaria, nessa seqiiéncia. Ja o regimento de 1998 seguiu as novas diretrizes
de 1995, com as cinco dimensdes. Por isso, agora vamos procurar entender o que séo e do

gue tratam as dimensdes.

4.7.1-FORMAGCAO PASTORAL

Como todo o objetivo da formagdo sacerdotal € formar pastores, o aspecto pastoral
deve receber énfase especial em todas as dimensdes e disciplinas. Mas aqui se trata de uma
formacdo estritamente pastoral. Como serd no curso teoldgico que o seminarista estudara a
Teologia Pastoral, na filosofia cabera uma iniciagdo a reflexdo pastoral a partir de

experiéncias pastorais. Essas experiéncias tém por objetivos ajudar o seminarista a

- crescer na assimilacdo pessoal das atitudes do Cristo Bom Pastor e no
seguimento de sua missao, aprendendo a ter os mesmos sentimentos de
Cristo;

- crescer ho compromisso pessoal no servico do povo de Deus e na
caridade pastoral;

- abrir-se mais a comunh&o com a vida do povo, com a comunidade crista
€ com o preshitério;

- promover abertura de espirito para outras expressdes espirituais, dentro
da Igreja catdlica, e para outras confissdes religiosas, huma atitude
ecuménica;

- ser fermento de transformacdo da sociedade, pelo testemunho e acéo
solidaria, na promocao da justica e da fraternidade;

- abrir-se para o relacionamento com pessoas e setores influentes da
soci edade (formadores de opinido, artistas, intelectuais, paliticos...);

- integrar sua dimensdo humano-afetiva nas relacdes humanas e nos
contatos pastorais;

- capacitar-se para uma visio de conjunto da acdo pastoral;

- adquirir um espirito missionario e a consciéncia da prioridade da
evangelizacdo... (CNBB, 1995, p. 56-57).

Os documentos da CNBB sobre a formacdo sacerdotal orientam que, quanto a
metodologia, a formagdo pastora ndo pode ser desenvolvida através de uma série de

tarefas desconexas, mas por meio de um engajamento efetivo em comunidades, das quais o
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seminarista conhecera e respeitara sua caminhada, diversificard suas experiéncias,
partilhard sua vida e, gradativamente assumira alguns servicos em conjunto com outros
agentes pastorais. Recomenda-se 0 contato com pessoas em situacdes de sofrimentos, com
movimentos sociais e populares e com os desafios da inculturagdo e das realidades
emergentes.

“O trabalho pastoral dos seminaristas devera ser plangjado, acompanhado e
avaliado. Evitar-se-& improvisac&o, imediatismo, empirismo, pragmatismo.” (CNBB, 1995,
p. 58). Como se trata de engajamento, deve acontecer ao longo de todo o ano letivo, sem
prejuizo dos estudos. Aqui cabe a questdo da saida do seminarista do ambiente fechado do
semin&rio e dos “perigos’ que isso pode acarretar, a ponto de suscitar recomendaces
especificas sobre 0 grau de abertura do seminario e sobre o relacionamento com as

mulheres.

Tudo isso exige que se estabeleca um adequado contato entre 0 seminario
e a sociedade eclesiastica e civil, que constituem o campo préprio da
atividade apostélica. N&o se deve conceber 0 seminério de tal forma
fechado que os alunos, como gue contra sua vontade, se sintam apartados
da verdadeira condicdo dos homens e das realidades. Nem tdo aberto que
0s jovens considerem licito fazer qualquer experiéncia. Convém fazer
tudo na verdade, isto € a luz da futura vida sacerdotal, bem
compreendida e aceita. [..] Dé&se também a devida importancia a
preparacdo dos alunos para terem correto e sadio relacionamento com as
mulheres. Assim conhecendo bem a sua indole e psicologia particular,
conforme sua idade e diversos estados de vida, no exercicio do ministério
pastoral poderdo prestar-lhes mais eficaz assisténcia espiritual e
relacionar-se com elas com a sobriedade e prudéncia que convém a
ministros de Cristo. (SAGRADA CONGREGACAO PARA A
EDUCACAO CATOLICA, 1970, p. 44-45).

Os seminaristas poderéo fazer estégios pastorais planejados nos fins de semana, nas
férias, mas também em intervalos entre periodos de estudo. Importancia especial é dada
nos documentos sobre 0 contato dos seminaristas com os leigos, durante o estagio pastoral.
Com eles se deve aprender muito: “entre os leigos, tenham mais espirito de aprendizes que
de mestres’. (CNBB, 1995, p. 60). Com o estégio pastoral, os leigos podem participar da
formacdo dos futuros padres, inclusive dando o seu parecer favoravel ou ndo sobre a sua
ordenacdo. “A opinido favoravel da comunidade ou de seus representantes qualificados
sgja considerada requisito necessario para a ordenacdo preshiteral de um candidato.
Ninguém seja ordenado preshitero se ndo tiver feito uma experiéncia pastoral positiva’.

(CNBB, 1995, p. 60). Fato importante de se registrar € que, para 0 conhecimento da
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realidade dos leigos, deve-se contar com 0 auxilio das ciéncias humanas e sociais. “para
esse mais pleno conhecimento dos homens e das coisas, muito poderdo guda-los as
disciplinas psicologicas, pedagdgicas e socioldgicas, que deverdo aprender sempre
conforme as normas e métodos precisos da autoridade eclesidstica’. (SAGRADA
CONGREGACAO PARA A EDUCACAO CATOLICA, 1970, p. 45).

A formacao estritamente pastoral no periodo inicial de funcionamento do Seminario
Maior Nossa Senhora da Gléria ndo teve tanta importancia quanto na ultima década.
Conforme o regimento de 1987, o seminarista era considerado despreparado para o
trabalho pastoral devido a etapa quase inicial de sua formacdo e a falta do estudo da
teologia pastoral. Os alunos do primeiro ano ndo tinham permissdo para o trabalho
pastoral. Os do segundo e terceiro anos eram incentivados a assumir trabalhos pastorais
sob a responsabilidade dos parocos que os acolhiam. Podiam usar o tempo do inicio da
tarde de sdbado até o inicio da noite de domingo. Deviam evitar assumir servicos de
coordenacdo e concentrarem suas atividades nas areas de catequese e liturgia.

Ja o regimento de 1998 da um grande destaque para a formagdo pastoral, dedicando
guase 10 paginas para tratar do assunto. A novidade que traz € a de um plano que organiza
as atividades pastorais distribuindo os seminaristas por turmas. S&0 escolhidos os locais
onde os seminaristas devem atuar, chamados de “ paréquias-piloto”. Os seminaristas do 1°
ano deverdo possuir uma visao de conjunto da pardquia, acompanhando o paroco em todas
as atividades que puderem e participando de todas as reunifes, cursos e encontros, sem
assumir um trabalho ou coordenacdo especifica. No 2° ano, os seminaristas deverdo
envolver-se com pastorais especificas, fazendo um trabalho de assessoria das mesmas. E
recomendado que privilegiem a catequese infantil, grupos de adolescentes e jovens e a
pastoral vocacional. No 3° ano, o trabalho pastoral do seminarista devera se concentrar
numa peguena comunidade da paréquia (CEB, setor, capela etc.), onde exercitara sua
capacidade de lideranca e organizacdo. Além disso, sdo programadas pelo seminario
semanas de estagios pastorais durante o periodo de férias.

No Livro do Tombo ndo encontramos registros sobre a formagcdo pastoral, ou
porque ndo aconteceram tantos problemas com relacéo a ela ou porque ndo foi valorizada.
Nunca houve também um formador especifico para acompanhar o trabalho pastoral dos
seminaristas, funcdo que acabou sendo sempre acumulada pelo reitor. Porém, nos finais de
semana 0s seminaristas sempre sairam para o trabalho pastoral. A possibilidade da saida do

ambiente fechado do seminario, da disciplina, do horério rigido e da supervisdo dos
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formadores, cria muitas possibilidades de amadurecimento para o seminarista. O contato
com as pessoas de ambos os sexos e diversas idades, com situacGes de sofrimento e
alegria, com realidades socio-culturais e religiosas diferentes, favorece o equilibrio, corrige
vicios, fornece elementos para uma opcdo mais consciente, gjuda a ligar teoria e préatica,
motivando para o estudo, amplia a visdo do mundo e, de certa forma, alivia a tenséo
provocada pelo fechamento no seminério e motiva os que optaram pela vocagéo sacerdotal
a se firmarem no processo formativo. Embora haja muitas recomendacdes nos documentos
oficiais e se tenha percebido um esforco no regimento de 1998, transparece claramente a
falta de um projeto consistente de formacéo pastoral no Seminéario Maior Arquidiocesano
Nossa Senhora da Gloria. Esta € mais uma razdo que explica que a formacdo de um padre
acabe ndo atingindo seus objetivos. Se 0s meios ndo sdo utilizados, ou ndo de forma
correta, ndo se atingem os fins. Se se quer formar padres que sejam pastores e ndo se
favorecem recursos adequados, formadores capacitados e investimentos suficientes para

tal, o resultado ndo se dara

4.7.2—FORMAGCAO PARA A VIDA COMUNITARIA

O documento do Concilio Vaticano Il sobre a formacdo sacerdotal ndo € explicito
sobre a vida comunitéria, embora a suponha. O destague que da é para a disciplina, mais

exigida para a vida comunitéaria.

Considere-se a disciplina da vida do seminario ndo apenas como Vigoroso
baluarte da vida comunitéria e da caridade, mas como parte indispensavel
da formacao, para conseguir autodominio, promover sblida madureza da
pessoa e formar as demais disposicbes do espirito que ajudam
decididamente no ordenado e frutuoso trabalho da Igrga. (PAULO VI,
1965, p. 517).

As diretrizes da Sagrada Congregacdo para a Educacdo Catolica falam da vida
comunitéria na dimensdo espiritual, ja que ela permite exercitar a renincia a vontade
propria e a procura do bem do préoximo. Recomendam que 0s seminaristas sejam
gradualmente introduzidos na vida da diocese, a comunidade concreta a que deverdo

pertencer, principalmente na vida do clero.
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A CNBB deu tanta importancia a vida comunitéria que na revisdo das diretrizes

para a formacéo sacerdotal, validas a partir de 1995, a colocou como uma das dimensdes
da formac&o e como critério basico de discernimento da vocacéo para ser padre. Percebeu
gue muitos obstaculos se opunham a vida comunitaria na sociedade e na igreja e enumera

0Os:

- 0 clima de individualismo, relativizacdo dos compromissos assumidaos,
competicdo, consumismo que reina na sociedade e que penetra, muitas
vezes, na ama e na mentalidade de muitos jovens, mesmo de candidatos
ao preshiterato;

- as dificuldades e desequilibrios do préprio processo de formagdo, como
0 excesso de atividades externas de alguns ou o fechamento de outros em
suas préprias preocupacdes pessoais e em atitudes individualistas;

- a impressdo negativa de que a vida e o ministério do preshitero,
especialmente diocesano, ndo permitirdo efetivamente a continuacéo da
experiéncia comunitéria vivida no seminario. (CNBB, 1995, p. 61).

As diretrizes da CNBB mostram que a perspectiva da vida comunitaria no
seminério tem dois aspectos. levar o futuro padre & comunh&o com o bispo e o clero e a
convivéncia com o povo, do qua deve conhecer e estimar a cultura e os valores. A vida
comunitéria no semin&rio deve ser alimentada pelos momentos da vida em comum:
eucaristia, oracdo comunitaria, revisdo de vida, planejamento das atividades, lazer, esporte,
convivéncia espontanea. Os conflitos ajudam na formacéo para a vida comunitéria, ja que
s80 oportunidades de exercicio do didlogo e do respeito ao pluralismo.

As referidas diretrizes inserem na formacdo a vida comunitéria a questdo do
sustento do seminarista. Orienta que deve contribuir para o préprio sustento e ser
corresponsavel na aquisicdo, administracdo e uso dos bens. “A comunidade formativa
esteja atenta a realidade pessoal de cada formando, buscando, juntos, caminhos que evitem
paternalismo, acomodacdo e aburguesamento”. (CNBB, 1995, p. 63). Admite a
possibilidade de trabalho remunerado desde que ndo atrapalhe o estudo e os outros
aspectos da formacéo e incentiva para o exercicio do trabalho ndo remunerado como forma
de educacéo ao espirito de pobreza e a solidariedade com os trabalhadores.

Na vida comunitéria € que aparece fortemente o peso da disciplina no Seminério
Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gléria. E onde estd o maior e mais detalhado
nimero de normas. Cada gesto do seminarista parece estar esquadrinhado. Ha um grande
nimero de atividades comunitérias, onde todos devem fazer obrigatoriamente as mesmas

Coisas ap mesmo tempo: “0s atos comunitarios obrigam a todos. Nenhum seminarista, por
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conta prépria, podera dispensar-se dessa participacdo. Cada um cuidara da pontualidade no
cumprimento das atividades previstas’. (SEMINARIO MAIOR NOSSA SENHORA DA
GLORIA, 1987, p. 16).

O regimento de 1987 orienta sobre a maneira de se dirigir aos bispos, padres,
funcionérios e colegas, usando sempre a expressado que marque a funcéo de cada um. Fala
ainda sobre 0 uso de barba e bigode e sobre o tipo de roupa apropriada para cada ambiente
e situacdo. Mostra o modo como o quarto deve ser mantido e delimita a visita dos proprios
colegas nos quartos, como também o uso de aparelhos de som, televisio, telefone e visitas

dos familiares e amigos. Regulainclusive a movimentacdo dos seminaristas pela casa.

Na movimentacdo dos seminaristas pela casa, deve-se evitar, sempre que
possivel, o corredor em frente aos quartos dos sacerdotes. Para a
biblioteca utiliza-se a porta principal, proxima ao sagudo de entrada.
Terdo acesso a cozinha somente 0s membros das equipes responsaves, a
hora das refeicdes, para trazer e levar utensilios ou alimentos, e também
para gjudar na limpeza apos o jantar. Nenhum seminarista est4 autorizado
a sarvir-se da cozinha para preparar pratos diferentes, chas, refrescos,
nem a movimentar-se nessa area, reservada as pessoas encarregadas do
trabalho doméstico. (SEMINARIO MAIOR NOSSA SENHORA DA
GLORIA, 1987, p. 18).

O regimento de 1998 conserva 0 teor das mesmas normas e acrescenta uma
observacdo a respeito da exigéncia dos trabalhos manuais no seminario. Mostra que

atitudes geradoras de comunh&o, além de outras coisas, exigem:

Dedicacdo aos trabalhos manuais da comunidade, em espirito de
solidariedade a milhdes de trabalhadores brasileiros e também, como
forma concreta de cada um contribuir com a prépria formacdo. A
omissdo habitual a esse dever de solidariedade, além de manifestar
auséncia de espirito de pobreza, demonstrara a falta de aptidéo para o
exercicio de coordenacdo e animacdo da comunidade eclesial.
(ARQUIDIOCESE DE MARINGA, 1998, p. 37-38).

Observemos como era definido o horario didrio no Semindrio Maior Nossa Senhora
da Gloriaem 1987:

06,00 h— Levantar. Higiene pessoal

06,30 h — Oracéo da manha. Meditacdo. Cdebracdo Eucaristica
07,30 h— Café da manha

08,00 h—Aulas

09,40 h — Recreio. Cafezinho

10,00 h—Aulas
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11,40 h — Oracdo do meio-dia

12,00 h — Almogo

13,00 h — Trabalho manual ou estudo

14,30 h—Banho

15,00 h — Cafezinho

15,15 h — Estudo

16,30 h— Recreio

17,00 h — Estudo

18,30 h — Orac¢do datarde

19,00 h — Jantar. Terco de Nossa Senhora

21,00 h—Estudo

22,00 h—Oracédo da noite. Cha

22,30 h— Repouso

23,00 h — Ultimo horério para se apagarem as luzes
(SEMINARIO MAIOR NOSSA SENHORA DA GLORIA, 1987, p. 21).

A documentacéo consultada mostra que as normas e horérios da vida comunitéria
foram se alterando apenas em peguenos detalhes ao longo dos anos de funcionamento do
seminé&rio. Nisso podemos constatar a forca da disciplina e de seus mecanismos de

controle.

Em qualquer sociedade, o corpo esta preso no interior de poderes muito
apertados, que lhe impdem limitacdes, proibicdes ou obrigagdes. [...]
Esses métodos que permitem o controle minucioso das operagbes do
corpo, que realizam a sujeicdo constante de suas forcas e lhes impdem
uma rdacdo de docilidade-utilidade, sdo o que podemos chamar as
“disciplinas’. (FOUCAULT, 2004, p. 118).

Foucault mostra ainda que

O momento histérico das disciplinas € 0 momento em gque nhasce uma arte
do corpo humano, que visa ndo unicamente o aumento de suas
habilidades, nem tampouco aprofundar sua sujeicdo, mas a formacdo de
uma relacdo que N0 MesMo mecanismo o torna mais obediente quanto é
mais (til, e inversamente. (FOUCAULT, 2004, p. 119).

Esse autor mostra também que as disciplinas que se tornaram, nos séculos XVII e
XVIII, formulas gerais de dominacéo sdo “diferentes ainda do ascetismo e das ‘disciplinas’
de tipo monéstico, que tém por funcdo realizar renincias mais do que aumentos de
utilidade e que, se implicam em obediéncia a outrem, tém como fim principal um aumento
do dominio de cada um sobre seu proprio corpo”. (FOUCAULT, 2004, p.119). Se
podemos classificar a disciplina no seminario como de tipo monastico ou ascético, que néo

visa tanto a utilidade, ndo podemos negar que ali também “a disciplina fabrica assim



155
corpos submissos e exercitados, corpos ‘déceis”. (FOUCAULT, 2004, p. 119). A
disciplina e a disciplinarizacdo do corpo tém funcdes “pedagdgicas’ muito claras, e a
mistica do esforco pessoal, garantida pela vigilancia, visa garantir a eficiéncia institucional
e pessoal. A tdbua de horarios do Semin&rio analisado aqui, guardadas as devidas
proporcdes, parece estar voltada para esses objetivos.
Os efeitos dessa ordem disciplinar deveria se mostrar também em outros momentos.
Quer dizer, o efeito da disciplina deveria ser notado sempre, inclusive em festas. O Livro
do Tombo traz registros de muitas confraternizagdes e festas, no minimo umas duas por
semestre, para favorecer a integracdo e a convivéncia entre os seminaristas. Nas reunifes
de avaliacdo, a insatisfacdo e a maior lista de reclamacOes se encontra na dimensdo
comunitéria. A formagdo para a vivéncia comunitaria ndo tem produzido os efeitos que se
esperavam, como mostra uma pesquisa realizada em 2002 pela CNBB, ja que o

relacionamento entre o clero apresenta areas problematicas:

Ha uma quarta preocupacdo — com base estatistica menor, mas
igualmente evidente — posta a mostra peos dados colhidos. Na
convivéncia dentro do clero, as relacbes sdo sentidas como menos
satisfatorias do que as percebidas nos relacionamentos com 0s outros
ambientes e grupos com 0s quais 0 padre partilha sua vida. Essa
caracteristica é mais palpavel no reacionamento com os bispos. Ha um
nimero razoavel de padres que tém dificul dades sérias de relacionamento
com esses seus superiores diretos. (VALLE, 2004, p. 108).

A 422 Assembléia Geral da CNBB, realizada de 21 a 30 de abril de 2004, refletiu
sobre a situacdo dos padres e apontou com um dos desafios a falta de fraternidade
presbiteral. Numa carta aos padres, oferece algumas pistas para a promocdo de maior

integracdo comunitéria entre os padres.

- Promover a partilha de vida e de bens desde a formacdo inicial e
permanente, combatendo individualismo e acomodacdo.  Investir
recursos humanos e econdmicos na formagao de formadores. - Apoiar e
incentivar as Fraternidades Sacerdotais e Associagdes de Preshiteros. O
bispo, primeiro agente da pastoral preshiteral, procure valorizar ao
maximo 0s organismos de comunh&o e participacdo, de modo especial 0s
Consdhos de Preshiteros. Seu papel é cuidar dos presbiteros. Todos os
preshiteros devem ser incorporados no processo da pastoral presbiteral.
(CNBB, 2004, p. 20).
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A necessidade de se criar uma pastoral para atender aos padres no aspecto da vida
comunitéria revela que o esgquema de formacéo no seminério, carregado da formalidade da
disciplina, ndo favorece a criagdo dos vinculos necessarios para um bom relacionamento.

Nos ultimos anos, no Seminario Maior Nossa Senhora da Gléria, foi iniciada uma

experiéncia dos chamados “grupos de vida’ .

Aconteceu um encontro com o Pe. Valdir Riboldi, diretor espiritual do
Seminario Nossa Senhora de Guadalupe, de Cascave, sobre os “ Grupos
de Vida’. E uma experiéncia nova agui e se resume na formagdo de
grupos peguenos no seminario, formados por diocese e por turmas, para
partilhar a vida, a partir das diversas dimensdes da formacdo. Os grupos
tém coordenadores escolhidos pelos membros, reunido semanal,
preparacdo da liturgia e outros servicos, projeto do caixa-comum, da
correcdo fraterna e outras experiéncias. Esta comecando neste ano, mas ja
tem dado bons frutos. (LIVRO DO TOMBO, 2002, p.107).

Os grupos de vida continuam até hoje e ja estdo sendo criados em diversos
seminarios do Parang, do Brasil e da AméricaLatina.

A formagdo comunitéria, devido a0 esquema do grande semin&rio, isolado e
marcado pela disciplina € um grande desafio, talvez 0 maior, para a formacéo de padres

gue estaréo a frente de comunidades, no futuro.

4.7.3—-FORMACAO HUMANO-AFETIVA

O documento do Vaticano Il sobre a formacéo dos sacerdotes e as diretrizes da
Sagrada Congregacao para a Educacéo Catélica supdem a formacdo humano-afetiva, mas
ndo a explicitam. O que fazem € incluir alguns de seus aspectos na dimensdo espiritual.
Isso, de certo modo, revela certo desprezo por tudo o que ndo seja espiritual e certa
pretensdo de que o espiritual supere qualquer problema humano. Com o passar do tempo, a
Igregja constatou que de fato “a graca supde a natureza’, e passou a tratar mais
especificamente dos problemas humanos na formac&o dos padres. A Exortacdo Apostdlica
P6s-Sinodal Sobre a Formagdo dos Sacerdotes, do Papa Jodo Paulo 11, de 1992, trata
especificamente da formacdo humana como “fundamento de toda a formacéo sacerdotal”.

A Exortacéo Pastores Dabo Vobis mostra a importancia da formacéo humana no

gue se refere aos destinatarios da missdo do padre, ja que se dirige a pessoas concretas. Por
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iSS0, “precisamente para que 0 seu ministério seja humanamente mais credivel e aceitavel,
€ necessario que ele modele a sua personalidade humana de modo a torna-la ponte e ndo
obstaculo para os outros, no encontro com Jesus Cristo, redentor do homem”. (JOAO
PAULO II, 1992, p. 116-117). O padre precisa conhecer em profundidade a pessoa
humana, seus problemas e dificuldades, promover o encontro e o didlogo, conquistar

confianca e manifestar juizos serenos e objetivos.

Portanto, ndo sb para uma justa e indispensavel maturacdo e realizacdo de
s mesmo, mas também com vista ao ministério, os futuros preshiteros
devem cultivar uma sé&ie de qualidades humanas necessérias a
construcdo de personalidades equilibradas, fortes e livres, capazes de
comportar 0 peso das responsabilidades pastorais. E preciso, pois,
educacdo para 0 amor a verdade, alealdade, ao respeito por cada pessoa,
ao sentido da justica, a fidelidade a palavra dada, a verdadeira
compaixado, a coeréncia, e particularmente, ao equilibrio de juizos e
comportamentos. (JOAO PAULO |1, 1992, p. 117).

O referido documento da énfase a capacidade humana de relacionamento com os
outros, ja que o padre deve ser “homem de comunh&o” numa sociedade que vive situacoes

de massificacdo e solidéo, principal mente nas grandes concentragdes urbanas.

Isto exige que o sacerdote ndo seja arrogante nem briguento, mas afavel,
hospitaleiro, sincero nas palavras e no coracdo, prudente e discreto,
generoso e disponivel para o servigo, capaz de oferecer pessoalmente e
de suscitar, em todos, rdacionamentos francos e fraternos, pronto a
compreender, perdoar e consolar. (JOAO PAULO I, 1992, p. 118).

O Papa Jo&o Paulo 11 mostra ainda que a maturidade afetiva supde a centralidade do
amor na existéncia humana, ja que sem o amor, ela fica privada de sentido. Trata-se de um
amor que engloba as dimensdes fisicas, psiquicas e espirituais da pessoa humana e se
exprime na entrega de si mesmo e na acolhida de outra pessoa. Dai a necessidade de uma
educacdo para a sexualidade, principalmente para o padre, que é chamado ao celibato.
Também uma formacéo para o uso da liberdade e para a consciéncia moral, ja que o padre
deve dar umaresposta livre e consciente ao chamado.

As diretrizes da CNBB para a formagcdo dos sacerdotes insissem em que haja
preocupacdo maior na formacdo humano-afetiva nas etapas iniciais, mas ndo seja
descuidada em nenhum momento da formacdo permanente. O crescimento humano-afetivo

do seminarista se manifesta quando emerge nele a capacidade para:
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- perceber sem distorcles e julgar, com objetividade, justica e senso
critico, as pessoas e 0s aconteci mentos da vida;

- realizar opcdes livres e decisdes responsaveis, feitas a luz de motivos
auténticos e interiorizados, tomando consciéncia do conjunto de energias
e motivaghes inconscientes que se transformam em energia e motivagao
consciente, na linha do préprio projeto vocacional;

- relacionar-se adequadamente com as pessoas, com as comunidades e
com o0s irmdos no semindrio. O futuro presbitero deve crescer na
aprendizagem do conhecimento e aceitacdo do outro, saber intuir as
dificuldades e problemas alheios. Desenvolver atitudes de cooperacao,
didlogo erespeito;

- colaborar e trabalhar em equipe, a fim de possibilitar ao futuro
preshbitero uma lideranca comunitéria, que favoreca a comunhdo e a
participacdo nalgreja;

- relacionar-se madura e construtivamente com pessoas de ambos 0s
sexos, diferentes idades e condicdes sociais;

- amar verdadeiramente, mediante a superacéo gradual do egocentrismo e
0 crescimento na doacdo e servico criativo aos outros. Isto somente
decorre de uma suficiente autonomia psicologica, que € liberdade de
qualquer rigidez ou compulsdo, e da integracdo positiva da sexualidade,
gue assegura a maturidade e o equilibrio das relacbes humanas e da
caridade. (CNBB, 1995, p. 66-67).

Aspecto particularmente importante é o fato de a Igreja aceitar a colaboracéo da
pedagogia, psicologia, sociologia e outras ciéncias, ja que antes sO se aceitava a ajuda do
diretor espiritual. E fato comum hoje nos seminérios o acompanhamento psicoldgico.
Pudemos comprovar isso também no Seminédrio Maior Nossa Senhora da Gloria, quando
falamos sobre os seminaristas. 1sso ndo foi conseguido sem conflitos, principal mente entre
os formadores e bispos. Os formadores participaram de alguns cursos, onde o pré-requisito
era a terapia psicoldgica. Através deles, a psicologia foi fazendo parte da formacédo dos

sacerdotes. Porém, aresisténcia dos bispos foi grande.

Reunido dos bispos e padres formadores da Provincia Eclesiastica de
Maringa. [...] A segunda parte da reunido foi somente entre os padres
formadores e bispos. Teve como assunto uma avaliacéo do ano de 1994 e
preparacdo para 0 ano de 1995. Os bispos manifestaram grande
preocupacdo com 0 acompanhamento psicoldgico dos seminaristas.
Acham que nés, padres formadores, estamos caindo no psicologismo e
deixando a direcéo espiritual de lado. Foi bastante discutida essa questao.
Os padres formadores explicaram gue ninguém esta deixando a direcéo
espiritual, mas que o acompanhamento psicol égico é um instrumento que
s6 ird ajudar as pessoas que tem problemas psicoldgicos, uma vez que
problema psicolégico ndo se resolve somente com direcdo espiritual.
Ficou claro por parte dos padres formadores que a linha é essa porque
fazemos a Escola de Formadores. E a linha da Escola é levar muito em
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consideracdo a dimensdo humano-afetiva. (LIVRO DO TOMBO, 1994,
p. 56 v).

Interessante notar também a afirmacdo da CNBB sobre 0 vinculo que o seminarista

deve manter com arealidade da sua familia e da sua comunidade de origem:

O desenvolvimento sadio requer um contato regular da pessoa com a
realidade sdcio-politico-econémica, com o ambiente cultural de origem,
especialmente com a propria familia. Deve-se evitar uma distancia muito
grande entre as condi¢cdes de vida das familias dos seminaristas e o
ambiente formativo. O futuro presbitero deve conhecer e partilhar, o
guanto possivel, a cruz e o sofrimento, as alegrias e esperancas do povo.
(CNBB, 1995, p. 68-69).

Essa afirmacdo é interessante porque explica a falta de maturidade humano-afetiva
de vérios padres. O mais interessante € perceber a contradicdo entre essa posicéo e a
estrutura de seminario sugerida. Um seminério afastado, um tanto quanto isolado, onde os
seminaristas passam a grande parte do seu tempo, sem trabalhar fora, baseado na
disciplina, ndo forma, entdo, pessoas com maturidade humano-afetiva. Néo seria o caso de
propor um novo modelo de seminério? Mais parecido com as experiéncias de formacéo
surgidas depois do Concilio Vaticano I1?

O regimento do Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gloria de 1987
nem fala sobre a dimensdo humana e o de 1998 faz uma compilacdo das diretrizes da
CNBB.

4.7.4—FORMACAO ESPIRITUAL

A formagdo espiritual ganha todo o destague em todos os documentos, desde os do
Vaticano, até o Cédigo de Direito Canbnico, como também os da CNBB e os regimentos
do Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gloria. Os pontos fundamentais séo
0s mesmos, trabalhados em todos os documentos. Vamos resumi-los para destacar os
principios tedrico-metodologicos da formacdo espiritual. O documento que mais aprofunda
a questdo € o do Papa Jodo Paulo I, Pastores Dabo Vobis, de 1992, que € a conclusdo do

Sinodo dos Bispos de 1990 sobre a formagdo dos sacerdotes.
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O contetdo essencial da formagdo espiritual é claramente expresso no documento

do Concilio Vaticano |1, que o Papa Jo&o Paulo |1 depois desenvolve:

A formacdo espiritual [...] sgja tal que os formandos aprendam a viver
numa familiar e constante comunhdo com o Pai por seu Filho Jesus
Cristo no Espirito Santo. Pela sagrada ordenacdo deverdo os alunos
configurar-se com Cristo sacerdote. Habituem-se por isso a aderir a Ele
como amigos mediante um intimo consércio de vida. De tal modo vivam
seu mistério pascal que saibam iniciar nele o povo que lhes sera confiado.
Sgja-lhes ensinado a procurar Cristo na meditacdo fid da Palavra de
Deus, na ativa comunicacdo com 0s sacrossantos mistérios da Igreja,
principalmente na eucaristia e no oficio divino; no bispo que os envia e
nos homens a quem sdo enviados, particularmente nos pobres, nos
pequenos, nos doentes, nos pecadores e nos incrédulos. Com filial
confianga amem e venerem a bem-aventurada Virgem Maria que, como
mae, foi dada ao discipulo por Jesus Cristo enquanto agonizava na cruz.
(PAULO VI, 1965, p. 514).

Os valores fundamentais e as exigéncias do caminho espiritual esperados do
candidato ao sacerddcio estdo bem resumidos no texto acima. A primeira exigéncia e valor
€ 0 de viver unido a Cristo por uma profunda amizade. O segundo valor é o da procura de
Jesus. Ele pode ser encontrado através da leitura meditada e orante da Palavra de Deus
(lectio divina), que deve se tornar itinerario de conversdo e “critério de juizo e avaliacdo
dos homens e das coisas, dos acontecimentos e dos problemas’. (JOAO PAULO 11, 1992,

p. 128). A resposta a Palavra de Deus é dada pela oracéo.

Um aspecto ndo por certo secundario da missdo do padre é o de ser
educador para a oracdo. Mas sO se ele foi formado e continua a formar-se
na escola de Jesus orante, é que podera formar os outros na mesma
escola. Isto mesmo |he pedem os homens: o0 sacerdote é o homem de
Deus, aquele que pertence a Deus e faz pensar em Deus. [...] Os cristéos
esperam encontrar no sacerdote ndo s6 um homem gue os acolhe, que 0s
escuta com todo o gosto e lhes testemunha uma sincera simpatia, mas
também e sobretudo um homem que os gjuda a ver Deus, a subir em
direcéio a Ele. E necessério, portanto, que o sacerdote sgja formado para
uma profunda i ntimidade com Deus. (JOAO PAULO |1, 1992, p. 129).

O ponto culminante da oracdo € a eucaristia, que, por sua vez, também se situa
como ponto mais alto e a fonte dos outros Sacramentos e da Liturgia das Horas. “Para a
formacdo espiritual de todo e qualquer cristdo, e especiamente do sacerdote, €
inteiramente necessaria a educacdo litlrgica, no pleno sentido de uma insercéo vital no

mistério pascal de Jesus Cristo morto e ressuscitado, presente e operante nos Sacramentos
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dalgrga’. (JOAO PAULO I1, 1992, p. 130). O padre é sobretudo o ministro da Eucaristia,

jaque soO ele pode celebra-la.

Convém, portanto, que 0s seminaristas participem diariamente da
celebracdo eucaristica, de tal forma que depois assumam como regra de
sua vida sacerdotal esta celebracdo cotidiana. Eles deverdo também ser
educados no sentido de considerar a celebragdo eucaristica como o
momento essencial do seu dia-a-dia, no qual participardo ativamente,
jamais se contentando com uma mera assisténcia rotineira. Enfim, os
candidatos ao sacerdécio devem ser formados nas intimas disposicdes
gue a Eucaristia promove: o reconhecimento peos beneficios recebidos
do Alto, pois a Eucaristia € acdo de gracas, a atitude oblativa que os
impele a unir a oferta eucaristica de Cristo, a proépria oferta pessoal; a
caridade alimentada por um sacramento que € sinal de unidade e partilha;
0 desgjo de contemplacdo e de adoracdo diante de Cristo realmente
presente sob as espécies eucaristicas. (JOAO PAULO 11, 1992, p. 131-
132).

Os documentos mostram também a importancia do sacramento da Peniténcia, ja
gue dele brotam o sentido da ascese e da disciplina interior, 0 espirito de renincia e de
sacrificio, a aceitacdo da fadiga e da cruz, elementos que precisam ser inculcados numa
cultura cheia de secularismo, avidez e hedonismo, como € aatual.

A formacdo espiritual deve levar também os seminaristas a procurar Deus nos
homens. Dai a importancia da vida comunitaria, onde se deve perceber o Cristo no
proximo. Particular importancia recebe o amor preferencial pelos pobres e pelos pecadores.
Vivendo o amor pelas pessoas, 0 seminarista vai se formando para ser o homem da
caridade.

E na perspectiva da caridade que se encaixa a educacio para a obediéncia, para o
celibato e para a pobreza. A formacéo espiritual deve dar uma particular atencéo na
preparacdo do seminarista para conhecer, amar e viver a verdadeira natureza do celibato e
da castidade, que € a “escolha de um amor maior e indivisivel a Cristo e a sua Igreja, na
disponibilidade plena e alegre do coragdo para o ministério pastoral”. (JOAO PAULO II,
1992, p.136). Ndo se deve assumir o celibato como simples norma juridica ou como
condicdo meramente exterior para ser admitido a ordenacdo. A pobreza é um sinal forte do

Evangelho e, por isso, os seminaristas devem aprender avivé-la.

Aprendam, portanto, 0s seminaristas a viver na simplicidade, na
austeridade mesmo, na partilha fraterna de seus bens materiais e
espirituais. Estimulem-se préticas de partilha de recursos financeiros,
mMesmo pequenos, gque preparem a viver a comunhao de bens também no



162

preshitério. Crescam no amor sincero pelos irmaos mais empobrecidos e
aprendam a reconhecer seus direitos e valores, especialmente seu
“potencial evangelizador”. Tomem consciéncia de todas as implicacdes
da “opcdo peos pobres’ e desde ja assumam como prioridade o andncio
do Evangelho a todos, mas muito mais especialmente aos mais
empobrecidos  (operérios, camponeses, indigenas, grupos afro-
americanos, marginalizados), incluindo a promocdo e defesa da
dignidade humana, e reconhecendo o rosto sofredor de Cristo nos
menores, nos doentes, nos velhos e em todos os empobrecidos. (CNBB,
1995, p.78).

A vida no seminario deve fazer também o0 seminarista crescer no espirito de
obediéncia e de corresponsabilidade, conformando-se com a vontade de Deus e buscando o
bem comum. A obediéncia implica na disponibilidade a observancia dos ensinamentos da
Igreja, do regimento e das orientagbes dos formadores. Exige a busca de caminhos
melhores para a vida comunitéria, o didlogo sincero e o respeito a liberdade e
responsabilidade de cada um. Deve também preparar o padre para assumir as decisdes
pastorais tomadas em comum e aceitar novas missdes, mesmo mais exigentes. “Em um
mundo dominado pelos interesses egoistas e pela competicdo desenfreada, o futuro
preshitero € chamado a dar testemunho da livre doacdo a Deus e ao bem comum”. (CNBB,
1995, p. 79).

Para acompanhar a formacdo espiritual do seminarista, cada seminé&rio deve ter o
seu orientador espiritual, embora cada seminarista possa escolher um outro, desde que
autorizado pelo bispo. A ele cabe o sigilo, praticamente como o da confissdo, para poder
gozar de toda a confianga do seminarista. O orientador espiritual deve cuidar de tudo o que
se refere a orientacdo espiritual: vida litargica do seminério, exercicios espirituais e
préticas de piedade. Entre as préaticas de piedade mais fortes estd a oracéo do terco, que faz
com que o seminarista cultive um amor filial a Nossa Senhora.

Acompanhamos ja como foi instével afigura do diretor ou orientador espiritual no
Seminério Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gloria. 1sso trouxe uma formacéo
espiritual defasada e improvisada. Muitos esforcos foram feitos e muitas coisas
aconteceram mesmo sem o diretor espiritual. Esse Seminario mantém horarios diérios para
a Missa, Liturgia das Horas, préticas devocionais e oracdo pessoal. Também mantém um
dia por més para exercicios espirituais, ou seja, retiros. Uma vez por semestre acontece
também um retiro de 05 a 07 dias. 1sso revela que existe uma preocupacdo com a formagdo
espiritual, mas ndo € algo que foi acontecendo de forma sistemética. Esta realidade foi

confirmada na 422 Assembléia Geral da CNBB. Os bispos do Brasil discutiram sobre a
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vida e o ministério dos preshiteros em sua assembléia de 2004. Um dos pontos tratados foi
a espiritualidade. Constataram os bispos que “muitos padres tém dificuldade para manter
assiduamente uma vida de oracdo e ndo tém uma espiritualidade regular. Entre as causas
esta certamente o ativismo e secularismo de nosso tempo que penetrou até mesmo em
certos setores da Igreja. (CNBB, 2004, p. 11). Também comprovaram “ certas deficiéncias
na formacdo que tém provocado a falta de sensibilidade espiritual em certos padres’.
(CNBB, 2004, p. 12). Como pistas de acdo, além de outras, sugeriram “aprimorar a
formacado espiritual nos seminérios, formando padres santos para o presente e o futuro da
Igreja, através da espiritualidade de comunhdo. Para isto, gudara a presenca de um padre
responsavel pelaformacéo espiritual, além do reitor e do diretor espiritual nos seminarios’.
(CNBB, 2004, p. 16). Sugerem, ainda, para resolver o problema da formacéo espiritual, a
elaboracdo de um programa de formacéo espiritual que abranja todo o tempo de formagéo
e também depois da ordenacdo, sobretudo para os padres novos e a visita regular e

fregliente do bispo aos seminaristas e formadores.

4.7.5—-FORMAGCAO INTELECTUAL

Esta dimensdo aparece fortemente em todos os documentos da Igreja sobre a
formacgdo, tanto nos do Vaticano quanto nos da CNBB e nos regimentos do Seminario
Maior Nossa Senhora da Gloria

Os documentos costumam mostrar a motivacdo pastoral da formacao intelectual, ou
sgja, 0s estudos do seminarista devem levé-1o a ser um bom pastor. O préprio exercicio do

sacerddcio exige uma profunda formagao intelectual.

Além disso, a situacdo atual, marcada simultaneamente por uma busca
diversificada de expressbes religiosas e por uma desconfianca nas
capacidades da razdo, e por uma mentalidade técnico-cientifica que
ignora as questdes éicas e religiosas, exige um nivel excelente de
formacdo intelectual. Acrescente-se ainda que o atual fendmeno do
pluralismo, bem acentuado ndo s6 no &mbito da sociedade humana, mas
também no da prépria comunidade eclesial, requer uma particular atitude
de discernimento critico: € um ulterior motivo que demonstra a
necessidade de uma formacdo intelectual, a mais séria possivel. [...] Por
isso, é inaceitavel a tendéncia a diminuir a seriedade e a exigéncia dos
estudos, em razéo da deficiente preparacdo dos candidatos ou por outros
motivos. Mais do que nunca os fiéis tém direito a competéncia, clareza e
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profundidade daquel es que assumem a responsabilidade de mestres na fé,
no desempenho do ministério presbiteral. (CNBB, 1995, p. 81-82).

Os documentos mostram que para se formar um pastor, a base do estudo sera a
teologia. Mas a teologia exige o edtudo da filosofia, ja que esta leva a uma profunda
compreensdo da pessoa humana, da sua liberdade, das suas relacdes com o mundo e com
Deus, e contribui para despertar e educar a busca da verdade. A filosofia exige o estudo das
ciéncias humanas, porgue ajudam a encarnar o ministério do padre narealidade. A CNBB

enumera os desafios pedagogicos levantados pela formacdo intelectual dos padres:

- motivar os iniciantes quanto aos objetivos e arelevancia do curso;

- educar ao estudo, ao rigor metodol 6gico, a reflexao critica;

- despertar 0 gosto pe o estudo e informacdo, motivando o estudante para
gue se deve aum nivel de compreensao e reflexéo mais alto;

- procurar comunicar, de forma ordenada e organica, o que é realmente
essencial e educar a capacidade de sintese, em face da multiplicidade das
informacdes e da crescente especializacdo das diversas disciplinas;

- promover o crescimento conjunto dos estudos com a vida espiritual e
pastoral, de modo que se alimentem mutuamente fé e vida; procurar uma
correta interacdo entre teoria e prética;

- descobrir as raizes da cultura contemporénea, ajudando a discernir seus
valores e ambiguidades, e paradialogar com as pessoas do seu tempo;

- prestar grande atencdo a necessidade de inculturacdo da mensagem
cristd, muitas vezes formulada em termos de tradicéo latina ou ocidental,
gue devem sear adequadamente interpretados e inseridos em outros
contextos culturais. (CNBB, 1995, p. 84-85).

O estudo dafilosofia, que vem desde o Concilio de Trento, € visto pelalgrejacomo
aguele que garante a certeza da verdade, e isto € fundamental para a identidade e a misséo
do sacerdote, ja que “se ndo se esta certo da verdade, como é possivel pdr em jogo a
propria vida inteira e ter forca para interpelar, a sério, avida dos outros?’. (JOAO PAULO
[, 1992, p. 141). A filosofia € sempre vista na sua relacdo com a teologia, ou segja, a

complementaridade entre fé e razéo.

A formacdo filoséfica, que deve estar baseada num patriménio filoséfico
perenemente valido, mas leva em conta também a pesquisa filosofica do
tempo atual, sga ministrada de tal modo que enriqueca a formagdo
humana dos alunos, |hes aguce a mente e os torne mais aptos para
fazerem os estudos teol dgicos. (JOAO PAULO 1, 1983, p. 113).
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O que os documentos chamam de “patrimoénio filosofico perenemente valido” ou
“sa filosofia’, a Congregacdo para a Educacdo Catolica explicou, mas nem precisava, trata-

se de umareferéncia clara a filosofia de Santo Tomas de Aquino.

Neste sentido sdo plenamente justificadas e permanecem vélidas as
repetidas recomendacfes da Igreja acerca da filosofia de S. Tomés, na
qual aqueles primeiros principios de verdade natural sdo limpida e
organicamente enunciados e harmonizados com a revelacdo, e na qual se
encera também aguele dinamismo inovador que, como atestam 0s
bidgrafos, caracterizava o ensino de S. Tomés e deve hoje também
caracterizar o ensino de quantos querem seguir as suas pegadas, numa
continua e renovada sintese das conclusoes recebidas da tradicdo com as
novas conquistas do pensamento  humano. (SAGRADA
CONGREGACAO PARA A EDUCACAO CATOLICA, 1972, p. 13).

A referida Congregacéo fala ainda que a formacdo filosofica deve ter “como
testemunhas os maiores filosofos cristdos que transmitiram 0S primeiros principios
filosoficos, dotados de perene validez , por se fundamentarem na prépria natureza’.
(SAGRADA CONGREGACAO PARA A EDUCACAO CATOLICA, 1970, p. 36). Deve
ser dada toda a importancia ao estudo da Filosofia Sistemética e da Histéria da Filosofia, e
depois das ciéncias humanas e sociais (antropologia, sociologia, economia, politica,
psicologia, pedagogia, comunicacdo social, literatura, artes...). A organizacdo do curso de
filosofia deve: “- levar a um conhecimento aprofundado da pessoa humana, da sociedade,
do mundo e de Deus; - estimular a compreensdo e o didlogo com as formas de pensamento
atuais; - educar a reflexdo critica e a abertura aos novos conhecimentos, que com ritmo
acelerado vém questionando e enriqguecendo o saber humano”. (CNBB, 1995, p. 87).
Durante o curso, deve-se dar continuidade ao estudo da Doutrina Catdlica iniciado no
propedéutico, comecar o estudo da Doutrina Social da Igreja e conhecimento da Cultura
Brasileira. E ainda, permitir o desenvolvimento de aptiddes artisticas para os alunos que o
desgjarem, mas sem prejuizo do curso filosofico. O Codigo de Direito Candnico
praticamente obriga ao estudo do Latim e de uma lingua estrangeira moderna. Recomenda-
se ainda a iniciacdo ao uso da informética.

Os estudos devem ser feitos num prazo de 03 anos e nuncainferior a 02 anos e deve

exigir a elaboracdo de uma monografia ou de um trabalho de conclusdo.

O curriculo dos estudos filoséficos incluira, como minimo, as seguintes
disciplinas e respectiva carga horaria:
- Metodologia Cientifica 30 horas/aulas
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- Logica 60 horas/aulas
- Teoria do Conhecimento e Filosofia das Ciéncias 90 horas/aulas
- Histéria da Filosofia 240 horas/aulas
- Filosofia Geral: Problemas Antropol 6gicos 90 horag/aulas
- Filosofia Geral: Problemas Metafisicos 90 horas/aulas
- Filosofia da Rdligido 60 horas/aulas
- Etica 90 horas/aulas
- Filosofia Social e Politica 90 horas/aulas
- Filosofia da Linguagem 60 horas/aulas
- Psicologia 60 horas/aulas
- Sociologia 60 horas/aulas
- Introducéo a Economia

(ou Historia dos Sistemas Econdmicos) 60 horas/aulas

- Qutras disciplinas (versando, principalmente, sobre a

sociedade e cultura brasileira, politica, comunicacdo social

e pedagogia) 120 horas/aulas
A carga horéria do curriculo minimo dos estudos filosoficos é de 1.200
horas, correspondendo a 20 horas semanais, durante 30 semanas, em dois
anos. (CNBB, 1995, p. 90). *

O que se diz dos professores € que devem ser auténticos formadores, preocupados
com todas as dimensdes do processo formativo e ndo apenas com 0 ensino da sua
disciplina. Exige-se deles o preparo para uma atencdo critica e atualizacéo na escolha das
problematicas emergentes, como também renovacédo de métodos de ensino, o que implica
da parte do semin&rio uma conveniente remuneracéo econdémica, dotacéo de publicactes
Uteis nas bibliotecas e promocédo de colaboracéo entre seminérios e institutos, favorecendo

o intercambio de professores. O Cadigo de Direito Candnico € mais exigente e severo.

Para o encargo de professor nas disciplinas filoséficas, teoldgicas e
juridicas, sgam nomeados pelo bispo ou pelos bispos interessados
somente 0s que, eminentes em virtudes, tenham conseguido doutorado ou
licenca numa universidade ou faculdade reconhecida pela Santa Sé. [...]
O professor que faltar gravemente ao seu oficio, sga destituido pela
autoridade mencionada... (JOAO PAULO 11, 1983, p. 115).

Pede ainda que os professores se preocupem com a unidade e harmonia do curso, o

gue paratal se exige alguém que coordene toda a organizacdo dos estudos.

*" A Sagrada Congregacio para a Educacéo Catdlica publicou em 1972 uma carta aos bispos sobre 0 “Ensino
da Filosofia nos Seminérios’. Foi publicado também em portugués pela Typis Polyglottis Vaticanis, em
Roma. O texto trata da necessidade da filosofia para a formagdo dos futuros padres, mesmo num contexto de
dificuldades para a filosofia, como era na época, e da algumas diretrizes para o ensino damesma. A CNBB
também publicou em 1987, na sua colecdo de estudos, as “OrientagBes para os estudos filoséficos e
teoldgicos’. Estano n® 51 e foi publicado pelas Edigdes Paulinas. O estudo trata de questfes fundamentais do
curso filosofico, dos grandes eixos da formagao fil osofica, das questdes institucionais e pedagdgicas, além de
trazer um ementério do curriculo minimo de filosofia e uma sugestéo de grade curricular.
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Os estudantes devem ser exercitados gradativamente no estudo, na pesquisa, no
debate das questdes intelectuais e pastorais. Ainda deve se exercitar na analise de situacoes
e problemas concretos, na formagdo do juizo critico, na compreensdo da cultura popular e
no didlogo com pessoas e grupos diversos. Deve ser educado no uso da biblioteca e dos
instrumentos bibliogréficos e de pesquisa cientifica adequados a seu programa de estudos e
acompanhar periédicos. O seu desempenho deve ser avaliado frequentemente para se
constatar sua competénciaintelectual. (CNBB, 1995).

Fato interessante a ser notado € o de que a CNBB pede aos seminarios que “o
curriculo filosofico seja organizado de tal forma que facilite sua convalidacdo nos termos
dalegislacéo civil”. (CNBB, 1995, p. 92). Isto porque quase todos os cursos filosoficos até
0 ano 2000 tinham o reconhecimento apenas eclesiastico. Em 2000, quando o Ministério
da Educacdo passou a reconhecer civilmente os cursos de teologia, os cursos de filosofia
comegaram também a pedir o reconhecimento. Como as exigéncias para o reconhecimento
s80 maiores, muitos ingtitutos de filosofia foram se juntando para poder cumpri-las, ja que
se tinham multiplicado muitos institutos de filosofia da Igreja pelo Brasil. E ai se aplicao
principio: “quanto maior a quantidade, menor a qualidade”. Muitos institutos foram criados
sem as minimas condi¢des, principalmente no que se refere a formagdo de professores. Em
2001, a CNBB promoveu, em Brasilia, 0 1° Semindrio Nacional sobre a Formacéo
Presbiteral da Igreja no Brasil, tendo como foco principal a “Metodologia do Processo
Formativo”. Na publicag8o das conclusdes, um dos autores, falando da falta de qualidade

dos ingtitutos, chega a dizer:

E preciso que os nossos institutos de filosofia e teologia voltem a ser
realmente academias de estudos e pesquisas € ndo simples escolinhas
eclesioprofissionalizantes, lugares apenas de transmissdo de amontoado
de informacBes categoricamente ensinadas e timidamente recebidas... é
preciso recriar a coragem para o0 pensar profundo, para a
interdisciplinaridade, em que os formandos sejam realmente preparados
para o didogo de nivel com os problemas complexos do mundo e das
pessoas. (NERY, 2001, p. 42-43).

Analisando criticamente a formacao filosofica nos seminérios, uma constatacdo é
inevitavel: a filosofia ainda parece ser serva da teologia Como € possivel ter uma
formacao filosofica profunda, que chegue realmente a verdade, se a filosofia € estudada de
uma forma direcionada e ndo livre? Se ja sdo dadas as conclusbes onde 0s seminaristas

devem chegar, que liberdade de pensamento eles tém? “Ora, isto numa academia é
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inadmissivel, pois aqui deveria vigorar a liberdade do livre pensar e buscar... NOs sabemos
da importancia da liberdade para o avanco e a solidez das ciéncias. Se tal ndo existe, o que
se tem é um jardim de infantilismos’. (NERY, 2001, p. 41). Como fica a autonomia da
filosofia?

Qual a profundidade do estudo de seminaristas, que vém de uma formacdo basica e
cientifica defasada, diante da multiplicidade de correntes filoséficas contrastantes, de um
saber cultivado com um grande nivel de tecnicidade no vocabulario, nas analises e
demonstragtes, que exigem uma alta especializagdo? E como enfrentar essa realidade com
professores sem a formacédo adequada?

Como fica a situaco da maioria dos seminaristas que deixam 0 seminario ou séo
afastados, ja que isto acontece na etapa da filosofia, sem ter feito um curso reconhecido
civilmente? Saem praticamente “com uma mao na frente e outra atras’, tendo que
recomecar tudo. Eles sdo “Uteis’ para a ingtituicdo da Igreja sd quando querem ser padres?
Depois que saem, ndo servem mais? E o seu direito a cidadania? Ndo seria a Igreja a
primeiraadever promové-la?

Esses questionamentos revelam os limites da formacdo intelectual geral, e
especificamente a filosofica, dos seminarios. Avangos tém acontecido, embora num ritmo
mais lento do que o necessario, e localizado em alguns centros apenas. Porém, é preciso
repensar um itinerério formativo, principalmente na dimensdo intelectual, alternativo e

diverso.

4751. O INSTITUTO FILOSOFICO ARQUIDIOCESANO DE MARINGA
(IFAMA)

Junto com o Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gléria foi criado o
Ingtituto Filosdfico, ou sgja, ele existe desde 0 comego de 1983 e encerrara suas atividades
neste ano de 2007, j& que desde o inicio de 2006, a Pontificia Universidade Catdlica de
Curitiba abriu no seu campus de Maringa o curso de filosofia, onde os seminaristas
passaram a estudar desde entéo.

O Ingtituto Filoséfico Arquidiocesano de Maringa € uma instituicdo de ensino
superior, cuja entidade mantenedora € a Arquidiocese de Maringa. N&o é credenciado junto

a0 MEC. Portanto, tem somente validade eclesiastica.



169

O Seminario tem como objetivo formar padres para a lgrga da Provincia
Eclesiastica de Maringa. Portanto, ndo tem compromisso prioritdrio com
o reconhecimento oficial de seu curso. Seu curriculo académico organiza-
se em funcdo de seu objetivo, ndo em vista de sua equiparacdo com o
programa de faculdades oficiais ou particulares. (SEMINARIO MAIOR
NOSSA SENHORA DA GLORIA, 1987, p. 11).

N&o se pode dizer que houve um planejamento aprofundado para se comecar o
curso. O 1° reitor, Padre Orivaldo Robles, através de entrevista concedida para essa
pesguisa e pelo que se nota dos seus registros no Livro do Tombo, foi quem assumiu toda a
direcdo do curso, além de também lecionar algumas disciplinas. Pessoa bem preparada
intelectualmente, procurou através de consultas a outros institutos filosoficos da Igreja e as
exigéncias dos documentos eclesiais sobre o0 assunto, montar o programa do curso de
filosofia para o Ingtituto que iria iniciar. Em termos de recursos, ele podia contar com o
prédio e os aunos. Faltavam professores, biblioteca, diretor de estudos e secretaria.

O primeiro curriculo (1983 a 1985) contava com as seguintes disciplinas e

respectivas cargas horarias.

- Introducéo a Filosofia 45 horas/aulas
- Logica 60 horas/aulas
- Higtéria da Filosofia antiga 180 horag/aulas
- Introducdo a Historia 60 horas/aulas
- Psicologia Geral 60 horas/aulas
- Sociologia Geral 60 horas/aulas
- Metafisica Geral 60 horas/aulas
- Teoriado Conhecimento 60 horas/aulas
- Sociologia do Desenvolvimento 60 horas/aulas
- Biologia 60 horas/aulas
- Economia Politica 60 horas/aulas
- Historia da Filosofia Medieval 60 horas/aulas
- Psicologia Evolutiva 60 horas/aulas
- Cultura Religiosa 120 horag/aulas
- Cultura Brasileira 60 horas/aulas
- Historia da Filosofia Moderna 60 horas/aulas
- Historia do Brasil 60 horas/aulas
- Antropologia Filosofica 60 horas/aulas
- Etica Geral 60 horas/aulas
- Filosofia da Natureza 60 horas/aulas
- Filosofia Politica 60 horas/aulas
- Metafisica Especial 60 horas/aulas
- Histéria da Filosofia Contemporanea 60 horas/aulas
- Etica Especial 60 horag/aulas
- Filosofia e Histéria das Religides 60 horas/aulas

- Histéria da Filosofia no Brasil 60 horas/aulas
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- Psicopatologia 60 horag/aulas
- Liturgia 120 horas/aulas
- Lingua Portuguesa 180 horag/aulas
- Latim 90 horas/aulas

Eram 30 disciplinas e uma carga horaria de 2.175 horas-aulas.

Conforme o primeiro regimento do Seminério, no 5° ano de funcionamento do
curso, em 1987, eram consideradas basicas as seguintes disciplinas. Introducdo a Filosofia,
Metodologia Cientifica, Légica, Ontologia, Teoria do Conhecimento, Teodicéia, Filosofia
da Linguagem, Antropologia Filosofica, Etica, Filosofia da Natureza, Filosofia da
Religido, Filosofia Social, Introducdo a Teologia e Histéria da Filosofia de qualquer
periodo. Estas disciplinas eram eliminatdrias, vale dizer, o aluno reprovado em uma delas
deveria repetir todo o periodo. As disciplinas consideradas complementares eram:
Psicologia Geral, Sociologia Geral, Biologia Geral, Introducéo ao Cristianismo, Introducéo
a Economia, Doutrina Social da Igreja, Psicologia Evolutiva, Estudo dos Problemas
Brasileiros, Psicologia da Personalidade e Cultura Brasileira. Estas eram ministradas no
periodo de um semestre letivo e 0 aluno que reprovasse em uma delas deveria repeti-la no
semestre seguinte, cumulativamente com as disciplinas proprias do periodo. (SEMINARIO
MAIOR NOSSA SENHORA DA GLORIA, 1987). Percebemos como foram feitas
algumas mudancas de disciplinas, mas nada t&o significativo em relacdo ao primeiro
curriculo. Ha um aumento da carga horaria das disciplinas ligadas a psicologia, fato ligado
talvez a propria necessidade dos seminaristas, ja que nessa época ndo se propiciava a eles
acompanhamento psicolégico, e também na tentativa de preparar para o trabalho pastoral,
ja que o padre trabalha diretamente com os problemas das pessoas, que sd0 muitas vezes
psicolégicos, mas confundidos como espirituais. HA também um aumento do nimero de
disciplinas ligadas a doutrina cristd, fruto talvez da preocupacdo com o impacto que a
filosofia provocava nos alunos, ou segja, era preciso reforcar a fé, 0s argumentos teologicos,
diante dos questionamentos da razéo.

Em 1991, quando se esbocava um regimento especifico para o Instituto Filosofico,

constavam do curriculo as seguintes disciplinas com sua carga horaria:

- Histéria da Filosofia Antiga 120 horag/aulas
- Metodologia Cientifica 60 horas/aulas
- Psicologia Geral 60 horas/aulas
- Cultura Brasileira 60 horas/aulas
- Lingua Portuguesa 120 horas/aulas
- Ontologia 60 horas/aulas

- Logica Formal 60 horas/aulas
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- Sociologia Geral 60 horas/aulas
- Estudos de Problemas Brasileiros 60 horas/aulas
- Teoria do Conhecimento 60 horas/aulas
- Teodicéia 60 horas/aulas
- Histéria da Filosofia Medieval e Crista 60 horas/aulas
- Filosofia da Linguagem 60 horas/aulas
- Antropologia Filosofica 60 horas/aulas
- Histéria da Filosofia Moderna 60 horas/aulas
- Filosofia da Religido 60 horas/aulas
- Psicologia da Personalidade 60 horas/aulas
- Ensino Social dalgreja 60 horas/aulas
- Filosofia da Natureza 60 horag/aulas
- Filosofia Social 60 horas/aulas
- Introducéo a Teologia 60 horas/aulas
- Psicologia Evolutiva 60 horag/aulas
- Histéria da Filosofia Contemporanea 60 horag/aulas
- Logica Matematica 60 horas/aulas
- FilosofiaMoral | 60 horas/aulas
- FilosofiaMoral |1 60 horas/aulas
- Psicopatologia 60 horas/aulas
- Histéria da Filosofia na América L atina e no Brasil 60 horas/aulas
- Introducéo a Economia 60 horas/aulas
- Didética Geral 60 horas/aulas

Eram 30 disciplinas e 1.920 horas-aulas. Também percebemos algumas pegquenas
mudancas. Aparece a Didética nesse curriculo, revelando um inicio de preocupagéo com a
capacitacdo pedagodgica dos alunos. As disciplinas que antes estavam ligadas a doutrina
cristd foram retiradas do curriculo do Ingtituto e colocadas nos programas de formacédo

internos do Seminério.

A formaco presbiteral € acompanhada de uma matéria especial, de nome
“Principios de Espiritualidade’”, dada no Seminario Maior
Arquidiocesano Nossa Senhora da Gléria de Maringd, semanal mente,
pelo Diretor Espiritual, constando da seguinte programacédo: para a turma
do primeiro ano: Visdo Global da Espiritualidade Crist&; para a turma do
segundo ano: Aspectos Eclesioldgicos da Espiritualidade e para a turma
do terceiro ano: A Espiritualidade Presbiteral. (SEMINARIO MAIOR
ARQUIDIOCESANO NOSSA SENHORA DA GLORIA, 1991, p. 03).

O dltimo curriculo do Ingtituto, que consta no Diretério de Estudos de 2002,
juntamente com o esauto e o regimento proprios do Instituto, agora aprovados
oficialmente pelo Arcebispo Dom Murilo Sebastido Ramos Krieger, traz as seguintes

disciplinas e carga horaria:



- Iniciacdo a Filosofia
- Metodologia Cientifica e Filosofica

- Logica

- Histéria da Filosofia Antiga |
- Lingua Portuguesa |

- Inglés|

- Cristianismo e Filosofia

- Teoriado Conhecimento

- Psicologia Geral

- Sociologia Geral

- Histéria da Filosofia Antiga |l
- Lingua Portuguesa Il

- Inglésl|

- Cristianismo e Filosofia

- Antropologia Filosofica

- Etical

- Filosofia Fundamental Il (Teodicéia)
- Historia da Filosofia Medieval
- Psicologia Social

- Ingléslil

1° ANO

1° Semestre:

2° Semedtre:

2° ANO

1° Semestre:

- Iniciacdo a Teoria da Comunicagéo Social

- Cristianismo e Filosofia

- Filosofia da Ciéncia

- Eticall
- Psicopatologia

- Filosofia da Educacéo
- Historia da Filosofia Moderna
- Filosofia Fundamental | (Metafisica)

2° Semedtre:

- Inglés 1V — 30 e Cristianismo e Filosofia

- Didética
- Monografia
- InglésV

- Iniciacdo a Economia

3° ANO

1° Semestre:

- Histéria da Filosofia Contemporanea
- Filosofia da Religido

- Filosofia da Natureza

- Filosofia da Linguagem
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60 horag/aulas
45 horad/aulas
60 horas/aulas
60 horag/aulas
60 horas/aulas
60 horas/aulas
15 horad/aulas

75 horas/aulas
60 horas/aulas
60 horas/aulas
60 horas/aulas
60 horag/aulas
60 horas/aulas
15 horad/aulas

90 horad/aulas
60 horas/aulas
60 horas/aulas
60 horas/aulas
60 horas/aulas
30 horas/aulas
30 horas/aulas
15 horag/aulas

60 horas/aulas
60 horag/aulas
30 horad/aulas
45 horad/aulas
60 horas/aulas
90 horad/aulas
15 horad/aulas

90 horad/aulas
60 horas/aulas
60 horas/aulas
60 horas/aulas
30 horad/aulas
30 horas/aulas
30 horas/aulas
30 horas/aulas
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- Cristianismo e Filosofia 15 horad/aulas
2° Semestre:
- Filosofia da Historia 60 horas/aulas
- Filosofia Politica 60 horas/aulas
- Filosofiada Arte 45 horad/aulas
- Histéria do Pensamento Brasileiro 60 horag/aulas
- Monografia 30 horag/aulas
- Inglés VI 30 horag/aulas
- Filosofia Social 60 horas/aulas
- Psicologia do Desenvolvimento 60 horas/aulas
- Cristianismo e Filosofia 15 horag/aulas

O Diretor explica quais 0s nucleos e a finalidade desse Curso Filosdfico:

Nosso Curso de Filosofia é ministrado durante seis semestres (trés anos),
compreende 2.295 horas-aulas e 38 disciplinas. As disciplinas do
curriculo estdo articuladas em quatro nlcleos principais: 1°) Introdutério:
primeiros instrumentos conceituais para a abordagem da problemética da
filosofia; 2°) Histérico: principais correntes e filésofos da histéria do
pensamento e as influencias sobre a cultura contemporanes,
especialmente em nosso pais; 3°) Filoséfico-Sistematico: visao global e
orgénica dos grandes problemas humanos, vistos sob 0 angulo especifico
da reflexdo filoséfica; 4°) Ciéncias Humanas. eementos fundamentais
gue fornecam instrumentos e exemplos de anélise da realidade brasileira
e latino-americana. [...] Nosso Curso de Filosofia tem como finalidade
investigar os problemas filoséficos e as questdes fundamentais a luz das
ciéncias e das culturas, manter uma atitude de abertura para com a
Revelacdo Divina, contribuir e manifestar a coeréncia que deve reinar
entre o reto conhecimento humano e a visdo cristd do mundo, da pessoa
humana e de Deus. Nosso Curso de Filosofia aspira proporcionar aos
seus estudantes uma solida formacdo filosofica e preparar pessoas que
conhecam a fundo o pensamento classico e moderno, de maneira que
possam desempenhar sua tarefa em dialogo com os diversos ambientes
culturais em espirito de colaboragdo com fildsofos e tedlogos. (MITRA
ARQUIDIOCESANA DE MARINGA, 2002, p. 04).

Esse curriculo demonstrou uma preocupacdo maior com as filosofias
contemporaneas e também com a preparacdo pedagogica dos alunos. E de se destacar a
importancia da aprendizagem de uma lingua estrangeira moderna. O curso de fato eta
bastante ligado ao objetivo de formar padres e, portanto, de preparar para a teologia, antes
de formar pensadores livres e criticos.

Quanto aos professores, no comego a maioria das disciplinas era dada por padres,
gue tinham como formacdo apenas a graduacdo em filosofia, SO com reconhecimento

eclesidstico, salvo algum caso, ou segja, nenhuma especializacdo sequer em relacdo ao
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contelido e quase nenhuma preparacdo quanto a prética docente. JA em maio de 1984,
depois de um ano de funcionamento do Instituto, constatamos a preocupacdo do reitor com
0 quadro de professores. O caminho escolhido foi a procura da Universidade Estadual de
Maring& “O reitor conversa com o Reitor da Universidade Estadual de Maringa. Assunto:
pormenores referentes a participacéo de professores da UEM no Semindrio. Desde o ano
passado, a cada semestre lecionam no Semin&io dois ou mais professores da
Universidade’. (LIVRO DO TOMBO, 1984, p. 5 v). A solucéo encontrada pelo Instituto
foi buscar professores qualificados na Universidade Estadual de Maringa. Isso foi
acontecendo de forma cada vez mais intensa até chegarmos a quase totalidade de
professores leigos e ligados & UEM e outras faculdades. Muitas vezes, a escolha dos
professores seguiu o critério de serem membros atuantes na Igreja ou, pelo menos,
afinados com a ingtituicdo catélica. O Ingtituto de Filosofia do Seminario chegou a

oficializar um acordo com a Universidade, conforme consta no regimento de 1991:

Alguns professores do Instituto de Filosofia de Maringa pertencem ao
corpo docente da Fundacdo Universidade Estadual de Maringa e
oferecem seus préstimos generosos na formacdo dos futuros presbiteros
da Provincia Eclesiastica de Maringa. Seus préstimos sao gratuitos,
fazendo parte de suas “ horas de disponibilidade”, em comum acordo com
a“Resolucdo N° 262/87-CAD”, firmada entre a Mitra Arquidiocesana de
Maringa e a Fundacéo Universidade Estadual de Maringa, em data de 03
de dezembro de 1987. (SEMINARIO MAIOR ARQUIDIOCESANO
NOSSA SENHORA DA GLORIA, 1991, p. 02).

Esse convénio fez com que o Instituto de Filosofia tivesse o contato necessario com
a Universidade para poder prover a sua necessidade de professores qualificados. Os
professores que aceitavam lecionar nos termos do acordo ndo foram muitos. Porém, isto
levou o Ingtituto a sair do risco de ter um quadro de professores formado s6 com padres e
sem a qualificagdo necessaria. O convénio de cooperacdo técnica e cientifica entre o
Seminério e a UEM previu também o cadastro de alunos do Instituto na biblioteca da
UEM, facilitando o acesso dos mesmos. Vale dizer que o mesmo convénio vem sendo
renovado ao longo de todos esses anos.

Fato importante a ser destacado € que ndo havia na Universidade o Curso de
Filosofia. O mesmo foi implantado em 2000 e reconhecido em 2005. O Curso de Filosofia

do Seminério foi o0 Unico de Maringa e daregido até entdo. Os professores da Universidade
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gue lecionavam no Seminario estavam mais ligados aos centros de ciéncias humanas e
sociais.

Em termos de organizacdo do Instituto de Filosofia do Seminério, percebemos uma
falha no que se refere as reunides de professores. Encontramos poucos registros delas e nos
calendérios anuais pesguisados. A fregliéncia era semestral, quando aconteciam, e na
maioria das vezes, ndo estavam presentes todos os professores. Encontramos o registro de

uma reunido bem sucedida no final do 3° ano de funcionamento do I nstituto.

Reunido dos professores no Seminério. E a 12 que fazemos com a
presenca de quase todos. Sentiu-se um clima de muita seriedade e amor
pela boa formacdo dos novos preshiteros. A presenca do Sr. Arcebispo e
a responsabilidade demonstrada pelos prof essores tornaram a reuniao um
aconteci mento marcante na vida do nosso Seminério. Ficou decidido que
se fara, ao final do ano, uma revisdo do curriculo e sentiu-se a
necessidade de cada professor ter em méos o temario de aulas de todas as
matérias. A avaliacdo de todos é francamente favorave ao clima de
seriedade e empenho nos estudos que se percebe entre 0s seminaristas.
(LIVRO DO TOMBO, 1985, p. 10).

A falta de reunides frequentes, do conhecimento geral do curso, das ementas, por
parte de todo o corpo docente, fez com que faltasse no curso a organicidade necessaria para
gue tivesse uma linha fundamental. Cada professor ia caminhando quase sozinho com sua
disciplina. 1sso muitas vezes fez do curso uma “colcha de retalhos’. Praticamente ndo da
para se falar de “um” corpo docente, mas de varios membros separados. Enfim, um curso
marcado pela fragmentacéo.

Em relacdo aos alunos, a grande maioria foi composta pelos internos do Seminério,
sobre os quais ja falamos, inclusive sobre o preparo e desempenho intelectual. O que deve
aqui ser acrescentado € que o Ingtituto de Filosofia do Seminério acolheu alunos externos.
O fato do curso ndo ser reconhecido civilmente ndo atraiu leigos. Entdo, os alunos externos
foram principalmente religiosos e religiosas. Em 1989 vieram as primeiras religiosas.
“Inicio das aulas. Uma novidade para o Curso de Filosofiaa vao ser admitidas trés
religiosas para cursarem com 0 1° ano o referido curso”. (LIVRO DO TOMBO, 1989, p.
27 v). Depois foram matriculadas outras religiosas. N& houve uma regularidade na
entrada de freiras, ou sgja, em alguns anos nenhuma entrou no curso. O Ingtituto teve
alunas da Congregacdo das Missionarias do Santo Nome de Maria, de Sdo Carlos de Lyon,
das Damas da Instrucéo Cristd, da Pia Sociedade Filhas de S&o Paulo, das Apostolas do
Sagrado Coracao de Jesus e das Carmelitas da Caridade de Vedruna. Ha que se destacar
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esse fato, ja que além de externas, eram mulheres. Um avango que permitia um contato
maior dos alunos internos com pessoas de fora do seminario e de outro sexo.

Duas Congregagdes masculinas enviaram seminaristas para esse Instituto. A
primeira foi a Congregacdo da Sagrada Familia de Bérgamo, em 1993. Os alunos vinham
todos os dias da cidade de Peabiru, que pertence a Diocese de Campo Mourdo. Néo
permaneceram mais do que cinco anos. A partir de 2002, quando foi aberto em Maringa o
primeiro seminario religioso, comecaram a estudar no referido Ingtituto os seminaristas da
Ordem dos Agostinianos Recoletos, que continuam até hoje. Apenas quatro leigos
estudaram no Ingtituto ao longo de sua existéncia, sendo que dois concluiram e dois
desistiram. Aconteceu que em algumas situacdes alguns seminaristas foram afastados do
Seminério ou pediram para sair e resolveram terminar o0 curso como leigos. O nimero de
alunos externos ndo chegou a 50 ao longo de todo o periodo de funcionamento. N&o é
possivel saber o nUmero exato porque a documentacdo do Instituto ndo foi sempre feita
corretamente, ja que o trabalho de secretaria sempre foi exercido por alunos voluntérios e
Se constatam impreci soes.

Fato importante em relagdo aos alunos foi a criacdo do Diretério Académico Pe.
José Jézu Flor. A necessidade de participar mais da vida do Instituto e de ver suas
reivindicagdes atendidas levou os alunos a se organizarem. A decisdo aconteceu em uma
assembléia de avaliagdo geral do Instituto e do Seminério com os formadores, acontecida
em 03 de novembro de 1992.

Acontece uma assembléia dos seminaristas com os formadores. E
discutida a proposta de se criar um “ Diretério Académico” no Instituto de
Filosofia. O anteprojeto do diretério € aprovado por unanimidade. Ele
serd apresentado aos senhores arcebispo e bispos que mantém
seminaristas nesse Seminario. Além da discussdo dessa proposta do
Diretdrio, foram feitas algumas avaliacBes dos varios aspectos internos
da vida do Seminério. Entre as deficiéncias apontadas pelos seminaristas
estd a fata de um diretor de estudos, com mais tempo para o
acompanhamento intelectual. Outros aspectos negativos levantados:
fotocopiadora estragada, feriados sem saida para as casas, falta de
educacdo de alguns seminaristas, sobretudo no refeitério e a pouca
disponibilidade de alguns nos servicos da casa. Também foram
levantados alguns aspectos positivos. Destacaram: a aquisicao do video-
cassete, 0 curso de extensdo programado e realizado na Ultima semana de
outubro, cujo tema foi: “Filosofia no Brasil”, ministrado pelo Professor
Dr. Cassiano, da Universidade Federal do Parana.. (LIVRO DO
TOMBO, 1992, p. 40 v).
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Com a organizagdo dos seminaristas, esses cursos de extensdo ou “semanas
filosdficas’ aconteceram praticamente todos os anos. O Livro do Tombo registra as
seguintes tematicas e assessores. Pensamento de Hegel — Paulo Afonso de Araljo;
Doutrina de Hegel — Pe. Diniz Mikosz; Filosofia da Educacdo — Lourenco Zancanaro;
Filosofia da Libertacdo — Pe. Domenico Costela; Filosofia da Linguagem — Alvino Mozart;
Etica na P6s-Modernidade — Lourenco Zancanaro; Filosofia na América Latina — Euclides
André Mauri; Filosofia da Mente — Anténio Trajano M. Arruda e Maria Eunice Q.
Gonzéles. O Diretorio Académico passou a organizar também algumas promogoes e foi
conseguindo autonomia financeira. Com isso, adquiriu uma fotocopiadora para os alunos,
gue sO pagavam O preco de custo, promoveu a participacdo de representantes dos
seminaristas em congressos e outros eventos e chegou até a fazer empréstimo de dinheiro,
guantias pequenas, mas suficientes, para alguns alunos em situacdo de necessidade. A
autonomia financeira deu mais liberdade de acéo, ja que viabilizava os instrumentos
necessarios, sem a dependéncia do Seminario ou das dioceses.
Durante a maior parte do periodo de funcionamento do Ingtituto de Filosofia houve
um sistema de rodizio das turmas do 2° e 3° anos, ou seja, num ano funcionava o 2° ano e
no outro o 3°, de modo que algumas turmas saiam do 1° e cursavam as disciplinas do 3°,
para depois cursarem as do 2°. Embora as disciplinas fossem organizadas para facilitar esse
sistema de rodizio, a turma que ndo fazia 0 processo normal sempre se sentia um tanto
guanto prejudicada. Esse sistema era adotado para economizar com o salario dos
professores e também porgue algumas turmas tinham um nimero reduzido de alunos. Na
década de 90, por varios anos esse sistema foi abolido, mas em 1999, voltou a ser adotado.
Também com a chegada do 2° arcebispo, que exigiu a oficializacdo do regimento do
Ingtituto, voltou a questéo da exigéncia da defesa da monografia em banca. Os alunos se
opuseram fortemente ao reitor na época, que defendeu tais decisdes. A presenca do

arcebispo foi necesséria para a adocéo dessas medidas.

Os professores do Instituto Filoséfico foram convocados para uma
reunidqo. Pela primeira vez, Dom Murilo se fez presente a reunido
pedagégica. Os seminaristas apresentaram suas revindicacoes,
argumentando contrariamente a implantacdo do sistema de rodizio das
turmas (2° e 3° anos) e da defesa das monografias em banca. Ao final,
decidiu-se pelo cumprimento do regimento interno do Instituto. A
presenca de Dom Murilo foi decisiva para definir tais questdes. Como
conseqiiéncia dessa reunido, o reitor passou a sofrer represélias de alguns
seminaristas e 0 clima no Seminério se tornou tenso... (LIVRO DO
TOMBO, 1998, p. 93 V).
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O regimento, que ndo era sempre cumprido, previa tanto a possibilidade do rodizio
como a defesa da monografia. Além disso, a fregiiéncia exigida nas aulas foi sempre de, no
minimo, oitenta por cento. Para a aprovacdo em qualquer disciplina, a nota exigida foi
sempre sete (7). Nao a obtendo, o auno deveria fazer a recuperacdo e, ndo conseguindo,
obtinha a reprovacdo. Os exames de avaliacdo sempre ficaram a critério dos professores.
Como ja vimos, véarios alunos sairam ou foram afastados por ndo conseguirem acompanhar
0s estudos.

O Instituto conta com uma biblioteca que tem em torno de 15 mil exemplares e uns
12 mil ou mais titulos, mais da metade especificamente sobre filosofia. A qualidade da
biblioteca, pelo nimero de exemplares e pelas obras que possui, foi importante para o
Ingtituto. No comego, os investimentos contaram com a gjuda da Adveniat, organizacéo de
catolicos alemées, e depois, com 0s investimentos dos proprios recursos destinados ao
Seminério. Os alunos internos tiveram o privilégio de contar com essa biblioteca em casa.
No entanto, pode-se observar, por exemplo, que ndo tem havido uma politica conseqiiente
e efetiva de aquisicdo de livros que possa dar bom suporte a formagdo académica e
intelectual dos futuros padres. A biblioteca também n&o tem uma organizacdo de acordo
com os padrdes cientificos e nem conta com sistema informatizado. Nunca contou com um
profissional da area. Os trabalhos de organizacéo dos livros foram feitos sempre pelos
proprios alunos, sob a supervisdo de algum formador.

Para serem admitidos no Instituto, os alunos ndo precisaram disputar vaga nem
fazer alguma espécie de exame de selecdo. Somente durante os dois primeiros anos foram
feitos testes elaborados pelo préprio Seminério paratracar o perfil dos alunos, a fim de que
os professores soubessem o nivel intelectual em gque se encontravam. N&o tinham, no
entanto, o objetivo de barrar ou dificultar o ingresso de nenhum candidato ao Ingtituto.
“Pré-teste de avaliagdon. Previamente o reitor elaborara quatro provas (Lingua Portuguesa,
Historia, Religido e Cultura Geral) que sdo aplicadas, duas por dia. O nivel escolar dos
seminaristas revela-se bastante fraco”. (LIVRO DO TOMBO, 1983, p. 02).

Enfim, o Ingtituto Filosdfico Arquidiocesano de Maringa cumpriu seu papel com
relacdo a formagdo de padres para a Igreja. Seria necessario um estudo sobre o

desempenho dos alunos na sociedade, principal mente dagqueles que concluiram o curso.



5. CONCLUSOES

Podemos concluir que de fato o Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora
da Gléria de Maringa se revestiu de uma importancia fundamental para a Arquidiocese de
Maringd. Nele ja foi formada a metade do clero dessa Arquidiocese e logo ja tera sido
formada a maioria dele. 1sso nos faz constatar a abrangéncia de sua influéncia enquanto
instituicdo educativa, ja que forma lideres com grande poder de atuacdo junto a muitos
grupos sociais de Maringa e da regido.

Esse Seminario representa a experiéncia formativa de maior sucesso para a
Arquidiocese de Maringa, uma vez que diversas iniciativas tomadas acabaram fracassando.
Ele se tornou, de fato, a referéncia e o critério para se pensar e plangjar toda a formacéo
para o clero de Maring&. Principalmente o fator da sua estabilidade, uma vez que ja conta
com quase 25 anos, permitiu um aprofundamento da reflexdo e da experiéncia formativa.

Concluimos também que os seminarios sdo caixas de ressonancia da Igreja
Conhecer 0 seminério ajuda muito a conhecer 0 modelo eclesiolégico em vigor. Os
semin&rios ingtituidos pelo Concilio de Trento e implantados em todo o mundo,
especialmente durante os dois seculos seguintes, ajudaram a construir uma nova identidade
catdlica, que praticamente vigorou até o seculo passado. Essa identidade estava centrada na
figura do padre, que como “outro Cristo”, concentrava em suas maos todo o poder em
nome da Instituicdo. A construcdo dessa identidade, motivada pela necessidade de
responder a Reforma, fez com que o clero tivesse uma formacdo muito mais consistente
gue em épocas anteriores. E principalmente essa formacdo fez com que a identidade
tridentina fosse reproduzida por praticamente quatro séculos. Os ares novos que levaram
ao Concilio Vaticano |1, e dele foram soprados com maior forca, provocaram na Igreja
Catolica um breve intervalo de tempo onde foram realizadas novas experiéncias eclesiais,
principalmente na América Latina e no Brasil. Experiéncias novas também aconteceram no
campo da formacéo sacerdotal, as quais podemos identificar como “Casas de Formacao”.
O clima de inseguranca sentido nesse periodo chegou a caracterizar uma crise,
principalmente no clero, com muitas desisténcias e fechamento de seminarios. Com o
Vaticano 11, a Igreja se definia ndo mais na classificagdo Hierarquia/Leigos, mas como
Povo de Deus, 0 que exigia uma nova identidade do padre. O corpo social da Instituicéo

ndo pbde suportar por muito tempo a instabilidade das novas experiéncias e, com 0
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pontificado de Jodo Paulo II, comecou uma volta a disciplina, também nos seminarios.
Com isso, 0s seminarios foram reafirmados como instituicdes necessarias para a formagado
sacerdotal e mantiveram praticamente o mesmo esquema de formacdo determinado pelo
Concilio de Trento, a0 mesmo tempo em que conseguiram incorporar algumas mudancgas
introduzidas pelas novas experiéncias.

Estudar o Seminario Arquidiocesano Nossa Senhora da Gléria ajudou a conhecer o
modelo de Igreja que tem vigorado em Maringa nos ultimos 25 anos, a forma de atuacéo
da Igrgja junto aos catdlicos e junto as outras igrejas e a sociedade em geral. A Igreja
Catolica representada pela Arquidiocese de Maringa se caracteriza no cenério de “Igrejada
Ingtituicdo”. Essa atua no sentido de reforcar seus trés centros principais. o Vaticano, a
diocese e a paréquia. Procura mostrar o seu poder, a forca das suas leis e a sua tradicdo.
Predomina nela atradicdo garantida pela autoridade.

O modelo de padre desse cenario é o do altar, do sacramento, das celebracdes, da
organizacdo paroquial. Incentiva-se a centralizacdo do poder nas méaos do padre, em sua
posicdo sacral na lgreja e seu reconhecimento social. O padre permanece no espaco intra
eclesial, protegido dos riscos do confronto com a realidade. | mportante agui também é a
manutenco do celibato. E um retorno do clericalismo. Esse padre é pouco inquieto com
relacdo ao destino da sociedade e da Igreja, tem pouco interesse pelos estudos e quase
nenhum pelo ecumenismo e pela justica social. Nos seminérios para formar esse tipo de
padre, o papel relevante é do Direito Candnico, que traca a prética pessoal e pastoral,
valorizando a disciplina eclesiastica, reforcada desde Trento. Afastado do mundo do
trabalho e procurando enquadrar 0 seminarista na estrutura eclesial, o seminério € visto
como uma “instituicéo total”.

O Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gléria se enquadra no
cenario da “lgreja da Instituicdo”. Podemos constatar que ele formou quadros quase que
exclusivamente para a instituicdo. Falta uma pesguisa sobre 0s que terminaram o curso de
filosofia e ndo seguiram o caminho do sacerddcio, mas dentre os que foram ordenados
sacerdotes, praticamente todos trabalham na organizacdo paroquial.

N&o se pode deixar de mostrar certa influéncia que esse seminario sofreu nos anos
1980, da Teologia da Libertacdo. Embora o auge dessa linha tenha se dado nos anos 1970,
0S anos iniciais do seminério foram vividos no contexto da Igreja das CEBs no Brasil, da
opcdo preferencial pelos pobres, da aplicacdo das conclusdes da Conferéncia de Puebla,

acontecida em 1979. Era ainda o inicio do pontificado de Jo&o Paulo 11, que se caracterizou
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por uma volta a disciplina. Os inicios do seminario aconteceram também no contexto
social e politico do fim do regime militar e da instalacdo da Assembléia Nacional
Constituinte, que formulou a nossa atual Constituicdo. O Seminario Maior Arquidiocesano
Nossa Senhora da Gléria teve alguns elementos da “Igreja da Préxis Libertadora’ nesse
periodo, sentiu os ares do Concilio Vaticano 1, quando num pegqueno lapso de tempo a
Igreja Catdlica, desde o Concilio de Trento, deixou de se preocupar tanto com a disciplina
e com a autoridade. Diversos elementos das chamadas “ Casas de Formacao”, experiéncias
de formacdo em pequenas comunidades e, as vezes, inseridas em bairros pobres, mais
freglientes entre os religiosos, acabaram se tornando posse também do seminario que
estudamos. Elementos de maior espaco de manifestacdo da subjetividade, da liberdade de
escolha e da autonomia se fizeram presentes e permanecem até hoje nesse Seminario.

O Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gléria foi regido sempre
segundo as diretrizes de formacdo sacerdotal da Cdria Romana e da CNBB. Principalmente
os documentos da CNBB sobre a formagdo sacerdotal mostraram que o padre deveria
conhecer profundamente a sociedade, o homem de seu tempo e saber dialogar com as
formas de pensamento atuais, jA que a Igreja seria profundamente questionada. Néo
constatamos entre os padres formados nesse seminério, nenhum desenvolvendo um
trabalho direto junto aos formadores de opinido, aos setores influentes da sociedade
maringaense ou da regido, ou num trabalho de lideranga dos excluidos na luta pela
transformacdo da sociedade. Estéo praticamente todos trabalhando num contexto intra-
eclesial. Sdo produtos da formacdo que receberam. SO conseguem realizar o trabalho para
o qua se formaram. A sociedade, cada vez mais, contesta a Igreja e exige dela respostas
mais convincentes. Mas sera que 0s padres estdo preparados para dar essas respostas? A
formacgdo que os padres receberam os tornou capazes de responder aos desafios do homem
de hoje? Parece que ndo. Isso significa que os objetivos postos nos documentos oficiais
ndo estdo sendo cumpridos. A Igreja propde metas para 0 padre, que esse modelo de
semin&rio Ndo consegue preparar para cumprir, quanto mais 0 que a sociedade exige.
Percebe-se assim, a distancia entre o idealismo dos documentos oficiais e a realidade.

Ao congtatarmos que quase 70% dos seminaristas que estudaram no Seminario
Maior Nossa Senhora da Gloéria provém do mundo rura e que praticamente 80% da
populacdo, também na Arquidiocese de Maring4, vivem no mundo urbano, reforcamos a
tese de que a formacdo recebida ndo prepara para essa realidade, fazendo com os

seminaristas e padres se voltem para uma espécie de sacerddcio intemporal. O proprio
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seminério torna-se fechado, um mundo auto-suficiente. Nesse sentido, as experiéncias de
formacdo realizadas no periodo Pos-Vaticano Il, parecem corresponder melhor aos
desafios do homem moderno e urbano. Aquela geracdo se voltava para 0 servico e o
didlogo com o mundo, enquanto a geracdo atual tende a voltar-se mais para si mesma, pela
mediacdo ingtitucional da Igreja, que lhe da lugar, poder e simbolos associados a essa
identidade. Aquelas experiéncias levavam a formacdo de pessoas mais maduras, livres,
autbnomas, capazes de um compromisso mais profundo. A formacdo no esguema
tridentino, baseada fortemente na disciplina, forma pessoas imaturas, quase ingénuas,
prontas para obedecer e manter a estrutura institucional. Se a Igreja quer atingir a
sociedade com sua proposta, uma vez que essa caminha num processo de répidas
mudangcas, geradoras de novos comportamentos e de problemas éticos inteiramente novos,
devera formar padres capazes de escutar e discernir 0s “sinais dos tempos’.

O Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gléria foi marcado por
situacBes de improviso. Faltaram projetos bem elaborados, formadores e professores
capacitados e plangjamento nas mais diversas éreas. Muitas coisas funcionaram a base da
boa vontade. Para vencer esse desafio € necessaria a busca de um esfor¢o de todos os
responsaveis no sentido de entender que a formacdo sacerdotal € um conjunto organico e
integrado de todas as dimensdes em todas as etapas e que exige a contribuicdo de todos
para a obtencdo do resultado comum.

Enfim, esperamos que esse trabalho tenha contribuido para se entender melhor a
formacdo sacerdotal, especificamente a que € realizada no Semindrio Maior
Arquidiocesano Nossa Senhora da Gloria. A pesquisa fez com que constatassemos que
essa discussdo estd muito restrita ainda aos meios eclesidsticos. Com esse trabalho,
apresentado no programa de pés-graduacdo de uma universidade publica, esperamos
despertar o interesse de especialistas na area de educacéo e de novos pesquisadores para a

formacao sacerdotal.
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ANEXQOS

ANEXO | — FOTOS DO SEMINARIO MENOR E MAIOR NOSSA SENHORA DA

GLORIA DE MARINGA E PROJETO ARQUITETONICO DO SEMINARIO
MAIOR

Alunos do Seminario Menor Diocesano Nossa Senhora da Gléria— Maringa - 1962
(Acervo da Caria Metropolitana de Maringd)
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Seminaristas do Semindrio Menor Diocesano Nossa Senhora'da Glériajunto a caixa d agua -
Maringa — 1966 (Acervo da Curia Metropolitana de Maringa)
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Seminario Maior Arquidi Senhora da Gloria, 2o final da construgio — Maringa -
1982 (Acervo da Curia Metropolitana de Maringd)



Vista aérea de todo o terreno e construgdes do Seminéario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da
Gléria— Maringa - 2002 (Acervo do Seminario)

Reitor e Alunos da 1% Turma de forman
Gléria— Maringa - 1985 (Acervo do Seminario)
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Alunos numa das salas de aula do Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gléria—
Maringa - 2003 (Acervo do Seminario)

Fachada do Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gléria — Maringa - 2006 (Acervo
do Seminério)
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Capdla do Seminério Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gléria—M ariné - 2006 Acervo do
Seminario)

Caixad &gua do Seminério Maior Arqu diocesano Nossa Senhora da Gléria — Mari nga - 2006
(Acervo do Seminério)
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ANEXO Il - PRIMEIRO REGIMENTO DO SEMINARIO MAIOR
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SEMINARIO MAIOR
NOSSA SENHORA DA GLORIA
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SEMINARIO MAIOR NOSSA SENHORA DA GLORIA
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Observacdo Inicial

Introducéo

1.Vida Espiritual

2.Vidade estudos

3.Vida Pastoral

4.V ida comunitéria

Horé&rios do diano Seminério



205

OBSERVACAO INICIAL

N&o ha a intencdo de apresentar agui mais um documento sobre a ingtituicdo do
seminé&rio. Apenas procurou-se elencar um conjunto de normas, cuja validade foi sendo
comprovada ao longo destes anos de funcionamento do Seminario Maior Nossa Senhora da
Gléria, de Maringa.

Excusado € dizer que a vida e o funcionamento de qualquer seminario no Brasil
supdem tudo o que prescrevem pelos menos trés importantes documentos. Ratio
Fundamentalis Institutionis Sacerdotalis, da Sagrada Congregacdo para a Educacdo
Catolica (06-01-1970), sua adaptacéo brasileira conhecida por Formacdo dos Presbiteros
na Igreja do Brasi| - Diretrizes Basicas da CNBB, publicada sob o n° 30 dos documentos
da CNBB (31-07-1984), e outra publicacdo anterior da mesma CNBB, conhecida como
Vida e Ministério do Preshitero — Pastoral vocacional, documento 20 da CNBB (26-02-
1981).

Acatando integralmente essas disposicoes, 0 presente trabalho representa modesto
esforco de atender a0 que prescreve o can. 243 do Cdédigo de Direito Canbnico: Cada

seminario tenha o proprio regulamento aprovado pelo Bispo diocesano.
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INTRODUCAO

O Seminério Maior Nossa Senhora da Gléria, de Maringa, embora arquidiocesano,
na prética funciona como provincial, servindo a formacdo dos futuros preshiteros da
Provincia Eclesidstica de Maringd, na etapa dos estudos de Filosofia.

Por sua prépria natureza, € uma ingtituicdo perfeitamente caracterizada: uma escola
do Evangelho (Doc. 30 da CNBB, 60), destinada exclusivamente a formacéo dos futuros
sacerdotes da Igregja Catdlicas Dessa fonte deveriam as normas de sua vida e
funcionamento, ja que o sacerddcio ndo € propriedade nossa, para fazermos o que nos
agrada; ndo podemos reinventar o seu significado, segundo 0 nosso ponto de vista pessoal
(Jo&o Paulo 11, cit. no Doc. 30 daCNBB, 57).

Os candidatos encaminhados pelos senhores Bispos a0 nosso Seminério Maior
serdo considerados aptos para essa etapa de sua formacdo e, como tal, tratados. As
exigéncias de cardter humano, moral, social, espiritual, académica e pastoral supbem
adequada preparacdo anterior, cabendo a direcdo do seminario a liberdade de aceitar ou
excluir esses mesmos candidatos, segundo apresentem ou ndo a devida aptiddo. Ao
semin&rio Maior ndo compete fornecer supletivamente os elementos formativos que deve
supor.

Ao mesmo tempo que se afirma a grande responsabilidade dos formadores, importa
reconhecer, igualmente, que os jovens admitidos a0 Seminario devem estar dispostos a
assumir seriamente a preparacao especifica e sistematica ao ministério Presbiteral ( Doc.
30 daCNBB, 57).
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1. VIDA ESPIRITUAL

1. 1. A identificacBo com o Cristo-Pastor deve ser preocupacdo primeira de quem se
propde ser preshitero da lgreja. Nessa perspectiva devem orientar-se todas as iniciativas de

formacao espiritual e avida inteirado Seminario.

1. 2. A experiéncia de vida comum de Cristo com os Apdéstolos sera o modelo do dia-a-dia
da vida comunitaria. A partir da fé, deve ir progressivamente intensificando-se um clima
de amizade, abertura, confianca, servico e amor fraterno, ja dentro do seminério, como

pressuposto para a espiritualidade presbiteral.

1. 3. Papel importante nesse clima ocupa o esfor¢o pessoal de conversdo interior, em busca
da aceitacdo mutua, do respeito ao outro e da superacéo de divergéncias, bem assim do
egoismo, vaidade, orgulho e individualismo que todo homem carrega consigo. A conversao
pessoal € a exigéncia primeira em qualquer modelo de espiritualidade crista (Mt 4, 17).
Portanto, nenhum jovem conseguira atender ao chamado para a vida presbiteral, sem

vencer, dentro de s, ao homem velho (Ef 4, 20-24).

1. 4. Elemento integrante da espiritualidade do pastor, a pobreza tera que ser cultivada néo
apenas em palavras, mas com o testemunho da austeridade e singeleza de vida, ja no tempo
de formacdo. Por isso 0 Seminario atribui especial importancia ao trabalho, inclusive
manual, pois uma das marcas da pobreza é exatamente a necessidade de trabalhar para
viver. Além disso, o trabalho possibilitaa identificagdo com o Cristo que, sendo rico, sefez
pobre (2 Cor 8,9) e trabalhou com suas maos (Mc 6,3). Aos simples cristédos o Apdstolo
recomenda incisivamente a necessidade de trabalho, apelando ao seu proprio exemplo (2
Tes 3, 7-10).

1.5. Se o preshitero deve considerar como a s recomendados de modo particular os
pobres e 0s mais fracos, com os quais 0 proprio Senhor se apresenta associado (P.0. 6),
além do cultivo pessoal da pobreza, tem o seminarista a obrigacdo de ir, desde |4
exercitando-se em abrir o préprio coragdo, em sincero amor pelos mais simples e menos

valorizados, seja dentro, seja fora do seminério.
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1. 6. Nao ha padre diocesano sem ligacdo com o Bispo e com um presbitério. Um dos
critérios do crescimento espiritual do seminarista € o estabelecimento de lagos de respeito e
obediéncia ao préprio Bispo, sucessor dos Aposolos, bem como de solidariedade e

comunh&o com os presbiteros.

1. 7. A exemplo do senhor (Mt 20, 28), o padre existe para servir. JA ha comunidade do
Seminério 0 jovem mostra, na sua convivéncia diaria, com gque seriedade esta assumindo

este elemento essencial da espiritualidade do presbitero.

1. 8. Cada semestre € iniciado, ho Seminéario Maior de Maringd, com um retiro espiritual
de trés dias, em clima de siléncio e recolhimento, sob a orientacdo de pregador autorizado
pelo Ordinério local. Mensalmente, outras iniciativas sdo tomadas, visando favorecer o

espirito de interioridade e meditacéo.

1. 9. O Seminério considera valor inquestionavel a celebracdo diaria da Eucaristia, fonte e
centro de toda a espiritualidade crista (S.C. 536). Todos os dias ainda a comunidade reline-
se para a oracéo da manhd, da tarde e da noite, usando preferencialmente a Liturgia das
Horas, gque recolhe o tesouro da oracéo biblica e Cristd (S.C. 655-656). O incentivo a
crigtividade ndo pode, em nenhuma hipétese, servir de pretexto a banalizacdo e
empobrecimento do contelido e do sentido da oracdo. A oracdo do meio-dia faz-se em
particular, antes do almoco. As refeicdes a oragiio é espontdnea e comunitéria, com o

cuidado de néo se cair na vulgaridade ou formalismo.

1. 10. Por ser mariana toda espiritualidade cristd, a M@ do Senhor é reconhecido pelo
Seminério todo o culto que a lgreja, ao longo dos séculos, Ihe tributa. Apds o jantar, cada
dia, esta previsto tempo para a recitagdo, individual ou em grupos, do terco de Nossa

Senhora. Semanal mente essa devocgao € praticada, uma vez em comum.

1. 11. Todos os dias 0 seminarista devera manter amoroso contato com a palavra de Deus,
através da leitura da Sagrada Escritura. Também terd o cuidado de fazer sua leitura
espiritual, aproveitando as riquezas dos mestres de espiritualidade. Sugere-se, como

horario para essas leituras, o tempo apds a oracdo das completas, antes do repouso.
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1.12. Todo seminarista deve ter seu Diretor Espiritual, livremente escolhido, ao qual
recorrerd mensalmente, ab menos uma vez, para tratar com ele de sua situacdo espiritual.
Com ele ainda, ou outro sacerdote, deve confessar-se com fregqiiéncia. Nao existe, na
atualidade, Diretor Espiritual oficialmente designado e residente no Seminario, 0 que
configura situagdo anbmala, para cuja superacdo empenham-se 0s responsaveis pela vida

dalgreja na Provincia Eclesiastica de Maringa.

2. VIDA DE ESTUDOS

2.1. O seminario tem como objetivo formar padres para a Igreja da Provincia Eclesiastica
de Maringa. Portanto, ndo tem compromisso prioritario com o reconhecimento oficial de
Seu curso. Seu curriculo académico organiza-se em funcdo de seu objetivo, ndo em vistade

sua equiparagao com o programa de faculdades oficiais ou particulares.

2.2. A freqiéncia dos alunos € obrigatoria a todas as aulas. Casos particulares devem ser
tratados com o Diretor de Estudos. Os alunos estaréo todos em sala, ho horario previsto,
para receber o professor. Devendo um aluno faltar, por motivo justo, a uma aula,
comunique ao encarregado da sala que, por sua vez, notificara o professor. Quaisquer
atividades académicas fora do seminario seréo previamente comunicadas a Diregdo, que

decidira sobre sua validade e possibilidade.

2.3. A avaiacdo do rendimento escolar faz-se por meio de duas provas (bimestrais)
por semestre letivo, com contagem de pontos numa escala de zero a dez. O total de pontos
conseguidos nas duas provas sera dividido por dois, para ser conhecida a média semestral.
Quando essa média for igual ou superior a sete pontos, o aluno estara dispensado de prestar
as provas finais do semestre. Caso contrario, o total de pontos da prova final, somado a
media semestral e dividido por dois, devera ser igual ou superior a cinco pontos para o
aluno considerar-se aprovado naquele semestre. Na avaliagdo do rendimento escolar, a

decisdo cabe ao professor da disciplina em apreco.
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2.4. As disciplinas consideradas basicas para o curriculo de Filosofia do Seminario séo
eliminatorias, vale dizer, o aluno reprovado em uma delas devera repetir o periodo. Séo
disciplinas bésicas: Introducéo a Filosofia, Metodologia Cientifica, Logica, Ontologia,
Teoria do Conhecimento, Teodicéia, Filosofia da Linguagem, Antropologia Filosofica,
Etica, Filosofia da Natureza, Filosofia da Religido, Filosofia Social, | ntroducdo a Teologia

e Historia da Filosofia de qualquer periodo.

2.5. As disciplinas complementares oferecidas pelo seminario séo: Psicologia Geral,
Sociologia Geral, Biologia Geral, Introducéo ao Cristianismo, Introducéo a economia,
Doutrina Social da Igreja, Psicologia Evolutiva, Estudos de Problemas Brasileiros,
Psicologia da Personalidade e Cultura Brasileira. Cada uma é ministrada no periodo de um
semestre letivo. O aluno reprovado em alguma destas devera repeti-la no semestre

seguinte, cumulativamente com as disciplinas préprias do periodo.

1.5. Os livros, bem como demais subsidios necessarios ao estudo, deverdo ser
providenciados pelos seminaristas. Para uso, 0 seminério cede alguns manuais, sobretudo
os de dificil aquisicdo. E obrigacdo do aluno cuidar diligentemente dos livros confiados ao
seu uso, devolvendo-os como os recebeu. Nao devera abandona-los fora do lugar devido,
anoté-los, marcalos com sinais danificadores etc. Os livros de consulta da Biblioteca do
Seminério, sobretudo quando existe apenas um exemplar, ndo devem, por henhum motivo,
ser de |& retirados. Quando terminar a consulta a um livro, deve seu usuério repd-lo

exatamente no mesmo local de onde o retirou.

3. VIDA PASTORAL

3.1. O Trabalho pastoral do seminarista situa-se na perspectiva da sua identificacdo
progressiva com o Cristo-Pastor. Por forca das responsabilidades que o Batismo e a Crisma
Ihe confiam, ele se compromete com a Igreja. N&o se trata, pois, de ensaios ou

treinamentos, mas do exercicio de verdadeiro poder que Ihe foi conferido pelo Senhor.
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3.2. E preciso ter claro, porém, que sua presente situac3o exige a canalizacdo do melhor do
seu tempo e de suas energias para a propria formacéo, sobretudo porgue, nesta fase, ainda
estdo despreparados para um autentico trabalho de pastor. Nem se deve esgquecer que a
acdo pastoral ndo se identifica com o puro exercicio de algumas atividades, sendo, antes,
desdobramento externo de uma profunda vivéncia interior e personalizada do mistério
cristdo. Ao lado disso, ha também um conjunto de normas ditadas pela Teologia Pastoral e
pela experiéncia da Igreja, cujo dominio € obrigatério, caso se pretenda desenvolver acéo

pastoral digna desse nome.

3.3. Por tudo isso entende-se que o trabalho pastoral dos seminaristas, ao tempo do curso
de Filosofia, necessariamente ha que ser distinto daquele de outras etapas de sua formagao.
Pelos mesmos motivos também, ndo é dificil compreender a recomendacdo do seminério
de que, no primeiro ano do curso de Filosofia, os alunos abstenham-se de atividades

pastorais.

3.4. No Seminario Maior de Maringa, os alunos, a partir do segundo ano de seu curso, séo
incentivados a assumir trabalhos pastorais, sob a responsabilidade dos parocos que os
acolhem, conforme o plano pastoral da arquidiocese. Devem ainda seguir as orientacdes do
coordenador de pastoral, que reside, atualmente, no Seminario e com gquem avaliardo,

periodicamente, o trabalho desenvolvido.

3.5. Para o trabalho pastoral, o tempo reconhecido pelo seminario estende-se desde o
inicio datarde de sabado até o inicio da noite do domingo, semanalmente. Os seminaristas
terdo o cuidado de evitar quaisquer compromissos fora deste periodo. Igualmente devem
evitar assumir servicos de coordenagdo nas paroquias. Sua atuacdo ha de exercer-se

preferentemente nas areas de Catequese e Liturgia, mais condizentes com seu atual estagio

de formaco.
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4.VIDA COMUNITARIA

4.1. Osatos comunitarios abrigam a todos. Nenhum seminarista, por conta propria, podera
dispensar-se dessa participacdo. Cada um cuidara também da pontualidade no

cumprimento das atividades previstas.

4.2. O climaque se deve respirar em toda a vida da comunidade ha que ser de fraternidade

e verdadeiro amor cristdo. Todos estdo comprometidos com o esforco para consegui-lo.

4.3. No trato entre os seminaristas devem evitar-se preconceitos, discriminacdes, palavras
e apelidos ofensivos. As referéncias aos senhores Bispos se fara sempre através do
apelativo Dom; aos sacerdotes, aravés de Padre e, no tratamento, o pronome sera senhor.
O mesmo vale, com as devidas adaptacOes, para religiosos, professores e funcionérios da

casa

4.4. O seminario zela, com particular empenho, pela nobreza e respeito no tocante a
conversas, brincadeiras, piadas etc. O ambiente geral da casa deve ser de alegria e de
descontracdo, como convém a amigos e irmaos. Nada justifica, porém, certa mentalidade
eivada de grosseria e malicia, muito difundida, alids, mas inaceitavel entre cristdos ou

pessoas apenas educadas.

4.5. O seminério é uma instituiciio da Igreja. A Igreja, pelos seus legitimos representantes,
compete decidir sobre a melhor maneira de formar os seus futuros pastores. O seminarista
€ syjeito de sua formacéao (Doc. 30 da CNBB, 101) sempre que se disponha a realizar o
préprio projeto de vida presbiteral como € proposto pela Igrga (id. ib.). Assim, o
seminério incentiva o didlogo, mas ndo pode admitir a contestacdo, por palavras e atitudes,

avalores eclesiais.

4.6. Os funcionarios serdo vistos como auxiliares na formacéo e, desse modo, tratados
com carinho e respeito. Isso, no entanto, ndo serve de judtificativa para conversas
desnecessérias, interrupcdes de suas atividades, intromissdo em seu ambiente de trabalho,

solicitac8o de servigos especiais €etc.
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4.7. Os seminaristas manterdo barba e bigode raspados, asseio corporal e dignidade nas
vestes. Simplicidade ndo se confunde com desleixo nem excentricidade. Fora dos quartos
ninguém se apresentara sem camisa, salvo no esporte ou trabalho manual. Em dias quentes
admite-se 0 uso de bermudas, excecdo feita abs momentos de oracéo, aulas e refeicOes

comunitérias.

4.8. O quarto dos seminaristas é lugar reservado ao estudo, reflexdo e interioridade.
Ambos 0s ocupantes tém igual obrigacdo de zelar por esses valores. Ndo sdo permitidas
visitas desnecessarias ou longas, conversas em voz alta, recreacdo de grupo etc. As camas
destinam-se exclusivamente ap repouso noturno, devendo ser empregado somente nesse
uso. Os quartos desocupados permanecerdo fechados. Nenhum seminarista esté autorizado

a servir-se deles ou de utensilios de seu interior.

4.9. Nos quartos ndo sdo permitidos modificacbes que venham a danificar paredes,
armérios ou instalagbes. Ninguém, por iniciativa propria, pode introduzir elementos

estranhos como quadros, cartazes, adesivos, adaptacdes da rede elétrica etc.

4.10. O seminario tolera a presenca de radio ou toca-fitas nos quartos. Seu uso, porém,
esta limitado aos momentos de lazer ou trabalho manual. Em hip6tese alguma se justifica

usa-los, como distracéo, em periodo de aula, estudo, oracéo ou siléncio comunitario.

4.11. Na movimentacdo dos seminaristas pela casa, deve-se evitar, sempre que possivel,
o corredor em frente os quartos dos sacerdotes. Para a biblioteca utiliza-se a porta

principal, proxima ao sagudo de entrada.

4.12. Terdo acesso a cozinha somente 0os membros das equipes responsaveis, a hora das
refeices, para trazer ou levar utensilios ou alimentos, e também para ajudar na limpeza
apos o jantar. Nenhum seminarista esta autorizado a servir-se da cozinha para preparar
pratos diferentes, chés, refrescos, nem a movimentar-se nessa area, reservada as pessoas
encarregadas do trabalho domeéstico.

4.13. O uso do telefone é facultado para verdadeiras necessidades. Um aparelho para

mais de quarenta pessoas sO pode ser usado com parcimdnia. Todos tém obrigacéo de
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limitar a0 minimo o0 seu emprego, destinando, para isso, de preferéncia, o horario apés as
refeicOes. Os interlocutores habituais devem ser notificados disso. LigacOes interurbanas
serdo pagas pelos interessados. Para uso do telefone a Direcdo do seminario deve ser

notificada.

4.14. A televisdo destina-se a notici&rios e outros eventos de rea interesse cultural,
religioso ou de informacdes. Nao se reconhece a publicidade como critérios para definir a
validade de um programa anunciado. Numa justa hierarquia de valores, todos devem
reconhecer a televisdo seu lugar, bastante relativo, como elemento formador. Deve a
direcdo ser consultada quanto a programacgdes diferentes dos noticiarios e do Globo
Repdrter. Na sala de televisdo, bem como em locais de reunido da comunidade, € proibido

fumar.

4.15. Dentro de casa € fundamental a observancia do siléncio nos horérios previstos.
Mesmo nos periodos de recreio ndo se justifica algazarras e gritarias, proprias de pessoas
sem interioridade de vida. Sobretudo a partir das 21,00 h, o siléncio da noite deve ser
rigorosamente preservado até o café da manha seguinte. O cha apds a oracéo da noite, para

0S que desgiam, € tomado em clima de siléncio.

4.16. O seminario pertence atodos e todos 0s seus bens pertencem a lgreja. Cada um tem
o dever de zelar pelas instalaces, aparelhos e objetos com o cuidado devido aguilo que Ihe
€ proprio. Por serem comuns 0s bens, ninguém tem direito exclusivo sobre as coisas da
casa. Assim, em casos de danificacdo ou perda, o responsavel reparara o dano que

provocou.

4.17. Familiares e amigos dos seminaristas que, porventura, venham a passar pelo
Seminério, serdo bem-vindos e deverdo ser acolhidos como em sua casa. Entende-se que,
antes de mais nada, seréo apresentados a Direcdo e, quando possivel, a comunidade. Por
outro lado, visitas podem ser recebidas apenas em horarios que ndo comprometem as
atividades do Seminario (aulas, estudos, oracéo, repouso...). Sempre que possivel, 0s
seminaristas orientem nesse sentido quem os visita, sobretudo se resdem em Maringa ou

proximidades. Nenhuma pessoa podera ser convidada a percorrer a casa ou pernoitar no
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semin&rio sem o conhecimento da Direcdo. As visitas devem ser atendidas na sala

destinada a esse fim.

4.18. Em caso de necessidade, 0 Seminario prestara a guda possivel na solucéo de
problemas de salide. Os seminaristas tém obrigacdo de prever essas situagdes. Tratamentos
previsiveis dentarios ou de salde devem encaminhar-se durante as férias, evitando-se o

tempo letivo, ja bastante limitado.

OBSERVACAO — Sempre que, nestas normas, se fala em Direg&o entende-se o Reitor ou,
em sua auséncia, algum dos sacerdotes residentes no Seminario. Caso ndo estejam estes,
trata-se dos seminaristas eleitos pelos colegas para alguns servicos junto a comunidade,

como Prefeito, Encarregado do Trabalho, Representante de Curso €etc.

HORARIO DO DIA NO SEMINARIO

06,00 h — Levantar. Higiene pessoal
06,30 h — Oragdo damanha. Meditacdo. Celebracéo Eucaristica.
07,30 h — Café da manha

08,00 h— Aulas

09,40 h — Recreio. Cafezinho.

10,00 h— Aulas

11,40 h— Oracéo do meio-dia

12,00 h— Almoco

13,00 h — Trabalho manual ou estudo
14,30 h—Banho

15,00 h — Cafezinho

15,15 h— Estudo

16,30 h — Recreio

17,00 h— Estudo

18,30 h— Oracéo datarde

19,00 h — Jantar. Terco de Nossa Senhora
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21,00 h — Estudo
22,00 h — Oracdo danoite. Cha
22,30 h — Repouso

23,00 h - Ultimo horério para se apagarem as luzes

OBSERVACAO - As segundas-feiras o levantar é as 6,30 h. A eucaristia celebra-se as
18,00 h, com a oracdo datarde.
As segundas e quartas-férias, na parte da tarde, s30 ministradas aulas de disciplinas
auxiliares.
As quintas-feiras, na parte da tarde, podem os seminaristas sair para compras e ha
prética de esportes.
As 18,30 h retoma-se 0 horéario normal da casa.
Aos sdbados o horério prevé:
06,30 h— Levantar. Higiene pessoal
07,00 h — Oragdo damanha. Meditagdo. Eucaristia
08,00 h — Café da manha
08,30 h — Estudo
10,00 h — Cafezinho
10,30 h— Estudo
11,45 h— Oracéo do meio-dia
12,00 h— Almoco
Trabalho Pastoral

Visto e Aprovado

Dom Jaime Luiz Coelho
Arcebispo Metropolitano
Maringa, 12-1-1987
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ANEXO 1l — SEGUNDO REGIMENTO DO SEMINARIO MAIOR
ARQUIDIOCESANO NOSSA SENHORA DA GLORIA DE MARINGA - 1998

SEMINARIO MAIOR ARQUIDIOCESANO
“NOSSA SENHORA DA GLORIA”

Regimento | nter no

INTRODUCAO

“ Cada Seminario tenha o préprio regulamento aprovado pelo Bispo Diocesano... Nele
se adaptem as normas das Diretrizes Basicas para a Formacdo Sacerdotal as
circunstancias particulares, e se determine mais exatamente, sobretudo os pontos
disciplinares referentes a vida quotidiana dos alunos e a organizagdo de todo o
Seminario” (Cdédigo de Direito Candnico, Céan. 243).

O Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gléria esta a servigco da
formacao dos futuros preshiteros da Arquidiocese de Maringé e dos de outras Dioceses que
gueiram confiar a formacdo de seus seminaristas a esta ingtituicdo, estando elas dispostas a
acolher integralmente as suas orientacdes para a etapa dos estudos de Filosofia.

Por sua propria natureza, 0 Semin&io Maior € uma ingtituicdo perfeitamente
caracterizada como uma “escola do Evangelho” (CNBB, Doc. 55, n° 63). E também uma
comunidade educativa e, como tal, “deve obedecer a um programa claramente definido...
gue esteja clara e decididamente a servico da Unica finalidade especifica que justifica a
existéncia do Seminario, a saber, a formagdo dos futuros presbiteros, pastores da Igreja’
(cf. PDV n° 61). Dessa fonte derivam as normas de sua vida e funcionamento, ja que “o
sacerdocio ndo € propriedade nossa, para fazermos o que nos agrada: ndo podemos
reinventar o seu significado, segundo 0 nosso ponto de vista pessoal” (Jodo Paulo 11, citado
no Doc. 55 da CNBB, n° 65).

Os candidatos encaminhados pelos senhores Bispos a este Semin&rio Maior serdo
considerados aptos para esta etapa de sua formacgao e, como tal, tratados. As exigéncias de
carater humano, moral, social, espiritual, académico e pastoral supdem adequada
preparacdo anterior, pressupostamente oferecida pelo periodo Propedéutico. Cabera a
Direcdo do Seminério a liberdade de aceitar ou dispensar esses mesmos candidatos,
segundo apresentem ou ndo a devida aptiddo ao sacerddcio. Ao Semindrio Maior ndo
compete fornecer-lhes supletivamente os elementos formativos que deve supor ja tenham
sido obtidos.

Ao mesmo tempo em gue se destaca a grande responsabilidade dos formadores, importa
reconhecer, igualmente, que os jovens admitidos a0 Seminé&rio devem estar “dispostos a
assumir seriamente a preparacdo especifica e sistemética a0 ministério presbiteral” (Id.
Ibid., n° 65). Considerando-se sujeito e protagonista da formacdo (cf. PDV, n° 69), o
seminarista deve estar aberto para reconhecer e acolher as mediacbes humanas
indispensaveis para 0 seu crescimento progressivo. Desse modo, “o clima de liberdade, o
respeito pela pessoa humana, a valorizacdo da iniciativa pessoal ndo devem ser
interpretados como uma liberacéo de toda espécie de disciplina. O seminarista que acolhe
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livremente o seu estado de vida deve também livremente aceitar os seus condicionamentos
e respeita-los. A disciplina faz parte da estrutura espiritual, quer do seminarista quer do
preshitero, durante toda a sua vida. Tal disciplina ndo deve ser suportada somente como
uma imposicdo do exterior, mas, por assim dizer, precisa ser interiorizada, inserida no
complexo da vida espiritual, como um componente indispensavel” (Sagrada Congregacéo
para a Educacdo Catodlica, 74).

1. OBJETIVOSE CRITERIOS GERAIS

“Os Seminarios Maiores sd0 necessarios para a formacéo sacerdotal” (OT 4).

1.1. Sentidodo Seminario:

“O Semin&rio Maior representa o periodo conclusivo do processo de discernimento
vocacional, do qual participam solidariamente formandos e formadores, buscando, em
didlogo freqlente e progressivo a luz da fé, reconhecer a autenticidade da vocacéo”
(CNBB, Doc. 55, n° 68). Espera-se, assim, de quem ingressa no Seminario Maior, que ja
tenha feito uma opcéo vocacional e tenha suficiente clareza do que quer.

O Seminério Maior deve ser considerado como uma escola em que o candidato aprende
ater Cristo como ideal e modelo de vida. Deve tornar-se, pois, um periodo de experiéncia
profunda de vida e intimidade com Cristo e sua Igreja, jA que tem como identidade
profunda o fato de ser, “a seu modo, uma continuacdo, na Igreja, da mesma comunidade
apostdlica reunida em volta de Jesus, escutando a sua Palavra, caminhando para a
experiéncia da Pascoa, esperando o dom do Espirito paraamissado” (PDV, n° 60).

Dada a natureza eclesial da vocacdo a0 ministério preshiteral, € necess&rio que o
seminarista sinta 0 Seminario “ndo de um modo exterior ou superficial, quer dizer, como
simples lugar de habitacdo e de estudo, mas de um modo interior e profundo como
comunidade, uma comunidade especificamente eclesial, uma comunidade que revive a
experiéncia do grupo dos Doze unidos a Cristo” (PDV, n° 60).

1.2. Objetivosdo Seminério:

O objetivo especifico do Seminério é oferecer uma preparacdo adequada ao ministério
presbiteral, por meio de um processo de formagdo que cada vez mais insira o candidato na
comunidade eclesial.

Todas as tarefas, programas, atitudes e meios visam, em primeiro lugar, a formar o
seminarista, como ser humano e cristdo, e orienta-la com clareza e decisdo para assumir a
vocacao preshiteral, como resposta consciente e livre ao chamado do Senhor.

Ser seminarista significa viver com renovado empenho a vida batismal, num seguimento
mais generoso de Cristo Mestre e Pastor, que o chama a uma vocacdo especifica no
Ministério Sacerdotal.
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1.3. Critérios de Admissao:

S&0 admitidos a0 Semin&rio Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gloria, de
Maringd, os candidatos que, aém de possuirem as qualidades humanas e espirituais
indispensaveis:

a) tenham uma clara conviccéo a respeito de sua vocagdo e aceitem, sinceramente, a
doutrina a respeito do preshiterato definida pelalgreja;

b) estejam dispostos a assumir seriamente a preparacdo especifica e sistemédtica ao
ministério preshiteral;

¢) tenham feito uma experiéncia comprovadamente positiva no Seminario Propedéutico;

d) tenham passado por experiéncias comunitarias e engajamento pastoral e demonstrem
amor algreja e espirito de obediéncia a seus pastores,

€) demonstrem integracdo humano-afetiva compativel com sua idade e tenham
apreciacdo postiva do celibato, vendo-o como um valor e ndo somente como
obrigacéo;

f) apresentem condi¢des de salde fisica e psiquica e tenham idoneidade moral;

g) tenham clareza quanto a diversidade dos ministérios e carismas e consciéncia daquilo
gue vao assumir;

h) tenham conhecimento prévio dos objetivos e planos do seminério e estejam dispostos
a acolhé-los com espirito evangeélico.

i) quando oriundos de outras dioceses, sejam encaminhados por meio de uma “carta de
apresentacdo” assinada pelo respectivo Bispo ou pelo formador do Propedéutico,
acompanhada dos documentos necessarios, conforme estabelece o estatuto do
seminario.

O candidato que ja tiver iniciado seus estudos de Filosofia em algum outro Seminério
somente serd aceito depois de ter seu “curriculum vitae” e curso académico examinado
pela Equipe de Formadores. O que vier de outro Seminario ou Congregacdo Religiosa
somente sera aceito apos prudente exame dos documentos apresentados e depois de
esclarecidos os motivos que o levaram atrocar de Seminario.

NOTA: “Ao ingressarem no Seminario Maior, os candidatos ao Preshiterato
deverdo apresentar qualidades bem determinadas. reta intencéo, grau suficiente de
maturidade humana, conhecimento bastante amplo da doutrina da fé, alguma
introducdo aos métodos de oracdo, costumes conforme a tradicdo cristd e
experiéncia de vida eclesial. Possuam também as atitudes pelas quais, na sua
regido, é expresso o0 esforco de encontrar Deus e a F€' (PDV 62, EN 48).
“ Apresentem um comportamento condizente com a opcao assumida, e demonstrem
ter assimilado contelidos e atitudes propostos na etapa do Propedéutico” (CNBB,
Doc. 55, n° 66).
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2 - ORGANIZACAO GERAL DO SEMINARIO

“A organizacdo funcional do Seminério depende de opcdes pastorais, disponibilidade de
recursos e de outras circunstancias locais” (CDC, Can. 237).

2.1. A responsabilidade do Arcebispo:

O primeiro animador do Seminario e da Pastoral Vocacional é o Arcebispo, a quem esta
confiada a principal responsabilidade pela lgreja Particular (cf. PDV 65).

O Seminario, com seus formadores e formandos, reconhecera no Arcebispo 0 seu
principal coordenador. O didlogo com os educadores, o encontro periddico com 0s
seminaristas e a orientacdo sobre os rumos do Seminério, faréo acontecer a verdadeira
comunhdo da | greja-comunidade na pessoa do Arcebispo (Cf. Doc. 55 da CNBB, n.° 80).

Os demais Bispos que enviarem seminaristas a0 Seminario Arquidiocesano “Nossa
Senhora da Gléria’ de Maringa deverdo sentir-se co-responsaveis pelo andamento do
seminério em todos os aspectos: formativo, espiritual, pastoral e financeiro. Por essa razéo,
€ conveniente que esses pastores visitem freqUentemente seus seminaristas, tomando
conhecimento, assim, da realidade do seminario, tanto em suas alegrias como em suas

preocupacoes.

2.2. A Equipede Formadores.

“Para que o processo formativo possa efetivamente acompanhar as exigéncias de
crescimento e as condi¢des reais dos formandos, é imprescindivel que seja conduzido por
uma Equipe de Educadores, que saiba discernir os passos pedagdgicos apropriados, atraves
do didlogo com os formandos’ (CNBB, Doc. 55, n° 89).

a) Ao grupo de padres envolvidos diretamente com a formacéo dase o nome de “Equipe
de Formadores’. Sua composicdo esta prevista no Estatuto do Seminario Maior
Arquidiocesano Nossa Senhora da Gléria— Art. 9°.

b) A Equipe de Formadores devera dar testemunho de vida fraterna, de unidade de
espirito e de acdo, de critérios comuns de formacéo, sob a orientacdo do Reitor (cf.
CNBB, Doc. 55, n° 74).

¢) Dos membros da Equipe de Formadores “espera-se, ndo somente a dedicacdo
competente em suas fungdes, mas testemunho pessoal de maturidade, compreensio,
espirito evangélico e eclesial e alegria no exercicio do ministério. Essa equipe deve
atuar de forma integrada, fazendo ressaltar a diversidade e complementaridade dos
dons e tarefas de cada um de seus membros, num espirito de comunhéo fraterna,
sendo sinal da comunh&o que Cristo viveu com seus discipulos. Igualmente, a Equipe
de Formadores deve contribuir para a estreita comunhd do Seminario com o
Arcebispo, o preshitério e a comunidade arquidiocesana, e deve associar ap processo
formativo, a participacdo de educadores leigos, homens e mulheres’ (id. Ibid., n.° 89-
90).

d) A Equipe de Formadores dedicar-se-a integralmente ap acompanhamento e a
orientacdo aberta e amiga dos seminaristas, por meio da convivéncia com eles e de um
clima de dialogo fraterno.
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e) O trabalho da equipe de formac&o visa, antes de tudo, a criar nos seminaristas a
consciéncia de que eles sdo os principais sujeitos da prépria formagdo. Por isso,
devera desenvolver um profundo espirito de responsabilidade para que se crie, no
Seminério, um ambiente propicio e favoravel ao trabalho formativo.

f) A organizagdo do Seminério € assegurada pelo funcionamento coordenado dos varios
organismos e com competéncias claramente definidas, que abranjam todos os aspectos
da vida formativa e comprometam todos os membros da comunidade. “Para maior
eficacia do processo formativo, haja clareza na distingéo de funcbes de cada membro
da Equipe de Formacdo” (id. Ibid., n.° 91).

2.2.1. Funcdes do Reitor:

A Direcdo é 0 6rgdo maximo de governo do Seminario, cuja autoridade se exerce com o
espirito de servigo para animar e coordenar toda a vida do seminério e ser sinal visivel e
instrumento de unidade. Cabera ao Arcebispo designar, além do Reitor, os demais
membros para a Diregdo do Seminério.

Séo fungdes do Reitor:

a) coordenar avidado Seminario e ser elo de unido entre formadores e formandos,

b) ser o animador da vida do Seminario, imprimindo-lhe o ritmo de uma casa que
objetiva preparar futuros preshiteros;

C) manter periddicos encontros pessoais com 0s seminaristas, para fins de orientacéo e
avaliacdo;

d) zelar pela disciplina no Seminario e pelo cumprimento deste estatuto e deste
regimento;

€) convocar e presidir as reunides com os formadores, com os formandos, com o0s
representantes de turmas, as assembléias bimestrais e outras que se fizerem
necessarias,

f) acompanhar e orientar as experiéncias pastorais dos seminaristas e manter contato
com 0s parocos das paréquias onde fazem pastoral. Convocar e presidir a reunido
bimestral com eles;

g) informar aos senhores Bispos, no final de cada ano, por meio de relatorio escrito, 0
desempenho dos seminaristas oriundos das respectivas dioceses,

h) autorizar programacdes e dispensas fora dos horarios comuns estabelecidos;

i) desligar do Semin&rio o formando que ndo esteja correspondendo a proposta de
formacdo da Igreja ou que ndo aceite as orientagdes, normas e diretrizes da instituicao;

J) representar oficialmente o Seminario e, junto com 0 ecbnomo, movimentar a conta
bancéria;

2.2.2. Funcdes do Diretor Espiritual:
“Em cada Seminario hgja a0 menos um Diretor Espiritual, deixando aos alunos a
liberdade de procurar outros sacerdotes, que tenham sido destinados pelo Bispo para esse

encargo” (CDC, Can. 239, § 2).

E de competéncia do Diretor Espiritual:
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a) coordenar toda a area da espiritualidade no Seminario;

b) elaborar um plano de espiritualidade para 0 Seminério, de acordo com a equipe de
direcéo, acompanhando e avaliando sua execucao;

C) programar e dinamizar avida litdrgica;

d) oferecer assisténcia espiritual aos seminaristas, quer individualmente, quer em grupo;

€) programar e organizar 0S retiros espirituais de cada semestre e as “manhas de
espiritualidade’, a cada més;

2.2.3. Funcdes do Diretor de Estudos:

a) cuidar da organizacéo geral do “Curso de Filosofia’, elaboracdo de seu curriculo e
selecdo de seus mestres;

b) zelar pelo cumprimento das normas estabelecidas pelo Estatuto e Diretrizes do
Instituto de Filosofia;

c) orientar os alunos, individualmente ou em grupos, na solucéo de suas dificuldades
académicas;

d) admitir ou demitir professores, quando necessario;

€) supervisionar os trabalhos de secretaria;

f) orientar, supervisionar e visar as monografias de conclusio do curso;

g) convocar e presidir as reunifes pedagogicas,

2.2.4. Funcdes do Ecénomo:

a) tratar de todos os assuntos de ordem econémica e administrativa;

b) responsabilizar-se pelas pessoas que prestam servico no seminario;

c) redlizar pagamentos, quitar recibos, zelar pela conservacdo do patriménio do
seminério; movimentar, em conjunto com o Reitor, a conta bancéria;

d) providenciar o balancete mensal e prestar contas ao Arcebispo e preshitério;

€) demonstrar aos Bispos que tém seminaristas no Seminério, a situacdo financeira do
estabelecimento e receber 0s pagamentos correspondentes;

f) organizar e fiscalizar o sistema de arrecadacdo de subvencgdes oriundas das paréquias
da Arquidiocese.

2.2.5. Equipe de seminaristas.

a) Conselho de Equipes:

» é composto por um representante de cada turma, por ela escolhido;

* 0s eleitos de cada turma reunir-se-80 uma vez por més com a Equipe de Direcéo para,
juntos, avaliarem a caminhada do Seminério;

* 0 representante da turma sera também o “lider da classe”, responsavel por manter
contatos em nome dela e de ser o elo de ligacéo entre o corpo discente e a Direcéo.

b) Equipe de seminaristas.

* sd0 asturmas de alunos, de conformidade com o curso que frequientam;

* cada equipe tera um formador responsavel, que com ela se reunira, no minimo, a cada
guinze dias.
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) Servicos e funces:

* no inicio de cada semestre, em assembléia geral, serdo escolhidos pelos seminaristas
0s responsaveis pelos diversos servicos e fungbes. o “prefeito” da casa, 0s
responsaveis pela organizacdo das equipes de trabalho e pelas demais funcdes
existentes.

d) Diretério Académico:

» € 0 organismo representativo do conjunto dos alunos do Seminario, cuja diretoria é
eleita anualmente;

» 0 Diretério Académico é regido por um estatuto préprio, que prevé seus objetivos, as
atribuicbes de cada membro e da diretoria e disciplina suas relagdes com a Equipe de
Formadores.

3. EXIGENCIAS DO PROCESSO FORMATIVO -
AS DIMENSOES DA FORMACAO

“A formacdo € um processo permanente que abrange todas as fases da vida, com
diversidade de formas e métodos (CNBB, Doc. 55, n° 84). A acdo formativa, centrada na
pessba mais que nas estruturas, h4 de ser personalizante, superando os riscos de
massificacdo ou despersonalizacdo, permitindo ampla abertura aos dotes e inclinacbes
pessoais e a manifestacéo daindividualidade e originalidade de cada um (id. ibid., n° 85)”.

Ao considerar o processo de formacdo preshiteral, devemos levar em conta que “a obra
educativa, por natureza, € o acompanhamento de pessoas histéricas, concretas, que
caminham para a escolha e adesdo a determinados ideais de vida’ (PDV, n° 61). Por essa
razdo, “em vista do amadurecimento integral e harménico do futuro pastor, tenham
presentes as diversas dimensdes pastoral, humano-afetiva, comunitéria, espiritual e
intelectual, bem como sua integracdo e articulacdo. Dioceses e Seminarios se esforcem
para elaborar um plano progressivo de metas concretas nos varios aspectos e etapas do
processo formativo, prevendo-se contelidos tematicos correspondentes’ (CNBB, Doc. 55,
n° 92).

3.1. Formacéo Pastoral
3.1.1. Judtificativas:

No seu conjunto, as dimensdes da formacao presbiteral, destinadas a formagéo integral
do futuro padre, ddo a formacdo pastoral um espaco privilegiado, ja que “toda a formacéo
dos candidatos é destinada a dispd-los de modo particular para comungar da caridade de
Cristo, Bom Pastor. Portanto, nos seus diversos aspectos, essa formacéo deve ter um
carater essencialmente pastoral” (PDV 57). Desse modo, no processo formativo, a pastoral
torna-se o eixo integrador de todos os demais elementos. uma boa formacdo espiritual,
humano-afetiva, intelectual e para a vida comunitéria esta diretamente orientada a atuacéo
do preshitero-pastor que, pela caridade pastoral, € chamado a seguir os exemplos do Cristo
mestre, sacerdote e pastor (cf. OT 4).
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O Seminério, como lugar e momento privilegiado para essa formacéo integral do futuro
preshbitero, ndo deve descuidar-se da responsabilidade de oferecer aquelas condicOes
minimas e indispensaveis para que o ideal formativo seja mais facilmente atingido. Por ser,
“antes de tudo, uma escola do Evangelho” (PDV 60), o Seminério devera educar para a
caridade pastoral, que sera o elemento essencial da espiritualidade do futuro presbitero,
desenvolvendo a capacidade de viver comunitariamente, “pois insere, gradativamente, o
futuro preshitero na comunhd com o preshitério e o habilita para o relacionamento
fraterno, mais qualificado, com as comunidades eclesiais’ (CNBB, Doc. 55, n° 63).

A elaboracdo de um PROJETO DE FORMACAO PASTORAL, que estgja em intima
sintonia com todos os demais elementos do processo formativo, torna-se, portanto, mais do
gue uma exigéncia, uma grande necessidade. Sem ele correr-se-ia 0 risco de comprometer
a necessaria “coordenacdo existente entre os diversos aspectos da formacdo humana,
espiritual e intelectual, e, a0 mesmo tempo, a sua especifica finalidade pastoral” (CNBB,
Doc. 55, n° 83).

3.1.2. Objetivos:

A) Objetivo Geral:

Introduzir 0 seminarista, progressiva e metodologicamente, nas praticas pastorais,
levando-o a adquirir as qualidades e habilidades do Cristo Bom Pastor e a crescer na
consciéncia de pertencer algreja Universal e Particular

B) Objetivos Especificos:

De acordo com as Diretrizes Basicas para a Formacao dos Presbiteros da Igreja no
Brasil (CNBB, Doc. 55, n° 94), as experiéncias pastorais do seminarista, durante o
periodo da Filosofia, devem ajudé-lo a

a) despertar a consciéncia de que € chamado a servir o Povo de Deus, criando

comunh&o com a comunidade cristd e com o preshitério;

b) aprofundar o significado do seguimento do Cristo Bom Pastor, como modelo da

Espiritualidade do Padre Diocesano, pela prética da caridade pastoral;

c) integrar sua dimensdo humano-afetiva nas relagbes humanas (com homens e

mulheres; criancas, adolescentes, jovens e adultos) e nos trabalhos pastorais;

d) abrir-se para o relacionamento com pessoas influentes da sociedade (formadores de

opinido, artistas, intelectuais e politicos);

€) adquirir um espirito missionério e a consciéncia de que algreja é, por sua natureza,

mission&ria;

f) capacitar-se para umavisdo de conjunto da acéo pastoral.

3.1.3. Edtratégias e meios (el ementos dinamizador es)
A) OrientacBes gerais.
“O egpirito pastoral deve informar inteiramente a formacéo sacerdotal, ja que o

Seminério tem como finalidade a preparacdo de pastores de almas e, por isso, ha de dar-
se especial relevo a dimensdo pastora” (RFIS).
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Em vista disso, € preciso que:

a) 0 seminarista esteja engajado num trabalho pastoral fora do Seminéario e ndo apenas
execute tarefas pastorais (cf. CNBB, Doc. 20; CNBB, Doc. 55, n° 95);

b) aprenda a integrar teoria e prética pastorais;

C) cresgano compromisso e na caridade pastoral;

d) abra-se paraa comunhdo com os demais seminaristas, com a comunidade dosfiéis,
com o preshitério e com o Arcebispo;

€) assimile, em sua vida pessoal, os gestos e atitudes de Jesus Cristo, que fez a “opcéo
pastoral” pelos pobres e oprimidos;

f) plangje e avalie os seus trabalhos, juntamente com a comunidade onde for realizar
sua atividade pastoral, com o Paroco e com a Dire¢éo do Seminério;

g) esteja aberto parareceber ajuda e orientacdo na sua agdo pasoral;

h) procure preparar-se bem para as tarefas pastorais a serem realizadas junto a
comunidade, lembrando-se de que deve ensinar mais pelo tesemunho e exemplo de
vida cristé do que por palavras,

i) assuma compromissos pastorais somente aos sabados depois do amoco e aos
domingos, devendo estar em casa até as 22 horas;

j) procure, de acordo com a orientagdo do Semindrio, diversificar suas atividades,
possibilitando experiéncias em situagbes pastorais diferentes e nunca assumindo
COMPromissos estaveis,

k) organize o tempo de férias, reservando momentos para a convivéncia com a familia
e com a comunidade de origem.

B) Orientagdes praticas.

Héa necessidade de uma orientacdo segura quanto aos passos a serem dados pelos
seminaristas durante os trés anos dessa etapa formativa, respeitando o principio da
gradualidade t&o incentivado pelos documentos mais recentes sobre formacéo
presbiteral. Em vista disso, propomos um plano sistemético e progressivo de
engajamento pastoral, que considere e respeite a especificidade de cada momento em
gue o seminarista se encontra. Cada etapa tera objetivos especificos a serem atingidos
dentro de atividades pastorais também especificas. O éxito de cada uma delas dependerd,
sobretudo, da seriedade com que for encarada pelo seminarista. O éxito de todo processo
dependera, grandemente, do sério acompanhamento, planejamento e avaliagdo do Paroco
e dos agentes pastorais envolvidos. Do éxito do projeto dependerd o delineamento do
perfil do futuro pastor e, conseqlientemente, o progresso das comunidades cristas.

B.1. Asparoquias-piloto

As paréquias-piloto sdo paroquias previamente escolhidas pela equipe de formadores,
dentro dos critérios e do espirito do projeto de formacdo pastoral, para acolherem os
seminaristas de acordo com o periodo (ano académico) em que se encontrem.

Na concretizacdo dessa proposta, devem ser considerados:

a) adisponibilidade da comunidade paroquial e do paroco;

b) arealidade pastoral de cada paroquia e as reais condicdes de cada seminarista;

¢) adistancia da paroquia em relagcdo ap Semindrio, para se evitar cansago excessivo e

perda de tempo;

d) areaidade cultural dos seminaristas, sobretudo dos que vém de outras dioceses;
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B.2. A disponibilidade dos parocos.

Os pérocos que estiverem dispostos a acolher os seminaristas deverdo sentir-se co-
responsaveis por sua formacdo global. Deles esperar-se-& abertura, acolhimento,
docilidade.

Tais atitudes manifestar-se-&o, sobretudo:

a) naorientacdo personalizada dada aos seminaristas;

b) no planejamento de suas atividades pastorais;

¢) naavaliacdo periodica;

d) na comunhd com a Equipe de Formadores expressa, dentre outras formas, pela

participacao assidua as reunides bimestrais de avaliacao;

€) nacontribuicdo financeira para despesas de passagens dos seminaristas.

C) A distribuicéo dos seminaristas por turmas.

Fato facilmente observavel € o de que, geramente, um seminarista do terceiro ano de
Filosofia tem uma habilidade pastoral maior que um do primeiro. Ta constatacéo seria
suficiente para justificar nossa proposta de se distribuirem o0s seminaristas nas
paroquias-piloto de acordo com o periodo em que se encontram.(*) A motivacdo, porém,
para essa orientacdo €, em primeiro lugar, a de que as atividades pastorais devem ser
exercidas “com necessaria gradualidade” (cf. PDV 57), considerando que “através da
experiéncia inicial e gradual no ministério, os futuros sacerdotes poder&o ser inseridos
na viva tradicdo pastoral de sua Igreja Particular, aprenderdo a abrir o horizonte de sua
mente e de seu coracdo a dimensdo missionaria da vida eclesial, exercitar-se-d80 em
algumas formas primeiras de colaboracéo entre eles mesmos e com 0s presbiteros, aos
guais serdo enviados’ (PDV 58). Além de que, “a formacdo estritamente pastoral néo
deve se reduzir a uma série de tarefas ou de experiéncias pastorais, desconexas entre si e
mal justapostas a outros aspectos da formacdo. O seminarista, ao longo da formacéo,
deve ter a possibilidade de desenvolver organicamente sua experiéncia pastoral, atraves
de um engajamento em comunidades das quais procurara conhecer a histéria para
respeitar sua caminhada e ter experiéncia pastoral diversificada...” (CNBB, Doc. 55, n°
95).

(*) NOTA: Essa orientacéo é flexivel. Conforme as circunstancias, podera uma
mesma pardquia contar com seminaristas de anos académicos diferentes.

C.1. O primeiro ano de Filosofia

No periodo em que, supostamente, 0 seminarista esta iniciando sua caminhada de
envolvimento com a comunidade eclesial sem, contudo, possuir a visado de conjunto e a
capacitacdo necess&ria para desempenhar com habilidade as atividades pastorais mais
complexas, recomenda-se que:

a) ele sgja encaminhado a uma das paréquias-piloto escolhidas para oferecer-lhe o

acompanhamento necessario;

b) esteja disponivel para acompanhar o paroco em todas as atividades possiveis,

C) participe de todas as reunides, cursos e palestras e, nessas ocasides, dé o seu

testemunho de vocacionado;

d) esteja disponivel para visitar as familias ligadas a comunidade pastoral, grupos de

jovens, de adolescentes e de criancas;
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€) tenha contato com as pessoas em situagdes de sofrimento (doentes, presos,
migrantes, sem-casa, sem-terra, sem-trabalho);
f) participe das celebracdes eucaristicas, sem ocupar o lugar dos MECEsS,

C.2. O segundo ano de Filosofia

Depois de ter sido introduzido no contexto mais amplo de uma realidade paroquial, o
seminarista podera “envolver-se’ mais com pastorais especificas, tendo oportunidade de
conhecé-las em profundidade. Sera, ent&o, o “assessor” dessas pastorais e, como tal, terd
gue estar em sintonia com as orientagdes das equipes de coordenacdes arquidiocesana e
paroquial. Note-se que se fala em acompanhar pastorais e ndo movimentos de Igreja. Na
efetivacdo dessa orientacdo, considerem-se 0s seguintes critérios.

a) escolher as pastorais a serem acompanhadas sob a orientacdo do paroco e com a
anuéncia da Diregdo do Seminario, nunca de forma aleatéria ou apenas sob a
motivagdo do gosto pessoal;

b) privilegiar a catequese infantil, de grupos pré-jovens, a pastoral da juventude e a
pastoral vocacional;

c) elaborar um plangjamento que contemple os elementos essenciais (atividades,
objetivos, data, hora, local, assessoria, recursos.);

d) ter a preocupacdo de “vocacionadliza”” o0s conteldos dessa pastoral,
conscientizando, em primeiro lugar, para a vocagdo fundamental e, depois, para as
vocacoes especificas,

€) tomar o cuidado para ndo monopolizar os trabalhos da pastoral, dando o necessério
espaco a seus agentes. Evitar paternalismos ou dependéncia exagerada de ambas as
partes.

C.3. O terceiro ano de Filosofia

Estando no terceiro ano de Filosofia, 0 seminarista, depois de percorrer as etapas
anteriores, devera estar em condicdes de envolver-se mais diretamente com uma
comunidade especifica da paroquia (CEBs, setor, capela, etc.), em que, em profunda
comunh& com o paroco e com as liderangas da comunidade, seguindo as orientactes
dos Planos de Pastoral, arquidiocesano e paroquial, exercitara sua capacidade de
lideranca e organizacéo. Sem assumir compromissos estaveis (coordenactes), podera

a) acompanhar, orientar e dinamizar o Conselho de Pastoral da comunidade;

b) participar das reunides das coordenacBes das vérias pastorais existentes na

comunidade;

c) organizar e dirigir encontros, cursos, palestras para formacdo dos agentes (dentro

de sua capacidade);

d) participar das reunides do CPP e do CPV;

€) presidir celebracbes da palavra, respeitando os MECES da comunidade;

f) engajar-se nos trabalhos de promoc&o humana e social existentes na comunidade

(pastorais sociais. da crianca, da salde, etc.);

g) organizar ou engajar-se nos trabalhos da Pastoral VVocacional da comunidade e

procurar, por seu testemunho vocacional, despertar novas vocagoes.

D) Atitudesevivéncias:
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As atitudes principais que se espera desenvolver nos candidatos em cada uma das
etapas acima indicadas sdo as seguintes.

a) abertura anovas experiéncias;

b) capacidade de didlogo;

¢) caridade pastoral orientada a partir da realidade de sofrimento do povo;

d) capacidade de trabalhar em equipe;

€) entrega generosade s aos mais pobres,

f) amor e fidelidade a Palavra de Deus e ao Magistério da lgreja;

g) integracdo na pastoral da paréquia;

h) acolhida e respeito areligiosidade popular;

i) capacidade de exercer lideranca e outras.

E) A participacdo da comunidade eclesial na formacéo presbiteral:

A respeito da participacdo da comunidade eclesial na formagdo presbiteral, citam-se
literalmente as palavras do CNBB, Documento 55 (n° 99 e 100): “As experiéncias
pastorais devem favorecer, para 0s seminaristas, o convivio fraterno com os leigos, o
conhecimento melhor de suas aspiracdes religiosas e de suas atividades apostélicas e do
desenvolvimento da capacidade de comunicacdo e relacionamento... [que 0 seminarista]
dedique especial atencdo aos mais humildes e marginalizados, e aos que mais precisam
de aproximacdo solidaria e fraterna. Entre os leigos, tenham mais espirito de aprendizes
gue de mestres...

O engajamento pagtoral do seminarista €, também, uma oportunidade para que 0s
agentes de pastoral, as comunidades eclesiais e 0 povo participem da formacdo dos
futuros presbiteros, estimulando-os com o seu testemunho e seu apoio e também
participando da avaliacdo do seu desempenho. A opini&o favoravel da comunidade ou de
seus representantes qualificados segja considerada um requisito necessario para a
ordenacao presbiteral de um candidato. ‘Ninguém seja ordenado preshitero se ndo tiver
feito uma experiéncia pastoral positiva (VMPPV 312)”.

F) Acompanhamento dos formadores:

“O trabalho pastoral dos seminaristas serd devidamente planejado, acompanhado e
avaliado” (CNBB, Doc. 55, n° 96). E da competéncia da Direcdo do Seminério:

a) indicar as paroquias onde 0s seminaristas atuaréo;

b) orientar o planejamento das atividades pastorais;

c) avaliar periodicamente, com 0s seminaristas, as experiéncias que estdo sendo feitas
por eles;

d) convocar os padres das paréquias-piloto para uma reunido bimestral de avaliacéo;

€) pedir um plano anual de acdo pastoral a cada seminarista, que devera apresenta-|o,
em tempo hébil, com o visto do paroco;

f) pedir um relatério semestral das atividades pastorais realizadas;

g) transferir 0 seminarista de uma paroquia para outra, em caso de extrema
necessidade;

h) informar ao Arcebispo, e aos Bispos das respectivas dioceses, sobre a caminhada
pastoral de cada seminarista;

i) consultar o paroco e a comunidade sobre 0 desempenho do seminarista.
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G) Periodo dasférias.

“Os periodos de férias escolares sejam também valorizados para contatos com a
propria familia e a comunidade de origem, e para estagios... Conforme a organizacéo dos
estudos e as possibilidades de cada instituicdo, sejam previstos estdgios pastorais,
devidamente planejados e avaliados’ (CNBB, Doc.55 n° 96;98).

G.1. Fériasdejulho:

Todos os seminaristas da Arquidiocese devem reservar uma semana em julho para a
“Semana Vocacional” (em uma ou mais pardquias), organizada por eles, juntamente
com a equipe de formadores, o Arcebispo e outras pessoas envolvidas.

Devem ainda

a) manter contato, nos finais de semana, com sua comunidade de origem;

b) aproveitar para estabelecer contatos intimos com a propria familia;

c) participar, quando estudantes de Teologia, dos Cursos do Clero, ficando obrigados

as mesmas exigéncias feitas aos padres. (Participar integralmente. As auséncias
somente serdo aceitas quando permitidas pelo Arcebispo).

G.2 . Fériasde“final deano”:

a) Havera uma Semana V ocacional em dezembro e outra em fevereiro, das quais todos
0S seminaristas deverdo participar. Os demais dias desses meses deverdo ser
destinados pelos seminaristas ao contato com suas comunidades de origem. O més
de janeiro fica inteiramente livre para 0s seminaristas conviverem com suas
familias. O final da Semana Vocacional de dezembro serd 0 momento oportuno
para a realizacdo da convivéncia dos seminaristas, a ser organizada e promovida
pela Equipe de Formadores, juntamente com o Arcebispo e um representante de
cada etapa, reservando momentos para estudo, oracdo e convivéncia.

b) As Semanas Vocacionais deverdo ser previamente preparadas com 0s Parocos e
pogteriormente avaliadas. Sugere-se que a avaliagcdo seja feita no Ultimo dia,
reunindo todos os envolvidos para um grande momento de avaliacdo-celebracdo.

c) Caberd a Equipe de Formadores, juntamente com o Arcebispo, 0 presbitério e
representantes dos seminaristas, elaborar a programacéo das Semanas Vocacionais
(quais paroquias, quando, que objetivos, etc.).

d) O trabalho de férias ndo € remunerado. Cada pardquia, de acordo com suas
possibilidades, podera oferecer alguma gjuda aos seminaristas (dinheiro, roupas,
objetos de uso pessod, €tc.).

NOTA: Conscientes do valor e da necessidade das Semanas Vocacionais como
meios eficazes de promogdo vocacional, nenhum seminarista, por iniciativa
proépria, podera dispensar-se delas. Somente um motivo muito sério justificaria sua
auséncia. Tais motivos, entretanto, deverdo ser apresentados ao . Arcebispo,
primeiro responsavel e grande interessado pelo trabalho de promocéo vocacional
na Arquidiocese.

€) Ao longo das férias, exceto em janeiro, 0s seminaristas serdo escalados para
“cuidar” do Seminario, tendo de cumprir as orientacdes dadas pelo Reitor.
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f) Salvaguardados os compromissos diocesanos, que sempre prevalecem sobre
guaisquer outros, serdo oferecidas aos seminaristas oportunidades de participarem
de cursos, retiros e encontros durante as férias. Tais atividades, entretanto, deveréo
ser previstas com a devida antecedéncia e submetidas a aprovacéo do Arcebispo.

g) As situacOes excepcionais, tais como ordenacOes e profissdes religiosas, que
exigirem a realizacdo de atividades preparatérias (semanas ou triduos vocacionais),
obedecer@o 0s mesmos critérios estabelecidos para a redizacdo das Semanas
Vocacionais.

3.2. Vida Comunitaria
3.2.1. Justificativas;

O processo de formacéo presbiteral, iniciado sistematicamente no momento em que o
candidato ingressa no Seminario, ndo deve descuidar-se, em nenhuma de suas etapas, da
dimensdo comunitaria que, no inicio da caminhada formativa, deve levar o jovem a
ampliar sua capacidade de convivéncia com os companheiros e, progressivamente, ajuda-1o
acriar lagos de amizade, solidariedade e comunhéo fraterna. Existem, portanto, motivactes
evangeélicas e eclesiais para a vida comunitaria no Seminério, como se vé a seguir:

a) aproprianatureza da vocacdo eclesial (Plano de Salvacédo - LG 9);

b) a propria natureza do ministério ordenado que, com sua radical forma comunitéria,

pode apenas ser assumida como obra coletiva (cf. PDV 17);

c) a propria comunhd com Cristo, a luz da comunhd de vida que havia entre os
Apoéstolos que, acompanhando Jesus, preparavam-se para assumir plenamente a
missdo no mundo (cf. CNBB, Doc. 55, n° 103).

"A comunidade do Seminério, longe de se reduzir & convivéncia de um simples grupo de
amigos, tem como ideal a realizacéo daquela comunh&o fraterna que €, ab mesmo tempo,
sinal e fruto da comunh&o com Deus Pai, no Filho, pelo Espirito Santo" (1d. Ibid., n° 103).
Por isso, deverd ser uma comunidade de irmaos, cuja convivéncia seja inspirada no amor,
na partilha e no perdéo.

3.2.2. Objetivos
Objetivo geral

Aprender a viver comunitariamente ndo € sd uma exigéncia, sendo uma necessidade.
N&o setrata, portanto, de uma vivéncia comunitaria qualquer, mas a de um grupo de jovens
gue se sente chamado a seguir a Jesus Cristo no Sacerdécio Ministerial, isto é, que
comungam de um mesmo ideal. O grande objetivo da formacéo para a vida comunitéria é
"a comunhdo com seu bispo e o presbitério, e a convivéncia com o povo, do qual deve
conhecer e estimar profundamente a cultura e osvalores'. (1d. Ibid., n° 104).

objetivos especificos

a) Superacdo progressiva de atitudes dissonantes com o projeto de vida sacerdotal,
tais como o individualismo, a relativizagdo dos compromissos assumidos, a
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competicdo, o consumismo, o fechamento em si proprio, a desconfianca em relacéo
aos outros, €tc.;

b) Abertura a0 didlogo sincero, a correcdo fraterna, a expressdo sincera de
sentimentos, a participacdo progressiva no planejamento e na disciplina da vida
comunitaria;

c) Crescimento na vivéncia do espirito de pobreza e desprendimento, na
responsabilidade quanto a aquisicdo, administragdo e uso de bens, evitando-se o
risco do aburguesamento.

3.2.3. Estratégias e meios (elementos dinamizadores):

A vida em comunidade nem sempre é facil, mas deve ser construida diariamente com a
graca de Deus e a colaboracdo de todos. S&o essenciais, para tanto, atitudes geradoras de
comunhd com os demais membros e de participacdo nas atividades que, por sua vez,
exigem:

a) Consciéncia de que os atos comunitérios obrigam a todos e de que nenhum
seminarista, por conta propria, podera dispensar-se da participacdo ativa nos
momentos comunitérios - celebracdes (oragdes comunitarias e missas), trabalhos
(internos, externos, auxilio a cozinha, etc.), esportes, refeicdes, confraternizacoes,
encontros de formagdo, ensaio de cantos - e nos varios servicos e fungdes. Cada um
devera esmerar-se por ser pontual no cumprimento das atividades previstas;

b) Esforco por manter um clima de fraternidade e de verdadeiro amor cristdo, de
confianca e de respeito matuo, de didlogo sincero e sadio, buscando viver a unidade
nadiversidade;

c) Espirito de obediéncia e corresponsabilidade em relacdo as suas obrigactes, fazendo,
com alegria, as renlncias necess&rias. O seminarista deve convencer-se de que a
disciplina é condicdo para se criar um clima comunitério adequado a formacdo nos
Seus aspectos essenciais, como a comunhdo com o Bispo, com o presbitério e com o
povo de Deus que Ihe seré confiado;

d) Modéstia no vestir e no falar. A simplicidade, contudo, ndo se confunde com desleixo
nem com excentricidade. No modo pessoal de se portar, 0 seminarista deve cuidar do
asseio corporal (vestir-se com simplicidade, conservar a barba e os cabelos cortados,
etc.). Congtituir-se-ia desrespeito a propria comunidade ir a capela, ao refeitorio e as
salas de aulas trajando bermudas, calgdes ou camisetas sem manga;

e) Consideragdo no trato com os companheiros, evitando atitudes preconceituosas e
discriminatorias, bem como palavras e apelidos ofensivos;

f) Respeito aos ambientes de estudo, de repouso e de recolhimento, guardando siléncio
nos horarios e ambientes previstos, sobretudo nos quartos e corredores, e 0 grande
siléncio, a partir das 22 horas. O quarto de cada seminarista deve ser o "lugar de
privacidade”, mantido sempre limpo e conservado, sem modificacdes que danifiqguem
paredes, armarios ou instalacdes, lugar este nunca transformado em ambiente de
recreacao, de reunides e longas conversas; os aparelhos de som devem ser usados com
moderacdo e somente nos momentos de trabalho manual ou de lazer, nunca como
distracdo, em periodo de aula, de estudo, de oracdo ou de siléncio comunitério; o fumo
nunca deve ser utilizado em ambientes fechados.

g) Dedicacdo aos trabalhos manuais da comunidade, em espirito de solidariedade a
milhdes de trabalhadores brasileiros e, também, como forma concreta de cada um
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contribuir com a prépria formagdo. A omisséo habitual a esse dever de solidariedade,
além de manifestar auséncia de espirito de pobreza, demonstrara a falta de aptidao
para 0 exercicio de coordenacdo e animacdo da comunidade eclesial;

h) Carinho e respeito no trato com os funcionérios do Seminario, obrigacéo esta que, no
entanto, ndo serve de pretexto para conversas desnecessarias, interrupcoes de
atividades, intromissdo no ambiente de trabalho deles, solicitagdo de servicos
especiais etc.;

i) Ingresso na cozinha apenas quando fizer parte da equipe responsavel pelo servico as
mesas e pela limpeza apos as refeicdes. Cabe a Irma responsavel estabelecer outras
normas préticas que deverdo ser acatadas por todos,

j) Utilizacdo do telefone apenas para atender as verdadeiras necessidades. O aparelho
devera ser usado sempre com parcimbnia. Todos tém a obrigacdo de limitar seu
emprego ao minimo, destinando, para isso, de preferéncia, o horario apos as refeicoes.
Os interlocutores habituais deverdo ser notificados dessa orientagdo. As ligacoes
interurbanas deverdo sempre ser anotadas e pagas pelo usuario. Para ligagcoes locais,
deve-se utilizar o telefone publico;

k) Utilizaco dos aparelhos de televisdo e videocassete apenas nos horarios reservados
para isso, preocupando-se em selecionar os programas com critério, levando em conta
a globalidade da formacdo dos seminaristas. A Direcdo sera sempre comunicada
guanto a necessidade de utilizacdo desses aparelhos fora dos horarios permitidos;

I) Cuidado na utilizacdo dos microcomputadores que estéo a disposicdo de cada turma.
Zelo por sua limpeza e conservacao, deixando 0s consertos que se fizerem necessarios
para serem feitos por pessoas especializadas. Comunicar a Diregdo a ocorréncia de
danos nos equipamentos,

m) Cuidado para que as visitas ndo atrapalhem a ordem da casa evitando convites para
as refeicdes ou para pernoites no Seminério sem antes comunicar o fato a Diregdo e a
Irmé& responsavel pela cozinha;

n) Ida a cidade somente nos dias e horérios reservados para essa finalidade. As saidas
extraordindrias devem ser comunicadas a Direcdo. N& assumir cOmpromissos
pastorais durante a semana;

0) Cuidados com a sallde durante o periodo de férias, principalmente em relacdo aos
tratamentos programaveis, inclusive os dentérios, evitando-se sua execucao durante o
ano letivo, ja bastante limitado. O Seminério, contudo, prestara a ajuda que Ihe for
possivel na solucdo de problemas de salde;

p) Zelo pela conservacdo e boa ordem do Seminario, precioso patriménio da Igreja a
servico da formacdo dos futuros padres. Pelo fato de os bens serem de uso comum,
ninguém tem direito exclusivo sobre as coisas da casa. Assim, em caso de danificacdo
ou perda, o responsavel reparard 0 dano que provocou.

NOTA: “A capacidade de conviver e trabalhar em equipe, junto com a

disponibilidade ao servico do povo, serdo critérios basicos de discernimento da
vocacao ao ministério Presbiteral” (CNBB, Doc. 55, n° 109).

3.3. Formacédo Humano-Afetiva:

3.3.1. Judtificativas;
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Antes de se pensar em formar o "padre’, € preciso se preocupar com a formacdo da
pessoa. Dai a importancia dessa dimensdo humano-afetiva, que busca a formacdo da
pessoa naqueles aspectos que lhes sdo essenciais: personalidade, carater, vida afetiva,
relacionamentos, etc.

"Sem uma oportuna formacdo humana, toda a formagéo sacerdotal ficaria privada de seu
necessario fundamento... Portanto, ndo sO para uma justa e indispensavel maturacéo e
realizacéo de si mesmo, mas também com vista ao ministério, os futuros presbiteros devem
cultivar uma série de qualidades humanas necessérias, a construcdo de personalidades
equilibradas, fortes e livres, capazes de comportar 0 peso das responsabilidades pastorais”
(PDV, n° 43).

"O preshitero precisa de amadurecimento humano-afetivo progressivo integrado, porque
€ chamado a ser ponte e ndo obstaculo para 0s outros, em seu encontro com Jesus Cristo,
Redentor do homem. A maturagéo humano-afetiva do presbitero €, pois, uma exigéncia de
seu préprio ministério, uma decorréncia da caridade pastoral que deve ser o fundamento de
suavida e a meta de suaformacéo global” (CNBB, Doc. 55, n° 110).

3.3.2. Objetivos
C) Objetivo geral

Buscar a maturidade pessoal de cada um, em Jesus Cristo; conhecer-se; identificar-se
com Jesus e seus valores; ser pessoa em comunidade; adquirir motivactes baseadas nos
valores evangélicos e capacidade para julgar, a luz desses valores; capacitar-se para o
relacionamento com o outro, com o "diferente”; assegurar condicdes para uma solida e
livre opcéo pelo celibato por causa do Reino.

D) Objetivos especificos:

a) adquirir capacidade de auto-conhecimento equilibrado, com exclusdo de percepcdes
distorcidas, e de resisténcia as tensdes e provas a que a vida submete toda pessoa;

b) internalizar os valores do Evangelho e educar-se para o didlogo, isto €, sair de si eir
ao encontro do outro;

c) celebrar a vida pessoal e comunitéaria no mistério de Cristo e dalgreja;

d) realizar-se como pessoa, no exercicio do pastoreio.

3.3.3 Estratégias e meios (elementos dinamizador es)

A maturidade psico-afetiva global € uma construcdo progressiva, em que a acdo de Deus
e a liberdade humana se integram. Esse processo deve ser acompanhado pelos formadores
num clima de abertura e confianca reciproca, valendo-se, oportunamente, da colaboracéo
de pedagogos, psicélogos e outros especialistas de comprovada idoneidade, competéncia e
orientacdo cristd (cf. CNBB, Doc. 55, n° 113). Tal crescimento manifestar-se-3,
normalmente, mediante a emergéncia da capacidade para (cf. id. ibid., n.° 114ss):
a) perceber, sem distorcBes, e julgar, com objetividade, justica e senso critico, as
pessoas e 0s acontecimentos da vida, atitude que supde sensibilidade, espirito fraterno
e bom senso;
b) fazer opcdes livres e adotar decisdes responsaveis, feitas aluz de motivos auténticos e
internalizados, tomando consciéncia do conjunto de energias e motivacoes
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inconscientes, que se transformam em energia e motivagdo consciente, na linha do
proprio projeto vocacional. Tal atitude exigira do formando um grande esforco para
conhecer-se em profundidade (suas qualidades, defeitos, vicios e virtudes) e para
acolher sua historia pessoal, valorizando-a;

c) relacionar-se com homens, mulheres, criangas, jovens, adultos e idosos, mas
especialmente com seus irmé@s no Semin&rio. 1SS0 requer crescimento na
aprendizagem e aceitacdo do outro, sabendo perceber as dificuldades e problemas
alheios. Paraisso, € necessario desenvolver atitudes de cooperacéo, didlogo e respeito;

d) relacionar-se de forma dialogal com a autoridade, visando ao bem comum, a
obediéncia e a execucdo das normas estabelecidas. Os formadores deverdo ser vistos
COMO amigos e 0S encontros pessoais com eles encarados como oportunidade para
buscar aprofundar-se no processo de auto-conhecimento;

€) optar clara e sinceramente pelo celibato sacerdotal, pelo espirito e vida de pobreza,
manifestada na simplicidade e na partilha dos bens;

f) tornar-se apto para o trabalho, manifestando gratuidade, solidariedade e
disponibilidade para todos os servigos, previstos ou nao;

g) desenvolver as aptiddes individuais para a musica, o canto, as artes, as linguas e para
as técnicas de comunicacao;

h) dedicar-se regularmente ao esporte também como meio de autodominio e de
relacionamento com os companheiros,

i) capacitar-se para colaborar e trabalhar em equipe, tendo em vista o desenvolvimento
do espirito de lideranca, que favorece a comunhdo e a participacdo nalgregja;

j) aceitar a prética da disciplina pessoal, manifestada por meio do respeito ao
regulamento e as orientagbes dos formadores, como condicdo indispensavel de
autodominio e como fator de desenvolvimento das atitudes de disponibilidade e de
Servico;

k) ter consciéncia de que a participacdo em bailes, festinhas e a presenca em ambientes
ndo recomendaveis ndo se coadunam com a opcdo preshiteral celibataria. Por isso,
deve-se usar de bom senso, e portar-se bem, de acordo com cada ambiente;

I) esforcar-se por moderar e eliminar tendéncias (inclinagdes a bebida, ao fumo, etc.) e
comportamentos  (dependéncia afetiva, agressividade, exibicionismo, €tc.)
inadequados, sinais de desequilibrio psico-afetivo e de imaturidade. Quando o esforco
pessoal e 0os meios ordindrios ndo forem suficientes para a superacéo dessas
dificuldades, o formando deve dispor-se a receber ajuda especializada
(acompanhamento psicoldgico);

m) lembrar-se permanentemente da sua realidade familiar e social, respeitando os
auténticos valores religiosos e culturais de sua origem.

3.4. Dimensdo Espiritual
3.4.1. Justificativas

A formacdo espiritual deve constituir gradativamente “o coracéo que unifica e vivifica’
toda a vida do presbitero e, portanto, a vida de cada seminarista. 10 de tal maneira que,
sem ela, “a formacdo pastoral desenrolar-se-ia privada de qualquer fundamento e que ela
constitui o elemento de maior importancia na formagdo” presbiteral (cf. PDV 45).

A unidade de vida e a espiritualidade do preshitero se constroem ao redor da
identificacdo com o Cristo-Pastor, na docilidade ao Espirito Santo e na pratica da caridade
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pastoral. E justamente a caridade pastoral que unificara a vida e o ministério do presbitero
(PO 14), desenvolvendo no seminarista ndo apenas a maior das virtudes teologais - 0 amor
- mas também a comunh&o com a acdo pastoral da lgrejalocal (VMPPV 296).

A formacao espiritual do futuro presbitero €, inseparavel mente, trinitaria, cristocéntrica e
eclesial. Ele é chamado a compreender como, pelo Sacramento da Ordem, sera enviado
pelo Pai e configurado a Cristo, para atuar e viver, na forca do Espirito Santo, na
comunhdo da lgreja, paraasalvacdo do mundo (PDV 12).

3.4.2. Objetivos

A formacao espiritual se propde a:

a) ordenar a vida do futuro preshitero a santidade, que consiste na comunhdo intima e
profunda com o Pai, pelo Filho e no Espirito Santo e que se atinge pela perfeicéo da
caridade;

b) proporcionar a unidade da vida ao redor da identificacdo com o Cristo Pastor, na
docilidade ao Espirito Santo e na prética da caridade pastoral;

C) desencadear 0 “processo de crescimento espiritual, possivel somente pelo esforco
sincero e permanente de conversdo, que significa disponibilidade aos novos apelos de
Deus e empenho em corrigir falhas e pecados do homem velho”;

d) abranger a pessoatoda, afim de que o0 seminarista, ciente de que “a graga ndo destrai,
mas aperfeicoa a natureza’, se esforce sinceramente para responder ao Projeto de
Deus e vir a ser um padre simples e humilde, acolhedor e fraterno.

3.4.3. Estratégias e meios (el ementos dinamizador es)

a) Palavra de Deus. O futuro preshitero, antes de ser servidor da Palavra de Deus, sera
discipulo e ouvinte. Por isso, com frequéncia, fara a leitura meditada e orante da
Sagrada Escritura (Lectio Divina), que € a escuta humilde e cheia de amor daquele que
fala, alimentando no coracdo os pensamentos de Deus, de modo que a fé qual
resposta a Palavra, torne-se 0 seu novo critério de juizo e avaliacdo. Por isso todos 0s
dias 0 seminarista devera fazer sua leitura orante da palavra de Deus. Sugere-se, como
horario para esta leitura, 0 tempo apds a oracdo da noite, antes do repouso.

b) Liturgia. A presenca de Cristo no dia a dia da Igregja se expressa, junto com a
Palavra, nos gestos salvificos dos sacramentos e no culto litargico. O futuro
preshitero, que serd o principal animador e servidor da celebracdo liturgica, desde o
inicio do Seminério, deve ter uma participacdo consciente e ativa na liturgia.

¢) Eucarigtia. O Seminario, com toda a Igreja, atribui um valor inquestionavel a
celebracdo diaria da Eucaristia, fonte e centro de toda a espiritualidade cristd, em que
se torna presente quotidianamente o mistério da comunh&o com Deus em Cristo e se
adquire forca para a caminhada rumo a Pascoa definitiva... Da participacdo diaria na
celebragdo eucaristica, 0 seminarista faca o0 centro de sua espiritualidade e nela
alimente e interiorize: a) o espirito comunitério e o zelo pela unidade (cf. PO 6 e CD
15), b) o espirito apostdlico e a caridade pastora (cf. PO 5, 14b), ¢) a oracéo pessoal e
0 ministério sacerdotal, no qual agira em nome de Cristo (cf. PO 14b; LG 28); enfim,
tenha-a como principio e fonte de unidade de sua prépria vida (cf. PO 14b).
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d) Liturgia dasHoras. Aprenda a celebrar a Liturgia das Horas, que precisa tornar-se a
estrutura que sugtenta e vivifica a oragéo pessoa e comunitéria do padre, em unido
com aoracdo detodaalgrea.

€) Oracdo. Um aspecto importante da missdo preshiteral € o de o padre ser educador
para a oracdo. Por isso, € fundamental que o seminarista conheca e experimente "o
sentido auténtico da orac@o cristd, que é o de ser um encontro vivo e pessoal com o
Pai pelo Filho Unigénito e sob a acdo do Espirito Santo” (PDV 47), um didlogo que
faz participar do coléquio filial que Jesustem com o Pai (cf. PDV 47).

f) Reconciliacdo. A dimensdo penitencial da vida cristd, que consiste em fazer morrer o
pecado e ressuscitar para a vida novaem Cristo, seravivida no Seminario por meio da
prética cotidiana do perdéo e da peniténcia. A celebracdo freqliente do sacramento da
Peniténcia fortifica e renova essa busca de conversdo a Deus e libertacdo do pecado.
Por isso, 0 seminarista deve confessar-se com fregiiéncia, com seu Diretor Espiritual
ou com outro padre de sua livre escolha, contanto que o tenha como seu confessor,
evitando confessar-se cada vez com um padre diferente, 0 que ndo gudaria no seu
proprio crescimento.

g) Bispo e preshitério. N&o ha padre diocesano sem ligacdo com um Bispo e com um
presbitério. Um dos critérios do crescimento espiritual do seminarista é o
estabelecimento de lacos de respeito e obediéncia a0 seu Bispo, sucessor dos
Apostolos, bem como de comunhd& com os presbiteros. Nesse sentido, todos os
seminaristas devem cultivar a amizade e a solidariedade com os companheiros, com
0s quais integrardo futuramente o preshitério.

h) Vida cristd e caridade pastoral. A formacéo espiritual se desenvolve também pelo
exercicio da vida cristd e da caridade pastoral, que se redlizara no interior da
comunidade do Semin&rio e, ainda, através da participacdo na vida de outras
comunidades cristas e de engajamentos pastorais. Recomenda-se que 0 seminarista
mantenha contato com uma comunidade cristd paroquial ou de base, sem assumir
papéis de lideranca ou direcdo, pelo menos em um primeiro momento. Deve ele
partilhar dos anseios e responsabilidades do povo cristdo, mostrando verdadeira
fraternidade para com os leigos (cf. PO 9). Deve, antes de tudo, assumir as tarefas
mais humildes e sacrificantes desempenhando-as com espirito de servico. Quando
chamado a responsabilidades ou fungbes mais qualificadas, deve procurar
desempenhé-las com 0 mesmo espirito de doacdo e sacrificio, que € o marco do
auténtico discipulo de Jesus.

i) Espirito Missionario. A dimensdo missionaria que prepara o futuro presbitero a
servir a lgreja é constitutiva da formagdo espiritual em sua realidade local e em seu
horizonte sem fronteiras. Essa perspectiva foi enfatizada pelo Concilio Vaticano I1: "A
propria formacéo dos candidatos ap sacerddcio deve procurar dar-lhes aquele espirito
verdadeiramente catélico que os habitue a olhar para além dos confins da prépria
diocese, nacdo ou rito, indo ao encontro das necessidades da missdo universal, prontos
apregar o Evangelho por toda parte” (OT 20; RM 67).



237

j) Vida comunitéria. Para o desenvolvimento de sua espiritualidade, o seminarista
encontra 0 apoio da sua comunidade de formagdo. A experiéncia da comunhdo
fraterna é elemento essencial da espiritualidade cristd. Toda a vida comunitaria do
Seminério deve ser sustentada pela espiritualidade e, por sua vez, deve reforcé-la, de
forma que a experiéncia espiritual seja vivida sem intimismo ou individualismo, mas
por meio da partilha e do dialogo.

K) Virgem Maria. Em sua espiritualidade, o seminarista deve cultivar um amor filial
para com Maria, mée de Jesus e modelo de participacdo decisiva na historia da
salvacdo (cf. Marialis Cultus 37). Contemplando-a, aprenda o significado de umatotal
dedicacdo de amor a sua missdo, ao louvor de Deus e a salvacdo dos irmaos,
aprofundando sua identificacdo com a vontade de Cristo (cf. Jo 2,5) que procura a
vontade do Pai e sua gldria (cf. Jo 4,34; 17,4). O Seminario reconhece todo o culto
gue a lgreja, ao longo dos seculos, tributa & Mae do Senhor e dele participa. A cada
dia estara previsto 0 tempo necessario para a recitacéo, individual ou em grupos, do
Terco de Nossa Senhora.

I) Orientacdo Espiritual. Apoio e orientacdo a vida espiritual serdo oferecidos aos
seminaristas, de modo mais pessoal e sistemético, por um Orientador Espiritual. Cada
seminarista poderd escolher o proprio Orientador Espiritual, entre os presbiteros
indicados pelo Bispo (Cf. CDC, Cén. 239, 8§82°), devendo recorrer a esse Orientador
paratratar de sua situacdo espiritual, ab menos umavez por més.

m) Retiros. Cada semestre € iniciado com um retiro espiritual de trés dias e meio,
comecando sempre na nhoite anterior do primeiro dia e terminando com o almoco do
guarto dia. Ao longo do semestre, outras iniciativas serdo tomadas, visando a
favorecer o espirito de interiorizacdo e de meditacdo, entre as quais encontram-se:
“Manhas de Interiorizacdo” e as Celebragdes Penitenciais, cujo programa prevera a
possibilidade da confissdo individual e, ainda, durante a Quaresma, as sextas-feiras, a
realizacéo da Via-Sacra.

n) Pobreza. A pobreza evangélica no seguimento de Jesus € hoje, um sina
particularmente forte do Evangelho e da opcéo preferencial da Igreja na América
Latina pelos pobres (cf. SD 178b; 296). Os seminaristas aprendam, portanto, a viver
na simplicidade, na austeridade mesmo, na partilha fraterna de seus bens materiais e
espirituais. Devem crescer no amor sincero pelos irmdos mais empobrecidos e
aprender a reconhecer seus direitos e valores, especialmente seu "potencial
evangelizador" (cf. DP 1147). Devem tomar consciéncia de todas as implicaces da
"opcdo pelos pobres' (cf. DP 134-165; SD 178;296) e desde j& encarar como
prioridade o anuncio do Evangelho a todos, mas muito especialmente aos mais
empobrecidos  (operarios, camponeses, indigenas, grupos afro-americanos,
marginalizados), incluindo a promocéo e a defesa de sua dignidade humana (cf. DP
711), e reconhecendo o rosto sofredor de Cristo nos menores, nos doentes, nos velhos
e em todos os empobrecidos (cf. DP 31-39; SD 178).

0) Obediéncia. A vida do Seminario deve favorecer o crescimento do espirito de
obediéncia e de corresponsabilidade. Sua autenticidade esta na conformacdo interior
com a vontade de Deus e na busca sincera do bem comum, assumindo, com alegria, as
rendincias necessarias. A obediéncia se expressa também na cordial disponibilidade do
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seminarista & observancia dos ensinamentos da Igreja, do estatuto do Seminério, deste
regimento interno e das orientacdes dos formadores. Considerando que o padre ndo
exerce seu ministério a titulo pessoal, mas na condicdo de membro incorporado ao
preshitério, a obrigacdo de obediéncia exige também que o futuro presbitero, em seu
periodo de formacdo, eduque-se para assumir as decisdes pastorais tomadas pelo
Bispo juntamente com o preshitério, bem como estgja pronto a aceitar novas missoes,
mesmo que para trabalhos mais exigentes. Em um mundo dominado pelos interesses
egoistas e pela competicdo desenfreada, o futuro presbitero € chamado a dar
testemunho da livre doacéo a Deus e ao bem comum.

p) Celibato. O carisma do celibato, expressdo eminente da gratuidade do Reino, sinal
luminoso da caridade pastora e dom precioso para a Igreja, devera ser assumido
através de uma opcéo realmente amadurecida e livre. Essa opcéo, condicdo para o
exercicio do ministério em nossa Igreja, é assumida definitivamente por ocasido do
Diaconato. O seminarista deve descobrir e aprofundar os motivos de sua opcéo,
sempre a luz da doutrina do Concilio Vaticano 11, da Enciclica Sacerdotalis Caelibatus
e daInstrucéo sobre a Formacao para o Celibato Sacerdotal, emanada da Congregacéo
para a Educacdo Catolica, em 1974 (cf. PDV 50).

3.5. Dimensao I ntelectual
3.5.1. Justificativas

“A formagdo intelectual dos candidatos a0 sacerddcio encontra a sua especifica
justificacdo na prépria natureza do ministério ordenado e manifesta a sua urgéncia atual
defronte ao desafio da nova evangelizacéo, a qual o Senhor chama a Igreja, no limiar do
terceiro milénio. ‘Se ja cada cristéo - escrevem os Padres Sinodais - deve estar pronto a
defender afé e adar arazéo da esperanca que vive em nos (cf. 1Pd 5,15), com muito maior
razéo os candidatos ao sacerddcio e os preshiteros devem manifestar um diligente cuidado
pelo valor da formacdo intelectual na educacdo e na atividade pastoral. Esta motivacéo
pastoral da formacdo intelectual confirma quanto se disse ja sobre a unidade do processo
educativo, na suas diferentes dimensbes...” (PDV 51).

3.5.2. Objetivos
) Objetivo Geral

Toda aformacgdo intelectual esté orientada a formagdo do pastor. Visa a capacité-lo para
dialogar com o mundo moderno, marcado “simultaneamente por uma busca diversificada
de expressdes religiosas, por uma desconfianca nas capacidades da razdo e por uma
mentalidade técnico-cientifica que ignora as questdes éticas e religiosas’ (CNBB, Doc. 55,
n° 144). “ Acrescente-se ainda que o atual fenébmeno do pluralismo, bem acentuado nédo s
no ambito da sociedade humana, mas também no da prépria comunidade eclesial, requer
uma particular atitude de discernimento critico” (PDV 51).

“Um momento essencial da formacao intelectual é o estudo da Filosofia, que levaauma
compreensdo e interpretacdo mais profunda da pessoa, da sua liberdade, das suas relactes
com o0 mundo e com Deus’ (PDV 52). Como podera o futuro presbitero prescindir de
instrumento t8o eficaz no processo de discernimento da verdade? E “se ndo se esta certo da
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verdade, como € possivel por em jogo a prépria vida inteira e ter forca para interpelar, a
sério, avida dos outros?’ (id. ibid.).

C) Objetivos especificos

A formacdo intelectual, oferecida de modo particular durante o curso de Filosofia, deve
(cf. CNBB, Doc. 55, n° 154):
a) levar aum conhecimento aprofundado da pessoa, da sociedade, do mundo e de Deus;
b) estimular a compreensdo e o diadlogo com as formas de pensamento atuais,
¢) educar para a reflex@o critica e para a abertura aos novos conhecimentos que, com
ritmo acelerado, vém questionando e enriguecendo o saber humano.

3.5.3. Edtratégias e meios (el ementos dinamizador es)

“A obrigacdo dos estudos, que preenche uma grande parte da vida de quem se prepara
para o sacerdocio, ndo constitui de modo algum um componente exterior e secundério do
crescimento humano, cristdo, espiritual e vocacional: na realidade, por meio do estudo,
particularmente da Teologia, o futuro sacerdote adere a Palavra de Deus, cresce na suavida
espiritual e dispde-se a desempenhar 0 seu ministério pastoral” (PDV 56).

Ao Seminério, como ambiente propicio e indispensavel para o aperfeicoamento da
formacao intelectual dos futuros preshiteros, caber&:

a) oferecer as condicdes minimas indispensaveis (estrutura fisica) para o crescimento
progressivo dos seminaristas em sua dimensdo intelectual;

b) favorecer a aquisicéo de bens e materiais audiovisuais que possam ajudar N0 processo
de aprendizagem,

C) cuidar da manutencéo e atualizacdo da biblioteca;

d) zelar pela qualidade do corpo docente;

€) promover atividades extra-académicas (seminérios, painéis, etc.) objetivando o
aperfeicoamento da aprendizagem;

f) favorecer a participacdo dos alunos em cursos fora do Seminario;

g) incentivar iniciativas de natureza cultural.

Aos seminaristas, na condicdo de primeiros interessados na propria formagao académica,

compete:

a) ter presente que os estudos visam a formar pastores e, por isso, devem levéa-lo a sério,
néo perdendo tempo com futilidades,

b) dedicar-se, incansavelmente, a leitura de obras sadias que visem a despertar uma
visdo global e critica da realidade, sobre o0 homem, sobre o mundo e sobre Deus;

c) esforcar-se por criar o habito da reflexdo e da sistematizagdo, mediante a descoberta
de uma metodologia de estudos adequada que o0 gjude, também, a chegar a uma sintese
pessoal, evitando o risco de concluir 0 curso com apenas um conjunto desconexo de
doutrinas e idéias,

d) buscar, através dos estudos, aprofundar e amadurecer afé;

€) elaborar um planejamento de estudos e cumpri-lo fielmente, devendo saber estudar e
repousar no tempo certo;
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f) usar racionalmente o seu tempo disponivel, ndo desperdicando oportunidades para
aprofundar seus estudos no Seminario e aproveitando feriados e tempos livres para
rever matérias e leituras de proveito pessodl;

0) freglentar assiduamente todas as aulas;

h) freqUentar a biblioteca, guardando sempre o siléncio necessario e dando o devido
cuidado aos livros,

i) prestar as provas exigidas e esforcar-se para alcancar a média estabelecida como
condicdo para aprovagao;

j) elaborar uma monografia sobre um tema filosofico, como condi¢do para a concluséo
do curso.

4. A DISCIPLINA NO SEMINARIO

A formagao dos seminaristas tem por objetivo metas essenciais. A organizacéo da vida
no Seminario, por isso, depende de um minimo de disciplina que deve ser assumida por
toda a comunidade. A disciplina € um conjunto de normas préticas que estabelecem os
deveres de cada um e educam o espirito e o carater na virtude e nas convicgdes. Observar-
se-8o, portanto, com diligéncia, as prescri¢des regulamentares, mesmo as menores, com a
certeza de que assim todos se preparam para amanha serem sacerdotes cumpridores dos
inlmeros deveres do ministério sacerdotal.

A obediéncia sincera e dialogal com os formadores ndo € apenas uma virtude cristd, mas
também um meio de formacéo do caréter. A Igreja espera que, no Seminario, aprenda-se a
obedecer aos superiores, por amor a Cristo. A obediéncia exige busca pessoal da vontade
de Deus, iniciativa prépria e manifestacdo oportuna e leal das proprias razdes aos
superiores, aos quais compete a decisdo final. A autoridade, na Igreja, € servico e vem do
Senhor e daqueles que s80 seus representantes. Assim, no Seminario se obedece aos
superiores, aos proprios colegas, e as pessoas da casa, em seus respectivos oficios.

E também importante levar em conta que:

a) O espirito de siléncio favorece o clima de oracéo, de seriedade e de respeito e gjuda a
criar meios de interioridade e reflexdo.

b) A pontualidade nos atos é fator de formacdo para uma vida organizada, educando
para se dar valor a cada coisa em seu tempo e lugar.

¢) O comportamento do seminarista, dentro e fora do Seminério, deve ser o de alguém
gue, recebendo uma vocagdo especifica, procura testemunha-la através de suas
conviccoes, palavras e atitudes.

d) O esporte e o trabalho manual sdo meios de obtencéo de equilibrio e de salide pessoal
e comunitéria, fisica e psicoldgica, social e moral, devendo ser exercidos com
regularidade e espirito fraterno.

€) Qualquer ato lesivo a disciplina no Seminario sera avaliado pela Equipe de Diregéo,
cabendo a0 Reitor ou Arcebispo a decisdo final.
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5. DISPOSICOES DIVERSAS

5.1. Dedigamento do Seminario

O seminarista que, conforme as etapas de formacdo, ndo estiver correspondendo ao
“projeto de vida’ e aos objetivos do Seminério, apos um didlogo aberto e sincero -
ouvido o parecer dos formadores - e, se for conveniente, dos colegas de convivio,
sempre consultando o Bispo -, sera convidado a deixar o Seminario.

5.2. Casos Omissos

Os casos ndo contemplados nestas diretrizes seréo resolvidos pela Equipe de Direcéo
e, sefor 0 caso, pelo Arcebispo Metropolitano de Maringa.

5.3. Atualizacdo

As presentes diretrizes poderdo ser modificadas toda vez que se julgar necessario
realizar melhorias, com a autorizacdo do Arcebispo Metropolitano, tendo antes sido
ouvida a equipe de Diregéo.

5.4. Aprovacgédo

Este Regimento Interno do Seminario Maior Arquidiocesano Nossa Senhora da Gloria,
de Maringd, foi aprovado pelo Arcebispo Metropolitano, Dom Murilo Sebastido
Ramos Krieger, no dia 1° de outubro de 1997, entrando em vigor imediatamente, “ad
experimentum”, por um periodo de dois anos.
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ANEXO IV — MODELO DO QUESTIONARIO APLICADO AOS SEMINARISTAS
PARA UMA PESQUISA INTERNA EM 2003

»  SEMINARIO MAIOR ARQUIDIOCESANC NOSSA SENHORA DA GLORIA
INSTITUTO FILOSOFICO ARQUIDIOCESANO DE MARINGA
BR 376 - KM 130 - CAIXA POSTAL 789 - FONE (0XX44) 224-4965 |
CEP: 87001-970 - MARINGA - PARANA — BRASIL

1- DADOS PESSOAIS:
Nome: e - Nasc___ [/ 1/

RG: CPE: Tit. Eleitor:

Habilitagdo: . Reservista:

2 - ENDERECO: ,

Rua: . - n°

Bairro CEPR; Fone:

E-mail: 7 Cidade: - Estado:

Caixa Postal: CEP:

Outras cidades onde morou e por quanto tempo:

A- anos
B- ; : anos
C- ' ' anos

D - . ‘ ___ anos
%
3 - ESTUDO:

( )Regular ( ) Supletivo - Que séries:
Foi reprovado? ( ) Nao ( ) Sim - Que séries:
() Escola publica ( ) - Particular Quais séries? _
Ficou algum tempo sem estudar? ( ) N&o ( ) Sim - Quanto tempo? "|

Curso superior ( )Ngo ( )Sim Qual?

Onde? ( Estabelecimento )
LS aaeeeeee——————————— %

4 - PROFISSAO:

Quais profissdes ja exerceu e quanto tempo em cada uma?
1-

o

3.

4 -

5-

Manutengéo pessoal: recebe ajuda de quem para se manter?

5 - NAMORO:
Quantos namoros sérios ou noivados ja teve e por quanto tempo?

_ |




—

6 - SAUDE:
Teve ou tem algum problema de salde fisica ou psiquica? (
Qual?

)Sim  ( )NZo

Ja fez ou faz terapia com psicologos(as)? ( ) Sim ( ) NZo
Quanto tempo?

7 - IGREJA: ! -
Idade com que recebeu 0s sacramentos: Batismo:
1® Eucaristia: Confirmagéo:

No que ja foi engajado e por quanto tempo?

Que tipo de lideranca exerceu?

Do que mais gostou?

8 - VOCAGAO:

Com qual idade comegou a pensar em ser padre?

Por qué? .

Fez encontros e acompanhamentos vocacionais? ( )Sim ( )N&o
Onde e por quanto tempo?

Esteve em outros seminarios? ( )Sim ( )N&o
Quais e por quanto tempo?, .

Por que saiu?

Teve quantos diretores espirituais até hoje?

Qual os nomes deles e por quanto tempo fez diregdo com cada um?

243
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9 - DADOS FAMILIARES:

E adotivo? ( ) Sim ( ) N&o ( especificar os dados da familia com a qual vocé foi
criado ).

a) Nome do pai: Idade:
Problema de saude ( ) Sim ( ) N&o - Qual problema?

Profissao: Escolaridade:

Se for falecido, citeadata:___ / /. Faleceu do qué?

Participa da igreja? ( ) Sim ( ") Nao - Em qué?
E separado? ( ) Sim ( ) Néo-Ha quanto tempo?

b) Nome da mée: ; , Idade:
Problema de saude ( ) Sim () N&o - Qual problema?

Profiss&o: Escolaridade:

Se for falecida, cite adata:.. /. / . Faleceu do qué?

Participa da igreja? ( ) Sim ( ) Ndo-Em qué?
E separada? ( ) Sim ( ) N&o - Ha quanto tempo?

c) Nome do irméo(d): . B Idade:
Problema de salide ( ) Sim () N&o - Qual problema?

Profissao: : ___Escolaridade:

Se for falecido(a), cite adata;__/ / . Faleceu do qué?

Participa da igreja? ( ) Sim () N&o - Em qué?
E casado(a)? ( ) Sim ( ) Néo- Ha quanto tempo?
E separado(a)? ( ) Sim ( ) N&o - Ha quanto tempo?

c.1) Nome do irm&o(a): ' - Idade:

Problema de sadde ( ) Sim ( ) N&o Qual problema?
Profiss&o: __Escolaridade:
Se for falecido(a), cite adata:___ 7/ . Faleceu do qué?

Participa da igreja? ( ) Sim ( ) Nao - Em qué?
E casado(a)? ( ) Sim ( ) Nao- Hé& quanto tempo?
E separado(a)? ( ) Sim ( ) N&o - Ha quanto tempo?

¢.2) Nome do irm&o(a): Idade:
Problema de saude ( ) Sim ( ) N&o - Qual problema?

Profissao: Escolaridade:

Se for falecido(a), citeadata:__ /[ . Faleceu do qué?

Participa da igreja? ( ) Sim ( ) N&o - Em qué?
E casado(a)? ( ) Sim ( ) N&o - Ha quanto tempo?
E separado(a)? ( ) Sim ( ) N&o - Ha quanto tempo?




_|

¢.3) Nome do irmé&o(&): ldade:
Problema de saude ( ) Sim () N&o - Qual problema?

Profissao: Escolaridade:

Se for falecido(a), citeadata:__ /[ / . Faleceu do qué?
Participa da igreja? () Sim () Nao- Em. qué?

E casado(a)? ( ) Sim ()} N&o - Ha quanto tempo?

E separado(a)? ( ) Sim ( ) N&o - Ha quanto tempo?

¢.4) Nome do irméo(&): |dade:
Problema de saude ( ) Sim ( ) N&o - Qual problema?

Profissao: Escolaridade:

Se for falecido(a), cite adata___ /. [ . Faleceudo qué?

Participa da igreja? ( ) Sim () Na&o - Em qué?

E casado(a)? ( ) Sim ( ) N&o- Ha quanto tempo?

E separado(a)? ( ) Sim ( ) Né&o - Ha quanto tempo?

c.5) Nome do irmao(a): Idade:
Problema de sadude () Sim () N&o - Qual problema?

Profiss&o: ___Escolaridade:

Se for falecido(a), cite adata:___ /[ . Faleceu do qué?
Participa da igreja? () Sim ( ) N&o - Em qué?

E casado(a)? ( ) Sim ( ) Né&o - Ha quanto tempo?

E separado(a)? ( ) Sim () N&o - Ha quanto tempo?

¢.6) Nome do irmao(a): Idade:
Problema de saGde ( ) Sim ( )N&o - Qual problema?

Profisséo: Escolaridade:

Se for falecido(a), cite adata:__/___/ . Faleceu do qué?
Participa da igreja? ( ) Sim ( ) N&o - Emqué?

E casado(a)? ( ) Sim ( ) N&o - Hé quanto tempo?

E separado(a)? ( ) Sim ( ) Nao - H& quanto tempo?

¢.7) Nome do irmé&o(a): Idade:

Problema de saidde ( ) Sim ( ) N&o - Qual problema?

Profissao: Escolaridade:

Se for falecido(a), citeadata:___ /[ . Faleceu do qué?

Participa da igreja? ( ) Sim ( ) N&o - Emqué?

E casado(a)? ( ) Sim ( ) N&o - Ha quanto tempo?

E separado(a)? ( ) Sim ( ) N&o - Ha quanto tempo?
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¢.8) Nome do irmao(&): Idade:
Problema de saude ( ) Sim () N&o - Qual problema?

Profissao: Escolaridade:

Se for falecido(a), citeadata:__/ /. Faleceu do qué?
Participa daigreja? ( ) Sim ( )N&o- Em qué?

E casado(a)? ( ) Sim ( ) Nao - Ha quanto tempo?

E separado(a)? ( ) Sim ( ) Nao - Ha quanto tempo?

.9} Nome do irmao(a); § ' '- Idade:

Problema de salide ( ) Sim () N&o - Qual problema?

Profissdo: ____Escolaridade:

Se for falecido(a), citeadata;__/ / . Faleceu do qué?

Participa da igreja? ( ) Sim (. ) N&o - Em qué?

E casado(a)? ( ) Sim ( ) Nao - Ha quanto tempo?

E separado(a)? ( ) Sim ( ) Nao - Ha quanto tempo?
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